CHRISTIANSHAVNS

LOKALUDVALG

Kultur- og Fritidsforvaltningen

Den 11. marts 2020 sendte Kultur- og Fritidsforvaltningen Kultur- og
Fritidsudvalgets investeringsforslag til kommunens Budget 2021 i
hgring i lokaludvalgene med svarfrist den 4. maj 2020.

Pga. af Corona-restriktionerne har lokaludvalget ikke haft mulighed
for at behandle sagen i et lokaludvalgsmgde. Dette hgringssvar er
baseret pa min drgftelse pa mail med lokaludvalgets medlemmer af
et oplag fra Biblioteksbrugergruppen under lokaludvalgets
arbejdsgruppe om kultur, fritid skole, bgrn og unge. Sa snart det er
muligt, behandler lokaludvalget sagen og hgringssvaret i et
lokaludvalgsmgde. I far eventuelle yderligere bemarkninger fra
lokaludvalget om sagen hurtigst muligt efter mgdet.

Biblioteksdriften

Lokaludvalget paskgnner, at der udarbejdes investeringscases til at fa
flere brugere pa bibliotekerne og til at forbedre arbejdsgangene for
de ansatte — men vi vil gerne udtrykke kritik af, at der samtidig skal

ske besparelser pa personalesiden, og at bibliotekets basisfunktion
udhules.

Vi vil endnu engang udtrykke vores kritik af, at Kgbenhavns
Kommune — en sterkt voksende del af Danmarks hovedstad — i
forhold til landets gvrige kommuner fortsat hgrer til en af de
kommuner, der anvender allerfaerrest udgifter pr. indbygger til
biblioteksdrift.

I hgringsmaterialet tales der om, at forslagene kun er mgntet
pa “udvalgte biblioteker”, men da det ikke oplyses, hvilke biblioteker
der er tale om, har vi valgt at vurdere alle forslag generelt.

Felles arrangementer

Vi er enige 1, at det kan vare meget relevant at tilrettelegge felles
arrangementer, der behandler emner og begivenheder, der er i fokus
hos befolkningen som helhed — og ideen med samarbejdet med f.eks.
Danmarks Radio er god.

Men falles arrangementskoncepter taler samtidig imod ideen om at
fokusere pa lokale forhold, som ellers er et af de barende ideer i den

Christianshavns Lokaludvalg er en uafhaengig lokal forsamling, der er oprettet af
Kabenhavns Kommune. Lokaludvalget fungerer som bindeled mellem kabenhavnerne i
bydelen og politikerne pa Kabenhavns Radhus.

22. april 2020
J.nr. 2020-0097453




nyligt vedtagne biblioteksplan. Derfor er det vigtigt, at der ogsa
fremover afs@ttes ressourcer til rent lokale arrangementer.

I forslaget fremhaves det, at centralt udarbejdede arrangementer vil
ggre dem mere professionelle og 1 hgjere grad afspejle borgernes
behov. Her vil vi fremhave Christianshavns Bogfestival som et godt
eksempel pa et arrangement af hgj kvalitet, der i en arreekke har
tiltrukket besggende fra hele Kgbenhavn.

Det fremh@ves i forslaget, at feelles arrangementer vil gge trygheden
pa bibliotekerne. Det vil gleede os, men vi har meget svert ved at
forsta fglgeslutningen, med mindre investeringscase ‘ene omfatter
leengere betjente abningstider, som alt andet legio er afggrende for
trygheden.

I forslagets opggrelser over fremtidige abningstider kan det ikke ses,
at der er afsat tider udenfor almindelig daglig arbejdstid. Det forstar
vi ikke, da ideen med stgrre felles arrangementer har til formal at
tiltreekke nye brugere. Skal det lykkes, forudsatter det aften- og
weekendabninger i perioder.

Det na&vnes ogsa, at der skal ske et gget samarbejde med lokale
frivillige kraefter. Det stgtter vi helhjertet, men understreger, at det
ikke er realistisk at forestille sig, at det samtidig vil medfgre
besparelser, da det er ressourcekravende at opretholde et net af
frivillige i lokalomradet.

Vi satter ogsa pris pa forslaget om, at der skal bruges ressourcer til
et generelt gget samarbejde mellem kulturhusene og bibliotekerne.

Veartskab

Et af forslagets hovedpunkter er at friggre bibliotekets medarbejdere
for forskellige praktiske opgaver, sa de far mere tid til kontakt med
brugerne. Men vi s@tter spgrgsmalstegn ved, om @ndringen af
arbejdsgangene reelt vil give medarbejderne bedre tid, da @ndringen
samtidig forventes at spare en del arsvark.

Vi ser ogsa med bekymring pa forslaget om at kompetenceudvikle
medarbejderne under devisen ”....biblioteksfaglig betjening skal ga
hand i hand med god service og vertskab”. Det vil vere en
falliterklering for bibliotekerne, hvis kvalificeret faglig viden ikke
fortsat skal vere den primere kompetence hos

medarbejderne. Specielt 1 nutiden, hvor fake news og ukontrollabel
vidensdeling pa de sociale medier kraver et godt fagligt overblik.
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I forslagets omtale af vartskab er det forudsatningen, at der pa
bibliotekerne etableres mere plads til brugerne, nyt inventar og
avanceret udstyr til forskellige aktiviteter. Vi ved, at det er en kendt
sag for bade Kultur- og Fritidsudvalget og Kultur- og
Fritidsforvaltningen, at Christianshavns Bibliotek ikke kan leve op til
de intentioner i de eksisterende lokaliteter. Derfor benytter vi endnu
engang lejligheden til at sla fast, at en flytning af vores bibliotek til
bedre lokaliteter fortsat er et hgjt prioriteret gnske.

Arbejdet med bogsamlingen

Vi synes, at forslaget om at @ndre nogle arbejdsgange lyder som en
god ide, sa bibliotekets lokalt ansatte medarbejdere friggres fra
rutinemassige opgaver sasom placering af bgger og administration af
reserveringer. Men det er alfa og omega, at omlagningen af
arbejdsrutinerne sker ved at inddrage bibliotekarerne 1
planlegningen.

Det er svaert gennemskueligt for laesere af forslaget, hvilke andre nye
opgaver der foreslas lagt i bibliotekernes centralsortering og hos “det
bydakkende materialeteam”. Det er lige sa sveert at gennemskue,
hvilke opgaver der foreslas Igst af enten servicemedarbejdere,
bibliotekarer eller akademikere. Vi vil gerne sla fast, at vi mener, at
opgaver som beslutninger om bogindkgb, kassation og flytning af
bgger til centralsorteringen mm fortsat bgr varetages af
biblioteksfagligt personale.

I forslaget om flytning af bgger fra de enkelte biblioteker foreslas
det, at det kan ggres via udlansdata, sa bgger, der sjeldent udlanes,
fjernes. Vi finder, at det er en risikabel fremgangsmade, da det ogsa
bgr vare bibliotekernes opgave selv at udstikke en retning og ikke
blot afspejle gjeblikkelige trends. At lade bogbestanden fglge bggers
popularitet via en database finder vi ikke er i trad med
biblioteksloven, der bl.a. stiller krav til uddannelse, oplysning og
alsidighed. Det er inspirerende at finde us@dvanlige bgger, der kan
give usedvanlige oplevelser, og der er en stor veerdi i at ga pa
opdagelse blandt ”store reoler med lange raekker af bogrygge”, som
bogsamlingerne sa nedladende bliver kaldt i forslaget.

Som en fglge af de foreslaede flytninger af dele af bogsamlingerne
vil vi gerne understrege, at det er afggrende, at sggedatabaserne
bliver kraftigt forbedrede. Idag er det kun muligt at finde en
skgnlitteraer bog, hvis brugerne sgger pa en korrekt stavet titel eller
korrekt stavet forfatternavn. (F.eks. giver segningen pa ”John
Steinbek” 0 resultater). Det ber derfor vere en hejt prioriteret opgave
at optimere sggemulighederne. Derimod er der i dag gode
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muligheder for at finde faglitteratur efter sggning pa et emne — uanset
om emnet findes i titlen eller e;.

I forslaget leegges der op til etablering af centrale bogudstillinger, der
skal vandre fra bibliotek til bibliotek. Vi finder det vigtigt, at
udstillingerne udformes af bibliotekarer, uanset hvor arbejdet
udfgres. Men der bgr samtidig vare ressourcer til, at de lokale
biblioteker selv udarbejder bogudstillinger, f.eks. med lokalt islet.

Rhodosvej
Vi antager, at lokaludvalget for Amager @st kommenterer forslaget
om biblioteket pa Rhodosve;.

Borgerservice
Vi kan tilslutte os forslaget med at oprette en service specielt for
udstedelse af pas og kgrekort.

Lokaludvalget vil derudover opfordre til, at alle fremtidige
borgerservice-kontorer ogsa far abningstider udenfor normal
arbejdstid, samt at de placeres tet ved kollektive trafikmidler.

Handlingsplan for ”Biblioteksplan 2019-2023”

Afslutningsvis vil Christianshavns Lokaludvalg minde om den
lovede handlingsplan for ”Biblioteksplan 2019-2023 (jft.
korrespondance mellem formanden for Christianshavns Lokaludvalg
Poul Cohrt, Kultur- og Fritidsforvaltningen og lederen af Kultur S
Bjarne Fey omkring arsskiftet). I handlingsplanen forventer vi en
udmgntning bl.a. af det hejt prioriterede indsatsomrade "Bern og
Unge”.

Med venlig hilsen

Poul Cohrt,
formand
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