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Finlands model er kendetegnet ved samlet organisering, national sty- 2026-0118776

ring og feelles digital infrastruktur. Det understatter sammenhaeng, ska-
lering og implementering.

Den vaesentligste leering er samspillet mellem struktur, data og organi-
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sering - snarere end en direkte overfgrsel af modellen. Mads Wallentin

1. Overordnet styreform i Finland

Finland er en decentral enhedsstat med tre centrale styringsniveauer:

Staten: Fastleegger lovgivning, nationale standarder og finansi-
ering

Wellbeing services counties (21 enheder): Har ansvar for sund-
hed, ;eldrepleje og socialomrédet

Kommuner: Har ansvar for bl.a. forebyggelse, rehabilitering, bo-
lig, beskaeftigelse og dele af den borgernaere indsats

En reform fra 2023 har samlet ansvaret for sundhed og omsorg i de nye
regionale enheder.

2. Organisering af sundhed og omsorg i Finland

Samlet ansvar i regionale enheder

Sundhed, pleje og sociale indsatser er samlet i wellbeing servi-
ces counties

Enindgang til borgerforlab pa tvaers af hospital, hjemmepleje
og sociale tilbud

Samlet ansvar for drift, planlaegning og implementering

Staerk national styring

Staten fastlaegger faelles standarder, datakrav og digitale infra-
strukturer

Nationale institutioner understatter:
o feelles dataplatforme

o registre og analyse
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o evidensbaseret prioritering
Digital infrastruktur som feaelles fundament
e Nationale Igsninger (fx Kanta) samler:
o patientdata
o recepter
o borgeradgang

e Data anvendes systematisk til styring, kvalitet og innovation

3. Centrale forskelle til Danmark
Strukturel organisering

e Finland: En samlet regional myndighed for sundhed, pleje og
social

e Danmark: Opgaver delt mellem regioner og kommuner

Styring og data
¢ Finland: Nationale standarder og felles digitale Igsninger
e Danmark: Mere decentral systemarkitektur

- Bedre forudseetninger for datadeling og skalering i Finland

Implementering af lesninger
¢ Finland: Samlet implementeringsansvar
e Danmark: Kreever koordinering mellem flere myndigheder

- Kortere vej fra beslutning til drifti Finland

Innovation og samarbejde

e Finland: Systematisk samspil mellem stat, forskning og virksom-
heder

e Danmark: Ofte mere projektbaseret samarbejde

- Steerkere innovationsgkosystem i Finland
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4. Noagletal for Finland
Befolkning

e Ca. 5,6 mio.indbyggere

e Lav befolkningstaethed og store geografiske afstande
Alderssammensatning

e Ca.23%er65érellereeldre

e Hurtigt voksende gruppe af &ldre, serligt 80+
Forventet levetid

e Ca.81-82arsamlet

o Maend:ca. 79 ar
o Kvinder: ca. 84 ar

Sundhedsprofil

e Hgjforekomst af kroniske sygdomme

e Udfordringer med social ulighed i sundhed

o @qgetfokus pa forebyggelse og hjemmebaserede indsatser
Arbejdsstyrke

e Mangel pé arbejdskraft i sundhed og omsorg

e Demografi driver behov for nye lgsninger
Offentlige udgifter

e Ca.9-10 % af BNP til sundhed og omsorg
Digitalisering

e Meget hgj digital modenhed

e Felles national infrastruktur og hgj borgeradgang til data

5. Perspektiver for Kebenhavns Kommune

e Sammenhaeng i borgerforleb
Inspiration til teettere kobling mellem sundhed og omsorg

o Datadrevet styring
Potentiale i steerkere standardisering og anvendelse af data

¢ Implementering og skalering
Fokus pé organisatoriske greb, der understgtter udbredelse af
lasninger
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