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Resumé 

Med notatet præsenteres målopfyldelsen for særlige jobordninger i KK 

som arbejdsplads i 2025. Den samlede målopfyldelse i 2025 er 92 pct. 

Notatet forelægges ØU og BR til orientering.  

Målopfyldelsen for KK ligger i 2025 samlet på 92 pct., jf. tabel. Måltallene 

for de særlige jobordninger i 2024 og 2025 blev vedtaget af BR den 1. 

februar 2024. Her blev fordelingen af måltallet mellem hhv. fleksjob og 

løntilskud, virksomhedspraktik mv. justeret iht. den historiske måltalsop-

fyldelse. Den samlede målopfyldelse i 2024 var 97 pct. 

Tabel 1: Samlet måltal og målopfyldelse for de særlige jobordninger i 

Københavns Kommune for 2024 og 2025  

2024 2025 

Samlet 

måltal 

Procentvis 

målopfyl-

delse 

Samlet 

måltal 

Procentvis 

målopfyl-

delse 

Løntilskud, virksomhedspraktik, små-

job under det sociale frikort (helårs-

personer) 1.084 84 pct. 1.084 74 pct. 

Fleksjob (antal ansatte) 900 113 pct. 900 116 pct. 

Fritidsjob (helårspersoner)* 126 79 pct. 

Samlet målopfyldelse (vægtet gen-

nemsnit) 97 pct. 92 pct. 

* Måltal for fritidsjob blev først besluttet fra 2025.

Økonomi 

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser. 

Videre proces 

Der er ingen videre proces. 

Bilag 

Bilag 1. Notat fra Beskæftigelses-, Integrations- og Erhvervsforvaltnin-

gen: Årsstatus for de særlige jobordninger i KK 2025. 
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NOTAT 

 
Årsstatus for de særlige jobordninger i KK som arbejds-
plads for 2025  
 

I denne status præsenteres målopfyldelsen for KK som arbejdsplads for 

perioden januar til og med december 2025 for følgende jobordninger:  

 

• Virksomhedspraktik 

• Løntilskud 

• Småjob under det sociale frikort  

• Fleksjob  

• Fritidsjob 

 

Måltallene i denne status blev vedtaget af Borgerrepræsentationen den 

1. februar 2024 for ordningerne virksomhedspraktik, løntilskud, småjob 

under det sociale frikort og fleksjob og d. 28. november 2024 for fritids-

job. Der er ét samlet måltal for virksomhedspraktik, løntilskud og småjob 

under det sociale frikort per forvaltning samt ét måltal for hhv. fleksjob 

og fritidsjob per forvaltning.  

 

Den procentvise målopfyldelse for ordningerne virksomhedspraktik, løn-

tilskud, småjob under det sociale frikort angiver målopfyldelsen for hele 

2025. Måltal og status for disse ordninger opgøres i helårspersoner.  

 

Den procentvise målopfyldelse for fleksjob angiver målopfyldelsen i de-

cember 2025. Måltallet er fastlagt som antal fleksjobansatte. Målopfyl-

delsen bliver opgjort ved at se på antal fleksjobansatte ved udgangen af 

året.  

 

Den procentvise målopfyldelse for fritidsjob angiver målopfyldelsen for 

hele 2025. Måltal og status opgøres i helårspersoner. 

 

Af tabel 1 fremgår status, måltal og målopfyldelse for 2025 fordelt på de 

forskellige ordninger for Københavns Kommune. Til sammenligning 

fremgår af tabel 2 status, måltal og målopfyldelse for 2024. Den samlede 

målopfyldelse for ordningerne virksomhedspraktik, løntilskud og småjob 

under det sociale frikort, er faldet fra 913 helårspersoner, svarende til 84 

pct., i 2024 til 797 helårspersoner, svarende til 74 pct., i 2025. Virksom-

hedspraktik er den ordning, der udgør den største andel af målopfylde-

sen både i 2024 og i 2025.  

 

Målopfyldesen for fleksjob er steget fra 1.014 ansatte i 2024 til 1.048 i 

2025, svarende til en målopfyldelse på 116 pct for 2025. 

 

Status for fritidsjob er 100 helårspersoner, svarende til en målopfyldelse 

på 79 pct. for 2025.   
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Af tabel 3-9 fremgår status, måltal og målopfyldelse for de 7 forvaltnin-

ger for perioden januar til og med december 2025. 

Tabel 1: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Køben-

havns Kommune for 2025, samt antal forløb  

KK Status 

Samlet 

status 

Samlet 

måltal 

Procentvis 

målopfyl-

delse 

Antal forløb i 

2025** 

Løntilskud (helårspersoner) 93 

798 1.084 74 pct. 

255 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 503 2.523 

Småjob under det sociale frikort 202 328 

Antal Forløb 3.106 

Fleksjob (antal ansatte) * 1.048 900 116 pct. 

Fritidsjob (helårspersoner) 100 126 79 pct. 

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit***) 92 pct. 

Tabel 2: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Køben-

havns Kommune for 2025, samt antal forløb  

KK Status 

Samlet 

status 

Samlet 

måltal 

Procentvis 

målopfyl-

delse 

Antal forløb i 

2025** 

Løntilskud (helårspersoner) 94 

914 1.084 84 pct. 

267 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 611 2.898 

Småjob under det sociale frikort 209 326 

Antal Forløb 3.491 

Fleksjob (antal ansatte) * 1.014 900 113 pct. 

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit***) 97 pct. 

Tabel 3: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Beskæfti-

gelses- og Integrationsforvaltningen for 2025 

BIF Status 

Samlet 

status 

Samlet 

måltal 

Procentvis 

målopfyl-

delse 

Antal forløb i 

2025** 

Løntilskud (helårspersoner) 7 

61 56 108 pct. 

31 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 46 307 

Småjob under det sociale frikort 8 18 

Antal Forløb 256 

Fleksjob (antal ansatte) * 89 47 189 pct. 

Fritidsjob (helårspersoner) 3 4 71 pct. 

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit***) 141 pct. 
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Tabel 4: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Børne- og 

Ungdomsforvaltningen for 2025 

BUF Status 

Samlet 

status 

Samlet 

måltal 

Procentvis 

målopfyl-

delse 

Antal forløb i 

2025** 

Løntilskud (helårspersoner) 26 

161 457 35 pct. 

64 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 120 598 

Småjob under det sociale frikort 15 31 

Antal Forløb 693 

Fleksjob (antal ansatte) * 304 376 81 pct. 

Fritidsjob (helårspersoner) 69 81 85 pct. 

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit***) 58 pct. 

Tabel 5: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Kultur- og 

Fritidsforvaltningen for 2025 

KFF Status 

Samlet 

status 

Samlet 

måltal 

Procentvis 

målopfyl-

delse 

Antal forløb i 

2025** 

Løntilskud (helårspersoner) 7 

33 39 85 pct. 

20 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 20 125 

Småjob under det sociale frikort 6 13 

Antal Forløb 158 

Fleksjob (antal ansatte) * 49 33 148 pct. 

Fritidsjob (helårspersoner) 5 3 168 pct. 

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit***) 117 pct. 

Tabel 6: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Social-

forvaltningen for 2025 

SOF Status 

Samlet 

status 

Samlet 

måltal 

Procentvis 

målopfyl-

delse 

Antal forløb i 

2025** 

Løntilskud (helårspersoner) 18 

282 184 153 pct. 

25 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 105 416 

Småjob under det sociale frikort 159 229 

Antal Forløb 670 

Fleksjob (antal ansatte) * 215 157 137 pct. 

Fritidsjob (helårspersoner) 2 8 28 pct. 

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit***) 139 pct. 
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Tabel 7: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Sund-

heds- og Omsorgsforvaltningen for 2025 

SUF Status 

Samlet 

status 

Samlet 

måltal 

Procentvis 

målopfyl-

delse 

Antal forløb i 

2025** 

Løntilskud (helårspersoner) 9 

168 205 82 pct. 

28 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 151 760 

Småjob under det sociale frikort 8 22 

Antal Forløb 810 

Fleksjob (antal ansatte) * 247 164 151 pct. 

Fritidsjob (helårspersoner) 14 18 75 pct. 

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit***) 111 pct. 

Tabel 8: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Teknik- 

og Miljøforvaltningen for 2025 

TMF Status 

Samlet 

status 

Samlet 

måltal 

Procentvis 

målopfyl-

delse 

Antal forløb i 

2025** 

Løntilskud (helårspersoner) 11 

61 61 100 pct. 

30 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 46 139 

Småjob under det sociale frikort 4 5 

Antal Forløb 174 

Fleksjob (antal ansatte) * 65 52 125 pct. 

Fritidsjob (helårspersoner) 7 9 76 pct. 

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit***) 109 pct. 

Tabel 9: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger Økonomi-

forvaltningen for 2025 

ØKF Status 

Samlet 

status 

Samlet 

måltal 

Procentvis 

målopfyl-

delse 

Antal forløb i 

2025** 

Løntilskud (helårspersoner) 14 

31 82 38 pct. 

48 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 16 88 

Småjob under det sociale frikort 1 4 

Antal Forløb 140 

Fleksjob (antal ansatte) * 79 70 113 pct. 

Fritidsjob (helårspersoner) 0 3 0 pct. 

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit***) 79 pct. 

*Status for fleksjob er opgjort i antal ansatte i december 2025

** Denne kolonne angiver hvor mange forløb opgørelsen af virksom-

hedspraktik, løntilskud og småjob under det sociale frikort i helårsperso-

ner i 2025 svarer til.

*** For årsstatus 2025: Måltallet for virksomhedspraktik, løntilskud og 
småjob under det sociale frikort vægter 55 pct. og måltallet for fleksjob 
vægter 45 pct. ift. den samlede målopfyldelse.
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For årsstatus 2025: Måltallet for virksomhedspraktik, løntilskud og små-

job under det sociale frikort vægter 51 pct., måltallet for fleksjob vægter 

43 pct. og måltal for fritidsjob vægter 6 pct. ift. den samlede målopfyl-

delse. 
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