BORNE- OG UNGDOMSUDVALGET

REFERAT
for mgdet den 16.09.2026, kl. 13:15 i TK Ungdomsgard, Tuborgvej 185, 2400 Kgbenhavn NV

10. B-sag: 1. behandling af opdatering af forretningsorden for Barne- og 2
Ungdomsudvalget vedr. frivillig benaevnelse som forperson, forkvinde eller formand



BORNE- OG UNGDOMSUDVALGET

10. B-sag: 1. behandling af opdatering af forretningsorden for Berne- og Ungdomsudvalget
vedr. frivillig bena@vnelse som forperson, forkvinde eller formand

Borgerrepraesentationen (BR) vedtog den 21. maj 2026 at implementere et medlemsforslag, som
giver mulighed for frivillig benaevnelse som enten forperson, forkvinde eller formand i kommunens
styrelsesvedtaegter, forretningsordener og bestyrelsesvedteegter. Derfor skal der tages stilling til
forslag om at @endre benzevnelsen "forperson” til “enten forperson, forkvinde eller formand” i
udvalgets forretningsorden.

Indstilling

Barne- og Ungdomsforvaltningen indstiller til Bgrne- og Ungdomsudvalget,

1. at det godkendes, at benaevnelsen "forperson” aendres til "enten forperson, forkvinde eller
formand” i Bagrne- og Ungdomsudvalgets forretningsorden, jf. bilag 1.

Problemstilling

BR besluttede i 2022, at kommunen som udgangspunkt skulle bruge betegnelsen "forperson” i stedet
for "formand". Intentionen var at gere sproget mere kansneutralt.

Pa mgdet den 21. maj 2026 vedtog BR et medlemsforslag stillet af Det Konservative Folkeparti,
Venstre og Dansk Folkeparti om at zendre benaevnelsen "forperson” til "enten forperson, forkvinde
eller formand” i kommunens styrelsesvedteegt, forretningsordener og bestyrelsesvedteegter, sa den
udpegede eller valgte person selv kan veelge hvilken af de tre benaevnelser vedkommende gnsker at
bruge, jf. bilag 2.

| udvalgets nuvaerende forretningsorden anvendes betegnelserne "forperson” og "naestforperson”.

Lasning

Barne- og Ungdomsudvalget fastseetter selv sin forretningsorden, jf. § 20, stk. 3, i lov om
kommunernes styrelse.

Det foreslas, at benzevnelsen "forperson” og "naestforperson” andres til hhv. "enten forperson,
forkvinde eller formand” og "enten naestforperson, naestforkvinde eller naestformand”.

De foreslaede eendringer vil medfare en tilpasning af udvalgets forretningsorden §1, stk. 1 og §6, stk.
2 (markeret med fed i bilag 1).

Derudover foretages enkelte eendringer af teknisk karakter som konsekvens heraf, jf.
forretningsordenens §2, stk. 4 og §14, stk. 1 (markeret med fed i bilag 1).
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Politisk handlerum

BR vedtog pa sit made den 21. maj 2026 at implementere, at benaevnelsen "forperson” aendres til
"enten forperson, forkvinde eller formand” i kommunens forretningsordener. Derfor vurderes det, at
der ikke er et reelt politisk handlerum i sagen.

@konomi

Indstillingen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Videre proces

Andringer i forretningsordenen skal godkendes af udvalget pa to udvalgsmgder med mindst 10
arbejdsdages mellemrum, jf. forretningsordenens §13. Beslutningen vil derfor blive forelagt til anden -
og endelig - behandling pa det kommende udvalgsmade den 21. oktober 2026.

Tobias Bgrner Stax Ellen Marie Vestager Riis
Beslutning

Borne- og Ungdomsudvalgets beslutning pa maedet den 16. september 2026:
Indstillingen blev godkendt.

Bilag

1. Udkast til forretningsorden for BUU 2026 - SEP OKT 2026
2. Tidligere politisk behandling (BR 21. maj 2026)
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Notat

Forretningsorden for Berne- og Ungdomsudvalget

Konstituering

§ 1. Borgmesteren er fadt forperson - som benaevnes enten forperson,
forkvinde eller formand - for Berne- og Ungdomsudvalget. P& udval-
gets konstituerende made vaelges en naestforperson - som

benaevnes enten naestforperson, naestforkvinde eller naestformand -
til at fungere i borgmesterens fraveer.

Stk. 2. Valget ledes af borgmesteren. | dennes fraveer ledes valget af det
medlem af udvalget, der leengst har vaeret medlem af Borgerrepraesen-
tationen. Har flere veeret medlem i lige lang tid, ledes valget af det aeld-
ste medlem af disse. Valget foregar efter reglerne i § 24, stk. 1, i lovom
kommunernes styrelse (flertalsvalg).

Mgadevirksomhed

§ 2. Udvalget udgver sin virksomhed i mgder. Udvalgets mader er luk-
kede.

Stk. 2. Udvalget fastleegger en mgdeplan for et regnskabsar ad gangen
med angivelse af tidspunkt og sted for mgderne.

Stk. 3. Er et medlem forhindret i at deltage i et udvalgsmede, meddeler
han/hun sekretariatet dette snarest muligt efter madeindkaldelsen. |
beslutningsprotokollen anferes for hvert enkelt made, hvilke medlem-
mer der har veeret fravaerende

Stk. 4. Ekstraordinaere mgder kan afholdes efter borgmesterens ferper-
senens beslutning eller ndr mindst 3 af medlemmerne forlanger det.
Stk. 5. En sag kan afgeres ved skriftlig votering, hvis der er enighed i ud-
valget herom.

Stk. 6. Berne- og Ungdomsforvaltningens administrerende direkter er
sekreteer for udvalget. Barne- og Ungdomsforvaltningens direktion
samt udvalgets protokolfgrer overveerer udvalgets mader, medmindre
udvalget bestemmer andet. | det omfang udvalget af hensyn til en sags
oplysning finder det hensigtsmaessigt, kan andre personer, der er ansat
i kommunens tjeneste, overveere madet.

Stk. 7. Udvalget kan tilkalde personer, der ikke er ansat i kommunens tje-
neste til at overvaere en sags behandling, nar det er gnskeligt af hensyn
til sagens oplysning.
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§ 3. Det er muligt for borgere i kommunen enkeltvist eller i grupper at fa
foretraede for Berne- og Ungdomsudvalget om sager pa dagsordenen.
Formalet er, at udvalgets medlemmer kan fa belyst synspunkter eller fa
supplerende faktuelle oplysninger i en sag pa dagsordenen. Der kan
kun anmodes om foretreede én gang om den samme sag.

Stk. 2. Anmodningen om foretraede skal veere skriftlig og skal sendes til
udvalgets sekretariat senest kl. 9.00 to arbejdsdage far mgdedagen,
hvor sagen er pa dagsordenen.

Stk. 3. Borgmesteren indstiller til udvalget, om der skal gives foretraede.
Stk. 4. Udvalget beslutter ved mgdets start om anmodningen om fore-
traede kan imgdekommes.

Stk. 5. Der afsaettes som udgangspunkti alt 10 minutter pr. foretraede.
Stk. 6. Retningslinjerne om foretraede offentliggeres pa www.kk.dk.

Dagsorden

§ 4. Borgmesteren udarbejder dagsorden for udvalgets mgder. Dagsor-
den for mgderne samt det forngdne materiale til bedemmelse af de sa-
ger, der er optaget pd dagsordenen, sendes elektronisk til udvalgsmed-
lemmerne senest 4 arbejdsdage inden mgdet.

Stk. 2. Ved indkaldelse til ekstraordinaert mgde giver borgmesteren i vi-
dest muligt omfang medlemmerne underretning om de sager, der skal
behandles p&d madet.

Stk. 3. Safremt et medlem senest 7 arbejdsdage forud for et ordineert
mede har indgivet skriftlig anmodning om behandling af en sag, seettes
denne pé dagsordenen for farstkommende made.

Stk. 4. Dagsorden ggres elektronisk tilgeengelig for medlemmerne af
Borgerrepraesentationen og offentliggeres samtidig pa www.kk.dk.

Stk. 5. Medlemmerne af udvalget kan stille spgrgsmal til forvaltningen
til skriftlig besvarelse. Spargsmalet skal veere affattet kort og bestemt og
normalt veere ledsaget af en kort skriftlig begrundelse. Borgmesteren
treeffer beslutning om besvarelsen af spgrgsmalet kraever en draftelse i
udvalget. Spergsmal, der ikke kreever foreleeggelse for udvalget, skal
besvares indenfor 7 arbejdsdage.

Beslutningsdygtighed

§ 5. Udvalget er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af medlem-
merne er til stede.

Meadeledelse og sagernes forelaeggelse
§ 6. Borgmesteren forbereder, indkalder og leder udvalgets mader.
Stk. 2. Hvis badde borgmesteren og naestforpersonen/naestforkvin-

den/naestformanden for udvalget er fraveerende, veelger udvalgets re-
sterende tilstedevaerende medlemmer en ad-hoc maedeleder. Valget af

Side



Ledelsessekretariatet 3/5

ad-hoc medeleder ledes af det udvalgsmedlem, der har veeret medlem
af Borgerrepraesentationen laengst, eller hvis flere har veeret lige leenge
medlem, det &ldste af disse. Valget sker i gvrigt under iagttagelse af be-
stemmelsernei§1.

Stk. 3. Ethvert medlem kan ved mgdets begyndelse begeere ordet til
dagsordenen.

Stk.4. Sagerne behandles i den reekkefglge, som borgmesteren bestem-
mer. Den i dagsordenen angivne raekkefolge kan fraviges. Udvalget af-
ger dog, i hvilken raeekkefelge sagerne skal behandles, nar mindst 3 af
medlemmerne forlanger det.

Stk. 5. En sag, der ikke har vaeret optaget pa dagsordenen, kan ikke be-
handles, medmindre der er enighed herom, eller sagen ikke taler ud-
saettelse eller sagen ikke giver anledning til tvivl.

Stk. 6. Borgmesteren traeffer bestemmelser i alle spgrgsmal vedrerende
forhandlingernes ledelse. Ethvert medlem er forpligtiget til forelebig at
rette sig efter borgmesterens afgerelse med hensyn til forstaelsen af
forretningsordenens bestemmelser. Spargsmaélet kan indbringes for
udvalget i dettes naeste made.

Stk. 7. Borgmesteren formulerer de punkter, der skal stemmmes om.

Stk. 8. Nar borgmesteren finder anledning hertil, eller nar det begeeres
af 3 medlemmer, skal det seettes under afstemning, om afslutning af
forhandling skal finde sted.

Stk. 9. Ethvert medlem af udvalget kan standse udfgrelsen af en beslut-
ning, der er truffet af udvalget, ved péd medet til beslutningsprotokollen
at erkleere, at hun/han @nsker sager indbragt til afgerelse i Borgerre-
praesentationen. Dette gaelder dog ikke afgerelser, der ved lovgivningen
er henlagt til udvalget.

Inhabilitet

§ 7. Et medlem skal underrette borgmesteren inden madet, hvis der fo-
religger forhold, der kan give anledning til tvivl om medlemmets habili-
tet.

Stk. 2. Udvalget treeffer beslutning om, hvorvidt et medlems interesse i
en sag er af en sddan beskaffenhed, at det pdgeeldende udvalgsmedlem
er udelukket fra at deltage i udvalgets forhandling og afstemning om
sagen. | bekreeftende fald skal den pageeldende under forhandling og
afstemning om sagen forlade lokalet, hvorimod det pageeldende med-
lem ikke er afskaret fra at deltage i udvalgets forhandling og afstemning
om, hvorvidt det pdgeeldende skal vige sit seede under den padgeeldende
sags behandling.

Afstemning

§ 8. Beslutninger traeffes ved stemmeflerhed.
Stk. 2. Afstemninger sker ved handsoprakning.
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Stk. 3. Skenner borgmesteren, at en sags udfald er sa utvivisom, at af-
stemning vil veere overfladig, udtaler borgmesteren dette med angi-
velse af sin opfattelse med hensyn til sagens afgerelse. Hvis intet med-
lem herefter forlanger afstemning, kan borgmesteren erklzere sagen for
afgjort i overensstemmelse med borgmesterens afgivne opfattelse.

Beslutningsprotokollen

§ 9. Borgmesteren drager omsorg for, at udvalgets beslutninger indfg-
res i beslutningsprotokollen. | tvivistilfeelde tilkendegiver borgmesteren,
hvad der skal indferes.

Stk. 2. Ethvert medlem kan forlange sin afvigende mening kort tilfert
beslutningsprotokollen. Medlemmer er i sé fald forpligtet til selv at for-
mulere tilfgjelsen og aflevere denne skriftligt til protokolfgreren pad me-
det.

Stk. 3. Det skal fremga af beslutningsprotokollen, hvis et medlem ikke
har deltaget i ma@det samt hvilke dagsordenspunkter fravaer omfatter,
hvis medlemmet har deltaget i dele af madet.

Stk. 4. Af beslutningsprotokollen skal fremgé, hvornar mgdet begyndte
og hvornar det sluttede.

Tavshedspligt

§10. Udvalgets medlemmer har tavshedspligt i overensstemmelse med
lovgivningens regler herom.

Stk. 2. Udvalgsmederne er lukkede, og dreftelserne betragtes som for-
trolige. De af udvalget trufne beslutninger kan meddeles offentlighe-
den, dog med udeladelse af oplysninger, der er undergivet tavsheds-
pligt.

Stk. 3. Ethvert medlem er berettiget til at give oplysning om, hvorledes
medlemmet selv har udtalt sig og stemt, bortset fra forhold, der er un-
dergivet tavshedspligt.

Borgmesterens rolle

§ 11. Borgmesteren har ansvaret for udferelsen af udvalgets beslutnin-
ger og paser, atingen sag ungdigt forsinkes.

Stk. 2. Borgmesteren péser, at sagerne forinden de forelsegges udval-
get, er tilstraekkeligt belyst, herunder med hensyn til eventuelle gkono-
miske og administrative konsekvenser og koordinering med andre ud-
valg og forvaltningers sagsomrader. Borgmesteren paser endvidere, at
de fornedne, forudgaende haringer er foretaget, f.eks. hgring af lokal-
udvalg, handicapradd og ungerad.

Stk. 3. Borgmesteren kan pé udvalgets vegne afgere sager, som ikke ta-
ler opseettelse eller ikke giver anledning til tvivl. Udvalget orienteres ef-
terfelgende om disse sager.

4/5
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Delegation af kompetence

§12. Udvalget kan ved enighed delegere kompetence til at behandle
bestemte sager eller ngjere afgreensede opgaver til borgmesteren.

Stk. 2. Udvalget kan delegere kompetence til at behandle bestemte sa-
ger eller ngjere afgreensede opgaver til forvaltningen. En beslutning
herom treeffes ved almindeligt stemmeflertal.

Stk. 3. Borgmesteren drager omsorg for, at udvalgets beslutninger om
delegation af befgjelser optages pa en seerskilt fortegnelse, der labende
ajourferes.

Andringer af forretningsorden

§13. Forslag til endringer eller supplerende bestemmelser i forret-
ningsordenen skal godkendes af udvalget pa 2 udvalgsmeder med
mindst 10 arbejdsdages mellemrum.

Ikrafttraeden

§ 14. Vedtaget endeligt pé Bgrne- og Ungdomsudvalgets megde den 21.
oktober 2026 og treeder i kraft straks.
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BORGERREPRASENTATIONEN

REFERAT

for mgdet den 21.05.2026, kl. 17:30 i Borgerrepreesentationens mgdesal

52. Medlemsforslag om frivillig benaevnelse som enten forperson, forkvinde eller 2
formand (2026-0148833)
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BORGERREPRASENTATIONEN

52. Medlemsforslag om frivillig benavnelse som enten forperson, forkvinde eller formand
(2026-0148833)

Medlemsforslag

Det foreslas,

1. at benaevnelsen "forperson” andres til "enten forperson’, ‘forkvinde’ eller formand’ i
kommunens styrelsesvedtaegt, forretningsordener samt bestyrelsesvedteegter, sa den
udpegede eller valgte person selv kan veelge hvilken af de tre benaevnelser vedkommende
gnsker at bruge,

2. at benaevnelsen "forperson” aendres til “enten 'forperson’, 'forkvinde’ eller 'formand
kommunens interne organisering, hvor det er juridisk muligt, sa den udpegede eller valgte
person selv efter kan veelge hvilken af de tre benaevnelser vedkommende gnsker at bruge,

3. at Borgerrepraesentationen palsegger dkonomiforvaltningen at henvende sig til kommunens ni
stgrste selskaber, og opfordrer til, at det skal vaere op til den enkelte person, om man gnsker at
blive benaevnt som enten 'forperson’, 'forkvinde’ eller 'formand’ hvor det er relevant,

4. at det nuveerende § 17, stk. 4. udvalg "Gruppeforpersonskredsen” skifter navn til
"Radhuspraesidiet”.

(Stillet af Det Konservative Folkeparti, Venstre og Dansk Folkeparti)

Motivering

| Kgbenhavns Kommune skal vores sprog veere respektfuldt, forstaeligt og i gjenhgjde med borgerne.
Samtidig bgr vi ogsa have en vis ydmyghed over for, at sprog udvikler sig over tid, og at folk ikke
ngdvendigvis taler ens eller foretraekker de samme ord.

Borgerrepraesentationen besluttede i 2022, at kommunen som udgangspunkt skulle bruge
betegnelsen forperson i stedet for formand. Intentionen var at gare sproget mere kgnsneutralt.

For mange har beslutningen fra 2022 dog betydet, at én fast betegnelse ikke ngdvendigvis gor
sproget mere inkluderende. For nogle fales forperson naturligt, mens andre foretraekker forkvinde
eller den klassiske betegnelse formand, som i mange ar har vaeret en helt almindelig betegnelse i
bade foreningsliv og politik. Hvis malet er at skabe rummelighed, giver det derfor god mening ogsa at
give plads til forskellige sproglige preeferencer.

Derfor foreslar vi at justere den nuvaerende praksis, sa der bliver stgrre frihed til at veelge. Den
enkelte bgr selv kunne bestemme, om man gnsker at blive omtalt som forperson, forkvinde eller
formand. Pa den made undgar vi at gare sproget til en ungdvendig kampplads og giver i stedet plads
til almindelig sund fornuft.
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Samtidig foreslas det, at Gruppeforpersonskredsen skifter navn til Radhuspreaesidiet. Den nuveerende
titel er bade lang og lidt kringlet, og den er naeppe seerligt meningsfuld for de fleste kabenhavnere.
Radhuspraesidiet er kortere, mere mundret og giver en bedre fornemmelse af den rolle kredsen har i
arbejdet pa radhuset. Navneeendringen til Radhuspraesidiet er ogsa med til understatter et
kensneutralt udtryk, der favner pa tveers. Der er kun tale om en navneaendring, og derfor ikke nogen
ndring i udvalgets organisering eller opgaver.

Samlet set handler forslaget om at gagre tingene lidt mere enkle og lidt mindre firkantede. Mindre
sproglig detailstyring fra oven, og lidt mere frihed til den enkelte.

Hvis forslaget bliver vedtaget som det foreligger, sa vil det kraeve at kommunens styrelsesvedtaegt
bliver behandlet to gange af Borgerrepraesentationen, og at forretningsordnerne udvalgene
efterfglgende. Da der kun er tale om en ganske lille tilfgjelse til styrelsesvedteegten, sa er der tale om
et ganske lille ressourcetraek.

Beslutning

Alternativet fremsatte forslag om udvalgshenvisning af forslagets 4. at-punkt til
Gruppeforpersonskredsen.

Dansk Folkeparti fremsatte falgende aendringsforslag til 4. at-punkt:

at "Radhuspraesidiet” erstattes med "Kgbenhavns Radhus’ Praesidium”.

Det af Alternativet fremsatte forslag om udvalgshenvisning af 4. at-punkt til Gruppeforpersonskredsen
blev forkastet med 52 stemmer mod 2. Ingen medlemmer undlod at stemme.

For stemte: A

Imod stemte: &, F, A,C,B, V,1,00g Q

Det af Dansk Folkeparti fremsatte aendringsforslag blev godkendt med 38 stemmer mod 3. 13
medlemmer undlod at stemme.

For stemte: F, A, C,B, V,10og O
Imod stemte: A og Q

Undlod at stemme: &
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Der blev fremsat gnske om delt afstemning om 4. at-punk.

Medlemsforslagets 1.-3. at-punkt blev vedtaget med 32 stemmer mod 22. Ingen medlemmer undlod
at stemme.

For stemte: F, A, C, V, 1 og O

Imod stemte: @, B, A, Q

Medlemsforslagets saledes aendrede 4. at-punkt blev vedtaget med 32 stemmer mod 22. Ingen
medlemmer undlod at stemme.

For stemte: F, A, C, V, 1og O
Imod stemte: @, B, A, Q
Bilag

Bilag 1 - Opfelaning pa medlemsforslag om at eendre betegnelsen 'formand' til 'forperson' i
Kgbenhavns Kommune
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6. Opfelgning pa medlemsforslag om at &ndre betegnelsen ‘formand’ til ‘forperson’ i
Kobenhavns Kommune (2022-0074318)

@konomiforvaltningen (JKF) har pa baggrund af et medlemsforslag undersagt mulighederne for at
&ndre betegnelsen 'formand’ til ‘forperson’ i Kgbenhavns Kommune (KK). Denne sag anbefaler
a&ndringer af betegnelsen pa tre omrader, som kan implementeres direkte. Det drejer sig om aendring
af betegnelsen i hhv. kommunens interne organisering, i kommunens politiske udvalg og i de
selskaber, kommunen er medejer af. Sagen er til godkendelse.

Indstilling

Indstilling om,

1. at betegnelsen 'formand’ eendres til 'forperson’ i kommunens interne organisering, hvor det er
juridisk muligt,
2. at betegnelsen 'formand’ aendres til benaevnelsen 'forperson’ i kommunens styrelsesvedtaegt,

forretningsordener samt bestyrelsesvedtaegter,
3. at anvendelse af kansneutralt sprog og kensneutrale betegnelser skrives ind i ejerstrategierne

for Kgbenhavns Kommunes selskaber,
4. at medlemsforslaget om at aendre ordet 'formand’ til 'forperson’ i Kebenhavns Kommune af den

14. oktober 2021 stillet af A, jf. bilag 1, hermed er handteret.

(Gkonomiudvalget)

Problemstilling

Borgerrepraesentationen (BR) vedtog den 14. oktober 2021 et medlemsforslag om, at IKF i
samarbejde med relevante forvaltninger skal fremlaegge et forslag til politisk behandling, som aendrer
alle de steder, kommunen i dag benytter betegnelsen 'formand’ til betegnelsen forperson’, i det
omfang, det er juridisk muligt (bilag 1).

'Forperson’ er en kgnsneutral betegnelse, der fremhaever funktionen fremfor personen, og sikrer
fokus pa funktionens ansvar og opgaver. Betegnelsen er anerkendt af den danske ordbog siden 1977
og er almindeligt udbredt som kgnsneutralt alternativ til formand eller forkvinde.

Anvendelse af kgnsneutrale betegnelser og kansneutralt sprog er implementeret i bl.a.
Europa-Parlamentet, EU, FN og NATO med formalet at mindske keansstereotyper og bidrage til
ligestilling. | Danmark har bl.a. Aarhus Kommune og Bornholms Regionskommune implementeret
kensneutrale og/eller kansbestemte titelbetegnelser (bilag 2).
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En beslutning om at indfgre den k@nsneutrale betegnelse 'forperson’ i KK vil veere i
overensstemmelse med det politisk tiltagende fokus pa at fremme ligestilling i Danmark, ligesom det
vil veere i trad med KKs kommunikationsvejledning om kgnsinkluderende sprogbrug, der er en del af
KKs LGBTI+ politik.

Lasning

JKF vurderer, at det er muligt at @endre betegnelsen 'formand’ til benaevnelsen forperson’
gennemgaende i KK. Der laegges derfor op til, at betegnelsen 'formand’ eendres til ‘forperson’ i alle
de organiseringer, hvor betegnelsen benyttes.

| de tilfeelde, hvor betegnelsen 'formand’ fglger af lovgivningen, kan aendringen gennemfgres ved, at
det i relevante vedteegter mv. tilfgjes, at formand’ benaevnes forperson’. Dette kan foretages uden,
at det kraever aendring af lovteksterne. Samtidig sikres det, at hvervets mandat, kompetence og
ansvar samt afseet i lovgivning fortsat fremgar tydeligt.

Det anbefales, at zendringerne implementeres fremadrettet, dvs. i forbindelse med, at relevante
dokumenter, vedtaegter, kommissorier etc. revideres. Andring af betegnelsen i KKs
styrelsesvedtaegt, i udvalgenes forretningsorden samt i kommunens selskaber igangsaettes dog
umiddelbart efter BR’s godkendelse af sagen.

AEndringen har herudover en raekke afledte konsekvenser, herunder tilpasning af betegnelsens
medfglgende pronomen ’han’ til fx 'vedkommende’, 'denne’ eller betegnelsens bestemte form
forpersonen’. Derudover indebaerer anbefalingen, at der i relevante sammenhaenge foretages en
tilpasning af betegnelsen ‘formandskab’ til fx 'lederskab’, 'direktion’, ’bestyrelse’, 'chefgruppe’ eller
'styregruppe’.

Konkret anbefales det, at betegnelsen ‘formand’ aendres til ‘forperson’ pa falgende tre omrader:
1. Betegnelsen ‘formand’ eendres til forperson’ i kommunens interne organisering

| KKs interne organisering anvendes betegnelsen 'formand’ fx i forbindelse med
projektorganiseringer, der har 'formaend’ for styregrupper, i kredse sasom Kredsen af
administrerende direktarer, HR-kredsen og IT-Kredsen eller i rad sasom Kvalitetsradet. | tilfaelde,
hvor betegnelsen ikke fremgar af eller pa anden made determineres af lovgivning, kan KK andre
betegnelsen umiddelbart. Denne aendring omfatter saledes udelukkende kommunens interne
organisering, hvor denne er uafhaengig af lovgivning. Andringen omfatter ikke overenskomstfastsatte
stillingsbetegnelser.

2. Betegnelsen ‘formand’ eendres til beneevnelsen ‘forperson’ i KKs styrelsesvedtaegt,
forretningsordener for udvalg, rad og naevn samt bestyrelsesvedteegter

| KKs styrelsesvedteegt samt i forretningsordener for udvalg, rad og naevn anvendes betegnelsen
‘formand’ bl.a. i forhold til valg af formand og naestformaend for BR, overborgmesteren som formand
for @konomiudvalget (JU), formand og neestformand for Kultur- og Fritidsudvalget, formanden for
Bevillingsnaevnet, formanden og naestformanden for Bagrn- og Ungeudvalget m.fl. Betegnelsen
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anvendes desuden i bestyrelser, fx skolebestyrelser. Organiseringen, herunder dens betegnelser,
fremgar for nogle af disse udvalg, rad, neevn og bestyrelser af lovgivningen.

BR kan imidlertid, jf. kommunestyrelsesloven, aendre benavnelser i styrelsesvedtaegten for KK,
ligesom fagudvalgene selv fastseetter deres forretningsordener. Fx kan det i KKs styrelsesvedteegt §
1. stk. 2. tilfgjes, at: "Borgerrepreesentationen vaelger pa det konstituerende made en formand, der
benaevnes forperson, og en fgrste og en anden neestformand, der bensevnes neestforperson jf. § 6,
stk. 5, og § 65, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse (i det falgende kaldet
styrelsesloven).Forpersonen benaevnes overborgmester, jf. styrelseslovens § 64 a, stk. 5, 2. pkt. .

For gvrige udvalg, rad, naevn og bestyrelser kan betegnelsen aendres ved i vedtaegter og lignende at
tilfgje, at betegnelsen formand’ fremover benaevnes forperson’, som beskrevet ovenfor.

| forhold til selvejende institutioner bemaerkes, at disse ikke er en del af den kommunale forvaltning,
og at det er institutionerne selv, der fastsaetter sine vedtaegter. KK kan dog generelt opfordre til
anvendelsen af kensneutrale betegnelser.

3. Anvendelse af kansneutralt sprog og kensneutrale betegnelser skrives ind i ejerstrategierne for
selskaber i KK

KK har udarbejdet ejerstrategier for ni af de storste selskaber og organisationer, som kommunen er
medejer af eller repreesenteret i bestyrelser for, herunder bl.a. HOFOR, Metroselskabet, By & Havn,
Movia og Amager Ressourcecenter. | disse selskaber benyttes betegnelsen 'formand’ bl.a. i
selskabernes bestyrelser.

Pa linje med, at der i kommunens nuvaerende ejerstrategier fra 2020 henvises til bl.a. kommunens
handicappolitik, eeldrepolitik, sociale og etiske krav samt CSR, kan anvendelse af k@nsneutralt sprog
og k@nsneutrale betegnelser tilfgjes i ejerstrategierne. Dette kan gares i forbindelse med, at denne
revideres og behandles i fijerde kvartal 2022. GKF vil rette henvendelse til de starre selskaber
umiddelbart efter BR’s godkendelse af sagen.

@konomi

Indstillingen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Videre proces

Safremt QU og BR godkender indstillingen, udarbejder JKF forslag til &endring af betegnelsen i KKs
styrelsesvedtaegt, der skal behandles to gange i BR. Implementering af betegnelsen i de politiske
udvalg pabegyndes ved aendring af farst BRs forretningsorden og dernaest de gvrige udvalgs
forretningsordener.

JKF udsender samtidig orientering og vejledning om gendringen til forvaltningerne, som de er
forpligtede til at implementere i kommunens interne organiseringer. Forvaltningerne opfordres
desuden til at orientere selvejende institutioner om KKs beslutning om at aendre betegnelsen
formand’ til 'forperson’.
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Derudover retter GKF henvendelse til de ni stgrste selskaber i KK med orientering om kommunens
endrede brug af betegnelsen, den kommende revidering af KKs ejerstrategier og opfordring til, at
selskaberne andrer brug af betegnelse, hvor det er juridisk muligt.

Bredere integrering af kgnsinkluderende sprogbrug pa tveers af kommunen bliver derudover en del af
den kommende KK kgnsligestillingspolitik, som ogsa vil indeholde afrapportering om status pa
forvaltningernes arbejde med at implementere andringerne af betegnelsen.

Seren Hartmann Hede / Mads Grgnvall

Oversigt over politisk behandling

@Jkonomiforvaltningen indstiller, at @konomiudvalget over for Borgerrepraesentationen anbefaler,

1. at betegnelsen 'formand’ aendres til forperson’ i kommunens interne organisering, hvor det er
juridisk muligt,

2. at betegnelsen formand’ aendres til benaevnelsen ‘forperson’ i kommunens styrelsesvedtaegt,
forretningsordener samt bestyrelsesvedtaegter,

3. at anvendelse af kansneutralt sprog og kensneutrale betegnelser skrives ind i ejerstrategierne
for Kebenhavns Kommunes selskaber,

4. at medlemsforslaget om at eendre ordet 'formand’ til 'forperson’ i Keabenhavns Kommune af
den 14. oktober 2021 stillet af A, jf. bilag 1, hermed er handteret.

Gkonomiudvalgets beslutning i mgdet den 14. juni 2022

Indstillingen blev anbefalet over for Borgerrepraesentationen med 7 stemmer mod 3. 3 medlemmer
undlod at stemme.

For stemte: @, B og F.
Imod stemte: C, V og |.
Undlod at stemme: A.

Beslutning

Borgerreprasentationens beslutning i mgdet den 24. juni 2022
Indstillingen blev godkendt med 37 stemmer imod 16. Ingen medlemmer undlod at stemme.

For stemte: @, A, B, F og A
Imod stemte: C, V, |, D og O

Venstre, Nye Borgerlige og Dansk Folkeparti afgav felgende protokolbemaerkning:

“Partierne vil gerne understrege vigtigheden i, at man selv vaelger, hvad man vil kaldes offentligt, nar
man bestrider den pagaeldende post”_

Bilag
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Bilag 1 - Medlemsforslag om at eendre ordet 'formand' til 'forperson' (2021-0316215)
Bilag 2 - Forskning og erfaringer med implementering af keansneutralt sprog og kensneutrale

betegnelser
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