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Et rummeligt arbejdsmarked for mennesker med 27. juni 2012
funktionsnedszettelse — projekt i Radhushaven

Sagsbehandlere

Sabina Z. Teilmann/Tony
Baggrund Bech
Socialdemokraterne fremsatte et medlemsforslag i
Borgerrepraesentationen den 9. februar 2012 om et rummeligt Eksekveringsparat?
arbejdsmarked for mennesker med funktionsnedsattelse. JA/

NEJ

(@konomiforvaltningen er nu i feerd med at omsztte medlemsforslaget
til en indstilling med tilknyttede budgetnotater, der skal indga i Udvalgsbehandlet Nej
budgetforhandlinger for Budget 2013. Kan igangsaties

uden yderligere Ja
@konomiforvaltningen har efterspurgt et konkret initiativ fra Teknik- udvalgsbehandling

og Miljgforvaltningen, der skulle omhandle igangsa®tning af et
pilotforsgg i Radhushaven for mennesker med funktionsnedszattelse.

Indhold

Forslaget gar pa at styrke en indsats for ansettelse af mennesker med
funktionsnedsettelse, evt. i form af praktikpladser, med henblik pa, at
Kgbenhavns Kommune bliver en endnu mere rummelig arbejdsplads.

I dette forslag drejer det sig konkret om gruppen af mennesker med
funktionsnedsattelse hhv. udviklingsh&mning.

Et eksempel pa et rummeligt arbejdsmarked findes fx i Allergd
Kommune, der siden 2008 har haft udviklingshemmede mennesker
ansat i kgkkenet i projektet Glad Mad. Pa baggrund af de positive
resultater i projektet, er projekt Glad Mad i dag en integreret del af
Allergd Radhus.

Det foreslas, at Teknik- og Miljgforvaltningen ved Center for Park og
Natur bidrager med etablering af et pilotprojekt, der tager sit
udgangspunkt i arbejdsopgaverne omkring driften af de grgnne
omrader i City.

Til realisering af et pilotprojekt, der tager udgangspunkt i Teknik- og
Miljgforvaltningens faglige opgaver pa det grgnne omrade, vil der
skulle ansattes en stgtteperson med s@rlige gartneriske og
socialpaedagogiske kompetencer til at understgtte projektet.

Pilotprojektet skulle vare et et samarbejde mellem 1-3 mennesker
med funktionsnedszattelse og den daglige drift af Radhusets haverum
og narliggende grgnne omrader i Indre By, der organisatorisk er
forankret 1 Teknik- og Miljgforvaltningen.

Arbejdsopgaverne kunne eksempelvis vare at snappe papir i buske,
male inventar og hegn, rive og feje belegninger, oplyse borgerne om
diverse indsatsomrader, eksempelvis biologisk mangfoldighed. Det
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kunne ogsa vere at guide turister i forhold til Kgbenhavns grgnne
omrader eller lettere renggring i mandskabsbygningerne.

Opgaverne vil skulle beskrives og aftales i samarbejde mellem den af
Teknik- og Miljgforvaltningen ansatte mentor, mennesket med

funktionsnedsattelser og dennes repraesentant fra relevante forvaltning

1 Kgbenhavns Kommune (Socialforvaltningen, Bgrne- og
Ungdomsforvaltningen eller Beskaftigelses- og
Integrationsforvaltningen).

Samlet set understgtter dette pilotprojekt indsatsen i forhold til det
rummelige arbejdsmarked, der er forankret i Socialforvaltningen.

De gkonomiske konsekvenser

Stgttepersonen til pilotprojektet ansattes i Teknik- og
Miljgforvaltningen med henblik at vaere brobygger mellem
kommunens forvaltninger. Stgttepersonen vil ogsa skulle undersgge
og udvikle relevante arbejdsfunktioner i de grgnne omrader, at agere
faglig vejleder samt bygge bro mellem den normale drift i de grgnne
omrader og personen med funktionsnedsattelser.

Stgttepersonen ansattes i fgrste halvar af 2013. Lgse udgifter som
arbejdstgj, kurser, varktgj, transportmidler, serlige hjelpemidler af
mindre omfang etc., vil vare stgrst i opstartsfasen, som vil ligge i
sidste halvar af 2013

Tabel 1. Serviceudgifter

1.000 kr. — 2013 p/1 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Serviceudgifter:

Lon stgtteperson 350 500 500 500
Overhead (Tgj, kurser, 400 250 250 250

vaerktgj . serlige
hjelpemidler af mindre

omfang, etc.)

Transportmidler (el- 150 50 50 50

kassecykler 3 stk. )

Serviceudgifter i alt 900 | 800 800 800
Tidsangivelse

Tabel 2. Tidsangivelse for driftsaktivitet

Driftsaktivitet 2013 2014 2015 2016

] ) ’ L2 [alt 2342 34234
tldsanglVelSC kv | kv [ kv | kv | kv | kv | kv | kv | kv | kv | kv | kv | kv | kv | kv | kv
- Projekt igangsat

- BR-bevilling givet X

- Projekt sat i fuld drift X
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Risikovurdering i driftsprojekt

e Foruds@tninger for pilotprojektet:
Faktorer som kan fordyre projektet:

o Pilotprojektet har et tilsnit, der ikke ggr det muligt at
optage mennesker med svere fysiske handicaps, da det
ellers ville kreve s@rlige bevillinger til
handicapforanstaltninger (eksempelvis kgreramper,
toiletter mm.)

o Projektet forudsetter, at den forvaltning, hvor den
pagaeldende person med funktionsnedsattelser kommer
fra har det ledelsesmassige, juridiske og
forsikringsmassige ansvar for vedkommende.

o Projektet indebarer, at Teknik- og Miljgforvaltningen
patager sig det ledelsesmassige, juridiske og
forsikringsmassige ansvar for den af Teknik- og
Miljgforvaltningen ansatte stgtteperson.

o I Teknik- og Miljgforvaltningen er der begrensede
skurvogns-/mandskabsfaciliteter og garage, og
pilotprojektet kan derfor maximalt rumme 3 personer.

Flere forvaltninger/udvalg

Realiseringen af pilotprojektet forudsetter, at Socialforvaltningen,
Bgrne- og Ungdomsforvaltningen samt Beskaftigelses- og
Integrationsforvaltningen deltager aktivt.

Gennem samarbejdet pa tvers af de 4 forvaltninger fastholdes den
eksisterende forvaltningsmessige fordeling af kompetencerne 1
projektet.

Socialforvaltningen, Bgrne- og Ungdomsforvaltningen samt
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen vil derfor fortsat vere
den primare offentlige indgang for mennesker med handikap. Teknik-
og Miljgforvaltningen indgar i samarbejder og leegger arbejdsopgaver
og arbejdsplads til 1 det daglige.
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