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Udbud af faciliteten Lindehøjen 12/Jernbane Allé 38 (i denne ansøgning kaldet ”BLACK BOX”) 
 

Ansøgning om: 

> Brugsret 
> Tilskud ;l løn, dri= og ak;viteter 
Vores ansøgning er udbybet i vedlagte projektbeskrivelse. 
 
1.  Ansøgers information 

 
Navn Pandoras Teaterskole København 
Adresse c/o Kultursta;onen, Frode Jakobsens Plads 4, 1. sal 

CVR-nummer 43 85 18 10 
Tlf. nr. 2298 3878 
Navn og email på kontaktperson Mar;n Heap teaterskole@teaterpandora.dk 

 
 
2.  Resumé 

 
Evt. ansøgt årligt dri=s;lskud (skriv 
0, hvis der ikke ansøges om 
;lskud) 

2026:   kr.     700.000 
2027:   kr. 1.400.000 
2028:   kr. 1.400.000 

Kort beskrivelse af overordnet 
koncept og ak;viteter 

Pandoras Teaterskole er i fuld gang med at udvikle et lokalt og 
bydækkende kra=center for teater på Kultursta;onen Vanløse, hvor 
børn og unge kan skabe, fordybe sig og udvikle sig sammen med 
andre. Med BLACK BOX skaber vi en smeltedigel for teater, musik og 
andre kulturelle ak;viteter i Vanløse - ;l glæde for hele København.  

 

Ak;vitetsniveau (f.eks. faste 
åbnings;der, antal ak;viteter pr 
md/år) - 200 tegn 
 

190 dage årligt med ak;viteter 
34 uger undervisning man-tor 
4 camps 
8 weekender ;l elevfores;llinger og egne produk;oner 
Faste brugere (elever): 150-196 
Besøg i Kultursta;onen årligt: 13.400 
 

Anslået samlet årligt dri=sbudget 2026: kr. 2.292.000 
2027: kr. 2.513.000 
2028: kr. 2.580.000 

Anslået ;d fra overtagelse ;l 
åbning 

0 dage 

 
Angiv hvilken type a=ale, der ønskes (sæt x) 

1. Vederlagsfri brugsret ;l 
udelukkende lovlige kommunale 
ak;viteter 

 
x 

2. Vederlagsfri anvendelse ;l 
lovlige kommunale formål i 
kombina;on med betaling af 
markedsleje for kommercielle 
ak;viteter 

 

3. Lejekontrakt på markedsvilkår  
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3. Formål 

 

1 Vision for Pandoras Teaterskole på KulturstaLonen 
 

Med den eksisterende brugsret ;l Pandorarummet (70m2) i Kultursta;onen og i kra= af vores 
;lskudsa=ale med Folkeoplysningsudvalget (2024-2026) er vi allerede mere end en teaterskole – vi driver 
et bredt kulturprojekt med en stærk forankring i lokalsamfundet, som udvikler åbne events og bygger bro 
mellem kulturhuset, bibliotek, andre foreninger, brugere og frivillige. 
 
I BLACK BOX kan vi lø=e projektet ;l næste niveau, og Københavns Kommune vil få mere ud af den ;llid, 
der allerede er betroet os. Vi får en reel scene med plads ;l 150 publikummer, professionelt udstyr og 
rammer, der matcher ambi;onerne og vores ekstremt høje ak;vitetsniveau med ugentlig undervisning, 
camps, fores;llinger, store års;ds-events, krea;ve værksteder, skoleworkshops, og åbne arrangementer. 
 
> Værdigrundlag 
Vi tror på, at hvert menneske kan gøre en forskel. Vores mål er at give børn og unge mod, livsglæde og tro 
på deres egen krea;vitet, så de får lyst ;l at være en ak;v del af fællesskabet. 
 
2. Forslag Ll model for opLmal udnyNelse af BLACK BOX 

> Pandoras Teaterskole 
• 34 uger undervisning man-tor (e=ermiddag/a=en) 

• 4 feriecamps (fulde uger) 
• 8 weekender ;l elevfores;llinger og egne produk;oner 

• 190 dage årligt med ak;viteter 
> Spillested for det musikalske vækstlag 

• 37 weekender (fre-søn) årligt 
Kapacitet: 150 siddende / 300 stående 

> Lokale og bydækkende arrangementer via Kultursta;onen og andre 
• 2-4 uger om året + løbende brug i dag;merne 

• Ledige uger kan udbydes ;l andre aktører 
 

3. Målgrupper 
 

> Børn og unge 6-18 år ;l vores faste ak;viteter. Vores ak;viteter ;ltrækker børn og unge fra hele 
København og omegn.  
> Børn, unge og voksne som deltagere i arrangementer, workshops og events og som publikum ved 
elevfores;llinger. 
 

4. AkLvitetens bidrag Ll københavnerne og byen/lokalområdet, overvejelser ang. særlige muligheder 

og placering i byen. 
 

Vi har allerede brugt BLACK BOX ;l skoleworkshops, fores;llinger, camps og events, og gjort os gode 
erfaringer med salen som rum for teater. 
> Som scenerum kan BLACK BOX omdannes ;l et mul;funk;onelt scenemiljø med koncerter, teater og 
inddragende formater. 
> Central placering i Vanløse tæt ved bibliotek, café, metro og S-tog giver stærkt poten;ale som 
mødested. 
> Kan fungere som en naturlig indgang for nye brugere ;l kulturhuset 
 
Placering 

> Den ;lbagetrukne placering i hjørnet af Kultursta;onen kræver, at ak;viteterne i høj grad ;ltrækker 
deres eget publikum. 
> Når vi ;dligere har lånt salen, har vi ha= held med at ;ltrække publikum, som vi ved kom specifikt ;l 
vores fores;llinger og events, som f.eks. Gyserlabyrinten.  
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4. Aktiviteter 

1. Type og kvalitet af kulturelle akLviteter. 

> Faste hold – 34 uger mandag–torsdag 
8 teaterhold i BLACK BOX og 9 teaterhold i Pandorarummet  
Mål: 2026-2027: 150 elever, 2027-2028: 180 elever, 2028-2029: 196 elever 
 

> Feriecamps 
4 årlige camps med i alt ca. 120 deltagere.  
 
> Pandora KulturCrew / Ungeråd 
Unge med reel indflydelse, der mødes ca. 15 gange årligt og udvikler egne projekter og events.  

 

> Teaterholdenes egne fores;llinger 
32 elevfores;llinger årligt med bedre produk;onsvilkår og flere visninger og et større publikum. 
 

> Workshops, skoler, gymnasier, børnehaver 
Videreudvikling af partnerskaber med lokaler skoler og talentsamarbejde med Nørre Gymnasium. 
 
> Fores;llinger på bes;lling 
Lokalt i Vanløse - eksempelvis fores;llinger ;l Vanløse Klimafolkemøde, Den Na;onale Klimahandledag og 
readings med SkriveCirklen (fællesskab for psykisk sårbare). 
 
> Øvrige arrangementer og events 
Bidrag ;l Kultursta;onens program, bl.a. Kulturnat, Den lille Kulturnat, åbent hus, Gyserlabyrint ved 
Halloween og Julestuen ’Nissernes magiske værksted’. 
 
2. AkLvitetsniveau, antal brugere mv. 

- Ca. 190 dage med ak;viteter. 
- 150-196 faste elever som kommer i kulturhuset ugentligt. 
- Ca. 13.400 besøg i Kultursta;onen årligt af: faste elever, andre deltagere i teaterworkshops, deltagere i 
feriecamps og publikum ;l elevfores;llinger.  
 

3. KommunikaLonsstrategi. 

Pandoras Teaterskole har mange års erfaring med at kommunikere ;l både børn, unge og voksne. Vi 
benyqer hjemmeside, sociale medier, nyhedsbreve, plakater, flyers og fælles markedsføring med 
Kultursta;onen Vanløse og andre samarbejdspartnere. Vi prioriterer professionelt grafisk materiale og en 
tydelig visuel iden;tet, der skaber genkendelighed og sammenhæng på tværs af ak;viteter. 
 
4. Samarbejde og inddragelse af brugere, andre aktører mm. 

> Med udgangspunkt i anbefalingerne fra Crea;ve Footprint-rapporten (2025) ;lbyder vi BLACK BOX som 
spillested, hvor nye talenter kan udvikle sig og møde publikum i professionelle rammer. Vi ser frem ;l en 
dialog med KFU om, hvordan BLACK BOX bedst kan s;lles ;l rådighed gennem samarbejder med en eller 
flere faste musikaktører, så salen får en tydelig rolle i udviklingen af vækstlaget og bidrager en balanceret 
sceneøkologi i byen 
 
> Vi styrker det lokale samarbejde og s;ller BLACK BOX ;l rådighed for bydækkende arrangementer via 
Kultursta;onen og andre kulturelle aktører.  Med adgang ;l BLACK BOX i dag;merne får Kultursta;onen 
nye muligheder for at udvikle egne ini;a;ver og indgå i bydækkende ak;viteter sammen med de øvrige 
kommunale kulturhuse. Dermed bliver BLACK BOX også en lokal scene – et fælles rum, der styrker miljøet 
omkring Kultursta;onen og skaber mere liv i huset ;l glæde for Vanløse som bydel. 
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5. Erfaring og kompetence 

 

1. Organisering 

Pandoras Teaterskole er en folkeoplysende forening i Københavns Kommune med 14 års erfaring i at drive 
teaterundervisning, fores;llinger og events for børn og unge. Vi har en kompetent og engageret 
bestyrelse og et fast ledelsesteam med 25 års erfaring i at administrere kulturprojekter.  
 
2. Erfaring med driZ af lignende facilitet og eller formål. 

Vi har administratorerfaring fra Forsøgssta;onen (Vesterbro), og med at forvalte faciliteter og skabe 
udvikling og samarbejder på tværs i kommunale kulturhuse, bl.a. fra Borgen (Frederiksberg), KU.BE 
(Frederiksberg), Chris;anshavns Medborgerhus og Kultursta;onen Vanløse. 
 
3. AdministraLv kompetence, faglig kompetence inden for driZ af kulturfaciliteter 

Vi har samlet over 25 års erfaring med dri= af kulturhuse, fundraising, personaleledelse og projektstyring, 
samt bred viden om undervisning og folkeoplysning. Vi har gennemført interna;onale projekter, 
kommunale samarbejder og flerårige ;lskudsa=aler og håndterer regnskab, evaluering og dokumenta;on 
struktureret og professionelt. 

 

6. Økonomi 

 

1. Ønsket driZsLlskud fra Københavns Kommune 

2026: kr.    700.000 
2027: kr. 1.400.000 
2028: kr. 1.400.000 
 
> Tilskud ;l administra;on, PR og projektledelse (37 ;mer) 
Vi ansøger Disponible midler i 2027 og 2028 ;l at dække udgi=en ;l administra;on, PR og projektledelse, 
og dermed understøqe den udvikling og alle de ak;viteter, som er blevet iværksat i kra= af vores treårige 
;lskud fra Udviklingspuljen for børn og unge, som stopper e=er 2026  
 
> Tilskud ;l koordina;on, dri= og udvikling (20 ;mer) 
Til projektet BLACK BOX søger vi midler ;l en koordinator med ansvar for etablering, udvikling og 
samarbejder. 
 
> Tilskud ;l ak;viteter 
Tilskuddet vil gå ;l ak;viteterne beskrevet under ”Ak;viteter og mål for besøgstal” pkt. 3-7. Den ugentlige 
undervisning og camps finansieres med brugerbetaling, og har derfor ikke støqebehov. 
 
> Tilskud ;l teknisk assistance, lyd og lyd 
Med brugsret ;l et professionel scenerum søger vi midler ;l en tekniker, som kan betjene lys og lyd og 
vedligeholde det tekniske udstyr. 
 
2. Realisme og økonomisk bæredygLghed i den foreslåede driZsøkonomi. 

Vedlagte budget for 2026-2028 (bilag 1) afspejler den forventede ;lgang af elever med undervisning i 
både Pandorarummet og BLACK BOX.  
 
3. Økonomi i form af de seneste års årsregnskaber. 

Årsregnskaber for 2023 og 2024 er vedlagt som bilag 3 
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7. Etablering 

 

1. Økonomiske forhold omkring etablering og Tidsplan iZ. etablering. 
Ibrugtagning kræver ingen yderligere investering. BLACK BOX kan tages i brug af Pandoras Teaterskole ;l 
ugentlig undervisning, camps og fores;llinger med det samme e=er overtagelse. 
 
2. Eventuelle ændringer, som bruger ønske at foretage i lejemålene. 

Vi ønsker at benyqe det tekniske udstyr, lyd- og lysanlæg, og planlægger ikke at foretage ændringer i 
faciliteten.  
 
3. Tidsplan og konkreLsering af plan for realisering af mål. 

 
> År 1 – Opstart og etablering (2026) 

• Fra uge 2: Opstart af teaterskoleak;viteter, fores;llinger og åbne arrangementer. 

• Etablering af partnerskaber med musikaktører 
• Etablering af partnerskaber med skoler, kulturhuset og lokale aktører. 

 
> År 2 – Konsolidering og vækst (2027) 

• Udvidelse af antal hold, skoleforløb og feriecamps. 

• Styrket synlighed gennem fælles kommunika;on og byrumsevents. 
 
> År 3 – Forankring og videreudvikling (2028) 

• Evaluering og dokumenta;on af resultater – herunder antal deltagere, frivillige og 
samarbejdspartnere. 

• Udarbejdelse af plan for videre dri= og udvikling e=er projektperioden. 
 
 

 
8. Bilag 

 
Bilag 1: Dri=sbudget 
Bilag 2: Tro- og loveerklæring om evt. gæld ;l det offentlige 
Bilag 3: Årsregnskab 2023 og 2024 
Bilag 4: Vedtægter for Pandoras Teaterskole København  
Bilag 5: Projektbeskrivelse ”BLACK BOX - Vanløses nye åbne scene” 
Bilag 6: Forventet ak;vitet sæson 2026-2027 
 
 



Note
2026 2027 2028

Tilskud fra Københavns Kommune 1 1.517.000 1.592.000 1.598.000

Øvrige tilskud og indtægter 2 774.000 920.000 981.000

Renteindtægter 1.000 1.000 1.000

INDTÆGTER I ALT 2.292.000 2.513.000 2.580.000

Løn, honorar og konsulentydelser 3 1.709.000 1.908.000 1.965.000

Øvrige udgifter til aktiviteter 4 153.000 175.000 185.000

Administration/Kontorhold 5 50.000 50.000 50.000

Lokaleudgifter 6 360.000 360.000 360.000

Andre udgifter, gebyrer, renter 7 12.000 12.000 12.000

PR og markedsføring 8 8.000 8.000 8.000

Særlige projekter 9 0 0 0

AKTIVITETSUDGIFTER I ALT 2.292.000 2.513.000 2.580.000

ÅRETS RESULTAT 0 0 0

       150 elever 180 elever 196 elever

2026 2027 2027
1 Tilskud fra Københavns Kommune
Medlemstilskud 60.000 72.000 78.000 Ansøges

Udviklingspiljen for børn og unge: Admin, PR, projektledelse 500.000 0 0 Bevilget

Udviklingspiljen for børn og unge: Aktiviteter 137.000 0 0 Bevilget

Disp. midler: Aktiviteter 0 150.000 150.000 Ansøgt

Disp. midler: Admin, PR, projektledelse 0 550.000 550.000 Ansøgt

Disp. midler: Koordinator BLACK BOX 300.000 300.000 300.000 Ansøgt

Disp. midler: Teknisk assistance, lys og lyd 200.000 200.000 200.000 Ansøgt

Disp. midler: Forbrug el, vand, varme BLACK BOX 200.000 200.000 200.000 Ansøgt

Lokaletilskud KK (Rengøring) 90.000 90.000 90.000 Ansøges

Vanløse Lokaludvalg 30.000 30.000 30.000 Ansøges

TOTAL 1.517.000 1.592.000 1.598.000

2 Øvrige tilskud og indtægter
Kontingent holdtilmelding 554.000 669.000 729.000

Elevbetaling for arrangementer 5.000 6.000 7.000

Teatercamps 195.000 195.000 195.000

Private fonde 20.000 50.000 50.000 Ansøges

TOTAL 774.000 920.000 981.000

Renteindtægter 1.000 1.000 1.000

Total 1.000 1.000 1.000

BUDGET PANDORAS TEATERSKOLE KØBENHAVN

Noter



3 Løn, honorar og konsulentydelser 
Ugentlig undervisning 334.000 386.000 409.000

Camps 165.000 165.000 165.000

Pandora KulturCrew / Ungeråd 50.000 20.000 20.000

Workshops, skoler, gymnasier, børnehaver 0 50.000 50.000

Teaterholdenes egne forestillinger 20.000 20.000 20.000

Forestillinger på bestilling 20.000 20.000 20.000

Øvrige arrangmenter og events 67.000 40.000 40.000

Administration / PR / projektledelse (37 timer) 500.000 550.000 550.000

Koordinator BLACK BOX (20 timer) 300.000 300.000 300.000

Teknisk assistance, lys og lyd 200.000 200.000 200.000

Anden løn til aktiviteter 53.000 157.000 191.000

TOTAL 1.709.000 1.908.000 1.965.000

4 Øvrige udgifter til aktiviteter
Rekvisitter 20.000 25.000 30.000

Kostumer 20.000 25.000 30.000

Materialer 94.000 104.000 104.000

Forplejning 14.000 16.000 16.000

T-shirts 5.000 5.000 5.000

TOTAL 153.000 175.000 185.000

5 Administration/Kontorhold
Kontorartikler 300 0 0

Telefon/internet/email 2.000 2.000 2.000

IT-udgifter, software, Dropbox 2.000 2.000 2.000

Hjemmeside og bogføringssystem 2.700 3.000 3.000

Forsikringer 20.000 20.000 20.000

Lønbehandlingsgebyrer 3.000 3.000 3.000

Revision 10.000 10.000 10.000

Regnskabsassistance 10.000 10.000 10.000

TOTAL 50.000 50.000 50.000

6 Lokaleudgifter
El, vand, varme 200.000 200.000 200.000

Rengøring 150.000 150.000 150.000

Småanskaffelser/vedligehold 10.000 10.000 10.000

TOTAL 360.000 360.000 360.000

7 Andre udgifter, gebyrer, renter
Renteudgifter 0 0

Diverse gebyrer 2.000 2.000 2.000

Nets gebyrer mv 10.000 10.000 10.000

TOTAL 12.000 12.000 12.000

8 PR og Markedsføring
Plakater, flyers mv 8.000 8.000 8.000

Total 8.000 8.000 8.000



Tro og love-erklæring 

Stamdata 

Nærværende erklæring afgives på vegne af følgende virksomhed: 

CVR-nummer: Stempel: 

Erklæringen afgives af nedenstående person, som med sin underskrift 
1. bekræfter at være bemyndiget til at afgive erklæringen 
2. bekræfter på tro og love korrektheden af oplysningerne i erklæringen 
3. giver samtykke til, at ordregiver må kontrollere oplysningerne i 

erklæringen hos de relevante myndigheder 

Navn: Titel: 

Dato: Underskrift: 

Oplysning om ubetalt, forfalden gæld til det offentl ige 

Det erklæres hermed, at virksomhedens ubetalte, forfaldne gæld til 
det offentlige på tilbudstidspunktet udgør kr.: 

Supplerende oplysninger ved gæld over 100.000 kr .  

Der er stillet sikkerhed for betaling af den del af gælden, der 
overstiger 100.000 kr. Dokumentation herfor er vedlagt erklæringen, 
som bilag nr.  . 

Der er den (dato) indgået aftale med 
inddrivelsesmyndigheden om en afviklingsordning og denne 
ordning er overholdt på tilbudstidspunktet. 
Dokumentation herfor er vedlagt erklæringen, som bilag nr.  . 

Ved gæld til det offentlige forstås: 
skatter 
afgifter 
bidrag til sociale sikringsordninger 

Ved det offentlige forstås offentlige myndigheder 
i Danmark 
i det land, hvor virksomheden er etableret 

Ja Nej 

Ja Nej 

Martin Heap
43 85 18 10

Martin Heap
Martin Heap

Martin Heap
Administrator

Martin Heap
31. august 2025

Martin Heap
0



Årsregnskab 2024

Pandoras Teaterskole
Beringsvej 7 1th

2000 Frederiksberg

Cvr. nr 35 07 81 50

Pandoras Teaterskole København
c/o KulturStationen Vanløse

Frode Jakobsens Plads 4 1. sal

2720 Vanløse

Cvr. nr. 43 85 18 10



Ledelsespåtegn ing 

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt årsregnska bet for 2024 for Pandoras Teaterskole. 

Årsregnska bet er aflagt i overensstemmelse med god regnskabsskik og jf foreningens vedtægter. 

Bestyrelsen anser den valgte regnskabspraksis som hensigtsmæssig, således at årsregnskabet giver et 
retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. decem ber 2024 samt 
resulatet af foreningens aktiviteter for regnskabsåret 1. januar - 31. decem ber 2024. 

Årsregnskabet indstilles til generalforsamlingens godkendelse. 

"3sg5Sa 
3 5 , a 5 5 . . . a  

4: I 
A. 1Chow, 

Kasserer 
Line Klarkov 



Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Til Pandoras Teaterskole

Konklusion

Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.

Assens, den 13/2  2025

Charlotte Kjær

Jeg har gennemgået årsregnskabet for regnskabsåret 1. januar til 31. december 2024, der omfatter 
resultatopgørelse samt balance - herunder anvendt regnskabspraksis.

Det er min opfattelse, at regnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og finansielle 
stilling pr. 31. december 2024 samt at resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsåret 1. januar til 31. 
december 2024 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Foreningen har selv bogført løbende i året. Bestyrelsen har ansvaret for udarbejdelse af årsregnskabet og der 
har været dialog med bestyrelsen herom. Det er bestyrelsen der har ansvaret for den interne kontrol, som 
bestyrelsen anser for nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om 
denne skyldes besvigelser eller fejl. Jeg har afstemt tilgodehavender og skyldige omkostninger.



Administration

Camps 

Frederiksberg Folkeoplysningsprojekt Grundloven for børn

Teaterskole 

Frederiksberg

Teaterskole 

København Total

Resultatopgørelse

INDTÆGTER

Kontingent holdtilmelding u 25 år 218.328 146.795 365.123

Sommerskoler 129.550 129.550

Salg af forestillinger 10.000 10.000

Deltagerbetaling julefest 595 595

Kontingenter og tilmeldinger total 595 129.550 0 0 228.328 146.795 505.268

TILSKUD

Københavns Kommune, Medlemstilskud 25.501 25.501

Frederiksberg Kommune, Aktivitetstilskud 30.090 30.090

Støtte Vanløse Lokaludvalg KBH Kom 10.000 10.000

Tilskudsaftale 24-26 Folkeoplysning KK 766.000 766.000

Folkeoplysning FRB 70.000 70.000

Supplerende tilskud fra KBH Kom 966 966

Øvrige tilskud fra kommunale puljer 800 800

Tilskud total 0 0 776.800 70.000 30.090 26.467 903.357

SALGSINDTÆGTER

Merchandice indtægter 1.700 1.700

Salgsindtægter total 0 0 0 0 1.700 0 1.700

Indtægter total 595 129.550 776.800 70.000 260.118 173.262 1.410.325



Administration

Camps 

Frederiksberg Folkeoplysningsprojekt Grundloven for børn

Teaterskole 

Frederiksberg

Teaterskole 

København Total

UDGIFTER

LØN OG HONORARER

Lønninger Projektledelse /administration 486.049 486.049

Lønninger øvrige 85.531 40.000 146.943 90.875 363.350

Lønninger, B-honorar 4.000 4.000

Fakturahonorar 10.000 20.000 22.407 30.130 82.537

ATP 66 2.772 2.838

Samlebetalinger og soc omk. 2.575 2.575

Lønbehandlingsgebyrer / Danløn + øreafr. løn 3.025 3.025

Løn og honorarer mv total 5.666 99.531 488.821 60.000 169.350 121.005 944.373

UDGIFTER FOLKEOPLYSNINGSPROJEKT KK

Facilitering og åbner formater 30.913 30.913

Skoleforløb 35.000 35.000

Løn Arrangementer og Events 31.867 31.867

Lokaleforbedringer 64.942 64.942

PR i alt 8.546 8.546

Projektudgifter i alt 171.268 171.268

UDGIFTER UDVALG

Rekvisitter 1.577 2.386 203 148 4.314

Kostumer 7.397 2.627 1.124 130 11.279

Materialer 74 8.444 1.109 157 9.784

Workshops materialer mv 240 240

Arrangementer diverse udgifter 143 6.508 6.651

Forplejning 1.937 3.124 3.941 975 1.059 325 11.360

Gebyr KBH K brug af faciliteter 966 966

Lokaleudgifter -2.000 -2.000

Merchandise 15.751 15.751

Gaver og blomster 1.050 230 1.280

Udgifter udvalg total 17.710 13.365 24.558 2.083 2.773 -432 60.058



Administration

Camps 

Frederiksberg Folkeoplysningsprojekt Grundloven for børn

Teaterskole 

Frederiksberg

Teaterskole 

København Total

ADMINISTRATION

Kontorartikler 286 129 415

Telefon/internet/email 2.105 2.105

IT-udgifter og software 52 52

Hjemmeside og bogføringssystem 2.485 2.485

Forsikringer 6.879 6.879

Regnskabsassistance 38.295 38.295

Adminstrationsudgifter total 50.103 129 0 0 0 0 50.232

FINANSIELLE POSTER

Renteindtægter 1.008 1.008

Diverse gebyrer 1.545 1.545

Nets gebyrer mv 1.786 697 432 544 3.459

Finansielle poster total 2.323 697 0 0 432 544 3.996

UDGIFTER I ALT 75.801 113.722 684.647 62.084 172.556 121.118 1.229.926

INDTÆGTER I ALT 595 129.550 776.800 70.000 260.118 173.262 1.410.325

Overført projektbevilling til 2025 92.153 7.916 100.070

Driftsresultat før fordeling fællesomkostninger -75.206 15.828 0 0 87.563 52.144 80.329

1 Omkostningsfordeling administration 75.206 -40.073 -35.133 0

DRIFTEN TOTAL 0 15.828 47.489 17.012 80.329

1 Medlemstal 137 73 64

Fordelingsnøgle/andel 137 73 64



Balance

Noter 31/12 2024

FrederiksbergKøbenhavn

AKTIVER:

Merchandise varelager 3.750 3.750
Nordea foreningskonto 477.882 477.882
Andre tilgodehavender 5.782 5.782

Aktiver i alt 487.414 487.414 0

PASSIVER:

Forudbetalt kontingenter F. 108.572 108.572
Forudbetalt kontingenter K. 85.898 85.898
Projekt Grundloven for børn 7.916 7.916
Skyldig vedr istandsættelse 0 0
Projekt nye døre 81.250 81.250
Projekt FOV 92.154 92.154
Øvrige kreditorer 7.681 7.681
Skyldige omkostninger 10.784 10.784
Mellemregninger udlæg 0 0
Mellemregning KBH og Fred.b. 0 -38.122 38.122
Skyldig A-skat og AM bidrag 47.280 47.280
Skyldig ATP 2.970 2.970
Skyldige Feriepenge 2.682 2.682
kortfristet gæld og periodiseringer 447.186 409.064 38.122

Egenkapital primo -40.101 15.033 -55.134
Årets resultat 80.329 63.318 17.012
Egenkapital ultimo 40.228 78.351 -38.122

Passiver i alt 487.414 487.414 0

31/12 2024 fordelt



Noter

Realiseret

2024 København

1 Administration

ATP 66 35 31

Samlebetalinger og soc omk. 2.575 1.372 1.203

Lønbehandlingsgebyrer / Danløn + ørea 3.025 1.612 1.413

Merchandise udgifter 15.751 8.393 7.358

Merchandise salg 0 0 0

Kontorartikler 286 152 134

Telefon/internet/email 2.105 1.122 983

Hjemmeside og bogføringssystem 2.485 1.324 1.161

Forsikringer 6.879 3.665 3.213

Regnskabsassistance 38.295 20.406 17.890

Gaver & Blomster 0 0 0

Finansielle poster 2.323 1.238 1.085

Tilmelding til juelefest -595 -317 -278

Forplejning 1.937 1.032 905

Kopiering 22 12 10

IT-udgifter og software 52 28 25

Nettoomkostninger 75.206 40.073 35.133

Medlemstal 137 73 64

Fordelingsnøgle/andel 137 73 64

Fordeling realiseret 2024

Frederiksberg



Tilskudsregnskab Kbh.Kommune 

Note
Indtægter

1 Kontingentindtægter 146.795 0 75.053 0
2 Anden deltagerbetaling 278 0 0 0

Tilskud fra Københavns Kommune
3 o Medlemstilskud 26.467 0 10.507 0
4 o Lokaletilskud 0 0 0 0
5 o Tilskud til lederkurser 0 0 0 0
6 o Tilskud fra udviklingspul 0 0 0 0
7 Øvrige tilskud, indtægter og gaver 0 0 86.145 0
8 Renteindtægter 471 0 52 0

Indtægter i alt 174.011 0 171.757 0

Udgifter
9 Skattepligtige lønudgifter 122.239 0 87.176 0
10 Skattefrie godtgørelser 0 0 0 0
11 Øvrige personaleudgifter 5.856 0 3.823 0
12 Kontorholdsudgifter 2.313 0 534 0
13 Anskaffelser over 10.000 kr. 0 0 0 0
14 Lokaleudgifter 0 0 0 0
15 Københavns Kommune, gebyr og t 966 0 2.480 0
16 Andre udgifter 19.990 0 8.113 0

Administrationsudgifter i alt 151.364 0 102.126 0

17 Reklameudgifter 7.358 0 12.246 0
18 Publikationer 0 0 0 0
19 Aktivitetsomkostninger 278 0 1.676 0
20 Aktivitetsomkostninger 2 0 0 0 0
21 Særlige projekter i alt, nettoresultat -2.000 0 93.860 0

Aktivitetsudgifter i alt 5.636 0 107.782 0

22 Renteudgifter 0 0 15 0

Udgifter i alt 157.000 0 209.923 0

Årets resultat 17.012 0 -38.166 0

Resultatopgørelse

2024 
Regnskab

2023 
budget

2023 
Regnska

2022 
budget



Tilskudsregnskab Kbh.Kommune 

Note Aktiver pr. 31/12 2024pr. 31/12 2023

23 Driftsmidler 0 0

24 Deposita 0 0
Anlægsaktiver i alt 0 0

25 Tilgodehavender 0 0
26 Forudbetalte udgifter 0 0
27 Likvide beholdninger 0 0

Aktiver i alt 0 0

Passiver
Egenkapital

28 -55.134 -16.968
17.012 -38.166

-38.122 -55.134

Gæld
29 Langfristet gæld 0 0
30 Kortfristet gæld 38.122 55.134
31 Gæld til Københavns Kommune 0 0
32 Forudmodtagne indtægter 0 0

Gæld i alt 38.122 55.134

Passiver i alt 0 0

Balance pr. 31/12 2023

Egenkapital primo (1. januar)
Årets resultat

Egenkapital ultimo (31. december)



Tilskudsregnskab Kbh.Kommune 

2024 
Regnskab

2023 
Budget   
(frivilligt)

2023 
Regnskab

2022 
Budget     
(frivilligt)

1 Kontingentindtægter
Medlemmer 0-24 år 146.795 0 75.053 0
Medlemmer 25 år og derover 0 0 0 0
Passive medlemmer 0 0 0 0
Kontingentstøtte, øvrige bidragsydere 0 0 0 0
I alt 146.795 0 75.053 0

2 Anden deltagerbetaling
Medlemmer 0-24 år 278 0 0 0
Medlemmer 25 år og derover 0 0 0 0
Ej medlemmer (gæster, prøvetimer mv.) 0 0 0 0
I alt 278 0 0 0

3 Medlemstilskud
Ordinært tilskud for året 25.501 0 8.027 0

Ekstra medlemstilskud ifm. gebyr for 
brug af faciliteter 966 0 2.480 0
Supplerende medlemstilskud for 2024 0 0 0 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0
I alt 26.467 0 10.507 0

4 Lokaletilskud
Lokaletilskud, 65% 0 0 0 0
Lokaletilskud, 100% 0 0 0 0
Tilskud til DGI-Byen / Idrætsfabrikken 0 0 0 0
Hyttetilskud 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

5 Tilskud til lederkurser
Lederkursustilskud 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

6 Tilskud fra udviklingspuljen for børn og unge
(indsæt projekttitel 2) 0 0 0 0
(indsæt projekttitel 2) 0 0 0 0
(indsæt projekttitel 3) 0 0 0 0
(indsæt projekttitel 4) 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

7 Øvrige tilskud, indtægter og gaver
Tilskud fra fonde og legater 0 0 0 0
Indtægter ved udlejning af lokaler

Noter

Indtægter



Modtaget gaver
Salgsindtægter 0 0 3.895 0
Støtte fra Vanløse Lokaludvalg 0 0 0 0
Støtte til istandsættelse 0 0 82.250 0
I alt 0 0 86.145 0

8 Renteindtægter 471 0 52 0

9 Skattepligtige lønudgifter
AM-Indkomst 90.875 0 86.273 0
ATP Bidrag 31 0 468 0
Honorar 30.130 0 0 0
Samlet betaling 1.203 0 435 0
Regulering Feriepengeforpligtelse 0 0 0 0
Fri telefon mv (Medarbejdere) 0 0 0 0
I alt 122.239 0 87.176 0

10 Skattefrie godtgørelser
Godtgørelse til frivillige 0 0 0 0
Kørselsgodtgørelser 0 0 0 0
Andre skattefrie godtgørelser 0 0 0 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

11 Øvrige personaleudgifter
Personaleforsikringer 3.213 0 1.198 0
Personalpleje 1.230 0 0 0
Rekruttering 0 0 0 0
Diverse lønrelaterede poster 1.413 0 2.625 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0
I alt 5.856 0 3.823 0

12 Kontorholdsudgifter
Kontorartikler 134 0 444 0
Telefon/internet/email 983 0 0 0
IT-udgifter og software 25 0 90 0
Hjemmeside inkl KLUBMODUL 1.161 0 0 0
Kopiering 10 0 0 0
I alt 2.313 0 534 0

13 Anskaffelser over 10.000 kr.
(indsæt anskaffelse 1) 0 0 0 0
(indsæt anskaffelse 2) 0 0 0 0
(indsæt anskaffelse 3) 0 0 0 0
(indsæt anskaffelse 4) 0 0 0 0
(indsæt anskaffelse 5) 0 0 0 0

Udgifter



I alt 0 0 0 0

14 Lokaleudgifter
Husleje 0 0 0 0
Vand, varme og el 0 0 0 0
Almindelig vedligeholdelse af lokaler 0 0 0 0
Renovering og vedligehold 0 0 0 0
Rengøringsmidler 0 0 0 0
Løn til rengøring 0 0 0 0
Løn til tilsyn 0 0 0 0
Lejeudgift ved stævner og lejre 0 0 0 0
Renovationsudgifter 0 0 0 0
Skatter og afgifter 0 0 0 0
Forsikringer 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

15 Københavns Kommune, gebyr og tilbagebetalinger
Gebyr for øvelokaler 966 0 2.480 0
Gebyr for øvrige fritidsfaciliteter 0 0 0 0
Tilbagebet. af medlemstilskud 0 0 0 0
Tilbagebet. af lokaletilskudtilskud 0 0 0 0
Tilbagebet. af hyttetilskud 0 0 0 0
Tilbagebet. af Kontingentstøtteordning 0 0 0 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0
I alt 966 0 2.480 0

16 Andre udgifter
Porto 0 0 0 0
Gebyr 2.100 0 1.815 0
Bøder og lign 0 0 0 0
Bogholderisystem og regnskabsassistance 17.890 0 0 0
I alt 19.990 0 1.815 0

17 Reklameudgifter
Webside 0 0 0 0
Annoncering 0 0 0 0
Anden PR 0 0 640 0
Merchandice 7.358 0 11.606 0
Mødeudgifter 0 0 0 0
Plakater, flyers 0 0 0 0
I alt 7.358 0 12.246 0

18 Publikationer
Produktion 0 0 0 0
Tryk 0 0 0 0
Porto 0 0 0 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0



I alt 0 0 0 0

19 Aktivitetsomkostninger
Kostumer 130 0 1.142 0
Rekvisitter 148 0 534 0
Research 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 4) 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 5) 0 0 0 0
I alt 278 0 1.676 0

20 Aktivitetsomkostninger 2
(indsæt omkostningsart 1) 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 2) 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 3) 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

21 Særlige projekter i alt, nettoresultat
Tilskud fra Københavns Kommune 0 0 0 0
Tilskud fra sponsorer 0 0 0 0
Tilskud fra fonde 0 0 0 0
Deltagerbetaling 0 0 0 0
Billetindtægter 0 0 0 0
Istandsættelse af lokaler -2.000 0 93.860 0
(indsæt øvrige indtægter, specificeret) 0 0 0 0
Indtægter i alt -2.000 0 93.860 0

Skattepligtig løn og honorar 0 0 0 0
Skattefri godtgørelse 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 1) 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 2) 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 3) 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 4) 0 0 0 0
Omkostninger i alt 0 0 0 0

Særlige projekter i alt, nettoresultat -2.000 0 93.860 0

22 Renteudgifter 0 0 15 0

23 Driftsmidler
Maskiner 0 0
Andet 0 0
I alt 0 0

24 Deposita
Depositum for lejemål 0 0
Andet 0 0
I alt 0 0



25 Tilgodehavender
Tilgode hos medlemmer 0 0
Tilgodehavende tilskud 0 0
Tilgodehavende moms 0 0
Tilgode hos frivillige 0 0
Tilgode for fremleje af lokaler 0 0
(indsæt tekst) 0 0
I alt 0 0

26 Forudbetalte udgifter
Lokaleleje 0 0
Forsikringer 0 0
(indsæt tekst) 0 0
(indsæt tekst) 0 0
I alt 0 0

27 Likvide beholdninger
(indsæt bankkonto 1) 0 0
(indsæt bankkonto 2) 0 0
(indsæt bankkonto 3) 0 0
Kassebeholdning 0 0
Værdipapirer 0 0
I alt 0 0

28 Egenkapital primo -55.134 -16.968

29 Langfristet gæld
Realkreditlån 0 0
Ferieforpligtelser 0 0
Kommunale lån 0 0
Banklån 0 0
I alt 0 0

30 Kortfristet gæld
Bankgæld 0 0
Leverandører 0 0
Skyldig moms 0 0
Skyldig A-skat, AM-bidrag, ATP mv. 0 0
Andre skyldige omkostninger 38.122 55.134
I alt 38.122 55.134

31 Gæld til Københavns Kommune
Tilbagebetaling af tilskud 0 0
Skyldig lokaleleje 0 0
(indsæt tekst) 0 0
I alt 0 0

32 Forudmodtagne indtægter



Lejeindtægter 0 0
Forudbetalte kontingenter 0 0
Tilskud til brug i det kommende år 0 0
Projekttilskud, ej forbrugt i året 0 0
I alt 0 0

33 Eventualforpligtelser, sikkerhedstillelser og pantsætninger

Årlig Ved udløb
Varsel 
(antal 
mdr)

Tidligst 
ophør        

(dd-mm-
Huslejeforpligelser 0 0
Leasingaftale 0 0
Flerårige lejeaftaler 0 0
Årlige lejeudgifter 0 0
Kautionsforpligtelser 0 0
(indsæt andre forpligtelser, specificeret) 0 0
(indsæt andre forpligtelser, specificeret) 0 0
I alt 0 0

Udover ovenstående er der ingen eventualforpligtelser, sikkerhedstillelser eller 
pantsætninger pr. statusdagen

Forpligtelse: Opsigelse:



 

 

 

 

 
 

Årsregnskab 2023 
 

 

Pandoras Teaterskole 
Beringsvej 7 1th 

2000 Frederiksberg 

Cvr. nr 35 07 81 50 
 

Pandoras Teaterskole København 
c/o KulturStationen Vanløse 

Frode Jakobsens Plads 4 1. sal 

2720 Vanløse 

Cvr. nr. 43 85 18 10 
 

 

 



Ledelses påtegning 

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt årsregnska bet for 2023 for Pandoras Teaterskole. 

Årsregnska bet er aflagt i overensstemmelse med god regnskabsskik og jf foreningens vedtægter. 

Bestyrelsen anser den valgte regnskabspraksis som hensigtsmæssig, således at årsregnska bet giver et 

retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og finansielle stilling pr 31. decem ber 2023 samt resulatet af 

foreningens aktiviteter for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2023 

Årsregnska bet ndstilles til generalforsamlingens godkendelse 

den _ _ _ _  2024 

Kasserer 

Simon Lautrup 

Næstformand 

Heidi Lily Christiansen 

( 
/ 



Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Til Pandoras Teaterskole

Konklusion

Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.

Assens, den 6/4  2024

Charlotte Kjær

Jeg har gennemgået årsregnskabet for regnskabsåret 1. januar til 31. december 2023, der omfatter 
resultatopgørelse samt balance - herunder anvendt regnskabspraksis.

Det er min opfattelse, at regnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og finansielle 
stilling pr. 31. december 2023 samt at resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsåret 1. januar til 31. 
december 2023 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Foreningen har selv bogført løbende i året. Bestyrelsen har ansvaret for udarbejdelse af årsregnskabet og der 
har været dialog med bestyrelsen herom. Det er bestyrelsen der har ansvaret for den interne kontrol, som 
bestyrelsen anser for nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om 
denne skyldes besvigelser eller fejl. Jeg har afstemt tilgodehavender og skyldige omkostninger.



Administration 
Camps   

Frederiksberg 
Teaterskole   

Frederiksberg 
Teaterskole   
København Total Budget 

Resultatopgørelse 

INDTÆGTER 

Kontingent  holdtilmelding  u  25  år 189.920 75.053 264.973 324.380 
Sommerskoler 145.800 145.800 235.800 

Billetsalg 37.000 

Kontingenter  og  tilmeldinger  total 145.800 189.920 75.053 410.773 597.180 

TILSKUD 

Københavns  Kommune,  Medlemstilskud 8.027 8.027 7.100 
Frederiksberg  Kommune,  Aktivitetstilskud  2 6 . 6 0 0  26.600 26.600 

Frederiksberg  Kommune,  Tilskud  til  Camp  uge  42 20.000 20.000 
Københavns  Kommune,  Støtte  til  istandsættelse 82.250 82.250 

Københavns  Kommune,  Ekstra  medlemstilskud  til  benyttelse  af   
facilitetet 2.480 2.480 

Tilskud  private  fonde  og  puljer 2.473 2.473 93.000 

Tilskud  total 20.000 29.073 92.757 141.830 126.700 

SALGSINDTÆGTER 

Merchandice  indtægter 8.400 8.400 12.000 
Salgsindtægter  total 8.400 8.400 12.000 

Indtægter  total 8.400 165.800 218.993 167.810 561.003 735.880 



Administration
Camps 

Frederiksberg
Teaterskole 

Frederiksberg
Teaterskole 
København Total Budget

UDGIFTER

LØN OG HONORARER
Lønninger Projektledelse /administration 22.500 22.500 130.000
Lønninger øvrige 132.379 166.826 75.841 375.046 443.200
Lønninger, B-honorar 18.000 18.000 6.000
ATP 1.010 1.010
Samlebetalinger og soc omk. 939 939 5.000
Personaleudgifter 2.000
Lønbehandlingsgebyrer / Danløn + øreafr. løn 520 520
Løn og honorarer mv total 24.969 150.379 166.826 75.841 418.015 586.200

UDGIFTER UDVALG
Rekvisitter 146 1.873 534 2.552 11.980
Kostumer 11.466 7.784 1.142 20.393 13.700
Materialer 55 510 565 30.500
Workshops materialer mv 10.000
Småudgifter 500
Forplejning 4.246 3.429 2.384 10.059 11.500
Lager lokaleleje 5.500
Lokaleudgifter 93.860 93.860
Gebyr for øvrige fritidsfaciliteter 2.480 2.480
Research 150 150
Merchandise 25.030 25.030
PR og anden markedsføring 320 320 641 36.000
Gaver og blomster 250 50 300
Udgifter udvalg total 25.030 15.913 14.316 100.770 156.029 119.680



Administration
Camps 

Frederiksberg
Teaterskole 

Frederiksberg
Teaterskole 
København Total Budget

ADMINISTRATION
Kontorartikler 958 958 2.000
Telefon/internet/email 195 195
IT-udgifter og software 15.000
Hjemmeside og bogføringssystem 2.045 2.045
Forsikringer 2.583 2.583 6.000
Regnskabsassistance 11.539 11.539
Mødeudgifter 4.000
Gaver & Blomster 583 583
Mindre anskaffelser 1.000
Adminstrationsudgifter total 17.903 17.903 28.000

FINANSIELLE POSTER
Renteindtægter 113 113
Renteudgifter 33 33
Diverse gebyrer 1.289 1.289 2.000
Nets gebyrer mv 2.625 2.625
Finansielle poster total 3.834 3.834 2.000

UDGIFTER I ALT 71.736 166.291 181.142 176.612 595.781 735.880

Driftsresultat før fordeling fællesomkostninger -63.336 -491 37.850 -8.801 -34.778 1.471.760

1 Omkostningsfordeling administration 63.336 0 -33.971 -29.365 0

DRIFTEN TOTAL 0 -491 3.879 -38.166 -34.778 0

1 Medlemstal 110 59 51
Fordelingsnøgle/andel 110 59 51



Balance
Frederiksberg

Noter 31/12 2023 København

AKTIVER:

Merchandise varelager 7.946 7.946
Nordea foreningskonto 191.163 191.163
Andre tilgodehavender 83.078 83.078

Aktiver i alt 282.187 282.187 0

PASSIVER:

Forudbetalt kontingenter F. 103.265 103.265
Forudbetalt kontingenter K. 53.815 53.815
Projekt Grundloven for børn 70.000 70.000
Skyldig vedr istandsættelse 69.205 69.205
Skyldige omkostninger 2.000 2.000

2 Mellemregninger udlæg 2.469 2.469
Mellemregning KBH og Fred.b. 0 -55.134 55.134
Skyldig A-skat og AM bidrag 18.320 18.320
Andre skyldige lønposter 3.215 3.215
kortfristet gæld og periodiseringer 322.288 267.154 55.134

Egenkapital primo -5.323 11.645 -16.968
Årets resultat -34.778 3.388 -38.166
Egenkapital ultimo -40.101 15.033 -55.134

Passiver i alt 282.187 282.187 0

31/12 2023 fordelt



Noter

Realiseret
2023 København

1 Administration

Løn og honorarer mv total 24.969 13.392 11.577
Merchandise udgifter 25.030 13.425 11.605
Merchandise salg -8.400 -4.505 -3.895
Kontorartikler 958 514 444
Telefon/internet/email 195 105 90
Hjemmeside og bogføringssystem 2.045 1.097 948
Forsikringer 2.583 1.385 1.198
Regnskabsassistance 11.539 6.189 5.350
Gaver & Blomster 583 313 270
Finansielle poster 3.834 2.057 1.778

Nettoomkostninger 63.336 33.971 29.365

Medlemstal 110 59 51
Fordelingsnøgle/andel 110 59 51

2 Mellemregninger udlæg mv

Mlm.rgn. Caspar -213
Mlm.rgn. Lone -211
Mlm.rgn. L+M fælleskonto -2.045
I alt mellemregninger udlæg mv -2.469

Fordeling realiseret 2023
Frederiksberg



Tilskudsregnskab Kbh.Kommune 

Note
Indtægter

1 Kontingentindtægter 75.053 0 38.520 0
2 Anden deltagerbetaling 0 0 4.500 0

Tilskud fra Københavns Kommune
3 o Medlemstilskud 10.507 0 1.860 0
4 o Lokaletilskud 0 0 0 0
5 o Tilskud til lederkurser 0 0 0 0
6 o Tilskud fra udviklingspuljen for børn og unge0 0 0 0
7 Øvrige tilskud, indtægter og gaver 86.145 0 6.900 0
8 Renteindtægter 52 0 0 0

Indtægter i alt 171.757 0 51.780 0

Udgifter
9 Skattepligtige lønudgifter 87.176 0 54.613 0
10 Skattefrie godtgørelser 0 0 0 0
11 Øvrige personaleudgifter 3.823 0 2.253 0
12 Kontorholdsudgifter 534 0 0 0
13 Anskaffelser over 10.000 kr. 0 0 0 0
14 Lokaleudgifter 0 0 0 0
15 Københavns Kommune, gebyr og tilbagebetalinger2.480 0 1.860 0
16 Andre udgifter 8.113 0 6.622 0

Administrationsudgifter i alt 102.126 0 65.348 0

17 Reklameudgifter 12.246 0 2.855 0
18 Publikationer 0 0 0 0
19 Aktivitetsomkostninger 1.676 0 545 0
20 Aktivitetsomkostninger 2 0 0 0 0
21 Særlige projekter i alt, nettoresultat 93.860 0 0 0

Aktivitetsudgifter i alt 107.782 0 3.400 0

22 Renteudgifter 15 0 0 0

Udgifter i alt 209.923 0 68.748 0

Årets resultat -38.166 0 -16.968 0

Resultatopgørelse

2023 
Regnskab

2023 
budget

2022 
Rgnskab

2022 
budget



Tilskudsregnskab Kbh.Kommune 

Note Aktiver pr. 31/12 2023pr. 31/12 2022
23 Driftsmidler 0 0
24 Deposita 0 0

Anlægsaktiver i alt 0 0
25 Tilgodehavender 0 0
26 Forudbetalte udgifter 0 0
27 Likvide beholdninger 0 0

Aktiver i alt 0 0

Passiver
Egenkapital

28 -16.968 0
-38.166 -16.968
-55.134 -16.968

Gæld
29 Langfristet gæld 0 0
30 Kortfristet gæld 55.134 16.968
31 Gæld til Københavns Kommune 0 0
32 Forudmodtagne indtægter 0 0

Gæld i alt 55.134 16.968
Passiver i alt 0 0

Balance pr. 31/12 2023

Egenkapital primo (1. januar)
Årets resultat

Egenkapital ultimo (31. december)



Tilskudsregnskab Kbh.Kommune 

2023 
Regnskab

2023 
Budget   
(frivilligt)

2022 
Regnskab

2022 Budget     
(frivilligt)

1 Kontingentindtægter
Medlemmer 0-24 år 75.053 0 38.520 0
Medlemmer 25 år og derover 0 0 0 0
Passive medlemmer 0 0 0 0
Kontingentstøtte, øvrige bidragsydere 0 0 0 0
I alt 75.053 0 38.520 0

2 Anden deltagerbetaling
Medlemmer 0-24 år 0 0 4.500 0
Medlemmer 25 år og derover 0 0 0 0
Ej medlemmer (gæster, prøvetimer mv.) 0 0 0 0
I alt 0 0 4.500 0

3 Medlemstilskud
Ordinært tilskud for året 8.027 0 0 0
Ekstra medlemstilskud ifm. gebyr for 
brug af faciliteter 2.480 0 1.860 0
Supplerende medlemstilskud for 2023 0 0 0 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0
I alt 10.507 0 1.860 0

4 Lokaletilskud
Lokaletilskud, 65% 0 0 0 0
Lokaletilskud, 100% 0 0 0 0
Tilskud til DGI-Byen / Idrætsfabrikken 0 0 0 0
Hyttetilskud 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

5 Tilskud til lederkurser
Lederkursustilskud 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

6 Tilskud fra udviklingspuljen for børn og unge
(indsæt projekttitel 2) 0 0 0 0
(indsæt projekttitel 2) 0 0 0 0
(indsæt projekttitel 3) 0 0 0 0
(indsæt projekttitel 4) 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

7 Øvrige tilskud, indtægter og gaver

Noter

Indtægter



Tilskud fra fonde og legater 0 0 0 0
Indtægter ved udlejning af lokaler
Modtaget gaver
Salgsindtægter 3.895 0 1.900 0
Støtte fra Vanløse Lokaludvalg 0 0 5.000 0
Støtte til istandsættelse 82.250 0 0 0
I alt 86.145 0 6.900 0

8 Renteindtægter 52 0 0 0

9 Skattepligtige lønudgifter
AM-Indkomst 86.273 0 54.550 0
ATP Bidrag 468 0 63 0
Honorar 0 0 0 0
Samlet betaling 435 0 0 0
Regulering Feriepengeforpligtelse 0 0 0 0
Fri telefon mv (Medarbejdere) 0 0 0 0
I alt 87.176 0 54.613 0

10 Skattefrie godtgørelser
Godtgørelse til frivillige 0 0 0 0
Kørselsgodtgørelser 0 0 0 0
Andre skattefrie godtgørelser 0 0 0 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

11 Øvrige personaleudgifter
Personaleforsikringer 1.198 0 910 0
Personalpleje 0 0 479 0
Rekruttering 0 0 0 0
Diverse lønrelaterede poster 2.625 0 864 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0
I alt 3.823 0 2.253 0

12 Kontorholdsudgifter
Kontorartikler 444 0 0 0
EDB, hardware og software 0 0 0 0
Telefoni 90 0 0 0
Internet 0 0 0 0
Småanskaffelser (u. 10.000 kr.) 0 0 0 0
I alt 534 0 0 0

13 Anskaffelser over 10.000 kr.
(indsæt anskaffelse 1) 0 0 0 0

Udgifter



(indsæt anskaffelse 2) 0 0 0 0
(indsæt anskaffelse 3) 0 0 0 0
(indsæt anskaffelse 4) 0 0 0 0
(indsæt anskaffelse 5) 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

14 Lokaleudgifter
Husleje 0 0 0 0
Vand, varme og el 0 0 0 0
Almindelig vedligeholdelse af lokaler 0 0 0 0
Renovering og vedligehold 0 0 0 0
Rengøringsmidler 0 0 0 0
Løn til rengøring 0 0 0 0
Løn til tilsyn 0 0 0 0
Lejeudgift ved stævner og lejre 0 0 0 0
Renovationsudgifter 0 0 0 0
Skatter og afgifter 0 0 0 0
Forsikringer 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

15 Københavns Kommune, gebyr og tilbagebetalinger
Gebyr for øvelokaler 2.480 0 1.860 0
Gebyr for øvrige fritidsfaciliteter 0 0 0 0
Tilbagebet. af medlemstilskud 0 0 0 0
Tilbagebet. af lokaletilskudtilskud 0 0 0 0
Tilbagebet. af hyttetilskud 0 0 0 0
Tilbagebet. af Kontingentstøtteordning 0 0 0 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0
I alt 2.480 0 1.860 0

16 Andre udgifter
Porto 0 0 0 0
Gebyr 1.815 0 545 0
Bøder og lign 0 0 0 0
Bogholderisystem og regnskabsassistance 6.298 0 6.077 0
I alt 8.113 0 6.622 0

17 Reklameudgifter
Webside 0 0 0 0
Annoncering 0 0 0 0
Anden PR 640 0 458 0
Merchandice 11.606 0 1.900 0
Mødeudgifter 0 0 497 0
Plakater, flyers 0 0 0 0
I alt 12.246 0 2.855 0



18 Publikationer
Produktion 0 0 0 0
Tryk 0 0 0 0
Porto 0 0 0 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0
(indsæt tekst) 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

19 Aktivitetsomkostninger
Kostumer 1.142 0 451 0
Rekvisitter 534 0 94 0
Research 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 4) 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 5) 0 0 0 0
I alt 1.676 0 545 0

20 Aktivitetsomkostninger 2
(indsæt omkostningsart 1) 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 2) 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 3) 0 0 0 0
I alt 0 0 0 0

21 Særlige projekter i alt, nettoresultat
Tilskud fra Københavns Kommune 0 0 0 0
Tilskud fra sponsorer 0 0 0 0
Tilskud fra fonde 0 0 0 0
Deltagerbetaling 0 0 0 0
Billetindtægter 0 0 0 0
Istandsættelse af lokaler 93.860 0 0 0
(indsæt øvrige indtægter, specificeret) 0 0 0 0
Indtægter i alt 93.860 0 0 0

Skattepligtig løn og honorar 0 0 0 0
Skattefri godtgørelse 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 1) 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 2) 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 3) 0 0 0 0
(indsæt omkostningsart 4) 0 0 0 0
Omkostninger i alt 0 0 0 0

Særlige projekter i alt, nettoresultat 93.860 0 0 0

22 Renteudgifter 15 0 0 0

23 Driftsmidler
Maskiner 0 0



Andet 0 0
I alt 0 0

24 Deposita
Depositum for lejemål 0 0
Andet 0 0
I alt 0 0

25 Tilgodehavender
Tilgode hos medlemmer 0 0
Tilgodehavende tilskud 0 0
Tilgodehavende moms 0 0
Tilgode hos frivillige 0 0
Tilgode for fremleje af lokaler 0 0
(indsæt tekst) 0 0
I alt 0 0

26 Forudbetalte udgifter
Lokaleleje 0 0
Forsikringer 0 0
(indsæt tekst) 0 0
(indsæt tekst) 0 0
I alt 0 0

27 Likvide beholdninger
(indsæt bankkonto 1) 0 0
(indsæt bankkonto 2) 0 0
(indsæt bankkonto 3) 0 0
Kassebeholdning 0 0
Værdipapirer 0 0
I alt 0 0

28 Egenkapital primo -16.968 0

29 Langfristet gæld
Realkreditlån 0 0
Ferieforpligtelser 0 0
Kommunale lån 0 0
Banklån 0 0
I alt 0 0

30 Kortfristet gæld
Bankgæld 0 0
Leverandører 0 0
Skyldig moms 0 0
Skyldig A-skat, AM-bidrag, ATP mv. 0 0



Andre skyldige omkostninger 55.134 16.968
I alt 55.134 16.968

31 Gæld til Københavns Kommune
Tilbagebetaling af tilskud 0 0
Skyldig lokaleleje 0 0
(indsæt tekst) 0 0
I alt 0 0

32 Forudmodtagne indtægter
Lejeindtægter 0 0
Forudbetalte kontingenter 0 0
Tilskud til brug i det kommende år 0 0
Projekttilskud, ej forbrugt i året 0 0
I alt 0 0

33 Eventualforpligtelser, sikkerhedstillelser og pantsætninger

Årlig Ved udløb
Varsel 
(antal 
mdr)

Tidligst 
ophør        

(dd-mm-
Huslejeforpligelser 0 0
Leasingaftale 0 0
Flerårige lejeaftaler 0 0
Årlige lejeudgifter 0 0
Kautionsforpligtelser 0 0
(indsæt andre forpligtelser, specificeret) 0 0
(indsæt andre forpligtelser, specificeret) 0 0
I alt 0 0

Udover ovenstående er der ingen eventualforpligtelser, sikkerhedstillelser eller 
pantsætninger pr. statusdagen

Forpligtelse: Opsigelse:
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Vedtægter for foreningen 

Pandoras Teaterskole København 

§1 Navn og tilhørsforhold 

§ 1.1 Foreningens navn er Pandoras Teaterskole København. 

§ 1.2 Foreningen er hjemmehørende i Københavns Kommune. 

§ 1.3 Foreningen er stiftet i september 2022. 

§2 Formål 

§ 2.1 Foreningens formål er kulturel og folkeoplysende virksomhed,og herigennem 
styrke medlemmernes evne og lyst til at tage ansvar for eget liv og deltage aktivt og 
engagerende og kreativt i samfundslivet. 

§ 2.2 Foreningens aktiviteter er primært undervisning i teater og drama for børnog 
unge, men også andre aktiviteter indenfor kultur, fritid, uddannelse, mv. 

§3 Medlemskab 

§ 3.1 Alle med interesse i kultur eller som ønsker at deltage i foreningens aktiviteter, 
kan ansøge om medlemsskab af foreningen. 

Som medlem af foreningen optages enhver, der ønsker at støtte foreningens kulturelle 
formål eller deltage i foreningens aktiviteter, såfremt foreningen har kapacitet til at 
inkludere medlemmet i aktiviteten i den pågældende sæson. 

§ 3.2 Hvis et medlem overtræder foreningens vedtægter eller ordensregler, kan 
bestyrelsen vælge at ekskludere medlemmet ud fra en vurdering af, atmedlemsskabet er 
til ulempe for foreningens virke. Medlemmet kan anke eksklusionen på førstkommende 
generalforsamling. 

§ 3.3 Foreningen fører kartotek over medlemmernes navne og adresser. 

§ 3.4Ønsker man at være en del af foreningen uden at deltage aktivt i aktiviteterne, 
kan man tegne et gratis støttemedlemskab. Med støttemedlemskab har man ikke 
direkte indflydelse på foreningens aktiviteter og har ikke stemmeret på 
generalforsamlinger. 

§3.5 Andre foreninger, virksomheder o.l. kan som fælles enhed kun tegne 
støttemedlemskab. 



2 

§4Generalforsamling 

§ 4.1 Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed. 

§ 4.2 Bestyrelsen eller administrator på vegne af denne indkalder til generalforsamling. 
Generalforsamlingen varsles mindst fjorten dage før. Der indkaldes til 
generalforsamling pr. mail. 

§ 4.3 Generalforsamlingen foregår typisk ved fysisk fremmøde, men kan afholdes 
online i tilfælde af sygdom, nedlukninger eller anden force majeure. Det er 
bestyrelsen, der beslutter om den skal afholdes online det pågældende år. 

§ 4.4 Generalforsamlingen afholdes en gang årligt i perioden 1. januar –15. april, med 
henblik på at planlægge aktiviteter for næste sæson. 

§ 4.5 Stemmeret i forbindelse med beslutningstagen angående aktiviteter i foreningen 
kræver medlemskab i minimum et halvt år forud for generalforsamlingen, samt fysisk 
fremmøde på generalforsamlingen. 

§ 4.6 Bestyrelsen eller administrator fremsender dagsorden i forbindelse med 
indkaldelsen (dvs. minimum fjorten dage før). Forslag til behandling på 
generalforsamling fremsendes til bestyrelseneller til administratorpr. mailminimum 
syv dage før generalforsamling. 

§ 4.7 Dagsorden for generalforsamling: 

1. Valg af dirigent 
2. Valg af referent 
3. Godkendelse af dagsorden 
4. Årsberetning til godkendelse 
5. Fremlæggelse af regnskab til godkendelse 
6. Fremlæggelse af budget til orientering 
7. Fastsættelse af kontingent 
8. Indkomne forslag 
9. Valg til bestyrelse (formand i ulige år, næstformandog kasserer i lige år) og 
suppleanter 
10. Valg af revisor 
11. Eventuelt 

§5 Foreningens bestyrelse 

§ 5.1 Foreningens ledelse forestås af bestyrelsen, somvælges på generalforsamlingen, 
og det er de stemmeberettigede der vælger. Når et medlem er et barn under 18år, er 
barnets ene forælder stemme-og opstillingsberettiget. 

§ 5.2 Bestyrelsen består af 3stemmeberettigede personer, herunder formand, 
næstformand,kasserer, samt 1suppleant. Bestyrelsen konstituerer sig selv med 
ovennævnte poster og fastsætter selv sin forretningsorden. 

§ 5.4 Bestyrelsesmedlemmervælges for to år ad gangen. Formand og suppleanter på 
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valg i ulige år, mens næstformandog kasserer er på valg i lige år. 

§ 5.5 Bestyrelsen beslutter hvilke aktiviteter, der skal gennemføres i foreningen. I hvert 
enkelt projekt udpeges en hovedansvarlig, der har ansvaret for tilrettelæggelsen og 
gennemførelsen af projektet, herunder også udarbejdelse af et projektregnskabfor 
den enkelte aktivitet. 

§ 5.6 Bestyrelsen afholder minimum 2 møder om året, i januar og august. Herudover 
harformandog administrator jævnlig kontakt i forbindelse med det daglige arbejde i 
foreningen. 

§ 5.7 Bestyrelsen ansætter eller udpeger en administrator, der skal bistå bestyrelsen i 
det daglige arbejde med og administration af foreningen. Administrator kan efter 
aftale med og på mandat fra bestyrelsen bl.a. varetage følgende opgaver: 

• Koordinering med relevante parter omkring lokaler 

• Kommunikation med medlemmer og samarbejdspartnere 

• PR-opgaver 

• Lønadministration, kontakt til bank og myndigheder 

§6 Tegningsret 

§ 6.1 Foreningens formandkan tegne foreningen udadtil. Det samme kan 
administrator. 

§7Kontingent 

§ 7.1 De årlige kontingenter fastsættes af generalforsamlingen i forbindelse med 
budgetorienteringen. Generalforsamlingen kan uddelegere løbende beslutninger 
omkring kontingentsatser til bestyrelsen, så denne i samarbejde med administrator og 
/ eller projektansvarlig kan fastsætte kontingentet for eventuelt opståede aktiviteter. 

§8Vedtægtsændringer 

§ 8.1 Forslag til vedtægtsændringer og vedtagelse heraf fremføres på 
generalforsamlinger. Forslagfra bestyrelsen udsendes sammen med dagsorden (dvs. 
minimum fjorten dage før), og eventuelt indkomne forslag eftersendes, når de 
modtages (dvs. minimum syv dage før). 

§ 8.2 For at gennemføre en vedtægtsændring skal 2/3 af de på generalforsamlingen 
fremmødte medlemmer kunne tilslutte sig ændringen. 

§9 Ekstraordinær generalforsamling 

§ 9.1 Indkaldelse sker, hvis et medlem af bestyrelsen ønsker det, eller hvisminimum 5 
af medlemmerne ønsker det. 
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§ 9.2 Bestyrelsen eller administrator indkalder skriftligt med dagsorden. Dette skal ske 
med mindst 14 dages varsel, og senest 4 uger efter, at der er indgået ønske om det. 

§10 Regnskab og økonomi 

§ 10.1 Regnskabsåret følger kalenderåret og løber fra 1. januar til 31. december. 

§ 10.2 Årsregnskab med det kommende års budget skal sendes skriftligt med 
dagsorden og senest 7 dage før den ordinære generalforsamling. Årsregnskabet 
godkendes på generalforsamling. 

§ 10.3 På generalforsamlingen udvælges en revisor, som er ansvarlig for årsregnskabet. 
Revisorkan være et medlem eller en anden, som ikke sidder i bestyrelsen eller er i nær 
familie med et bestyrelsesmedlem. Deterkun nødvendigt at bruge en registreret 
revisor, hvis tilskudsydere kræver dette. 

§ 10.4 Foreningenhæfter kun for sine forpligtelser med den af foreningen til enhver tid 
tilhørende formue. Der påhviler ikke foreningens medlemmer eller bestyrelse nogen 
personlig hæftelse. 

§11 Opløsning 

§ 11.1 Foreningen kan opløses efter beslutning på to på hinanden følgende 
generalforsamlinger, det være sig en ordinær eller ekstraordinær generalforsamling, 
hvis 2/3 af de fremmødte medlemmer kan tilslutte sig opløsningen. 

§ 11.2 I tilfælde af opløsning doneres foreningens aktiver til en eller flere almennyttige 
foreninger e.l. med lignende formål. 

København d. 12. september 2022 
Foreningen Pandoras Teaterskole København 

Formand Næstformand Kasserer 
Nicklas Emil Holm Møller Heidi Lily Christiansen Simon Lautrup Nielsen 
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BLACK BOX – Vanløses nye åbne scene 
 

Pandoras Teaterskole er i fuld gang med at udvikle et lokalt og bydækkende 
kraftcenter for teater på Kulturstationen Vanløse, hvor børn og unge kan skabe, 
fordybe sig og udvikle sig sammen med andre. Med BLACK BOX skaber vi en 
smeltedigel for teater, musik og andre kulturelle aktiviteter i Vanløse - til glæde 
for hele København.  
 
Pandoras Teaterskole kan som ressourcestærk partner sikre lokal forankring, tværgående 
aktiviteter og en åben platform, hvor resten af København også inviteres ind. Vores fokus er børn 
og unge, og vi er drevet af at gøre kulturen og kulturhuset relevante for dem.  
 
Forslag til model for udnyttelse af BLACK BOX 
 
1. Pandoras Teaterskole 

• 34 uger undervisning man-tor (eftermiddag/aften) 

• 4 feriecamps (fulde uger) 

• 8 weekender til elevforestillinger og egne produktioner 

• 190 dage årligt med aktiviteter 
 

2. Spillested for det musikalske vækstlag 

• 37 weekender (fre-søn) årligt 

Publikumskapacitet: 150 siddende / 300 stående 
 

3. Lokale og bydækkende arrangementer via Kulturstationen og andre 

• 2-4 uger om året + løbende brug i dagtimerne 

• Ledige uger kan udbydes til andre aktører 
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Vores model indebærer en optimal belægning af salen, da den vil kunne benyttes til flere 
forskellige aktiviteter på én dag og i samme uge. Kernen i vores model er, at der skal være så 
mange aktive deltagere som overhovedet muligt. Og hermed mener vi børn, unge og voksne, 
som deltager i aktiviteterne og ikke blot er beskuere. 
 

Med støtte fra både KFU og FOU står vi midt i et treårigt projekt med brugsret til et mindre lokale 
på Kulturstationen og en bevilling på 1.960.000 kr. fra Udviklingspuljen for børn og unge. Med 
brugsret til BLACK BOX kommer denne bevilling endnu mere til sin ret, fordi vi vil kunne lukke 
endnu flere ind i fællesskabet og være mere for flere.  
  

Med BLACK BOX omsætter vi Københavns Kommunes kulturpolitiske visioner til praksis. Ved at 
sætte børn og unge i centrum, styrke fællesskaber og skabe samarbejder på tværs, indfrier vores 
projekt KUBI-planens vision om levende kulturhuse og ambitionen om København som 
børnekulturhovedstad  

Visionen  
 
Dannelse af morgendagens kulturskabere 
På Pandoras Teaterskole kombinerer vi et højt fagligt niveau med bredde i fællesskabet, som er 
åbent for alle. Vores aktiviteter rummer talenter og nybegyndere i alle alderstrin.  
 
Gennem kunstneriske processer gør vi kreativ læring til erfaring, som den enkelte kan bruge hele 
livet. Hos os er børn og unge ikke blot kulturforbrugere; de er medskabere. Processerne er 

faciliteret af professionelle scenekunstnere, som lægger sig i selen for at forløse deltagernes 
idéer indenfor en fælles ramme. Vi træner samarbejde, kreativitet og demokratisk dannelse.  
 
Ringe i vandet - flere ind i fællesskabet 
I teater er bevidstheden om modtageren altid til stede, og vores aktiviteter kulminerer med et 

publikum. Det gør, at vi som folkeoplysende forening kan nå endnu længere ud end til vores 
medlemmer. Vores lokale forankring gør, at vi kan tilbyde mere end de, der er på gennemrejse.   
 
Når en god oplevelse inspirerer børn og unge i publikum til at være med, kan vi gribe dem og 
lukke dem ind i fællesskabet. Det sker ikke altid ved turnéforestillinger eller særarrangementer 

uden kontinuitet. Vi kombinerer store oplevelser med stabil kontinuitet. 
   
Placeringens styrke - en fast forankring 
Med brugsret til Pandorarummet på Kulturstationen har vi oplevet, hvor stor en forandring det 
giver, at vi har fået en fast lokalitet. Vores aktiviteter tiltrækker børn og unge fra hele København 
og omegn. Via vores aktiviteter giver vi børn og unge et fast tilhørsforhold til Kulturstationen. Vi 

gør kulturhuset til deres sted.  
 

  



 3 

Model for brug af BLACK BOX 
 
 
Pandoras Teaterskole får brugsret til en professionel scene  
Med den eksisterende brugsret til Pandorarummet (70m2) i Kulturstationen og i kraft af vores 
tilskudsaftale med Folkeoplysningsudvalget (2024-2026) er vi allerede mere end en teaterskole – 

vi driver et bredt kulturprojekt med en stærk forankring i lokalsamfundet, som udvikler åbne 
events og bygger bro mellem kulturhuset, bibliotek, andre foreninger, brugere og frivillige. 
 
I BLACK BOX kan vi løfte projektet til næste niveau, og Københavns Kommune vil få mere ud af 
den tillid, der allerede er betroet os. Vi får en reel scene med plads til 150 publikummer, 

professionelt udstyr og rammer, der matcher ambitionerne og vores ekstremt høje 
aktivitetsniveau med ugentlig undervisning, camps, forestillinger, store årstids-events, kreative 
værksteder, skoleworkshops, og åbne arrangementer. 
 
En fast adgang til scenen vil højne kvaliteten af vores produktioner, når salen ikke blot er til låns. 
Med egen scene kan vi skrue op for de sceniske virkemidler, og give vores elever en endnu større 

arena at skabe indenfor.  
 
Allerede nu har vi fyldt kapaciteten i vores nuværende lokale, og kan ikke længere imødekomme 
efterspørgslen og må henvise nye elever til ventelisten. 
 

Med både BLACK BOX og Pandorarummet som base får vi mulighed for at afvikle fire hold dagligt 
mandag til torsdag, og dermed nå et realistisk mål om ca. 196 elever i alt. Vi får også mulighed for 
at øge antallet af forestillinger, da vi kan spille forestillingerne flere gange, også for skoleklasser. 
Det giver mulighed for at nå ud til flere unge, med potentialet om at de også kan være med, hvis 
de vil. 

 
Udvikling i Pandoras Teaterskoles elevtal i Kulturstationen 
 

  Mål 
Sæson 21-22 22-23 23-24 24-25 25-26 26-27 27-28 28-29 
Antal hold 1 3 5 6 9 14 16 17 
Antal elever 4 22 37 70 110 150 180 196 
Lokale Foreningstider Pandorarummet Pandorarummet + BLACK BOX 

 
Vi åbnede vores første hold i Vanløse med 4 elever i 2021 - den 1. september 2025 har vi 89 elever 
og forventer at få ca. 20 nye i løbet af sæson 25-26. 
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BLACK BOX er spillested for det musikalske vækstlag 
Med udgangspunkt i anbefalingerne fra Creative Footprint-rapporten (2025) tilbyder vi BLACK 
BOX som spillested, hvor nye talenter kan udvikle sig og møde publikum i professionelle rammer. 

Vi er allerede i gang med at række ud til centrale aktører i musikmiljøet for at afdække behov og 
muligheder. I den forbindelse har vi været i dialog med Jeppe Greve (koordinator for Basement 
og Råhuset, tidligere projektleder for Stairway) og Kevin le Geyt (Head of Production and Facility 
på Vega) om, hvordan BLACK BOX kan åbnes for det musikalske vækstlag og talentudviklings- 
miljø. Samtidig drøfter vi med Christian Frank, leder af MGK København, muligheden for at 
etablere selvorganiserede elevkoncerter i BLACK BOX. 

Vi ser frem til en dialog med KFU om, hvordan BLACK BOX bedst kan stilles til rådighed gennem 
samarbejder med en eller flere faste musikaktører, så salen får en tydelig rolle i udviklingen af 
vækstlaget og bidrager til en balanceret sceneøkologi i byen. 

Vi understøtter lokale og bydækkende arrangementer 
Vi styrker det lokale samarbejde og stiller BLACK BOX til rådighed for bydækkende 
arrangementer via Kulturstationen og andre kulturelle aktører. BLACK BOX kan bruges til 
Børneteaterfestivalen Teatermagi, Buster Filmfestival, Naturvidenskabsfestival samt til husets 
egne aktiviteter som børneteater, koncerter, film og foredrag. 

Med adgang til BLACK BOX i dagtimerne får Kulturstationen nye muligheder for at udvikle egne 
initiativer og indgå i bydækkende aktiviteter sammen med de øvrige kommunale kulturhuse. 
Dermed bliver BLACK BOX også en lokal scene – et fælles rum, der styrker miljøet omkring 
Kulturstationen og skaber mere liv i huset til glæde for Vanløse som bydel. 
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Aktiviteter og mål for besøgstal  

1 Faste hold – 34 uger mandag–torsdag/fredag 
8 hold i BLACK BOX og 9 hold i Pandorarummet  

Mål: 2026-2027: 150 elever / 2027-2028: 180 elever / 2028-2029: 196 elever 

2 Feriecamps 

4 årlige camps med i alt ca. 120 deltagere.  

3 Pandora KulturCrew / Ungeråd 

Unge med reel indflydelse, der mødes ca. 15 gange årligt og udvikler egne projekter og events.  

4 Teaterholdenes egne forestillinger 

32 elevforestillinger årligt med bedre produktionsvilkår, flere visninger og et større publikum. 

5 Workshops for skoler, gymnasier, børnehaver 

Partnerskaber med lokale skoler og børnehaver, talentsamarbejde med Nørre Gymnasium. 

6 Forestillinger på bestilling 

Lokalt i Vanløse - eksempelvis forestillinger til Vanløse Klimafolkemøde, Den Nationale 

Klimahandledag og readings med SkriveCirklen (fællesskab for psykisk sårbare). 

7 Øvrige arrangementer og events 

Bidrag til Kulturstationens program, bl.a. Kulturnat, Den lille Kulturnat, Åbent hus, Gyserlabyrint 

ved Halloween og Julestuen ’Nissernes magiske værksted’. 

 Forventet aktivitet i sæson 2026-2027  Antal 
deltagere 

Besøgende årligt  

1 Ugentlig undervisning BLACK BOX man-tor 6-18 år 96 3264 

 Ugentlig undervisning Pandorarummet man-fre 6-18 år 54 1836 

2 Camps deltagere 6-18 år 120 600 

 Camps - publikum til forestillinger 0-18 år 500 500 

3 Pandora KulturCrew / Ungeråd 12-18 år 15 225 

4 Workshops, skoler, gymnasier, børnehaver 3-20 år 374 374 

5 Teaterholdenes forestillinger - optrædende elever 6-18 år 450 450 

 Teaterholdenes forestillinger - publikum 0-100 år 4800 4800 

6 Forestillinger på bestilling - optrædende elever 6-18 år 54 54 

 Forestillinger på bestilling - publikum 0-100 år 180 180 

7 Øvrige arrangementer og events 0-100 år 1118 1118 

 Antal besøg i alt   13401 

 
Se vedlagte bilag for yderligere specificering af ”besøgende årligt”. 
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Økonomi 
 
2026 bliver det sidste år med tilskud fra Udviklingspuljen for børn og unge. I 2026 er tilskuddet kr. 
637.000 som dækker løn til aktiviteter og løn til administration, PR og projektledelse.  
 
Tilskud til administration, PR og projektledelse (37 timer) 
Vi ansøger Disponible midler i 2027 og 2028 til at dække udgiften til administration, PR og 
projektledelse, og dermed understøtte den udvikling og alle de aktiviteter, som er blevet 
iværksat i kraft af det treårige tilskud fra Udviklingspuljen for børn og unge.  
 
Tilskud til koordination, drift og udvikling (20 timer) 

Til projektet BLACK BOX søger vi midler til en koordinator med ansvar for etablering, udvikling og 
samarbejder. 
 
Tilskud til aktiviteter 
Tilskuddet vil gå til aktiviteterne beskrevet under ”Aktiviteter og mål for besøgstal” pkt. 3-7. Den 
ugentlige undervisning og camps finansieres med brugerbetaling, og har derfor ikke støttebehov. 
 
Tilskud til teknisk assistance, lyd og lyd 
Med brugsret til et professionel scenerum søger vi midler til en tekniker, som kan betjene lys og 
lyd og vedligeholde det tekniske udstyr. 
 
Kommentarer til driftsbudgettet 
Budgettet for 2026-2028 (bilag 1) afspejler den forventede tilgang af elever med undervisning i 
både Pandorarummet og BLACK BOX. Budgetposterne for forbrug (el, vand, varme) og rengøring 
er løst estimeret, budgettet skal revideres, når vi har mere kvalificerede estimater for disse. 
 
 
Driftstilskud fra Disponible midler 2026 2027 2028 

Aktiviteter 137.000 150.000 150.000 

Administration, PR, projektledelse (37 timer) 500.000 550.000 550.000 

Koordinator (20 timer) 300.000 300.000 300.000 

Teknisk assistance, lys og lyd 200.000 200.000 200.000 

Forbrug el, vand, varme BLACK BOX (estimeret) 200.000 200.000 200.000 

Tilskudsaftale FOU: Udviklingspuljen for børn 

og unge (løn + aktiviteter) 
-637.000 0 0 

 Ansøgt 700.000 1.400.000 1.400.000 
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Brug af salen 
 
Vi har allerede brugt BLACK BOX til skoleworkshops, forestillinger, camps og events, og gjort os 

gode erfaringer med salen som rum for teater. 
 

• Som scenerum kan BLACK BOX omdannes til et multifunktionelt scenemiljø med 
koncerter, teater og inddragende formater. 

• Central placering i Vanløse tæt ved bibliotek, café, metro og S-tog giver stærkt potentiale 

som mødested. 
• Kan fungere som en naturlig indgang for nye brugere til kulturhuset. 

 
Placering 

• Den tilbagetrukne placering i hjørnet af Kulturstationen kræver, at aktiviteterne i høj grad 

tiltrækker deres eget publikum. 
• Når vi tidligere har lånt salen, har vi haft held med at tiltrække publikum, som vi ved kom 

specifikt til vores forestillinger og events, som f.eks. Gyserlabyrinten.  
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Kommunikationsstrategi 
Pandoras Teaterskole har mange års erfaring med at kommunikere til både børn, unge og 
voksne. Vi benytter hjemmeside, sociale medier, nyhedsbreve, plakater, flyers og fælles 
markedsføring med Kulturstationen Vanløse og andre samarbejdspartnere. 
 
Vi prioriterer professionelt grafisk materiale og en tydelig visuel identitet, der skaber 

genkendelighed og sammenhæng på tværs af aktiviteter. 
 
Vi ser ikke vores kommunikation som en envejsproces, men som en dialog, der er med til at skabe 
vores sociale verden. Vi arbejder med feedback-, entry- og exit-surveys, så vi hele tiden bliver 
klogere på vores medlemmer – og de på os. På den måde udvikler vi kommunikationen i takt 
med, at fællesskabet vokser, og sikrer at budskaber og aktiviteter opleves som både relevante og 

meningsfulde. 
 

 
 
Organisering 
Pandoras Teaterskole er en folkeoplysende forening i Københavns Kommune med 14 års erfaring 
i at drive teaterundervisning, forestillinger og events for børn og unge. Vi har en kompetent og 

engageret bestyrelse og et fast ledelsesteam med 25 års erfaring i at administrere 
kulturprojekter. Ledelsen fordeler sig på: 
 

• Martin Heap 
Administrator, kulturproducent med diplomuddannelse i ledelse og økonomi, ansvarlig for 
økonomi, fundraising, kommunikation og partnerskaber. Musiker med 20 års erfaring fra 
musikscenen i København. 

• Lone Vibe Pedersen 
Aktivitetsleder med 25 års erfaring som sceneinstruktør og projektleder, faglig og 
pædagogisk leder, koordinering af frivillige. 
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• Caspar Samsø Clausen 
Producent, uddannet skuespiller, værtskab, inddragelse af unge. 

 
Kompetencer og erfaring 
Holdet har samlet over 25 års erfaring med drift af kulturhuse, fundraising, personaleledelse og 
projektstyring, samt bred viden om undervisning og folkeoplysning. Vi har gennemført 
internationale projekter, kommunale samarbejder og flerårige tilskudsaftaler og håndterer 
regnskab, evaluering og dokumentation struktureret og professionelt. 

 
Vi har administratorerfaring fra Forsøgsstationen (Vesterbro), og med at forvalte faciliteter og 
skabe udvikling og samarbejder på tværs i kommunale kulturhuse, bl.a. fra Borgen 
(Frederiksberg), KU.BE (Frederiksberg), Christianshavns Medborgerhus og Kulturstationen 
Vanløse. 

 

Etablering  
 

Ibrugtagning kræver ingen yderligere investering. BLACK BOX kan tages i brug af Pandoras 
Teaterskole til ugentlig undervisning, camps og forestillinger med det samme efter overtagelse. 
 
Vi ønsker at benytte det tekniske udstyr, lyd- og lysanlæg, og planlægger ikke at foretage 
ændringer i faciliteten.  
 
For at BLACK BOX kan benyttes til musikalske koncerter, skal lydanlægget udstyres med 
mikrofoner, kabler og stativer, som pt. mangler.  

 
Tidsplan 

 
Tidsplan for BLACK BOX – 2026 til 2028 

 
År 1 – Opstart og etablering (2026) 

• Fra uge 2: Opstart af teaterskoleaktiviteter, forestillinger og åbne arrangementer. 

• Indflytning og teknisk tilpasning af salen (lys, lyd, inventar). 

• Etablering af partnerskaber med musikaktører 

• Etablering af partnerskaber med skoler, kulturhuset og lokale aktører. 

• Videreudvikling af kulturcrew med unge og frivillige som medskabere. 

• Kommunikation: lancering af BLACK BOX som nyt kraftcenter i Vanløse. 

• Første år med Pandora-festival/årstidsfester for at markere BLACK BOX i bydelen. 

• Evaluering og dokumentation af resultater – herunder antal deltagere, frivillige og 
samarbejdspartnere. 

 
År 2 – Konsolidering og vækst (2027) 

• Udvidelse af antal hold, skoleforløb og feriecamps. 

• Flere koncerter og tværæstetiske samarbejder (musik, dans, teater). 

• Kulturcrewet driver egne initiativer og indgår i programudvikling. 
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• Styrket synlighed gennem fælles kommunikation og byrumsevents. 

• Udvikling af nye formater (fx readings, skrivekurser, åbne værksteder). 

• Evaluering og dokumentation af resultater – herunder antal deltagere, frivillige og 
samarbejdspartnere. 

 
År 3 – Forankring og videreudvikling (2028) 

• BLACK BOX fungerer som fast forankret kraftcenter i Vanløse og København. 

• Bydækkende events og festivaler med bred deltagelse. 

• Formaliserede samarbejder med skoler, musikmiljø og kulturaktører. 

• Evaluering og dokumentation af resultater – herunder antal deltagere, frivillige og 
samarbejdspartnere. 

• Udarbejdelse af plan for videre drift og udvikling efter projektperioden. 
 

 

Om Pandoras Teaterskole 
 
Siden 2012 har vi skabt teateraktiviteter og fællesskaber for børn og unge i alderen 5–18 år.  
 
Teatret er en ramme, hvor deltagerne kan udforske sig selv og deres verden gennem kreative 
processer, undersøge uden facit og øve sig i demokratiske fællesskaber.  
 
Værdigrundlag 
Vi tror på, at hvert menneske kan gøre en forskel. Vores mål er at give børn og unge mod, 
livsglæde og tro på deres egen kreativitet, så de får lyst til at være en aktiv del af fællesskabet. 
 
Fokus på bæredygtighed 
Vi arbejder ud fra princippet om at give mere til omverdenen, end vi tager, og bidrager dermed til 
en positiv udvikling for både samfund, miljø og mennesker.  
 
Social bæredygtighed 

Alle børn og unge er velkomne – uanset forudsætninger og baggrund. Vi har ingen 
optagelsesprøver og prioriterer at skabe inkluderende fællesskaber, hvor den enkelte kan udvikle 
sig i trygge rammer. Vores aktiviteter styrker trivsel, relationer og tilhørsforhold. 
 
Miljømæssig bæredygtighed 

Vores produktioner planlægges med fokus på genbrug, up-cycling og ressourceoptimering. 
Rekvisitter, scenografi og kostumer genanvendes, og vores elever lærer at skabe med de 
materialer, der allerede findes. På den måde reduceres behovet for ny-indkøb, samtidig med at 
deltagerne udvikler bevidsthed om bæredygtige vaner. 
 
Samlet ambition 
Ved at kombinere social inklusion og miljøbevidste produktionsformer ønsker vi at gøre Pandoras 
Teaterskole til et forbillede for, hvordan kulturaktiviteter kan drive en mere bæredygtig udvikling. 
Vi ønsker dermed, at bidrage aktivt til Københavns Kommunes mål om at fremme både social og 
miljømæssig bæredygtighed og gør teaterskolen til et konkret eksempel på, hvordan 
kulturinstitutioner kan understøtte kommunale dagsordener. 
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Referencer 

Det har været en rørende oplevelse for både os og vores datter, og vi er dybt taknemmelige for en 
god uge. Vores datter har svær dysleksi og kunne ikke læse manuskript, men alligevel indledte hun 
stykket med monolog og spillede en rolle med mange replikker. Som forældre var vi rørt til tårer og 
vores datter fik en succesoplevelse, som hun voksede af. I er meget dygtige til det i gør. Hatten af for 
det. 

Jill, mor til deltager (11 år) sommercamp 2025 

Bedste dage i mit liv, jeg har aldrig været så glad. Og jeg græd da det hele var slut. Jeg fik så mange 
nye venner og fællesskabet var så speciel og helt fantastisk at være med i. Virkelig gode undervisere 
som ved lige hvad der skal til for det personlige twist. Jeg bliver glad af bare at tænke på den uge. 

Nikita (14 år), deltager i sommercamp 2025 

P AN D O R AS 
T E A T E R S K O L E 

BRUG DIN 
K R E AT I VI T E T 

TRÆN DIT 
M O D 

VÆR MED I ET 
FÆL L E SSK AB 



 

 

Pandoras Teaterskole, forventet aktivitet i sæson 2026-2027 med brugsret til Pandorarummet og BLACK BOX 

 

 

 

Aktivitet 
Faste deltagere 

6-11 år 

Faste deltagere 

12-18 år 

Deltagere 

3-11 år 

Deltagere 

12-20 år 

Publikum 

0-100 år 

Antal besøg i 

Kulturstationen 
Bemærkning 

Ugentlig undervisning BLACK BOX  48 48    3264 34 uger, 8 hold 

Ugentlig undervisning Pandorarummet 30 24    1836 34 uger, 9 hold 

Camps   50 70  600 4 camps, 5 dages varighed 

Camps - publikum til camp-forestillinger     500 500 4 camps, 125 publikummer 

Pandora KulturCrew / Ungeråd  15    225 15 møder og events 

Skoler, gymnasier, børnehaver   206 168  374 18 workshops 

Teaterholdenes forestillinger - 

optrædende elever 
234 216   

 
 450 32 forestillinger, 48 opførelser 

Teaterholdenes forestillinger - publikum     4800 4800 48 opførelser, 100 publikummer 

Forestillinger på bestilling -  

optrædende elever 
24 30    54 3 forestillinger 

Forestillinger på bestilling - publikum     180 180 3 forestillinger, 60 publikummer 

Øvrige arrangementer og events 75 293   750 1118 25 arrangementer og events 

BESØG I ALT      13401 
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 450 32 forestillinger, 48 opførelser 

Teaterholdenes forestillinger - publikum     4800 4800 48 opførelser, 100 publikummer 

Forestillinger på bestilling -  

optrædende elever 
24 30    54 3 forestillinger 
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