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Den uafhzengige revisors erklering om aftalte arbejdshandlinger

Til Beskzftigelses- og Integrationsforvaltningen og @konomiudvalget

Vi har efter aftale udfert nedenstdende arbejdshandlinger med henblik p4 at sikre, at Beskzeftigelses-
og Integrationsforvaltningens "Status for merindsats i september-oktober over for lange sygedagpen-
gesager" er i overensstemmelse med den faktiske udvikling p& omradet.

Arbejdet er udfert pd baggrund af aftalen om budget 2008 for Kebenhavns Kommune, hvor det jf. side
34 fremgér folgende:

"Parterne er ... enige om at afscette 9,0 mio.kr. i bade 2008 og i 2009 med henblik pd at iveerkscette en
ekstraordincer opfolgningsindsats over for sager over 52 ugers varighed. Med bevillingen Jorpligtiger
Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget sig til at opnd en reduktion pd 120 heldrssager i 2008 og
yderligere 720 sager i 2009.... Med henblik pd at sikre, at de forventede resultater opnds, er parterne
enige om, at der hver anden mdned folges op med en revisionspdtegnet statusrapport til Gkonomiud-

valget"

Vores erklering er udelukkende udarbejdet til Beskeeftigelses- og Integrationsforvaltningens og @ko-
nomiudvalgets brug til ovennavnte formal.

Udferte arbejdshandlinger
Vores arbejde er udfert i overensstemmelse med den danske revisionsstandard om aftalte arbejdshand-
linger.

Vores udferte arbejdshandlinger kan opsummeres séledes:

1. Vi har gennemgéet forvaltningens "status for merindsats i september-oktober over for lange syge-
dagpengesager” med henblik p at kontrollere, at denne overholder udvalgets beslutning om rap-
porteringsform jf. BIU 33/2008.

2. Vi har beregnet antallet af sygedagpengesager i ugerne 1-44 med baggrund i listerne fra KMD-
sygedagpenge (DP-143), med henblik p4 at kontrollere de i rapporteringen oplyste antal sager.

3. Vihar gennemgéet forvaltningens initiativer, som beskrevet i forvaltningens indstilling, med hen-
blik pé at nedbringe antallet af lange sygedagpengesager som folge af, at det realiserede sagsantal
overstiger malkurven med mere end 2%.
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4. Vi har som del af den udvidede rapportering deltaget i et mgde med forvaltningen, hvor forvalt-
ningen presenterede initiativerne i indstillingen, og hvor forventningerne til effekten af initiati-
verne er blevet dreftet.

5. Vi har pa baggrund af medet i forvaltningen og den uddybende rapportering gennemgdet forvalt-
ningens reviderede prognose, og vurderet under hvilke forudsztninger prognosen kan forventes at
blive indfriet.

Faktiske resultater
Resultaterne af udforte arbejdshandlinger kan opsummeres siledes:

Ad. 1.

Ad. 2.

Ad. 3.

Ad. 4.

Ad. 5.

Vi fandt, at den af forvaltningen udarbejdede status overholder udvalgets beslutning om rap-
porteringsform.

Vi fandt, at antallet af sygedagpengesager i den af forvaltningen udarbejdede status stemmer
overens med den underliggende dokumentation herfor.

Vi fandt, at de sarlige initiativer, som folger afvigelsen fra maltallet med 11%, stemmer
overens med de initiativer, som fremkommer af referater fra udvalgsmederne og handlepla-
ner for Sygedagpengecentret.

Vi fandt p4 medet med forvaltningen, at man var meget opmarksom pa den kritiske situation
i forhold til udviklingen i antallet af sager, og at forvaltningen var indstillet p4 at allokere de
forngdne midler til omradet. Forvaltningen bekendtgjorde endvidere, at man séfremt det bli-
ver nedvendigt har mulighed for at tilfere omradet yderligere 6,7 mio.kr. i 2009.

Vi fandt, at den reviderede prognose er udarbejdet pa et grundlag, der tager hejde for bade
positive og negative effekter i udviklingen af sagsantallet. P4 baggrund af gennemgangen af
den reviderede prognose er det derfor Deloittes vurdering,

o at der er tilrettelagt en indholds- og tidsmeessigt fokuseret indsats for at bringe udvik-
lingen i antallet af sager i overensstemmelse den reviderede prognose,

o at der foreligger en detaljeret handleplan, som adresserer de aktuelle problemstillinger,
og

. at de skitserede ressourcemsassige og organisatoriske tiltag vil kunne forventes at have

en betydelig effekt i forhold til nedbringelse af sagsantallet.

Det er samtidig, i lighed med risikofaktorerne nzvnt i forvaltningens egen indstilling, Deloit-

tes vurdering, at prognosens realisering er helt athaengig af,

° at der sker en fuld implementering af bade de organisatoriske og ressourcemessige til-
tag, som de er skitseret i statusnotatet og handleplanen,

o at implementering af KMD-opera i december ikke medferer lavere produktivitet end
der er forudsat i prognosen, og

. at den landsdzkkende tendens i form af eget tilgang af sygedagpengesager, som De-
loitte har erfaret, ikke medferer markante forskydninger i tilgangen i Kebenhavns
Kommune.

Vi har alene verificeret, at rapporteringens oplysninger om faktisk sagsantal er retvisende. Vi har ikke
foretaget sagsrevision af de sager, der er afgangsfort, hvorfor vi ikke udtaler os om, hvorvidt galdende
lovgivning er overholdt i forbindelse med sagsbehandlingen af sygedagpengesagerne.
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Da ovennzvnte arbejdshandlinger hverken er revision eller review i overensstemmelse med danske
revisionsstandarder herom, udtrykker vi ikke nogen grad af sikkerhed om, hvorvidt Beskeftigelses- og
Integrationsforvaltningen rent faktisk vil na mélet om at nedbringe antallet af helarssager som forudsat
i den indgaede aftale.

Kgbenhavn, den 21. november 2008
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