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Budget 2022 - Overblik, forvaltningsinitierede budgetnotater og
investeringsforslag, som er under udarbejdelse

Budgetonsker
Sundheds- og Omsorgsforvaltningen har igangsat udarbejdelsen af

felgende budgetnotat til forhandlingerne om budget 2022:

Need to: Stigende antal borgere til specialiseret rehabilitering

| 2015 overtog Kgbenhavns Kommune opgaven med at tilbyde
genoptreeningsforlgb til borgere med erhvervet hjerneskade -
specialiseret rehabilitering. Siden da har der veeret en stigning i antallet
af borgere med behov for tilbuddet. Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen har derfor siden 2017 faet afsat need-to midler
til det specialiserede rehabiliteringsomrade. Dette skyldes, at
kommunen ikke selv kan styre omfanget af specialiserede
genoptreeningsforlgb, da det afheenger af antallet af borgere, som
regionen veelger at tildele genoptreeningsforlgb pé det specialiserede
niveau. Behovet for need-to midler skyldes desuden, at blev der ikke
afsat midler pa nationalt plan, da omradet blev lovgivningsbestemt.

Investeringsforslag
Forvaltningen udarbejder falgende to investeringsforslag til
forhandlingerne om budget 2022:

Fremtidens genoptreening

Med projektet 'fremtidens genoptrening’ skal genoptreningen i
Sundheds- og Omsorgsforvaltningen fremadrettet tage afseet i, at
genoptreningsforlgbene tilretteleegges efter den enkelte borgers evner
og muligheder. Det betyder at borgere, som kan have svert ved at forsta
eller felge et genoptreeningsforlab skal have den statte og supervision,
som de har behov for. P4 den anden side betyder det ogséa at borgere,
som kan gennemfgre genoptreeningsforlab som et fleksibelt forlgb, med
kun lidt personligt fremmeade pa Center for genoptreening, fremover far
stillet et digital genoptreeningsstette til radighed. Erfaringerne med
digital genoptrening er, at den borgeroplevede effekt er den samme
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som ved konventionelle forlab. Endvidere oplever borgerne de digitale
genoptraeningsforleb som motiverende og fleksible ift. almindelige
genoptreningsforlgb, idet et digitalt genoptreningsfor-lgb giver
mulighed for at veelge tid og sted for genoptraeningen.

Med ‘fremtidens genoptraening’ investeres i organisatorisk og faglig
statte til omstilling i driften samt digitale lasninger.

Cura - konsolidering af funktionalitet og arbejdsgange

Sundheds- og Omsorgsforvaltningen tog det nyudviklede
omsorgssystem Cura i anvendelse for fire ar siden. Cura er en
grundforudseetning for, at godt ca. 6.000 medarbejdere i SUFs
driftsenheder - bydeekkende enheder, genoptraening, hjemmepleje,
myndighed, sygepleje og plejebolig - kan levere en hgj kvalitet i ydelser
til de kebenhavnske borgere, da omsorgssystemet indeholder al
dokumentation og kommmunikation omkring samtlige borgere, der
modtager ydelser efter sundhedsloven og serviceloven. Anvendelsen af
omsorgssystemet Cura konsolideres efter de forste fire ars drift - bade
ift. tekniske funktionaliteter og ift. forenkling af og sammenhangende,
tveergadende arbejdsgange. En optimeret brug af Cura vil medfere gget
kvalitet og sparet tid.
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