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Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen

M Undervisningscentret for Indvandrere

Dato: 21-09-2006
/BH

Horing af sammenlzegningen af Kigkurren og UCI

Afdelingssamarbejdsudvalget pad Undervisningscentret for
Indvandrere (UCI) modtog heringsbrev den 15. september 2006
vedrorende sammenlegning af UCI og Kigkurren.

P4 et ekstraordinzrt mede i samarbejdsudvalget den 20. september,
hvor der deltog en ledelses- og medarbejderrepraesentant fra Noor,
blev forslaget droftet, og pa denne baggrund udtales falgende:

UCI er positivt indstillet overfor en sammenlagning med Kigkurren
og ASU filslutter sig indstillingens ordlyd om det nedvendige i "at
sammenlaegge de to kommunale udbydere, Sprogcentret Kigkurren og
UCI (Undervisningscentret for Indvandrere) med henblik pa at sikre
den faglige og ekonomiske baredygtighed”.

Herudover har ASU ingen kommentarer til indstillingen.

Med venlig hilsen

Bodil Hendrichsen
Centerchef

Karin Dencker
Tillidsreprasentant

Undervisningscentret
ucl

Hejrevej 10
2400 Kgbenhavn NV

Telefon
82 56 52 00

Telefax
8256 52 10

Email: uci@bif kk.dk
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Anette Jonsen

Fra: Inger Margrethe Jensen
Sendt: 21. september 2006 12:01
Til: Jesper Demian Korsgaard
Cc: Birgitte Knudsen

Emne: hagringssvar

SOSU-skolens bestyrelse har ikke indenfor den meget korte heringsfrist haft mulighed for at drefte det
fremsendte notat pa et bestyrelsesmade.

Det er imidlertid bestyrelsens opfattelse, at der fortsat vil vaere behov for at elever der gnsker at deltage i Det
seerlige grundforlgb for Voksne flygtninge og indvandrere modtager undervisning til danskuddannelse
integreret i grundforlabsundervisningen.

Det er bestyrelsens opfattelse, at der i de kommende ar fortsat vil vaere behov for at give kebenhavnske
borgere mulighed for inden for deres frie valg af sprogundervisningssted at kunne vasige SOSU-skolen. lkke
mindst set i lyset af, at lovgivningen netop abner mulighed for at kunne ansgge om indfadsret pa baggrund af
gennemfart seerligt grundforlgb indeholdende danskuddannelse 2.

Som det fremgar af kommunens beskaeftigelsesplan 2007 er det et hgjtprioriteret omrade at danskuddannelse
foregar samtidig med erhvervsintroduktion, hvilket praecis er malet for det saerlige grundforigb for voksne.
Ligeledes understatter det kommunens og regeringens beskeeftigelses- og integrationspolitik, at netop
malgruppen af kvinder over 25 &r med flygtning- indvandrer baggrund far et relevant og populaert
uddannelsestiibud.

Det fremgar endvidere af budgetaftalen for 2007, at zldreomradet er et prioriteret omrade for uddannelse af
flygtninge og indvandrere.

Bestyrelsen for SOSU-skolen vurderer, at skolens aktivitet pa danskuddannelsesomradet vil vaere stigende
eller i det mindste stabilt i de kommende ar, hvilket vil sikre den faglige og skonomiske baeredygtighed.

SOSU-skolen har i forvejen et teet og frugtbart samarbejde med savel Kigkurren som UCI og forventer, at
dette frugtbare samarbejde vil kunne fortszette ogsa efter en evt. sammenleegning af de to instittutioner.
Pa bestyreisens vegne

Ingo @sterskov
Bestyrelsesformand
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Anette Jonsen

Fra: Jargen Jespersen [jj@ioc.dk]
Sendt: 21. september 2006 11:28
Til: BIF

Emne: H@ZRINGSVAR

Vedhaftede filer: Haringssvar.doc

Hermed fremsendes Sprogcenter IA’'s hgringssvar til BIF-udvalget, vedrarende dagsordenpunkt 28/9 2006
om sammenlaegning af Sprogcenter Kigkurren og UCI

Med venlig hilsen

Henrik Broe
Formand for Sprogcenter 1A's bestyrelse

Sprogcenter I1A

Hejrevej 26

2400 NV.

TIf: 3888 3233 Fax: 3810 1014
E-mail; jj@ioc.dk

Mandag den 11. september erfarede vi fra dagsordenen til medet i Beskeeftigelses- og
Integrationsudvalget (som fandt sted den 14. samme maned) at Sprogcenter Kigkurren og UCI
skulle sammenlaegges til ét stort center og vel at maerke som direkte nabo til Sprogcenter IA.
Sammenlaegningen skulle finde sted allerede d. 1/1 2007.

Konsekvenserne for IA

De konsekvenser der heraf vil blive pafart Sprogcenter 1A, er uoverskuelige og det primeert af to
grunde.

1) Pa grund af forvaltningens hemmeligholdelse af sammenleegningsdagsordenen gives der os
ingen mulighed for omstilling og tilpasning til den nye situation alene pa grund af den manglende
varsling. Om der ogsa i juridisk forstand er tale om kontraktbrud i forhold til vores driftsaftale er et
andet spgrgsmal.

2) Pa grund af henvisningssystemernes indretning er det langt fra sikkert at Sprogcenter IA ville
fa en rimelig konkurrencesituation, hvorfor det praktisk talt vil veere umuligt for os at estimere
vores fremtidige aktivitetsniveau.

Det er i den sammenhaeng meget vigtigt at huske pa at vi — som andre sprogcentre — er forpligtet
til at udmelde vores forventede aktivitetsniveau pa arsbasis. Overholdes dette aktivitetsmal ikke,
straffes skolen gkonomisk.

Vi har bemaerket os at udmeldingerne fra forvaltningen mildest talt er diffuse, muligvis af taktiske
grunde. | det ene gjeblik pastas det at der vil foreligge en ny situation allerede den 1. januar, i
det naeste gjeblik vil sammenleaegningen kunne tage op mod et ar hvilket ville gere processen til
en beteenkelig investering for kommunen, men det ville selvfalgelig give os den gnskede frist.
Det korte af det lange er dog at vi som er en 25 ar gammel samarbejdspartner ingen oplysninger
har faet og derfor ikke har nogen muligheder for planlzegning og tilpasning.

Vi finder det yderst kritisabeit at embedsmaendene holder orienteringsmeader pa bade Kigkurren
og UCI og fejrer sammenlaegningen far Sprogcenter 1A som bergrt part har faet noget at vide,
og for endsige sagen er politisk besluttet. Efter vores vurdering ger dette embedsmaendene til
direkte part i sagen.

Forvaltningens forslag
Den angivelige motivation for forvaltningens forslag er tilpasning. | Kgbenhavns Kommune
forventes der i de kommende ar faerre udleendinge i danskundervisningen. Derfor er en
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tilpasning af kapaciteten et helt naturligt skridt som ingen - heller ikke vi — kan vaere uenige i.
Der har imidlertid af selv samme grund veeret nedsat en arbejdsgruppe "om strategi for en
samlet sprog- og integrationsindsats” hvor sprogcntrene har deltaget med 3 repraesentanter.
Resultatet af arbejdsgruppens lange og grundige arbejde har veeret en tilpasning pa de enkelte
skoler af kapaciteten med efterfelgende meget beklagelige, men selvfalgelig nedvendige
fyringsrunder.

Men nar forvaltningen nu uden at skolerne er orienteret, fremlaegger nye planer, ma vi
konstatere at arbejdet i arbejdsgruppen har veeret spild af tid og ressourcer. Bade forvaltningens
og vores. Den manglende abenhed hindrer savel en saglig diskussion af spgrgsmalet som
fornuftig planleegning og foreger dermed de gkonomiske omkostninger.

Det skonomiske aspekt

Forvaltningens forslag synes ikke béret af nogen idé om omradets udvikling. En gkonomisk
vision kunne jo fx have veeret at sammenlaegning af skoler kunne medfare besparelser. Man kan
maske have en vis forstaelse for at embedsmaendene er engageret i de kommunale skolers
overlevelse, men vi ma konstatere at dette intet har at skaffe med gkonomisk taenkning. Fakta
er nemlig at Kigkurren gennem en leengere arraekke har haft vigende kursisttilslutning og at UCI
pa det naermeste har opgivet af afvikle danskundervisning. Men ikke mindst ser Kigkurren ud til
at veaere en dyr lgsning i forhold til IA.

Pa trods af store og langvarige udviklingsprojekter gennem mange ar er 1A nemlig gkonomisk
konkurrencedygtig. Det kan man nemt konstatere ved at se pa antallet af producerede moduler
pr. tilskudskrone. Kun de 2 skoler der direkte har specialiseret sig i sakaldt hurtige uddannelse-3-
kursister, har hgjere modulproduktivitet end IA. Det anfgrte argument om hgje huslejer i
Kigkurren er langt fra tilstreekkeligt til at forklare centrets omkostningstyngde.

Efter kritik mod forvaltningens betaenkelige handtering af denne sag er det ydermere fra samme
kant blevet anfart at man i en periode vil bevare Kigkurren pa Amager, i hvert fald delvist. Bare i
billigere lokaler hvis sadanne ville kunne findes. Altsammen maske og muligvis. Hvilken
gkonomisk kalkule ligger der mon bag denne fremgangsmade?

Den rette betegnelse for forvaltningens projekt er bevaringsprojekt, ikke besparelsesprojekt. At
lazgge en bombe under et velfungerende sprogcenter som IA for at erstatte det med et dyrere
med vigende kursisttilslutning synes at veere et risikabelt projekt hvor man risikerer at kaste gode
penge efter darlige som man fer har set nar man for enhver pris har sggt at bevare en kommunal
enhed, et eksempel er ungdomsskolen pa Fzelledve;j.

Et andet problem som sammeniasgningen vil medfare, er i pvrigt at gkonomien i UCI og det nye
sprogcenter bliver sammenblandet og uigennemsigtig hvilket efterfelgende vil gare en
gkonomisk evaluering vanskelig, hvis nogen ellers skulle fatte interesse for det.

Det indholdsmassige aspekt

Men det er selvfgigelig ikke nok at 1A kan producere til en rimelig pris. Et andet spgrgsmal, som
forbavsende fa synes at interessere sig for, er om IA's produkter er attraktive. Hvis man synes
omradets udvikling og perspektiver er vigtige emner, kunne det maske veere af interesse at
vurdere dette.

Den dybere arsag til at bevare en flerhed af udbydere ma naturligvis veere at disse er forskellige,
at de henvender sig til forskellige malgrupper, benytter sig af forskellige metoder, materialer osv.
Hvis udbydernes produkter var ens, ville politikerne og embedsmazndene jo have en nem
opgave, nemlig at veelge det billigste tilbud og veelge én udbyder.

IA er et sprogcenter med dyb lokal forankring — op mod 70% af vores kursister kommer fra
naeromradet. 1A her et neert samarbejde med indvandrernes netvaerk og organisationer.

Vi tillader os ogsa at pege pa nogle af de indsatsomrader der gennem de seneste ar har
karakteriseret | IA’s indsats. Det geelder fx IA's Alfaskole der har dannet model for mange skoler
over hele landet, og endvidere erhvervs- og teknologiomradet som vi gerne vil uddybe lidt
narmere.

Erhvervsperspektiver

Sprogcenter IA oprettede som det forste sprogcenter en erhvervsafdeling. Men vores tilgang —
som man selvfalgelig kan veere uenig i — er anderledes end de fleste andre akterers.
Sprogcenter A har udviklet redskaber til at understatte kursistens direkte vej til arbejdet, og i
den sammenhasng ser vi os som en servicevirksomhed. Vores professionelle rolle er at
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tilretteleegge undervisning enten pa sprogcentret, pa uddannelsesinstitutionen eller i
virksomheden pa en sadan made at den ikke forstyrrer virksomhedens eller
uddannelsesinstitutionens rutiner og som ikke medfarer ungdigt bureaukrati for virksomheden.
Vores rolle over for kursisten bestar i at tilbyde individualiseret undervisning der passer til den
enkeltes beskaeftigelses- og uddannelsessituation. Dette kan fx ske ved forlagt undervisning pa
virksomheden hvor vi leverer udstyr og hjeelpemidler. Vores teknologistettede
undervisningstilbud sigter pa at gere det muligt at passe et arbejde eller en uddannelse og leere
dansk pa én gang med et minimum af besveer. Alt dette kan man laese meget mere om i 1A’s
Aktivitetskatalog 2006-07.

IA udfgrer ogsa en omfattende jobformidlingsvirksomhed bla. via vores “Jobguide”, stottet af
Integrationsministeriet og via samarbejder med rekrutteringsvirksomheder der stiller
jobmuligheder til radighed for vore kursister. Vi orienterer kursisterne om disse muligheder, men
overlader det ellers til parterne at finde hinanden.

IA er selvsagt ikke den eneste vej til arbejde, men vi er en del af den vifte af muligheder der
findes | Kebenhavns Kommune.

IA’'s erhvervssproglige indsats begraenser sig — udover almindelig erhvervsorientering — primaert
til to omrader: Omrader hvor selve den dansksproglige aktivitet er en vaesentlig del af den faglige
uddannelse, det gaelder fx serviceomradet hvor kundekontakt er veesentlig, og pa omrader hvor
udlaendinge via deres udenlandskhed besidder seerlige kvalifikationer, fx i forhold til internationait
arbejde.

IA sgger saledes malrettet at tilpasse undervisningen fleksibelt til den nye situation pa
arbejdsmarkedet og ikke omvendt.

Pa den made adskiller IA’s tilgang til beskeeftigelsesproblemet sig klart fra andre tilgange, fx den
sakaldte “kuvgsetilgang” i felge hvilken kursisterne forst ma stifte bekendtskab med
arbejdsmarkedet efter en integrationsperiode hvor de grundigt er blevet forberedt pa livets
realiteter. ‘

Vi adskiller os ogsa fra den indfaldsvinkel der forbereder kursisterne pa arbejdsmarkedet ved
forkurser pa skolen og ved bagefter at indsluse dem pa virksomheder typisk via praktikforlgb.
Men praktikforlgb har en ubehagelig tendens til at fglge hinanden som perier pa en snor.
Indslusningsaktiviteter kan tilmed veaere kontraproduktive. Virksomhederne er ikke interesseret i
at kursisten mgder op med en stattepaedagog, idet dette kan skabe tvivl om kursistens evne til at
agere pa egen hand.

Grundlaeggende tror vi at de fleste mennesker der har kunnet finde vej til vores lille land ogsa
burde have mulighed for at finde en plads pa et dansk arbejdsmarked der tarster efter
arbejdskraft.

Der er nu en historisk mulighed for at fa indvandrerne i arbejde. Dette bar efter vor opfattelse
geres uden alt for mange omsveb. | den sammenhasng mener vi at kunne spille en rolle. Der er
jo fx heller ingen grund til at lave projekter ud af at udsluse rengaringsassistenter til de jobs de
alligevel, ville have faet.

IT palA

IA har i samarbejde med eksterne samarbejdspartnere som filmfolk, skuespillere og
programmgrer udviklet teknologiske hjeelpemidler der gor Sprogcentret til det teknologisk
farende i Danmark. Det mest omfattende danskundervisningsmateriale der findes i Danmark
med film, dvd’er, lyd-cd’er og computerprogrammer, er ogsa udviklet af personer med
tilknytning til 1A.

IA har i en arraekke arbejdet indgaende med fleksible tilrettelaeggelsesformer, fiernundervisning
og forlagt undervisning bla. for at lette samspillet mellem arbejde, uddannelse og
danskundervisning. Vi tillader os i den sammenhzeng at henlede opmzaerksomheden pa
Sprogcenter IA’'s Aktivitetskatalog 2006-07 for flere oplysninger.

Konklusion

Vi foler os naturligvis ringe behandlet af embedsveerket i Beskeeftigelses- og
Integrationsenheden. Vi er stedtien situation der truer vores eksistens og som kan sende
mange medarbejdere pa gaden, men alligevel har vi viljen til at indga i et konstruktivt
samarbejde.

Vi tror ikke at gkonomisk baeredygtighed éntydigt heenger sammen med sprogcentrenes
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stgrrelse, men det er selvfalgelig ét aspekt blandt mange. Men hvis en mindre enhed kan
producere til en attraktiv pris, er det sveert at se at dette skulle veere et problem for betaleren,
nemlig Kebenhavns Kommune. Vi stiller os igvrigt gerne konstruktivt til radighed for en malrettet
droftelse.

Vi anbefaler at man bevarer den diversitet som gar Kebenhavn enestadende i Danmark og som
derfor ogsa tiltraekker kursister udefra. En diversitet der ogsa muligger lesning af de nye
udfordringer som det nye arbejdsmarked stiller. Dette ma dog ikke forstas som at vi ukritisk
anbefaler at bevare urentable enheder.
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STUDIESKOLEN

Kgbenhavns Kommune
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen
Ledelsessekretariatet
Sekretariatschef Vibeke @stergaard
Kebenhavn, den 19. september 2006

Horingssvar vedrerende sammenlzegning af Sprogcenter Kigkurren og UCI

I princippet kan Studieskolens Danskafdeling ikke have nogen mening om Beskaftigelses- og Inte-
grationsforvaltningens enske om at sammenlegge Sprogeenter Kigkurren og UCL Blot kan vi nev-
ne, at det forekommer ulogisk at udbygge den i forvejen store sprogcenterkapacitet i Nordvest-
omradet, hvor bade UCI og IA er placeret og kun lade en mindre AOF-afdeling deekke hele Ama-
ger. Denne koncentration af danskundervisning i ét bykvarter i en periode med faldende kursisttil-
gang m4 betyde ekstra nedgang i aktivitet pa de berprte institutioner.

Den eneste bekymring Studieskolen kan have over sammenlagningen er sporgsmalet om lerer-
overenskomst. De private sprogeentre er ifolge deres overenskomst med Kebenhavns Kommune
forpligtet til at aflonne lererpersonalet efter en sprogcenteroverenskomst. UCI’s lererpersonale er
ikke omfattet af en sadan overenskomst, men derimod en HK-overenskomt, og hvis samme over-
enskomst kommer til at gaelde for lererne fra Kigkurren, vil det virke konkurrenceforvridende i
kommunen, idet sprogcenteroverenskomsterne er dyrere.

Sprogcentrene opfordres endvidere til at reflektere over mulige struktureendringer inden for omra-
det: Det er vanskeligt for Studieskolen at pege pa strukturendringer, der ville gavne skolens kur-
sistklientel. Studieskolens Danskafdeling er allerede specialiseret 1 Danskuddannelse 3 og har et sd
stort antal kursister (konstant ca. 1000 indskrevne kursister i perioden september til maj), at det er
muligt at udbyde undervisningen mere end dobbelt s differentieret som blot i de seks ministerielle
moduler, vel at marke med alle holdudbud bade pa dag- og aftentidspunkter, aftentidspunkterne
sagar differentieret i tre tidsvarianter (16.15, 17.15 og 19.00).

Studieskolens undervisning er tilrettelagt med en progression og et timeforbrug, der gor undervis-
ningen billig. Modulerne gennemfares for under det halve af den gennemsnitlige modulbetaling.

Studieskolen har et mangeérigt samarbejde med Kobenhavns Sprogcenter om udveksling af kursi-
ster, der af en eller anden grund vil have mere glazde af undervisning p& den anden institution. Dette
samarbejde tilgodeser forskellige indleringsstrategier inden for Danskuddannelse 3.

Skulle man endelig pege pé en rationel struktureendring inden for de kebenhavnske sprogcentre, der
ville betyde sterre enheder, skulle det vaere en sammenlaegning af Studieskolens Danskafdeling og
KISS. Det er imidlertid ikke let at se fordelene, idet de to skoler begge har stor kursisttilgang, re-
prasenterer hver sin tilgang til indleeringen og dermed giver kursisterne et reelt valg mellem to vidt
forskellige padagogiske tilgange. Endvidere er den pedagogiske udvikling pa disse to institutioner
isaer trukket af konkurrencen med hinanden, en konkurrence man gér glip af ved sammenlegning.

Med venlig hilsen
Lars Skov, forstander

Borgergade 12 Telefon 33 14 40 22 Dansk for udigendinge 33 18 79 99 Kontortid: Mandag-Onsdag 10-16,
Postboks 2219 Telefax 33 14 81 45 Torsdag 10-18, Fredag 10-14
1300 Kbh K Giro nr. 33012 30



Kgbenhavns Kommune
Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen
Ledelsessekretariatet

20. september 2006

Hgringssvar vedr. Sammenlagningen af Sprogcentret Kigkurren og UCI.

Sammenlagningen af Sprogcentret Kigkurren og UCI kan vurderes som fornuftig ud fra de
betragtninger som stilles op i indstillingen. Den demografiske udvikling omkring Kigkurrens
nuvaerende geografiske placering er @&ndret vasentligt indenfor de sidste 3r, saledes at
kursistgrundlaget er faldet.

Det er vores erfaring, at et vigtigt parameter for vores kursister i forbindelse med valg af
sprogcenter altid har veeret naerhedsprincippet, specielt for kursister pd Danskuddannelse 1 og
2. Pa den baggrund, vurderer vi det som bekymrende for placeringen pa Hejrevej hvor
Sprogcenter IA ligeledes har adresse.

Sprogcentret Kigkurren/UCI og Sprogcenter IA kommer saledes til at udbyde
danskuddannelser efter lov 375 fra nasten samme adresse til samme malgruppe indenfor
samme geografiske omrade. Dette forhold anser vi som uheldigt for begge sprogcentre.

Refleksioner over mulige strukturaendringer

P& nuvaerende tidspunkt m3 stgrrelserne og geografisk placering af sprogcentrene betragtes
som passende til at kunne tilbyde relevant undervisning, vejledning mm. for kommunens
borgere indenfor alle kategorier. En strukturzendring i forbindelse med en eventuel
sammenlzaegning af Sprogcentret Kigkurren og UCI er pd nuveerende tidspunkt vanskelig at
gennemskue, og bgr kun ske i teet samarbejde med forvaltningen og sprogcentrene.

Med venlig hilsen

Morten Clod Praestholm
forstander
AOF Sprog- og uddannelsescenter Kgbenhavn
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Kontortid 14-17 (fredag 12-14) Adm. if. 3520 1402 Fax 3520 1409 info@kiss.dk www.kiss.dk
CVR 4985 1613
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen Kgbenhavn, den 21.9. 2006
Att. sekretariatschef Vibeke Ostergaard

Heringssvar vedr. evt. sammenlaegning af Kigkurren og UCI pa ydre Norrebro

Som udgangspunkt har K.I.S.S. ingen s&rlige interesser pa spil i forbindelse med den foreslaede
sammenlzgning, men vi vil alligevel gerne bidrage med nogle kommentarer:

1. Forslaget kom helt overraskende for de kabenhavnske sprogcentre, som ellers havde veret i tat
samarbejde med kommunen i en arbejdsgruppe om en rapport netop om danskundervisning og
integration. Denne fremgangsmade i en sag, som kan fa store konsekvenser for Sprogcenter IA,
kan kun bidrage yderligere til den usikkerhed, der i en del &r har varet omkring sprogcentrenes
situation, hvilket ikke er fremmende for sprogcentrenes lesning af deres opgaver.

2. Sammenlegningen vil i givet fald ske i et sékaldt faldende marked, hvor Kigkurrens primzare
malgrupper svinder ind. Med mindre der er helt serlige grunde — som ikke har med gkonomi at
gore - til at ville beholde et kommunalt sprogcenter, er det svaert at se det rationelle i forslaget:

For det forste ligger der et andet sprogcenter pa samme adresse, si der er intet behov for Kig-
kurren dér.

For det andet viser erfaringen, at en kommunal institution ikke nedvendigvis tilpasser kapaciteten
og dermed udgiftsniveauet efter behovet, sédan som kommunen nok skal serge for, at et privat
sprogeenter ma gere det. Det tog fx ca. 4 ar at fa lukket kommunens 5 etagers ungeskole pa
Falledvej igen, selv om deltagertallet/holdgennemsnittet — observeret dagligt fra KISS’s lerer-
veerelse lige overfor — ma have veret katastrofalt lavt. De ressourcer kunne vi godt have brugt!

Hvis Sprogcentret Kigkurrens skonomi ved en sammenlagning blandes sammen med UCP’s
gkonomi, og hvis de praktiske omstendigheder (flles lokaler, kontorer, diverse funktioner etc,
etc.) ogsa foregir i skon forening, vil det blive umuligt at bedemme sprogcenterdelens effekti-
vitet i forhold til udgifterne. Netop i et faldende marked vil en sddan uigennemskuelighed
desuden kunne give en urimelig konkurrencefordel i forhold til de private sprogeentre, is@r
Sprogcenter IA, som er undergivet en anden finansieringsform.

Det er derfor min konklusion, at med mindre der er veegtige grunde, som opvejer det skonomiske
rationale, ber kommunen ikke sammenlegge Kigkurren og UCI, men nedlzegge Kigkurren. Man
risikerer ellers i den kommende periode med et faldende marked i lang tid at komme til at kaste
gode penge efter darlige samt at udsatte iszr Sprogcenter 1A for en urimelig konkurrencesituation.

Hvis Kigkurren nedlegges og kursister og lerere overflyttes til de andre sprogcentre, som i for-
vejen har en rimelig geografisk spredning, vil kapaciteten, beskaftigelsen og udgifterne dér til

enhver tid felge behovet for undervisning. Dette er netop en af fordelene ved private sprogcentre.

Steen Allan Christensen
Forstander
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Beskzftigelses- og Integrationsforvaltningen 20.09.2006
Direktionssekretariatet

Radhuset

1599 Kg@benhavn V

Heringssvar vedr. sammenlagningen af Sprogcentret Kigkurren og UCIL.

Med henvisning til brev af 15.09.2006 skal jeg hermed udtale folgende pé vegne af Kebenhavns
Sprogcenter.

En sammenlegning af Sprogceentret Kigkurren og UCI vil alt andet lige f& vaesentlige konsekvenser
for Sprogcenter IA, som har adresse over for UCI, og som med sin kapacitet hidtil har kunnet
dzkke behovet for danskuddannelse i NV.

Det skal ogsa bemearkes at lerere pd UCI er ansat under en anden overenskomst med en ringere
leererlon end lzrerne pa de ovrige sprogeentre (jf. driftsaftale med Keobenhavns Kommune, § 15).
Det kan betyde en konkurrenceforvridning, at det kommunale sprogcenter er billigere i kraft af en
mindre udgift til lererlen.

Refleksioner over “mulige strukturzndringer inden for omradet ogsa set i lyset af den
foresliede fusion af Kigkurren og UCL”

Kobenhavns Sprogcenter har i forlengelse af det netop afsluttede arbejde med rapporten vedr.
“strategi for en samlet sprog- og integrationsindsats i Kgbenhavn” pabegyndt en tilpasning af
kapaciteten til det forventede fald i kursistgrundlaget. Vi har saledes varslet i alt 15 laerere og ovrige
medarbejdere afskediget. Hermed reduceres medarbejderstaben fra 76 arsvaerk i 2006 til 65 i 2007.

Sprogcentret har fremdeles en betragtelig sterrelse og vil saledes vare beredygtigt i forhold til at
sikre en hoj pedagogisk kvalitet i sit danskuddannelsestilbud og i forhold til at sikre et forsvarligt
gkonomisk driftsgrundlag.

Kobenhavns Sprogeenter og Studieskolen har siden 1998 haft et tt og udbygget samarbejde om
kursister i relation til de to sprogcentres forskellige kursistprofiler. Dette samarbejde ensker vi at
styrke i forbindelse med de kommende @ndringer i kursistgrundlaget. Tilsammen udger de to
sprogcentre en veasentlig kapacitet mht. uddannelses- og beskaftigelsesindsats.

Ved en evt. ssmmenlagning af Sprogeentret Kigkurren og UCI er det vigtigt ogsé at vare
opmerksom pa de gvrige sprogcentres ekspertise og muligheder mht. til at tilbyde danskuddannelse
i kombination med andre beskaftigelsesrettede aktiviteter samt sprogcentrenes muligheder for at
varetage andre integrationsopgaver end danskuddannelse, sadan som lov 375 lazgger op til.



Vi vil hen over 2007 have fokus pa kursistudviklingen og anbefaler dialogmederne mellem forvalt-
ning, sprogcentre og LVU som forum for fremtidige droftelser af sprogeenterstrukturen i Kaben-
havn.

Med venlig hilsen

Per Henriksen
Forstander

Kgbenhavns Sprogcenter
Valdemarsgade 16
1665 Kegbenhavn V

TIf. 33267105/ 40287131
E-mail: ph@kbh-sprogeenter.dk



Dato 22.09.06

Heringssvar fra Sprogcentret Kigkurrens lokale samarbejdsudvalg (LSU)
vedr. forslag til ssmmenlaegning af Sprogcentret Kigkurren og UCIL

Sprogcentret Kigkurren er positivt indstillet overfor beslutningen om at sammenlagge Sprogeentret
Kigkurren og UCI, der begge er kommunale institutioner med integration af udleendinge som mal.

Sprogcentret ser sammenlagningen som en mulighed for at kunne fortsztte det brede og
differentierede undervisningstilbud, som sprogcentret i en arreekke har varetaget med gode
resultater. Det vil kvalificere integrationsindsatsen, at den erhvervede faglighed indenfor de mange
forskellige aspekter af danskuddannelsestilbuddet samles i et gensidigt inspirerende danskfagligt
milje, som kan veere basis for en fortsat udvikling af omradet.

Sammenlagningen vil give mulighed for ogsa fremover at kunne tilbyde udlendinge et
voksenundervisningsmilje med tidssvarende undervisningsfaciliteter med abent studiecenter og
fleksible undervisningstider, samtidig med at en del af sprogcentrets undervisning formodes fortsat
at skulle forega pa forskellige adresser rundt om i byen alt efter kursistgruppens behov.

Det er sprogcentrets opfattelse, at den organisatoriske enhed vil fremme samarbejdet omkring
kontanthjlpsmodtagernes jobplaner og gennemforelsen af deres danskuddannelse og muliggere en
mere individuel og specialiseret sprogindsats tilpasset den enkeltes integrationsmél.

Sprogcentrets medarbejdere har en aben og positiv holdning til at skulle arbejde sammen med nye
kolleger. Vejleder/lerergruppen forventer, at deres organisering i LVU opretholdes, og at de derved
bibeholder deres overenskomst for lerere ved kommunale sprogeentre. Lzrergruppen ser frem til et
abent, fleksibelt og konstruktivt samarbejde.

I den kommende proces omkring fusionen af de to institutioner laegger sprogcentret vaegt pa, at det
kan forega pa en sddan made, at kontinuiteten i kursisternes undervisningsforleb sikres, og at

samarbejdet med de evrige sprogeentre kan opretholdes.

Med venlig hilsen
P4 vegne af det lokale samarbejdsudvalg (LSU) p& Sprogcentret Kigkurren

Lone Anker, tillidsreprasentant

Lissa Winther-Rasmussen, forstander



