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Alternative måder at imødekomme konsekvenser af aftale om 
finanslov 2016 
 
Finanslovsaftalen indebærer, at der skal spares 400 mio. kr. med 
direkte betydning for kommunernes aktiveringsindsats i form af 
mentor samt vejledning og opkvalificering.  
 
Ud af de 400 millioner kroner spares 110 mio. kr. på mentorindsatsen 
(lovkrav til mentor nedsættes fra en gang om ugen til en gang hver 14. 
dag), mens der spares 144 mio. kr. kroner på vejledning og 
opkvalificering til jobparate og åbenlyst uddannelsesparate (refusion 
på tilbud bortfalder). Derudover skal der spares 146 mio. kr. generelt 
på indsatsen for kontanthjælps- og dagpengemodtagere mv. (sænkelse 
af driftsloftet under hvilket der kan ydes refusion). 
 
Anvendes statens fordeling på Københavns Kommunes forventede 
reduktion på 56 mio. kr., vil der skulle reduceres ca. 15 mio. kr. på 
mentor, 20 mio. kr. på indsatsen for jobparate og åbenlyst 
uddannelsesparate. De resterende 21 mio. kr. spares uden nærmere 
specifikation på gruppen af kontanthjælps- og dagpengemodtagere 
mv. generelt. 
 
Den af forvaltningen indstillede besparelse (BIU 2015-0008219) 
svarer efter indfasning i store træk hertil, jf. tabel 1: 
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Tabel 1. Oversigt over statens forudsætninger og foreslået implementering, fuld 
indfaset 

 
Hvis det i stedet blev valgt at reducere serviceniveauet i den 
helhedsorienterede mentorindsats til 45 minutter hver anden uge, ville 
budgetbidraget herfra være ca. 45 mio. kr. Dette ville reducere det 
resterende finansieringsbidrag til ca. 11 mio. kr. 
 
Et modsatrettet alternativ er et større finansieringsbidrag fra aktivering 
i form af øvrig vejledning og opkvalificering til kontanthjælps- og 
dagpengemodtagere mv. så mentorindsatsen friholdes. I regeringens 
forslag er ikke lagt op til, at øvrig vejledning og opkvalificering 
forsvinder helt – heller ikke for de målgrupper, hvor refusionen 
bortfalder, så det er ikke umiddelbart muligt at lave en beregning på 
baggrund af lovforslaget.  
 
Men det er forvaltningens umiddelbare vurdering, at hvis der skal 
findes yderligere finansiering på øvrig vejledning og opkvalificering i 
forhold til det indstillede, vil det kræve reduktion i serviceniveauet i 
form af lavere timetal eller kortere forløb, da selve antallet af forløb 
efter de foreslåede besparelser ikke forventes at overstige det 
lovpligtige niveau væsentligt.  

Statens 
forudsætninger om 
fordeling, jf. ovenfor 

     
Forvaltningens forslag 
til udmøntning  

 

(Mio. 
kr. – 
2016 
p/l )  

 

(Mio. 
kr. – 
2016 
p/l )  

 

Mentor  
(nedsættelse af kadence)  

-15   -14  
Mentor og/eller andre 
tilbud til aktivitetsparate  

Bortfald af refusion for 
jobparate og åbenlyst 
uddannelsesparate  

-20  -20  

Eksternt køb af tilbud til 
jobparate kontanthjælps-
modtagere og 
dagpengemodtagere  

Generel besparelse på 
dagpenge- og 
kontanthjælpsmodtagere 
mv. (reduktions af 

driftsloft))  

-21  -22  

Jobklubber for 
dagpenge- og 
kontanthjælpsmodtagere 
mv.  

Finansieringsbidrag i 
alt  

-56  -56  
Finansieringsbidrag i 
alt  


