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FORORD

Mange mennesker veelger Kgbenhavn til i disse ar. De er tiltrukket af byens dynamik og gode
muligheder for at udleve dremme og ambitioner. Kgbenhavn skal rumme alle disse dremme,
uanset om det drejer sig om at give de bedste rammer for familielivet, arbejdslivet, uddannelses-
muligheder, fritidsliv, kulturoplevelser eller noget helt andet.

Flere kabenhavnere er et godt grundlag for at skabe en mere baeredygtig livsstil. Nar man bor
i byen, kan man ngjes med faerre ressourcer, anvende baeredygtige energilgsninger, transportere
sig mindre samt benytte sig af kollektiv transport og cyklen.

Med flere kgbenhavnere kommer der ogsa flere forskellige kabenhavnere. Det er noget af det,
som ger det speendende at bo i Kgbenhavn. Med sterre forskellighed kan det dog ske, at folk
grupperer sig, eller at nogle haegtes af. Vi skal ikke veere ens, men vi skal have lige muligheder; og
solidariteten i vores by er en grundsten for det trygge liv, vi lever. Solidariteten og trygheden
kommer bl.a. af, at vi mgder hinanden pa gader, pladser og i parker og til de mange arrange-
menter, som finder sted i byen.

Nar byen vokser, og nye kvarterer kommer til som naboer til de eksisterende, skal vi sikre, at
byen fysisk og socialt haenger sammen.Vi skal derfor fortsat arbejde for, at der bliver boliger
til - og for - alle. Det er altsa ikke kun vigtigt, at sarge for et tilstreekkeligt antal boliger. Det er
lige sd vigtigt, at byen har boliger i alle prislag, sa folk med forskellige indkomster kan bosatte
sig i Kebenhavn.

Befolkningsvaeksten giver kommunen mulighed for at foretage nye investeringer og skabe
nye lasninger: Vi skal serge for stadig at udvikle vores service til kebenhavnerne, sa hverdagen
fungerer godt for den enkelte.

Sarligt vigtigt er det at sgrge for, at der er uddannelsesmuligheder og arbejdspladser til alle
dem, som gnsker at bo i byen. Som landets hovedstad og veekstlokomotiv har Kgbenhavn nogle
seerlige forpligtelser over for hele Danmark, men ogsd en raekke muligheder, som vi ber gribe
og udnytte til glede for kebenhavnerne og for resten af landet.Vi skal sgrge for, at veeksten
baserer sig pa de mange kvaliteter; som Kebenhavn har, og at vi udvikler kvaliteterne til gavn
for kebenhavnerne. Med denne kommuneplanstrategi leegger vi op til en debat om, hvordan vi
bedst sikrer dette.

Jeg glaeder mig til at hgre fra kebenhavnere og andre, der bruger byen, hvordan vi fremover
skal udvikle byen til gleede for os alle.

g
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Frank Jensen
Overborgmester






INDHOLD

10
10
12
6

20
20
22
24

28
28
30
34

36
36
40

44
44
46
50
53

54

VISIONEN FOR BYEN
TEMAER

Plads til flere kebenhavnere

Flere boliger

Bolig- og bosatningspraferencer hos tilflyttere til Kebenhavns Kommune
Udvikling i den eksisterende by

Bzredygtig udvikling

Kebenhavn i den regionale byudvikling
Regional infrastruktur

Mobilitet og tilgeengelighed

Flere arbejdspladser i Kabenhavn
Sammenhzngende region
Erhvervsudvikling

Uddannelse og beskaftigelse

En sammenhzangende by
Sammenhzngende byomrader
Social balance

Kvalitet i byen

Klima og miljo

Baeredygtig anvendelse af arealer og bygninger
Sunde rammer for kgbenhavnerne

DE FORMELLE RAMMER OG DET VIDERE ARBEJDE

BILAG |







KOMMUNEPLANSTRATEGI 2014

VISIONEN
FOR BYEN

DET GODE LIV

Flere og flere kebenhavnere bliver boende i
byen gennem livets forskellige faser. Der er
ogsa flere og flere, som flytter til Kebenhavn
fra andre steder. At flere veelger at bo i byen,
er en miljemassig fordel for regionen og
landet sammenlignet med en mere spredt
byudvikling. Befolkningsveekst i Kgbenhavn
og omegnskommunerne modvirker, at byen
vokser for meget ud i landskabet omkring
Storkgbenhavn med inddragelse af dbent land
og oget pendling til falge. At vaelge Kebenhavn
er ogsa et tilvalg af muligheden for en bare-
dygtig livsstil, hvor man bla. kan cykle til sine
daglige garemal.

Befolkningsveeksten og flere arbejdspladser
udger grundlaget for en god kollektiv trafik,
som reducerer byens CO.-udledning Veaeksten
skaber mulighed for en udbygning af den offent-
lige service i form af eksempelvis nye dag-
institutioner, renoverede skoler, fritidstilbud,
moderniserede plejeboliger samt en ren og
tryg by med attraktive rekreative muligheder
og et stort kulturudbud.

Den hgje livskvalitet i Kebenhavn tiltraekker
mennesker og virksomheder. Kommunen skal
veere med til at sikre, at kebenhavneres uddan-
nelsesniveau danner et solidt grundlag for
den enkeltes arbejdsliv. Samtidig skal de store
vidensinstitutioner i byen og byens erhvervsliv
i hgjere grad udnytte den geografiske nzerhed til
at skabe nye samarbejder. Kebenhavn skal som
Danmarks hovedstad og eneste storby leve
op til at vaere landets veekstlokomotiv, hvor
virksomheder kan skabe nye arbejdspladser,
der ogsa giver vaekst i resten af landet. Et vigtigt
element heri er, at byen er godt forbundet til

bade den naere region og omverdenen gennem
samarbejder og gennem trafikale forbindelser
som eksempelvis Kgbenhavns Lufthavn.

Ndr man bosetter sig i Kebenhavn, vaelger man
nogle af de mange kvaliteter i byens forskellige
kvarterer. Disse kvaliteter og den positive for-
skellighed er essentielle at bevare. Kebenhavn
skal ogsa fortsat have boliger i forskellige pris-
klasser. Derved sikres, at byens mangfoldighed
bevares. Det er derfor vigtigt at serge for, at
der er forskellige boliger til forskellige priser i
alle bydele, sa hele byen vedbliver at veere for
alle. Samtidig fortseetter arbejdet med at sikre
lige muligheder for uddannelse, beskeeftigelse,
sundhed etc.

Byen skal veere en velfungerende ramme om
hverdagslivet og samtidig skabe plads til det
uforudsigelige, det nye og det midlertidige. Her
skal veere mulighed for det tilfeeldige mede pa
tveers af kulturer og sociale grupper i en tryg
og aben atmosfere. Det giver sasmmenhaengs-
kraft. Vaekst og livskvalitet skal styrkes i de
udsatte byomrdder;, sd byen heenger sammen
- bade fysisk og socialt. Byens grenne og bla
elementer skal give kebenhavnerne mulighed
for rekreative ophold og fysisk aktivitet.

For at forbedre disse muligheder skal kgben-
havnerne kunne udnytte arealer og bygninger
mere fleksibelt til flere funktioner Det kan
eksempelvis bidrage til at understgtte, at folke-
skolen far en staerkere rolle i lokalsamfundet
som stedet med plads til bibliotek, idret og
leg. P4 den mdde kan vi med nye lgsninger
img@dega et eventuelt fremtidigt pres pa areal-
er og samtidig bidrage til et mindre forbrug
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af ressourcer. Nytaenkning af funktioner skal
kombineres med et kvalitetslaft i den kommu-
nale service.

Kgbenhavn vil veere CO,-neutral i 2025. Grgn
omistilling af vores energiproduktion, et markant
mindre energiforbrug og gren mobilitet er vejen
til en endnu bedre by med innovative og inte-
grerede lgsninger. Det skal bla. ske gennem
samarbejde med private parter og ved at skabe
gren vaekst og ferende udviklingsmiljger for
fremtidens beeredygtige l@sninger: Vi skal vaere
parat til at omseette klimaudfordringerne til
at lefte Kgbenhavn til et hgjere niveau af
veekst og livskvalitet.

| Kommuneplanstrategien gennemgas en
reekke af de muligheder og udfordringer; som
blandt andet befolkningsveeksten giver for
byens udvikling og dens fortsatte sammen-
haengskraft. Kebenhavnerne har vekslen-
de behov og forskellige forventninger til
Kebenhavn. Kommunen kan og skal ikke lgfte
alle opgaver: Vi vil sikre gode rammer for, at
borgere, virksomheder, frivillige og organisa-
tioner kan gere sa meget som muligt selv.
De skal kunne skabe, bidrage til og pavirke
Kabenhavns fremtid. Byens udvikling skal ske
i en aben dialog med kgbenhavnerne om by-
ens behov og muligheder. Byen tilhgrer dens
brugere, og vi vil forsta, hvordan de gar brug
af byen, s& vi ssmmen kan drive den bedre.
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PLADSTIL FLERE KGBENHAVNERE
* Flere boliger

* Bolig- og bosaztningspreferencer

* Udvikling i den eksisterende by

BZAREDYGTIG UDVIKLING

* Kgbenhavn i den regionale byudvikling
* Regional infrastruktur

* Mobilitet og tilgengelighed

FLERE ARBEJDSPLADSER
* En sammenhzngende region
 Erhvervsudvikling

* Uddannelse og beskaftigelse

EN SAMMENHZANGENDE BY
* Sammenhzngende byomrader
* Social balance

KVALITET I BYEN

* Klima og miljz

* Bzredygtig anvendelse af arealer og bygninger
* Sunde rammer for kgbenhavnerne
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PLADS TIL FLERE KOBENHAVNERE

FLERE BOLIGER

A. BEFOLKNINGSVAKST
Kebenhavn 1995 - 2027

B. BEFOLKNINGSVAKST
EFTERALDER
Kebenhavn 2014 - 2027

10

MALSATNINGER

Kgbenhavns Kommune gnsker en rummelig by,
der er rustet til at tage imod nye kgbenhavnere.
Vi vil derfor skabe plads til den forventede
befolkningsvakst og de forskellige boligbehov.

TENDENSER OG KONSEKVENSER
Befolkningsvakst

Kabenhavn oplever en steerk befolkningsvaekst.
| 2025 vil vi veere 670.000 kebenhavnere. Det
er 100.000 flere end i 2014 og en stigning
pa 33 % set over 20 ar Udviklingen drives af
mange unge tilflyttere, et betydeligt overskud
af nyfgdte i forhold til dede og indvandring fra
udlandet. Kgbenhavn er blevet en attraktiv by
at bo i, og mange valger at blive i byen, ogsa
nar de stifter familie. Kebenhavns Kommune
nye bosatningsanalyse viser; at folk tiltreekkes
af mulighederne for at finde arbejde og for at
studere. Ogsa et varieret byliv, et mangfoldigt
boligudbud, mange kulturelle og rekreative til-
bud og den generelt hgje livskvalitet med god
adgang til grenne arealer spiller ind i valget af
bopeel.

A
Personer (i tusinde)
700

Befolkningsprognose 2014 - 2027
650

600

550
500
Befolkningen 1995 - 2013

450

400

¥ —
1995 2000 2005 2010 2015 2020 2025

Veksten i befolkningen skaber grundlag for et
levende butiks- og kulturliv, et trygt byliv, en
effektiv kollektiv trafik og for bedre udnyttelse
af energi- og miljglasninger. Nar folk boseetter
sig i regionens centrum, s& modvirker vi, at
byen spreder sig over yderligere landbrugsjord
og natur i den omgivende region. At bo i byen
bidrager generelt til et mindre ressource- og
arealforbrug pr. indbygger: Vi skal tage denne
udfordring op ved at tanke i intelligente og
integrerede Igsninger i byen, sa vi kan na vores
hgje mal inden for byliv, kollektiv trafik samt
klima og miljg.
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BOLIG- OG BOSA TNINGSPRAFERENCER
HOS TILFLY T TERE TIL KOBENHAVINS

KOMMUNE

DE UNGE
ne

BORNEFAMILIERNE
| GAMLE BOLIGER
(OPFGRT FGR AR

2000)

BAGGRUND

[ 2012 var mere end 63.000 husstande i Kebenhavn bergrt af en flytning. For at fa indblik i hvilke
forhold, der havde betydning for den enkelte husstands flytning, har Kgbenhavns Kommune gen-
nemfert en spergeskemaundersggelse blandt .331 borgere, der enten flyttede til Kabenhavns
Kommune eller flyttede internt i kommunen i 2012. Undersggelsen fokuserede pa felgende

grupper:

* Unge (18-29 ar) uden bern

* Barnefamilier i gamle boliger (opfert for ar 2000) og nye boliger (opfart ar 2000 og derefter)
* Voksne uden bgrn (30-64 ar), herunder sarligt 50-64-arige tilflyttet fra andre kommuner

BOLIGEN

De unge foretrekker at bo
i egen lejlighed og mere end
halvdelen foretrakker en
bolig pa 40-79 mZ Boligens
pris er vigtig for 85 % af de
unge.

BOLIGEN

65 % af bgrnefamilierne i
gamle boliger foretrakker
at bo i lejlighed, flest @nsker
en andelslejlighed. 26 %
foretraekker at bo i hus
eller raekkehus.

47 % af bornefamilierne i
gamle boliger foretrakker
en bolig, der er mellem 80
og 120 m2. 30 % foretrak-
ker en bolig, der er storre
end 120 m2

KVARTERET

De unge foretrakker at bo
centralt, gerne i brokvar-
tererne eller indre by, og
der skal helst vaere gode
muligheder for at cykle.

52 % ensker at bo nar et
gardmilje eller et gront
omrade.

KVARTERET

Kort afstand til gardmiljger
og grenne omrader har
stor betydning for 73 % af
barnefamilierne og egen

have har stor betydning for
43 %.

Lokale offentlige tilbud som
skoler og bgrneinstitutioner
samt kort afstand til arbejde
har stor betydning for
omkring 60 %.

BYEN

De unge @nsker at bo i

en by, hvor der er byliv,
natteliv, caféer og selv-
realiseringsmuligheder.
Karrieremulighederne har
stor betydning for 75 % af
de unge.

BYEN

82 % synes det vigtigt at bo
i en by, hvor der er liv, og
der sker noget. For 65 % af
barnefamilierne er det ogsa
vigtigt, at der er karriere-

muligheder i byen.
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NOGLETAL

BSRNEFAMILIERNE
I NYE BOLIGER
(OPFQRT AR 2000
OG DEREFTER)

VOKSNE UDEN
BORN
(30-64 ARIGE)

o O
VOKSNE UDEN B@RN,
TILFLYTTET FRA

ANDRE KOMMUNER
(50-64 ARIGE)

83 % af de adspurgte
vil anbefale venner

og familie at flytte til
Kgbenhavns Kommune.

BOLIGEN

61 % af barnefamilierne i
nye boliger foretrekker at
bo i lejlighed, flest gnsker en

lejelejlighed. 28 % foretraek-
ker dog at bo i hus eller
raekkehus.

60 % af barnefamilierne i
nye boliger foretraekker en
bolig, der er mellem 80 og
120 m2. 34 % foretrakker
en bolig, der er storre end
120 m2%

BOLIGEN

77 % foretrekker at bo i
lejlighed, og flest @nsker en
lejelejlighed. Halvdelen
onsker en bolig, der er
40-79 m?, og resten fore-
trekker en stgrre bolig.

Boligens pris har stor
betydning for 85 % af de
voksne uden bgrn.

BOLIGEN

84 % af de 50-64 arige fra
andre kommuner fore-
traekker at bo i lejlighed. 45
% onsker en bolig, der er
40-79 m?, resten gnsker en
storre bolig.

Boligens pris har stor
betydning for 87 %.

70 % af bagrnefamilierne
synes i hgj grad, at
Kgbenhavn er en god by
for bgrn at vokse op i.

KVARTERET

77 % onsker kort afstand

til gardmiljo eller grenne
omrader. Egen altan har stor
betydning for 63 %.

Lokale offentlige tilbud som
skoler og bgrneinstitutioner
samt kort afstand til arbejde
har stor betydning for mere
end 60 %.

34 % foretraekker at bo i et
nyt byomrade.

KVARTERET
Storstedelen af de voksne
uden bgrn foretrakker at
bo i brokvartererne eller
indre by. For 71 % er det
vigtigt med kort afstand

til gardmilje eller grenne
omrader. 53 % synes, det er
vigtigt at have egen altan.

KVARTERET
79 % onsker kort afstand
til gardmiljg eller grenne

omrader; og mere end

70 % synes, det er vigtigt
med nzrhed til butikker og
kulturtilbud.

83 % af de adspurgte
vurderede gode mulig-
heder for at cykle som
vigtigt for valg af bopael.

BYEN

80 % af bgrnefamilierne
synes det vigtigt at bo i en
by, hvor der er byliv og
aktiviteter. For naesten 71 %
er det vigtigt, at der er
karrieremuligheder i byen.

BYEN

Byliv, kulturliv, natteliv og
caféer har stor betydning
for de voksne uden bgrn.
For 65 % af de voksne uden
bern er det vigtigt at bo

i en by, hvor de kan gore
karriere. 80 % mener det er
vigtigt at bo i en by, hvor de
kan realisere og udfordre
sig selv.

BYEN

Mere end 80 % af de 50-64
arige mener, det er vigtigt
at bo i en by, hvor der er
byliv og kulturliv. De 50-64
arige er den gruppe, hvor
spendende arkitektur

har betydning for flest.
Karrieremulighederne har
derimod kun stor betydning
for 26 %.
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UDVIKLINGEN I
BOLIGBYGGERIET
| KGBENHAVN

DE SENESTE AR
Kabenhavn 2000 - 2013

Nye boliger fra omdannelse
B Nyopfarte boliger

(ejerboliger, privat udlejning og andelsboliger)
M Nyopforte almene boliger

Det er en forudseetning for befolkningsvaeksten,
at der opferes nye boliger til de mange nye
kebenhavnere, og at det mangfoldige boligud-
bud fastholdes. Der er igen stor interesse for
at investere i og udvikle boliger i Kebenhavn
efter flere ar med et beskedent nybyggeri som
felge af finanskrisen. Nar kommunen udlaegger
nye byudviklingsomrader, prioriterer vi omrader
med god kollektiv trafikbetjening for at skabe
en baeredygtig og sammenhangende by.

Investeringer i byudvikling

Samtidig planleegger vi for en rettidig udbygning
af den kommunale service med institutioner,
der sikrer den sociale og kulturelle infrastruktur
i udbygningen af byen. Fra 2010 til 2013 har
kommunen saledes etableret 4.772 nye dag-
institutionspladser og 302 nye boliger til per-
soner med sindslidelse eller handicap og andre
udsatte borgere. Samt foretaget en reekke
investeringer i kultur- og idreetsfaciliteter som
fx den nye arena i @restad, skejtehal, multihaller,
kunstgraesbaner mv.

Boliger for alle

Det er blevet dyrere at bo i Kebenhavn —
uanset ejerform. Kebenhavn skal kunne til-
byde boliger, som retter sig imod forskellige
gnsker og behov. Der er farst og fremmest
efterspergsel pa flere boliger til familier; unge
og studerende, men der er ogsa behov for

5.000

boliger til mindre gkonomisk ressourcestaerke
borgere og borgere med sindslidelse, fysiske
eller psykiske handicap. Kommunen kan ikke
regulere boligers ejerform, men bygger boliger
til grupper med sarlige behov og yder statte
til byggeri af almene boliger for at sikre boliger
til mennesker med forskellige indkomster.

For at imgdekomme behovet for kollegie- og
ungdomsboliger har vi skabt mulighed for
opferelse af op til 6.000 stk. i perioden fra
2011 il 2023.

Vi sikrer, at der opferes nye familieegnede
boliger via kommuneplanens krav om en gen-
nemsnitlig boligstarrelse pd mindst 95 m2 For
at sikre variation i boligernes sterrelser i de
nye byudviklingsomrader; stiller vi endvidere
krav om, at der her skal veere mindst 20 %
boliger mellem 50 og 70 m2. Det skal veere
med til at give mangfoldighed i alle byens kvar-
terer. Der skal vaere fokus pa boligkvalitet i
alle boligstarrelser, og der kan arbejdes med
fleksible indretninger, som ger boligen egnet
til forskellige livsfaser og andringer i bolig-
efterspergslen. Det skal ligeledes sikres, at der
er adgang til gode opholdsarealer i tilknytning
til boligen. Med udviklingen af grenne tage og
forskellige grenne klimalgsninger i byggeriet er
der mulighed for at arbejde med nye mader at
integrere bebyggelse og friarealer.
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2.000

1.000
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UDVIKLING | GRUNDPRISER,
GENNEMSNIT FOR
EJERBOLIGER | KSBENHAVN
Kilde Sadolin & Albak
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De fleste nye boliger opfgres som etagebe-
byggelse, fx som karrébebyggelse eller hgje
punkthuse bla. ved Amager Strand, men
der er ogsa stor efterspergsel efter reekke-
huse som eksempelvis Margretheholmen og
AlmenBolig+ boligerne pa Grendalsvaenge
Allé. | nogle tilfeelde er de eksisterende plan-
bestemmelser en barriere for at bygge nye
reekkehuse og teet-lav bebyggelse. Ligeledes
kan reglerne for parkering begraense byggeriet
af boliger: Forskellige mennesker - fx unge - har
forskellige behov for adgang til parkering, hvilket
kommunen vil preve at imgdekomme.

RETNING OG INDSATSER
For at sikre, at byen er parat til at
rumme de mange nye kebenhavn-
ere uden at ga pa kompromis med
de kvaliteter, der gogr Kgbenhavn til
en af verdens bedste byer at leve i,

vil vi i Kommuneplan 2015:

* Vurdere behovet for at udlegge
nye arealer til byudvikling. Det
vil vi gare ved at gennemfare en
analyse af behovet for nye boliger
blandt andet pa baggrund af en
bosatningsanalyse, som belyser
kegbenhavnernes preferencer
ved valg af bolig.

* Som et grundlaeggende princip
kun byudvikle hvor udbygning og
finansiering af infrastruktur og

kommunal service er pa plads.

¢ Sikre et varieret udbud af nye

boligtyper og -stgrrelser til
bade familier og singler, unge og
aldre. Det vil vi bl.a. ggre ved at
evaluere bestemmelserne om
boligstagrrelser, herunder kravet
om mindst 20 % boliger pa 50-70
m? i de nye byudviklingsomrader.
* Vurdere om der er behov for
at justere de generelle ramme-
bestemmelser, bestemmelser
om parkering og bestemmelser

om bebyggelse og friarealer.
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PLADS TIL FLERE KOBENHAVNERE

UDVIKLING | DEN
EKSISTERENDE BY

MALSATNINGER

Kabenhavns Kommune gnsker at skabe rammer

for en lgbende fornyelse og udvikling i byens
eksisterende bykvarterer bl.a. for at opfylde behovet
for arealer til nyt bolig- og ernvervsbyggeri. Vi gnsker
at rette et serligt fokus pa udviklingsmulighederne
omkring eksisterende og nye stationer.

TENDENSER OG KONSEKVENSER
Metrocityringen og metro til Nordhavn
Flere eksisterende bykvarterer i Kebenhavn
bliver bedre tilgengelige og dermed mere
attraktive, ndr de nye stationer pa metrocity-
ringen abner. Det samme gzelder for Nordhavn,
nar de nye metrostationer er feerdige, og for de
omrader, som eventuelt vil blive betjent af nye
metro- og letbanelinjer Den nye infrastruktur
giver mulighed for at udnytte eksisterende
arealer i byen bedre ved fx at opfere bolig- og
erhvervsbyggeri i nerheden af stationer. Det
understgtter en baeredygtig byudvikling, hvor
flere kan bruge den kollektive trafik.

Det skennes, at 25-30 % af de seneste ti ars
byggeri har fundet sted i den eksisterende by.
Investeringer bidrager til en fornyelse og styrk-
else af kvartererne, som er til glede for bade
nuvarende og nye beboere. Det kan vare en
omvaltning, nar nye boliger eller arbejdsplad-
ser skyder op pa arealer; der har ligget hen,
eller nar hele karreer fornyes. Men grundlaget

for butikker, institutioner og god kollektiv trafik
kan derved sikres, og nye beboere og brugere
bidrager til livet i kvartererne.

Byens kulturmiljger og bygningsarv bidrager til
bykvarterernes identitet og saerpraeg, som er
tiltreekkende for mange mennesker, sa det er
vigtigt at taenke de historiske spor ind i om-
dannelsen og byudviklingen i byen.

Fremme af projekter i den eksisterende
by

De fleste ejendomsudviklere og investorer
har blikket rettet mod de nye byudviklingsom-
rader, hvor byggemulighederne er tydelige, og
arealerne lige til at ga til. Udviklingsprojekter
i den eksisterende by kan af gkonomiske og
praktiske arsager veere vanskelige at realisere.
Det kan bl.a. skyldes komplicerede ejerforhold
og omkostninger til oprensning af forurenet
jord. Ogsd kommuneplanens bestemmelser
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NYE STATIONSNARE OMRADERVED DE NYE METROSTATIONER

‘ Nye stationsnaere omrader ved Cityringens metrostationer og metrostationer i Nordhavn (600 meter)

Stationsnaere omrdder ved eksisterende tog- og metrostationer (600 meter)
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om bebyggelsens omfang, friarealer og par-
kering kan skabe udfordringer. Endelig kan de
ofte mindre grunde medvirke til, at investorer
umiddelbart overser mulighederne.

Christiania er et sarligt omrade i den eksiste-
rende by, hvor det hidtil har veeret vanskeligt
at bygge nyt og bygge om, da der har manglet
de formelle rammer. Seerloven om Christiania
er nu blevet ophzvet, og der er skabt basis
for en udvikling af det planmzessige grundlag
for omradet.

| nogle omrader ligger lejeindtaegten for boliger
og seerligt erhvervsejendomme pa et lavt niveau,
hvilket gor det vanskeligt at skabe @konomisk
grundlag for udvikling. Der er derfor behov for
at skabe stgrre opmerksomhed om udvik-
lingsmuligheder i den eksisterende by bla.
ved at udpege udviklingsomrader og beskrive

INVESTERINGER | DEN EKSISTERENDE BY
- ET EKSEMPEL FRAVIDENSBYEN

Vidensbyen Copenhagen Science City er skabt med investeringer pa i alt ca.
6 mia. kr. fra staten, Region Hovedstaden og private fonde. Der er investeret
i bl.a. modernisering af laboratorier, udbygning af Rigshospitalet og nybyg-
gerier pa Kgbenhavns Universitet. Der er et stort potentiale i at se disse
investeringer i sammenhang med udviklingspotentialet i Aldersrogade- og
Haraldsgadekvartererne. De tre kommende metrostationer i omradet og de
forbedrede busforbindelser med planen “Bedre bus til Nerre Campus” vil
skabe et betydeligt potentiale for at skabe en tet by med plads til nye virk-
somheder i omradet og sikre et kvalitetslaft af bydelen. Udfordringen er at

skabe byudvikling i den eksisterende by.

| de nzvnte omrader findes der i dag en razkke muligheder for at bygge og
skabe udvikling inden for de eksisterende kommuneplanrammer. Vi har dog
konstateret, at disse muligheder ikke udnyttes af ejendomsbranchen i dag.
Kommunen har derfor et sarligt fokus pa at stimulere udvikling af omrader,
som rummer uudnyttede muligheder. Det gar vi blandt andet ved at ga i dialog

med private investorer for at udbrede kendskabet til Vidensbyen. Vi arbejder

ogsa generelt med at udvikle varktgjer og nye tilgange, som kan understatte

udviklingen af omrader som dette.

deres potentialer i kommuneplanlegningen.
Det skal keedes sammen med information
om Kegbenhavns Kommunes byfornyelses-
indsatser og tryghedsskabende indsatser
Ejendomsudviklere og investorer skal samtidig
have konkret information og vejledning om
byggemuligheder i forskellige omrader. De
mere komplekse sager ggr det hensigtsmaes-
sigt at skabe én indgang til kommunen og en
tvaeergdende sagsbehandling. Endelig er der
behov for debat med omradets beboere og
brugere om, hvordan nye investeringer kan
bidrage positivt til omradernes udvikling.

RETNING OG INDSATSER
For at skabe rammer for en
lsbende fornyelse og udvikling af
de eksisterende bykvarterer, vil

vi i Kommmuneplan 2015:

e Udpege byudviklingsomrader i
den eksisterende by og beskrive
deres potentialer for bl.a.
nybyggeri.

* Belyse byggemulighederne i de
stationsnare omrader i den
eksisterende by, serligt omkring
de nye stationer pa metrocity-
ringen og omkring de eventuelt

kommende letbanestationer

og stationer pa Sydhavnsmetro.

Undersgge om de generelle
rammebestemmelser for byg-
ningers omfang, friarealer og
parkering mv. udger en barriere
for omdannelse og nybyggeri i
den eksisterende by og derfor

har behov for justeringer.
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BAREDYGTIG UDVIKLING

KOBENHAVN |
DEN REGIONALE
BYUDVIKLING

MALSZATNINGER
Kgbenhavns Kommune gnsker at udfylde sin rolle |
Fingerbyens tette centrum og dermed understatte

20

en bazredygtig regional byudvikling. Vi gnsker et
teettere samarbejde med kommuner og regioner
pa Sjelland og | Skane og en felles forstdelse af
den regionale byudvikling og arbejdsdeling, hvor vi

prioriterer helheden.

TENDENSER OG KONSEKVENSER
Regionalt samarbejde

Befolkningen og byerne i regionen vokser.
Udviklingen afspejler en global tendens til
urbanisering, hvor befolkningstal og arbejds-
pladser udvikler sig sterkest i de store by-
omrader: Byens vaekst reguleres af den statslige
Fingerplan 2013. Fingerplanen fungerer som
det overordnede redskab til at sikre en baere-
dygtig regional udvikling og undga byspredning.
Fingerplanen har i mange ar bidraget til at sikre
en tet sammenhang mellem udviklingen af
byen og infrastrukturen, samtidig med at der
friholdes grenne kiler til rekreation og natur.

Kebenhavns Kommune arbejder aktivt for at
realisere Fingerplanens ambitioner; sa byud-
viklingen ikke sker pa bekostning af grenne
omrader og gren mobilitet. En teet by med-
ferer, at kgbenhavnerne har kort afstand til ar
bejde, uddannelse, bgrneinstitutioner, indkab,
kuftur- og fritidsaktiviteter mv. Det mindsker

miljgbelastningen og reducerer trengslen,
nar det meste ligger inden for cykelafstand.
Samtidig streekker de grenne kiler sig helt ind
midt i byen. Kebenhavn har lzbende skabt nye
rekreative omrader og er derfor godt rustet
til flere indbyggere. Naturpark Amager er
eksempelvis tre gange sa stor som Dyrehaven.

Der er en stigende regional bevidsthed om
behovet for at samteenke byudviklingen. De
centrale bydele har behov for et steerkt opland
pa samme made, som de omkringliggende byer
har behov for storbyens dynamik. Nar bade
boligmarkedet og arbejdsmarkedet er regio-
nalt, kreever det, at man i hgjere grad hand-
terer byudviklingen pa tvaers af kommune-
grenserne. Regionen har gode muligheder for
at rumme den voksende befolkning, tiftraekke
erhvervsudvikling og drage nytte af byudvik-
ling, ndr blot de regionale aktgrer udvikler og
formidler de mange kvaliteter i faellesskab.
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REGIONALT KORT MED GR&NNE OMRADER
Kilde: Naturstyrelsen

[0 Bykiler " Regionale kiler

RETNING OG INDSATSER

For at fremme bzeredygtig og koordineret regional * Fremme en felles fortzelling i teet samarbejde

vaekst og udvikling vil vii Kommmuneplan 2015: med de sjellandske og skanske aktgrer, der
illustrerer den fokuserede byudvikling,

+ Arbejde for et tzttere samarbejde med de mulighederne for en funktionel arbejdsdeling

sjzllandske og skinske kommuner og regioner og den sammenkoblede infrastruktur.

og for en flles forstaelse af den regionale * Udvikle felles strategiske illustrationer af den

byudvikling. regionale byudvikling i et samspil med flere
sjellandske og skanske kommuner.
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REGIONAL
INFRASTRUKTUR
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MALSATNINGER

Mobiliteten i regionen skal gges og trengslen skal
reduceres gennem bl.a. investeringer i kollektiv
transport. Kgbenhavnerne og virksomhederne
skal sikres gode forbindelser internationalt bl.a. |
kraft af lufthavnens position som internationalt

knudepunkt.

TENDENSER OG KONSEKVENSER
Internationale forbindelser
Konkurrencen tager til blandt de nordeuro-
paiske lufthavne, og kapaciteten i vej- og
baneforbindelserne til og fra Kebenhavn er
neesten fuldt udnyttet. Kgbenhavns Lufthavn
fungerer fortsat som Nordens internationale
knudepunkt, og passagertallet er stigende.
Men den kommende store lufthavn i Berlin
og stigningen i antallet af interkontinentale
ruter fra de gvrige nordeuropeeiske lufthavne
kan true Kgbenhavns Lufthavns position. Med
abningen af den nye Ringstedbane i 2018 og
Femern Belt-forbindelsen i 2021 bliver der
skabt mulighed for hgjhastighedstog og en
oget godstrafik i transportkorridoren fra Oslo
og Stockholm i nord til Hamborg i syd. Den
ggede trafik vil udfordre jernbanekapaciteten
over Dresund.

For at fastholde Kgbenhavns Lufthavn som et
internationalt knudepunkt med mange direkte
flyforbindelser — til gleede for kabenhavnerne
og byens virksomheder — er det ngdvendigt

at sikre en mere sammenhangende regional
og international infrastruktur, der kan oge
lufthavnens opland. Og hvis Kgbenhavn
for alvor skal drage nytte af Femern Belt-
forbindelsen, er der behov for nye forbindelser
over @resund, der kan gge den regionale
transportkapacitet. De igangveerende under
sogelser af nye forbindelser over @resund
viser; hvordan man kan gge transportkapacite-
ten og styrke sammenhzengen med den svenske
del af regionen.

For at forbedre virksomhedernes tilgeenge-
lighed og borgernes mobilitet samt mindske
treengslen i og omkring Kebenhavn, ma kapaci-
teten i Fingerbyens radiale S-baner @ges, og der
skal investeres i hgjklasset kollektiv transport
patveers af "fingrene”. En reekke af Kebenhavns
omegnskommuner har indgdet en aftale med
staten om at etablere en letbane ad Ring 3,
der skal forbinde Lyngby med Ishgj.
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RETNING OG INDSATSER
For at fastholde regionen som
internationalt knudepunkt, age den
baeredygtige mobilitet og reducere
traengslen vil vi i forbindelse med
Kommuneplan 2015:

* Undersgge hvordan en mere
sammenhzangende regional og
international infrastruktur kan
udnytte potentialet ved Femern
Balt-forbindelsen og udvide
oplandet for Kgbenhavns
Lufthavn, fx via hgjhastighedstog.

K@BENHAVNS LUFTHAVN
- ET NORDEUROPAISK HUB

Anvise hvilke Igsninger, der kan
binde byerne omkring @resund
endnu bedre sammen.
Analysere behovet for nye
forbindelser i den regionale
infrastruktur.

Vise hvordan man ved hjzlp af

bedre forbindelser kan reducere
traengslen i og omkring Kebenhavn.
Belyse mulighederne for at anleegge
letbaner, som forbinder de taette
bydele, der har metrostationer,
med omegnskommunerne og den

kommende letbane i Ring 3.
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MALSATNINGER

Frem mod ar 2025 er det mdlet, at mindst 2/3 af
vaeksten | trafikken - malt som det samlede antal
personture - skal ske inden for fodgaenger-, cykel-
og kollektiv trafik, sa trafikkens sammensatning
gradvist @ndres | en mere baredygtig retning.

Pa langt sigt er det visionen, at antallet af
personture | byen med kgrende trafik skal vaere
fordelt med mindst |/3 pa cykel, mindst [/3 med
kollektiv trafik og hgjst 1/3 med bil.

TENDENSER OG KONSEKVENSER
Bedre kollektiv trafik

Kabenhavn hanger godt sammen trafikalt, og
den lette adgang til byens mange funktioner
spiller en rolle, ndr mange velger Kgbenhavn.
Den relativt hgje mobilitet og tilgeengelighed
kan kun fastholdes gennem en udbygning af
infrastrukturen, styrkelse af den kollektive trafik
og yderligere forbedringer af forholdene for
cyklister.

Kebenhavns befolkningsveekst giver passager-
maessigt grundlag for yderligere udbygning af
metrosystemet i de teette bydele. Udbygningen
kan forbedre den samlede kapacitet i infra-
strukturen uden at beslagleegge mere af pladsen
i gaderne.

Kombinationen af metroudbygningen i de
centrale bydele og forbedringer af de regiona-
le banesystemer muligger, at en sterre andel
kan pendle til og fra Kebenhavn med kollektiv
trafik.

| dag pendler ca. 170.000 ind til arbejdsplad-
serne i Kebenhavn, og det giver bla. pres pa
indfaldsvejene. Dette pres kan mindskes, ved
at beboerne i omegnskommunerne parkerer
ved stationerne uden for byen og benytter
kollektiv trafik. Mulighederne for at cykle helt
ind til byen fra de nermeste omegnskommu-
ner kan udbygges gennem etablering af nye
cykelsuperstier. | den modsatte retning pendler
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ca. 1 10.000 kabenhavnere hver dag til arbejds-
pladser uden for Kabenhavns Kommune. En
del af disse arbejdspladser er placeret relativt
langt fra stationerne, sa en betydelig del af
udpendlingen fra Kgbenhavn foregar med bil.

Byens veekst og den forventede stigning i bil-
ejerskabet setter trafikafviklingen pa gaderne
under pres. Potentialet i stgrre brug af intelli-
gente trafiklgsninger (ITS) skal derfor under-
soges. Det er vigtigt, at brugen af de eksiste-
rende gadearealer optimeres, sdledes at den
heje mobilitet og tilgeengelighed kan opret-
holdes. Det er i denne forbindelse ngdvendigt
at prioritere mellem de forskellige trafikfor-
mer, parkering og grenne gaderum.

Transportministeriet offentliggjorde i decem-
ber 2013 den strategiske analyse af en Dstlig
Ringvej i Kgbenhavn, og samme ar anbefalede
Treengselskommissionen at etablere fgrste del
af Dstlig Ringvej i form af en ny vejforbindelse
til Nordhavn (Nordhavnstunnel).

25
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RETNING OG INDSATSER

For at sikre Kgbenhavns trafikale sammenhaeng, den
hgje mobilitet og tilgeengelighed og den fortsatte
baeredygtige trafikudvikling vil vi i Kommuneplan
2015:

Arbejde for en yderligere udbygning af metro-
systemet i de teette bydele. Pa kort sigt for at
forbinde Sydhavn med City og det kommende
regionale knudepunkt i Ny Ellebjerg. Pa leengere
sigt for at udbygge metroen i Ydre Nordhavn i takt
med byudviklingen og for en metrolinje pa tvars
af havnen.

Analysere effekterne af en letbane fra Ngrrebro
Station ad Frederikssundsvej, via Husum og
Tingbjerg til Gladsaxe og den kommende letbane

i Ring 3.

Udarbejde Bynet 2018 for at sikre en forbedret
fremkommelighed og sammenhaeng i den kollektive
trafik, dels gennem tilpasninger af buslinjer, dels
gennem forbedringer af trafikale knudepunkter.
Arbejde for flere og bedre cykelstiforbindelser
internt i Kabenhavns Kommune og for flere cykel-
superstier, der kan forbinde Kgbenhavn og
Frederiksberg kommuner med omegnskommunerne.
Arbejde for at fremme en Nordhavnstunnel under

Svanemgllebugten til det kommende byudviklings-

omrade i Ydre Nordhavn, containerterminalen og

krydstogtterminalen.

KOMMUNEPLANSTRATEGI 2014
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FLERE ARBE|DSPLADSER | KOBENHAVN

SAMMENHANGENDE
REGION

Kgbenhavns Kommune gnsker at bidrage til at
skabe en sammenhangende region gennem et
sterkt og forpligtende politisk samarbejde pa
Sjzlland og i Skane, der kan sikre, at alle parter
arbejder efter én falles strategi for vakst og

beskzftigelse.

TENDENSER OG KONSEKVENSER
Storbykonkurrencen
Den internationale konkurrence mellem stor-

byregioner er intensiveret. Kampen om vaekst
og beskaftigelse foregar i stigende grad mellem
sammenlignelige storbyregioner pa tveers af
stater og kontinenter. | forhold til storby-
regioner som Hamborg og Stockholm er ud-
viklingen i veekst og beskaeftigelse beskeden

i Kebenhavn og de omkringliggende byer
Traditionelt har der vaeret konkurrence internt
i regionen om at tiltreekke investeringer og
arbejdspladser: Men det er mindre vigtigt, om
en virksomhed veelger at lokalisere sig i Lund
eller Lyngby, hvis alternativet er en lokalisering
i Stockholm eller Berlin.




VAKST OG BESKAFTIGELSE
@konomisk udvikling 2010- 2012
Kilde:Washington Brooking Institution,
2012

BNP vaekst prindbygger (%)
W Vaksti beskaeftigelse (%)
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Arbejdskraftens og virksomhedernes mobilitet
er gget. Internationale virksomheder slar sig
ned i Kgbenhavn for at nyde godt af det hgje
uddannelsesniveau, de stabile forhold og de
gode internationale forbindelser. For virksom-
hederne og deres ansatte er kommunegran-
serne i bedste fald ligegyldige og i veerste fald
en forstyrrende barriere. Den administrative
opdeling er en omstaendighed, som kommu-
nerne og regionen ma tage hgjde for i arbejdet
med at fremme regionens konkurrenceevne. |
dag samteenkes de mange offentlige strategier
og handlingsplaner ikke tilstraekkeligt.

I lyset af den @gede internationale konkurrence
og den stgrre mobilitet er der en stigende
regional bevidsthed om, at de enkelte byer og
bydele ikke leengere konkurrerer mod hinanden.
De er tvertimod hinandens forudsetninger
for at skabe livskvalitet og veekst. Kgbenhavn
udger en drivkraft for de omkringliggende
byer, mens oplandet blandt meget andet sikrer
et stort arbejdsmarked med kvalificerede
medarbejdere og en bred sammensatning
af virksomheder. Sammen star kommunerne
steerkere end hver for sig. Hvis det skal lykkes
at realisere regionens gkonomiske potentiale,
er der behov for en mere sammenhzngende
indsats for vaekst og beskeftigelse. Kebenhavn
vil derfor arbejde for dette i regi af Fokuseret
Vekstdagsorden, som er et politisk initiativ til
samarbejde om bl.a. veekst og beskaftigelse
med deltagelse af samtlige kommuner og regi-
oner pa Sjelland og i Skane.

RETNING OG INDSATSER
For at skabe en sammenhangende
konkurrencedygtig region vil vi
gennem et sterkt og forpligtende
politisk samarbejde mellem de
sjellandske og skanske aktgrer
realisere synergieffekter. Vi vil

derfor i Kommuneplan 2015:

* Formulere hvordan de regionale
aktgrer kan skabe et staerkere
strategisk samarbejde ved bl.a.
at sammentanke og fokusere
vaekst- og beskaftigelsesindsatser,
at styrke samarbejdet mellem
universiteter, virksomheder og
offentlige myndigheder og at
tale med én stemme.
Formulere hvordan man kan

sikre bedre sammenhang og

et mere smidigt samarbejde

mellem offentlige myndigheder
og organisationer, fx ved en falles
strategi for vaekst og beskaeftig-
else, ved at pulje de regionale
midler hertil, og ved at alle
organisationer inden for
erhvervs- og investeringsfremme,
turisme og europ=isk interesse-
varetagelse ledes af ét centralt

politisk beslutningsorgan.
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ERHVERVSUDVIKLING

Kgbenhavns Kommune har et mal om 5 %
gennemsnitlig vaekst | BNP arligt og skabelsen af
20.000 nye private arbejdspladser frem mod 2020.
Vi vil derfor skabe lokaliseringsmuligheder for nye
erhverv og virksomheder samt gode rammer, som
fastholder eksisterende arbejdspladser | kommunen.

TENDENSER OG KONSEKVENSER
Rammerne for arbejdspladserne

I 2011 - 2012 havde Kgbenhavn en veekst i
BNP pa 2,2 %, hvilket var markant bedre end
Danmark som helhed med en veekst pa -0,4 %.
Men det var lavere end vores mal og lavere
end de storbyer; Kebenhavn kan sammenlignes
med. For at imgdega denne udfordring er det
afggrende, at virksomhederne har de rette
rammebetingelser for at kunne vokse og skabe
jobs.

Kommunen gnsker; at der fortsat er gode
muligheder for; at kebenhavnerne kan fd et
job i Kgbenhavn. Derfor arbejder vi aktivt pa
at understotte en @get vaerditilveekst i de nu-
vaerende virksomheder; en gget jobskabelse
og pa at tilttreekke flere private investeringer
til byen. Vi arbejder samtidig pa at skabe en
attraktiv by, som kan danne grundlag for nye
virksomheder i form af ivaerksztteri og etable-
ring af udenlandske virksomheder. Dette sker
blandt andet gennem udarbejdelsen af en
erhvervs- og veekstpolitik.

Kabenhavns Kommune adskiller sig fra andre
kommuner i landet ved at have en sterre andel
af arbejdspladser inden for vidensservice,

offentlig administration, finansiering samt hotel
og restauration. | dag er der kun fa sterre indu-
strivirksomheder tilbage i Kgbenhavn. Det er
vigtigt for Kgbenhavn, at der fortsat er plads
til et bredt udvalg af virksomhedstyper i byen,
herunder udvidelsesmuligheder for det nuvee-
rende erhvervsliv. Dette stiller krav til kommu-
nens planleegning af erhvervsarealerne.

| dag kan de fleste typer virksomheder lokali-
seres tat pa boliger: Derfor er der i de seneste
artier udlagt mange funktionsblandede omrader
med bade boliger og erhverv i Kgbenhavn.
Enkelte brancher har dog fortsat behov for at
veere lokaliseret i byens traditionelle erhvervs-
omrader. Dermed supplerer den eksisterende
by og de nye byomrader hinanden og kan til-
byde forskellige kvaliteter.

Kommunen overvejer at fastholde omrader i
byen som rene erhvervsarealer; hvor virksom-
heder med szrlige krav til omradet kan fun-
gere. Dette vil give gode lokaliseringsmulighe-
der for iseer mindre produktionsvirksomheder,
handvaerk, virksomheder med lagerbehov samt
visse kreative virksomheder.
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UDVIKLINGSTENDENSER I VIRKSOMHEDERNES SNSKER TIL KOMMUNENS ERHVERVSAREALER

Store kontorvirksomheder, der valger at
lokalisere deres hovedkvarter i Kgben-
havn, efterspgrger mulighed for at etablere

sig i domiciler. Denne form for erhvervs-

byggeri bestdr ofte af store enheder og

skal lokaliseres stationsnaert.

Virksomheder, som er vigtige for byens
service, har svert ved at finde muligheder

for lokalisering i de nye byudviklings-

omrader. Dette gelder fx for vaerksteder,
service sasom handvaerksvirksomheder,
automekanikere mv. og mindre distribu-

tions- og logistikvirksomheder.

Vi oplever, at det for mange produktions-
virksomheder kan vare vanskeligt at finde
den rette lokalisering inden for kommu-
nen, hvilket stiller krav til, at vi pa tvaers af

regionen lgfter denne vigtige opgave.

En rekke af byens ivaerksattere fore-
trekker lokalisering i omrader af byen,
hvor huslejen er lav, miljget er rat og
inspirerende, og ejendommene rummer
mulighed for lagerplads. Denne form for
virksomheder udger en vigtig del af kom-
munens vakstlag, og derfor skal der fortsat
vaere gode lokaliseringsmuligheder for dem

i Kgbenhavn.
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ANTALLET AF ARBE)DSPLADSER HARVZARET STIGENDE |
KOBENHAVN
Der er i alt 348.000 arbejdspladser i Kabenhavn. Ca. 235.000 personer

er beskaftiget i den private sektor, som har haft en stigning i antallet af

arbejdspladser pa ca.2.500 fra 2010-2012. | nedenstiende tabel ses antallet

af arbejdspladser i Kebenhavn.

Kilde: Kebenhavns Kommune
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Private arbejdspladser M Offentlige arbejdspladser

Parkering

Erhvervslivet eftersparger bedre fremkomme-
lighed pa vejene, let adgang til varetransport og
distribution, bedre parkeringsforhold samt god
tilgeengelighed for medarbejdere og kunder. Der
er stor variation i valget af transportmiddel til
virksomhederne og dermed ogsa forskel pa
behovet for bil- og cykelparkering i forbindelse
med kontorerhverv, forskellige typer virksom-
heder og detailhandel. Moderne kontorbyggeri
indrettes i dag sdledes, at der i de enkelte byg-
ninger arbejder flere mennesker end tidligere.
Det har desuden vist sig vanskeligt at dobbelt-
udnytte bilparkeringspladser i forbindelse med
blandede bolig- og erhvervsbebyggelser. Kom-
munen vil derfor undersgge, om der bgr ske
en justering af parkeringsnormerne.

Detailhandel og turisme

Kommunen gnsker at understatte byens handels-
liv, der er et vigtigt grundlag for et attraktiv
og trygt byliv. Handelsstrog og butikscentre
udfordres i disse ar af store endringer i folks
indkebsvaner, herunder serligt handel pd inter-
nettet. Derfor et det vigtigt, at nye butiksomra-
der indgdr i en beeredygtig sammenhang med
de eksisterende byomraders handelsliv.

Turisme bidrager til en stor jobskabelse inden
for de serviceerhverv, som beskaeftiger mange
af de ufaglerte og kortuddannede kaben-
havnere. Kgbenhavn arbejder for at veere et
oplevelsescentrum med et mangfoldigt ud-
valg af aktiviteter; hvilket er afgerende for, at
turisterne og kgbenhavnerne fortsat finder
byen interessant. Derfor vil disse elementer
ogsa indgd i arbejdet med kommunens nye
erhvervs- og vaekstpolitik, der blandt andet vil
fokusere pa, hvordan vi ger det attraktivt for
investorer; international arbejdskraft og turister
at komme hertil.
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RETNING OG INDSATSER

For at understgtte malet om 5 % vaekst i BNP arligt
og for at fastholde eksisterende arbejdspladser i
kommunen samt sikre lokaliseringsmuligheder for

nye erhvery, vil vi i Kommuneplan 2015:

* Vurdere behovet for at reservere arealer til
erhvervsformal i dele af byen pa baggrund af
et serviceeftersyn af kommunens eksisterende
erhvervsarealer.

» Sikre gode fysiske rammer for forskellige erhvervs-
typer, herunder ivaerksattere, produktions- og
handvzerkserhvery, stgrre kontorvirksomheder og
hovedsaeder samt forskningsmiljger.

* Fastholde Kgbenhavn som regionens overordnede
indkebssted og arbejde for gode lokale indkgbs-
muligheder i alle dele af byen.Vi vil gennemfare
en analyse af de aktuelle tendenser for at vurdere
behovet for en revision af detailhandelsstruktu-
ren, herunder bl.a. fastsaette bestemmelser for
udvalgsvarebutikker over 2.000 m? i kommunens
bymidter.

e Sikre Indre Bys serlige status som arbejdssted og
indkgbs- og oplevelsescentrum for hele regionen.
Vi laver derfor en analyse af udviklingen i Indre By.

* Undersgge behovet for en revision af parkerings-
normerne for bil og cykel for erhvervsbyggeri
under hensyntagen til blandt andet det stigende

antal arbejdspladser pr. m? og kommunens mal-

setning om en baredygtig trafiksammensatning.
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FLERE ARBEJDSPLADSER | KOBENHAVN

UDDANNELSE OG
BESKAFTIGELSE

MALSZATNINGER

Kgbenhavn har en madlsztning om, at 95 % af de
unge gennemfgrer en ungdomsuddannelse eller
en videregdende uddannelse, at flere unge far en
erhvervskompetencegivende uddannelse, og at
Kgbenhavns overledighed fjernes.

TENDENSER OG KONSEKVENSER
Folkeskolens rolle

Det er vigtigt, at alle har gode muligheder for
at fa en uddannelse og dermed bedre mulig-
heder for at fa et arbejde sidenhen. Samtidig
er det afgerende for Kgbenhavns muligheder
for veekst, at erhvervslivet har adgang til en
kvalificeret arbejdsstyrke.

Pa folkeskoleomradet sker der mange aendringer
i disse ar. | Kgbenhavns Kommune stiger barne-
tallet, og der vil vaere behov for omkring |18 nye
skolespor frem mod ar 2023. Samtidig er der
kommet en ny folkeskolereform, som betyder,
at folkeskolerne skal omdannes til helhedsskoler:

COPENHAGEN SCIENCE CITY:

VIDEN SKALVARE ENVAKSTMOTOR FOR K@BENHAVNS ERHVERVSUDVIKLING

| Kebenhavns Kommune har vi igangsat projekt-
et Copenhagen Science City sammen med en
rekke af byens vidensinstitutioner og vigtige
samarbejdspartnere for at sikre en god kobling
mellem forskning og erhverv. Projektet omfatter
omradet ved Rigshospitalet, Kgbenhavns
Universitet og Professionshgjskolen Metropol
pa Norrebro og @sterbro. Ambitionen er at
skabe et miljg, hvor man pa tveers af virksomheder
og offentlige institutioner frit skaber, deler og

udnytter viden. Over 30.000 personer arbejder

eller studerer i omradet til dagligt. Dette er et
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potentiale,som kommunen sammen med videns-
institutionerne vil arbejde pa at udnytte, bl.a.
med henblik pa at skabe flere arbejdspladser
i omradet. Da omradet rummer en af Europas
storste koncentrationer af uddannelse, grund-
forskning og anvendt forskning inden for farmaci,
sundhedsvidenskab og naturvidenskab vil det
vaere naturligt, at man udvikler et campusmiljg,
hvor nye virksomheder kan drage nytte af den
viden, der dagligt skabes pa vidensinstitutionerne.

Dette skal give flere jobmuligheder.
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Kgbenhavns kommunale skoler skal fortsat til-
byde en god og attraktiv uddannelse for de
kabenhavnske barn. Som felge af reformen skal
det undersgges, om skolerne har behov for nye
indenders og udenders faciliteter: Disse facilite-
ter kreever dog store kommunale investering-
er. Derfor skal det ogsa undersages, hvordan
andre borgere i hgjere grad kan anvende sko-
lernes faciliteter uden for skolernes abningstid,
hvor mange lokaler star ubenyttede hen efter
kl. 15, s& man opnar forbedrede faciliteter og
en mere baredygtig udnyttelse af bygningerne.
Analyser af tre konkrete skoler viser; at der er
omkring 50 % ledig lokalekapacitet pa skolerne
i tidsrummet mellem kl. 8 og I5. Visse steder
skal den ledige kapacitet bruges til at udvide
skolen, fordi der er behov i skoledistriktet, men
andre steder er der en oplagt mulighed for
bedre udnyttelse af byens ressourcer.

Det skal undersgges, om det er muligt at ud-
forme reglerne, sa bygningerne kan andre
funktion uden krav om dyre ombygninger.
Der er gevinster ved at lave multifunktionelle
bygninger, som kan rumme flere af de forskel-
lige kommunale faciliteter; der skal vaere distribu-
eret ud over byen med udgangspunkt i skoler
og fritidstilbud. Dette kan understgatte folke-
skolernes rolle som et samlingspunkt med flere
funktioner i kvarteret.

At de unge efter folkeskolen gennemfarer en
ungdomsuddannelse har stor betydning for
deres videre liv. Derfor arbejder kommunen pa
at ege andelen afunge,som gennemferer deres
uddannelse. Ungdomsuddannelsesstederne er
neere samarbejdspartnere for kommunen, og
det er en vigtig dagsorden, at byens virksom-
heder kan tilbyde de unge fra erhvervsskoler-
ne en praktikplads for at give de unge praktisk
erfaring med deres kommende arbejde.

Flere kebenhavnere skal i job. Konkrete eksem-
pler pd aktuelle udfordringer er, at der er
25 % ledighed blandt nyuddannede akademi-
kere i Kgbenhavn, og at der pa sigt er behov
for flere borgere med erhvervsuddannelser.
| dele af Kgbenhavn er andelen af borgere i
beskeeftigelse lav, og vi arbejder derfor mal-
rettet pd at lgfte beskeeftigelsesgraden i
de udsatte byomrader op pa niveau med
kabenhavnergennemsnittet.

RETNING OG INDSATSER
For at understgtte malene om,

at 95 % af de unge gennemfarer

en ungdomsuddannelse eller en
videregaende uddannelse, at fjerne
overledigheden i Kebenhavn og at
styrke folkeskolens rolle i bydelene,

vil vi i Kommuneplan 2015:

* Fremme planlegning som under-
statter folkeskolereformen pa
baggrund af en vurdering af
kommuneplanens generelle
bestemmelser med relevans for
skoler.

Undersgge om der i kommune-
planen kan arbejdes med princi-
pielle udpegninger for placering
af folkeskoler. | det arbejde skal
der arbejdes med folkeskole-
reformens muligheder for at
skabe et samlingspunkt i lokal-

samfundet og fa mere sammen-

hzang i byen pa tvaers af skole-

distrikter og bydelsgranser.
Undersgge om nytankende lgs-
ninger kan forbedre faciliteterne,
fore til en bedre udnyttelse og
hgjne den baredygtige profil i
bygningsmassen.

Samarbejde med staten om de
ngdvendige udbygningsmulig-
heder for ungdomsuddannelser,
erhvervsuddannelser og videre-
gaende uddannelser.
Gennemfgre en strategisk
planlegning for byomrader, hvor
forskningsinstitutioner er lokali-
seret, for at understgtte synergi-
effekter mellem forskningsmiljger
og erhvery, som eksempelvis
Copenhagen Science City og
Sydhavn.
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FOKUSERET BYUDVIKLING

Handlingsplaner: Kgbenhavn vokser; og nye byomrader skyder
frem. Kgbenhavns Kommune har for 2013 og 2014 arbejdet med
fokuseret byudvikling i form af handlingsplaner for de nye byud-
viklingsomrader Nordhavn, Carlsberg, Sydhavn,Valby og @restad
samt for Copenhagen Science City og har investeret godt 2 mia.
kr. over en 4-arig periode i kommunale faciliteter og service i de
nye og omdannede omrader. Desuden er der tidligere udarbejdet

handlingsplaner for Nordest Amager, Polititorvet og Nordvest.

Udviklingsplaner:1201 | vedtog Kebenhavns Kommune en politik

for udsatte byomrader, der har som overordnet mal, at vi skal

gore op med den sociale splittelse i byen, hvor nogle kvarterer

halter bagud, mens andre udvikler sig hastigt.

Kommunen udarbejder pa den baggrund udviklingsplaner for

Tingbjerg/Husum, Bispebjerg/Nordvest, Ngrrebro,Valby-Vigerslev,

Vesterbro-Kongens Enghave og Amager-Sundby. Desuden er der
udarbejdet en supplerende udviklingsplan for Ngrrebro, som
setter fokus pa Mjglnerparken. Kommunen har med udviklings-
planerne investeret i starrelsesordenen 240 mio. kr. i omraderne
siden 2012.
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OMRADER MED FOKUSEREDE BYUDVIKLINGSINDSATSER | KSBENHAVN
De udpegede nye byudviklingsomrader, hvor der er udarbejdet handlingsplaner for 2013 og 2014,
samt de i 2010 udpegede udsatte byomrader.

D Omrade med fokuseret byudviklingsindsats
Udsat byomrade
777 Nyt byudviklingsomrade
[ overlap mellem nyt byudviklingsomrade og udsat byomrade
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TENDENSER OG KONSEKVENSER
Fokuseret byudvikling

Kebenhavns Kommune arbejder med forskellige
former for fokuseret byudvikling i nye byomrader,
i den eksisterende by og i udsatte byomrader.
Det er vores ambition at blive endnu bedre
til at se pd byen i sammenhzng og fokusere
pa det udviklingspotentiale, alle byomrader
rummer. At arbejde med byen som en helhed
giver en robust og attraktiv by, hvor investeringer
i et omrdde kommer de @vrige omrader til
gavn.

Det er karakteristisk for de nye byudviklings-
omrader, at de flere steder greenser op til udsatte
byomrader. Her skal vi med fokuserede by-
udviklingsindsatser sgge at fremme en positiv

udvikling og godt samspil ved at samtanke
planlegning og investeringer i de nye og de
eksisterende byomrader.

| Sydhavn og Nordhavn er sammenhzngen
mellem den eksisterende by og de nye by-
udviklingsomrader besveerliggjort af fysiske
barrierer. Sammenhangene kan styrkes ved at
nedbryde trafikale barrierer og styrke mulig-
hederne for at bevaege sig pa kryds og tveers.

| KSBENHAVN SKAL ALLE FOLE SIGTRYGGE ALLE STEDER | BYEN

- SIKKER BY INDSATSER | KGBENHAVNS KOMMUNE

Tryghed er afgerende for, hvorvidt det er attraktivt at bosatte
sig, arbejde og etablere erhverv i byen. Kebenhavns Kommune
har fokus pa det kriminalitetsforebyggende og tryghedsskab-
ende arbejde med en rzkke Sikker By indsatser, som ogsa
bidrager til at skabe social sammenhzng og bygge bro mellem

forskellige kvarterer i byen.

Kg