
Bilag 5

Forretningsorden
for

Repræsentantskab

I henhold til kommissorium for lokaludvalg skal der nedsættes et repræsentantskab

Repræsentantskabets opgave

§ 1: Repræsentantskabet har til opgave at indstille medlemmer til de enkelte lokaludvalg. Det 
samlede antal medlemmer af lokaludvalget (partilisterepræsentanter og medlemmer indstillet af 
repræsentantskabet) skal være 23. Der skal indstilles 2 suppleanter for hvert medlem.

§ 2: Borgerrepræsentationen skal efterfølgende godkende indstillingen, jf. lov om kommunernes 
styrelse § 65d, stk. 1, 2. pkt.

Repræsentantskabets sammensætning

§ 3: Repræsentantskabet er nedsat for Borgerrepræsentationens valgperiode. Efter denne 
forretningsordens ikrafttræden i 2007 vælges lokaludvalget for resten af valgperioden.

§ 4: Repræsentantskabet sammensættes efter lokale forhold i den enkelte bydel.

§ 5: Repræsentantskabet sammensættes efter en procedure, hvor lokale foreninger, frivillige 
organisationer, brugerbestyrelser på skole-, idræts-, ældre- og daginstitutionsområdet m.v. indbydes 
til at deltage med hver 1 repræsentant på møde i repræsentantskabet.

§ 6: Navn og adresse på den deltagende repræsentant skal meddeles til Økonomiforvaltningen 1 uge 
før møde i repræsentantskabet. Rettidig tilmelding er en forudsætning for at få tale- og stemmeret 
på repræsentantskabsmødet. Medlemmer af lokaludvalget udpeget af de politiske partier i 
Borgerrepræsentationen kan deltage i Repræsentantskabets møde som observatører og har således 
ikke tale- og stemmeret.

Repræsentantskabets møde

§ 7: Repræsentantskabet mødes efter hvert kommunalvalg. Hvis forholdene gør det nødvendigt, kan 
lokaludvalgets formand indkalde til ekstraordinært møde i repræsentantskabet.

§ 8: Repræsentantskabets møde starter med valg af ordstyrer og referent.

§ 9: Repræsentantskabet træffer beslutninger ved almindeligt stemmeflertal.

§ 10: Det er tilladt at lade sig repræsentere og opstille til valg til lokaludvalget ved fuldmagt, men 
der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Repræsentantskabets indstilling af medlemmer til lokaludvalget



§ 11: Repræsentantskabet indstiller et antal medlemmer samt 2 suppleanter for hvert medlem af 
lokaludvalget til Borgerrepræsentationen, således at det samlede antal medlemmer af lokaludvalget 
bliver 23.

Repræsentantskabet vælger selv fordelingen og kan eksempelvis bruge følgende vejledende model 
til fordeling:
1 repræsentant og 2 suppleanter fra frivillige organisationer, som laver frivilligt socialt arbejde.
1 repræsentant og 2 suppleanter fra brugerbestyrelser på skoleområdet.
1 repræsentant og 2 suppleanter fra brugerbestyrelser på idrætsområdet.
1 repræsentant og 2 suppleanter fra ældrerådene/brugerbestyrelser på ældreområdet.
1 repræsentant og 2 suppleanter fra brugerbestyrelser på daginstitutionsområdet.
1 repræsentant og 2 suppleanter fra brugerbestyrelse i fritids- og ungdomsklubber.
1 repræsentant og 2 suppleanter fra de almene boligforeninger i bydelen.
1 repræsentant og 2 suppleanter fra grundejerforeninger i bydelen
1 repræsentant og 2 suppleanter fra den lokale handelsstandsforening.
1 repræsentant og 2 suppleanter fra lokale flygtninge- og indvandrerforeninger.
6 medlemmer og 12 suppleanter efter lokale forhold.

Det er repræsentantskabet, der hermed foreslår sammensætningen af de interesseområder, der 
indstilles til repræsentation i lokaludvalget.

Sekretariatsbetjening

§ 12: I forbindelse med mødet i repræsentantskabet, hvor indstilling af medlemmer samt 
suppleanter til lokaludvalg foretages, sekretariatsbetjenes repræsentantskabet af 
Økonomiforvaltningen. Ved øvrige møder sekretariatsbetjenes repræsentantskabet af lokaludvalgets 
sekretariat. 

Ikrafttrædelse
§ 13: Denne forretningsorden træder i kraft straks efter godkendelse i Borgerrepræsentationen.


