
 

 

KØBENHAVNS KOMMUNE 

Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 

Direktionen  

Direktionen  

 
Rådhuset 
1599 København V 
 
Telefon 
3366 3366 
 
E-mail 
CD4F @bif.kk.dk 
 
www.kk.dk 

Til 

Finn Rudaizky   

      
E-mail: Finn_Rudaizky@br.kk.dk 
 
 
 
 
 
Kære Finn Rudaizky 
 
Tak for din henvendelse af den 2. september 2015, hvor du har stillet 
spørgsmål til forvaltningen om ansættelser i Københavns Kommune i 
rådhussekretariater og direktioner i perioden fra den 20. november 
2013 til den 1. september 2015.   

  

Du har den 4. september 2015 præciseret spørgsmålet til kun at 
omfatte presse- og kommunikationsansatte i direktions- og 
borgmestersekretariaterne samt de personer, der er ansat til direktions- 
og borgmester- og udvalgsbetjening.  

 

Spørgsmål 1 

Hvor mange medarbejdere har der været i hhv. forvaltningernes 
Rådhussekretariater og direktioner pr. 1/12 2013, 1/1 2014 og 1/1 
2015? 

 

Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningens svar  

I Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen er der ikke et 
borgmestersekretariat. I stedet har vi et Sekretariat for Ledelse og 
Kommunikation, derfor gives der indsigt i dette sekretariat. Dette 
sekretariat består af et borgmestersekretariat, udvalgssekretariat, 
direktionssekretariat og det tidligere Intern Kommunikation. Det blev 
sammenlagt ved en effektivisering, hvor en række interne 
kommunikationsfunktioner blev nedlagt.  
 

Det samlede antal ansatte på de angivne datoer følger af tabellen.  

 

Dato Antal ansatte 

1. december 2013 28 

1. januar 2014 26 

1. januar 2015 27 
Data: Tallene er baseret på udtræk fra systemerne i Koncernservice  
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Spørgsmål 2-6 
2. Hvor mange af forvaltningens medarbejdere i 

Rådhussekretariatet og direktionen har selv har sagt op i 
perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 

3. Hvor mange af forvaltningens medarbejdere i 
Rådhussekretariatet og direktionen er blevet sagt op i perioden 
fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 

4. Hvor stor en udskiftning (antal opsigelser og genbesættelser) 
har der været i forvaltningens personale i Rådhussekretariatet 
og direktionen i perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 

5. Hvor mange nyansættelser (dvs. ansættelse i stillinger der ikke 
tidligere har været besat) har der været i forvaltningens 
personale i Rådhussekretariatet og direktionen i perioden fra 
20/11 2013 – 1/9 2015? 

6. Hvor mange langtidssygemeldinger (dvs. sygemeldinger over 
4 uger), har der været i hos i Rådhussekretariatet og 
direktionen i perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 

 
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningens svar  

Spørgsmål 2-6 besvares som ønsket i følgende skema.  
 

Forvaltning Antal 

medarbejdere, 

der har sagt 

op 

 

 

 

Spm. 2 

Antal 

medarbejdere 

der er blevet 

sagt op 

 

 

 

Spm. 3 

Antal 

udskiftninger/ 

genbesatte 

stillinger 

 

 

 

Spm. 4 

Antal 

nyansættelser 

(i stillinger 

der ikke 

tidligere har 

været besat) 

 

Spm. 5 

Antal langtids-

sygemeldinger 

(sygemeldinger 

over 4 uger)  

 

 

 

Spm. 6 

BIF – 

Rådhus-

sekretariat  

9 2 19
1 

 
3

3 
0 

BIF- 

direktion 

0 0 3
2 

0 0 

Data: Tallene er baseret på udtræk fra systemerne i Koncernservice 
1+2 Dette tal skyldes, at flere personer genbesætter stillinger, som tidligere er ophørt grundet 
udløb af tidsbegrænsede stillinger eller ophør af åremålsansættelse.  
3 Der er tale om 3 løntilskudsstillinger, som ikke eksisterede i forvejen. 

 
Med venlig hilsen 
 
 
Birgitte Hansen 
Adm. direktør 
 



 

KØBENHAVNS KOMMUNE 

Børne- og Ungdomsforvaltningen 

Ledelsessekretariatet 

Til 

Finn Rudaizky (DF) 

      
 
 
Politikerspørgsmål vedr. ansættelser mv. i Rådhussekretariater og 
direktionen i perioden fra 20./11-2013 til 1./9-2015 
 
Kære Finn Rudaizky 
 
Den 2. september 2015 har du stillet følgende spørgsmål til alle 
forvaltninger:  

 
Spørgsmål: 
 
1. Hvor mange medarbejdere har der været i hhv. forvaltningernes 

Rådhussekretariater og direktioner pr. d. 1/12 2013, 1/1 2014 og 1/1 

2015? 
2. Hvor mange af forvaltningens medarbejdere i Rådhussekretariatet og 

direktionen har selv har sagt op i perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 

3. Hvor mange af forvaltningens medarbejdere i Rådhussekretariatet og 
direktionen er blevet sagt op i perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 

4. Hvor stor en udskiftning (antal opsigelser og genbesættelser) har der 
været i forvaltningens personale i Rådhussekretariatet og direktionen i 

perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 
5. Hvor mange nyansættelser (dvs. ansættelse i stillinger der ikke tidligere 

har været besat) har der været i forvaltningens personale i 

Rådhussekretariatet og direktionen i perioden fra 20/11 2013 – 1/9 
2015? 

6. Hvor mange langtidssygemeldinger (dvs. sygemeldinger over 4 
uger), har der været i hos i Rådhussekretariatet og direktionen i 

perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 
 

 
Børne- og Ungdomsforvaltningens besvarelse: 
 

1. a) Den 1./12-2013 var der 3 direktører og 21 medarbejdere (1 
af dem – vikar) i Ledelsessekretariatet. 
 
b) Den 1./1-2014 var der 3 direktører og 26 medarbejdere (1 af 
dem – vikar) i Ledelsessekretariatet. Tilgangen på 5 
medarbejdere skyldes organisatorisk ændring, hvor 
kommunikationsteamet blev underlagt Ledelsessekretariatet. 
 
c) Den 1./1-2015 var der 3 direktører og 20 medarbejdere i 
Ledelsessekretariatet. Faldet i antallet af medarbejdere skyldes 
intern rokade ifm. større organisationsændring i hele BUF.  
 

2. Besvarelse af spørgsmål 2-6 kan ses i nedenstående skema. 
 

 

08-09-2015 
 
Sagsnr. 
2015-0208356 
 
Dokumentnr. 
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Forvaltning Antal 

medarbejdere 

der selv har 

sagt op 

Antal 

medarbejdere 

der er blevet 

sagt op 

Antal 

udskiftninger/genbesatte 

stillinger 

Antal nyansættelser 

(dvs. ansættelse i stillinger 

der ikke tidligere har været 

besat) 

Antal 

langtidssygemeldinger (dvs. 

sygemeldinger over 4 uger)   

BIF – 

Rådhussekretariat  

          

BIF- direktion      

BUF- 

Rådhussekretariat  

 10  1  10 8, hvor 6 af dem projekt-, 

fleks- og ansættelser med 

løntilskud. 

 2 

BUF – direktion 1 0 1 0 0 

KFF- 

Rådhussekretariat  

          

KFF- direktion      

SOF-  

Rådhussekretariat  

          

SOF- direktion      

SUF-  

Rådhussekretariat  

          

SUF- direktion      

TMF-  

Rådhussekretariat  

          

TMF-direktion      

ØKF (OB) 

Rådhussekretariat 

          

ØKF-direktion      

 
 
Med venlig hilsen 
 
Jurgita Versiackaite-Pedersen 



 

 



 

 

KØBENHAVNS KOMMUNE 
Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Sekretariat & Presse 

Sekretariat & Presse 
 

Rådhuspladsen 1 

1550 København V 

 

E-mail 

dkrabb@ kff.kk.dk 

 

EAN  nummer 

5798009780515 

 

www.kk.dk 

 

Til Finn Rudaizky, medlem af Borgerrepræsentationen 

   

      
 
 
 

Svar på politikerspørgsmål fra Finn Rudaizky vedr. ansættelser 
mv. i Rådhussekretariater og direktioner i perioden fra 20/11 
2013 – 1/9 2015 
 

Spørgsmål 
1. Hvor mange medarbejdere har der været i hhv. forvaltningernes Rådhus-

sekretariater og direktioner pr. d. 1/12 2013, 1/1 2014 og 1/1 2015? 
2. Hvor mange af forvaltningens medarbejdere i Rådhussekretariatet og 

direktionen har selv har sagt op i perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 
3. Hvor mange af forvaltningens medarbejdere i Rådhussekretariatet og 

direktionen er blevet sagt op i perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 
4. Hvor stor en udskiftning (antal opsigelser og genbesættelser) har der 

været i forvaltningens personale i Rådhussekretariatet og direktionen i 
perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 

5. Hvor mange nyansættelser (dvs. ansættelse i stillinger der ikke tidligere 
har været besat) har der været i forvaltningens personale i Rådhussekre-
tariatet og direktionen i perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 

6. Hvor mange langtidssygemeldinger (dvs. sygemeldinger over 4 
uger), har der været i Rådhussekretariatet og direktionen i perioden fra 
20/11 2013 – 1/9 2015? 

 
Svar 
Spørgsmål 1 
 

Antal årsværk  Pr. 1. dec. 2013 Pr. 1. januar 2014 Pr. 1. januar 2015 

KFF – 

Rådhussekretariat  

13,5 15 15 

KFF- direktion 2 3 3 
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Sagsnr. 
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Spørgsmål 2-6 

Forvalt-

ning 

Antal 

medar-

bejdere 

der selv 

har sagt 

op 

Antal 

medar-

bejdere 

der er 

blevet 

sagt op 

Antal 

udskift-

nin-

ger/genbe

satte stil-

linger 

Antal nyansæt-

telser 

(dvs. ansættelse i 

stillinger der 

ikke tidligere har 

været besat) 

Antal lang-

tidssygemel-

dinger (dvs. 

sygemeldin-

ger over 4 

uger)   

KFF – 

Rådhus-

sekreta-

riat  

8 0 8 0 0 

KFF- 

direktion 

0 0 0 0 0 

 
 
 
Med venlig hilsen 
 
 
Carsten Haurum 
 
 
 
 
 
 











 

 

KØBENHAVNS KOMMUNE 
Sundheds- og Omsorgsforvaltningen 

Ledelsessekretariatet 

Afdeling for Politik og  
Ledelse 
 
Sjællandsgade 40 
2200 København N 
 
Telefon 
2365 9250 
 
Mobil 
2365 9250 
 
E-mail 
E74J@suf.kk.dk 
 
EAN nummer 
5798009290304 

NOTAT 

 
 
 
 
SUF besvarelse til Finn Rudaizky vedr. rådhussekretariatet 
 
  
Hvor mange medarbejdere har der været i hhv. forvaltningernes 
Rådhussekretariater og direktioner pr. d. 1/12 2013, 1/1 2014 og 1/1 
2015? 

a) 26 b) 24 c) 26 

  

Forvaltni

ng 

Antal 

medar

bejder

e der 

selv 

har 

sagt op 

Antal 

medarb

ejdere 

der er 

blevet 

sagt op 

Antal 

udskiftninge

r/genbesatte 

stillinger 

Antal 

nyans

ættelse

r 

(dvs. 

ansætt

else i 

stilling

er der 

ikke 

tidliger

e har 

været 

besat) 

Antal 

langtidsyge

meldinger 

(dvs. 

sygemeldin

ger over 4 

uger)   

SUF-  

Rådhusse

kretariat  

4 

medarb

ejdere 

2 stud.-

medhjæ

lpere 

(1 

leder) 

2 som 

en del af 

forvaltni

ngens 

effektivi

seringer  

 1  stud.-

med-

hjælper  

5 2 (den 

ene i 

Ældrer

ådets 

Sekreta

riat) 

1 

SUF- 

direktion 

0 0  0 0 0 

  
 

11-09-2015 
 
Sagsnr. 
2015-0211144 
 
Dokumentnr. 
2015-0211144-1 
 
Sagsbehandler 
Stine Dupont 
 

 



 

 

KØBENHAVNS KOMMUNE 

Teknik- og Miljøforvaltningen 

TMF Sekretariat 

NOTAT 

TMF Sekretariat 

 
Rådhuspladsen 1 
Postboks 453 
1550 København V 
 
Mobil 
2498 1047 
 
E-mail 
CL2R@tmf.kk.dk 
 
EAN nummer 
5798009493149 
 

Til Finn Rudaizky 
 
 
Besvarelse af politikerspørgsmål fra Teknik- og Miljøforvaltningen om ansættelser i sekretariatet og i direktionen.  
 

 

Hermed svar på spørgsmål vedrørende ansættelser i sekretariatet og i direktionen i Teknik- og Miljøforvaltningen. 
 
1. Hvor mange medarbejdere har der været i hhv. forvaltningernes Rådhussekretariater og direktioner pr. d. 1/12 2013, 1/1 2014 

og 1/1 2015? 

                             1/12-2013 – DIR 3, SEK 19 inkl. 2 studenter og 1 vikar 

                             1/1-2014 – DIR 2, SEK 19 inkl. 1 student og 1 vikar 

                             1/1-2015 – DIR 3, SEK 23 inkl. 2 studenter og 2 barselsvikarer 

 

Spørgsmål 2-6 er som anmodet besvaret i nedenstående skema. 
 

2. Hvor mange af forvaltningens medarbejdere i Rådhussekretariatet og direktionen har selv har sagt op i perioden fra 20/11 

2013 – 1/9 2015? 

3. Hvor mange af forvaltningens medarbejdere i Rådhussekretariatet og direktionen er blevet sagt op i perioden fra 20/11 2013 – 

1/9 2015? 

4. Hvor stor en udskiftning (antal opsigelser og genbesættelser) har der været i forvaltningens personale i Rådhussekretariatet og 

direktionen i perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 

5. Hvor mange nyansættelser (dvs. ansættelse i stillinger der ikke tidligere har været besat) har der været i forvaltningens 

personale i Rådhussekretariatet og direktionen i perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 

6. Hvor mange langtidssygemeldinger (dvs. sygemeldinger over 4 uger),  har der været i hos i Rådhussekretariatet og direktionen i 

perioden fra 20/11 2013 – 1/9 2015? 

 
 
 
 
  

09-09-2015 
 
Sagsnr. 
2015-0204352 
 
Dokumentnr. 
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Forvaltning Antal 

medarbejdere 

der selv har 

sagt op 

Antal 

medarbejdere 

der er blevet 

sagt op 

Antal 

udskiftninger/genbesatte 

stillinger 

Antal ny-

ansættelser 

(dvs. 

ansættelse i 

stillinger 

der ikke 

tidligere har 

været besat) 

Antal 

langtidsygemeldinger 

(dvs. sygemeldinger 

over 4 uger)   

TMF-  

Rådhussekretariat  

 12 - inkl. 4 

studenter 

 0  15  2  5  

TMF-direktion 1 0  1 0 0 

  
 
 

  
Peter Søndergaard 
 
Sekretariatschef 



ØKF besvarelse af Finn Rudaizkys politikerspørgsmål vedr. ansatte i rådhussekretariaterne og direktionerne i perioden 2013-2015

Antal 
medarbejdere
 1/12-13

Antal 
medarbejdere
1/1-14

Antal 
medarbejdere
1/1-15

Antal medarbejdere der 
selv har sagt op

Antal medarbejdere der er 
blevet sagt op

Antal 
udskiftninger/genbesatte 
stillinger

Antal nyansættelser
(dvs. ansættelse i stillinger 
der ikke tidligere har været 
besat)

Antal 
langtidsygemeldinger 
(dvs. sygemeldinger over 
4 uger)  

(spm. 1) (spm. 1) (spm. 1) (spm. 2) (spm. 3) (spm. 4) (spm. 5) (spm. 6)
ØKF (OB-sekr.) 11 11 10 8 0 8 0 1
ØKF (BR-sekr.)* 4 4 4 2 0 2 0 0
ØKF-direktion inkl. DIR-
sekretariat**

6 6 6 2 0 2 0 0

* Tallene i opgørelsen dækker over de personer, som beskæftiger sig med udvalgsbetjening, og udgør derfor ikke det samlede antal medarbejdere i BR-sekr. 
Det skal bemærkes, at udvalgsbetjeningen kun udgør en del af de pågældendes samlede øvrige arbejdsopgaver.ikke medtaget antal medarbejdere for BR-sekretariatet, 
da det kun er en mindre gruppe af de ansatte i BR-Sekr., der beskæftiger sig med udvalgsbetjening.
**Sekretariatet for ledelse og kommunikation indgår ikke i opgørelse pba. den præcisering og afgræsning, der er foretaget ifm. afklaring af politikerspørgsmålet.
Direktionsbetjeningen ligger i direktionssekretariatet, som indgår i opgørelsen.

Økonomiforvaltningen


