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Typografidefinition: Overskrift 1: Skrifttype:
+Overskrifter (Aptos Display), 20 pkt, Ikke Fed,
Ligaturer: Standard + Kontekstafhaengig, Mellemrum
Fer: 18 pkt., Efter: 4 pkt., Linjeafstand: Flere linjer 1,16
li

Typografidefinition: Overskrift 2: Skrifttype:
+Overskrifter (Aptos Display), 16 pkt, Ikke Fed,
Skriftfarve: Farve 1, Ligaturer: Standard +
Kontekstafhaengig, Mellemrum Fgr: 8 pkt., Efter: 4 pkt.,
Linjeafstand: Flere linjer 1,16 li

Typografidefinition: Overskrift 3: Skrifttype: +Bradtekst
(Aptos), 14 pkt, Ikke Fed, Skriftfarve: Farve 1, Ligaturer:
Standard + Kontekstafheengig, Mellemrum Fgor: 8 pkt.,
Efter: 4 pkt., Linjeafstand: Flere linjer 1,16 i

Typografidefinition: Titel: Skrifttype: 28 pkt, Skriftfarve:
Automatisk, Gjort smallere med 0,5 pkt., Ligaturer:
Standard + Kontekstafhaengig, Mellemrum Efter: 4 pkt.,
Kant: Nederst: (Ingen kant)

Typografidefinition: Undertitel: Skrifttype: +Bradtekst
(Aptos), 14 pkt, Ikke Kursiv, Skriftfarve: Tekst 1,
Ligaturer: Standard + Kontekstafhaengig, Mellemrum
Efter: 8 pkt., Linjeafstand: Flere linjer 1,16 i

Typografidefinition: Overskrift: Skrifttype: +Overskrifter
(Aptos Display), 16 pkt, Mellemrum For: 12 pkt.,
Linjeafstand: Flere linjer 1,08 li

Typografidefinition: Indholdsfortegnelse 2: Skrifttype:
12 pkt, Ligaturer: Standard + Kontekstafhaengig,
Indrykning: Venstre: 0,42 cm, Linjeafstand: Flere linjer
1,16 li

Typografidefinition: Indholdsfortegnelse 3: Skrifttype:
12 pkt, Ligaturer: Standard + Kontekstafhaengig,

Indrykning: Venstre: 0,85 cm, Linjeafstand: Flere linjer
[ 11610

|| Typografidefinition: Kommentartekst: Ligaturer:
|| Standard + Kontekstafheengig, Mellemrum Efter: 8 pkt.

| Typografidefinition: Markeringsbobletekst

|| Typografidefinition: paragraf

[ Typografidefinition: stk2

Typografidefinition: Listeafsnit1

Typografidefinition: Normal (Web)

| Typografidefinition: Fodnotetekst

Typografidefinition: Default

Typografidefinition: Billedtekst
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[ formaterede: Skrifttype: 20 pkt

Kabenhavns Kommunes plan for fortsat drift >

[ Formateret: Overskrift 1

I henhold til Beredskabslovens § 25 skal alle kommuner udarbejde en samlet plan for
kommunens beredskab. BennehedderiFormalet med planen er, at Ksbenhavns Kommune
“Ptarrfo it i at(KK) skal kunne
handtere, hvis heendelser, kriser og katastrofer pavirker kommunens driftkan
vigerefgresserviceniveau. Malet er mindst mulig pavirkning af serviceniveau ved varstede-etter

o .
thva C — V

etvitedrift. KK’s beredskabj: samarbejder med Hovedstadens beredskab (HBR).

Denne plan er den overordnede plan for kommunens beredskab og hedder ’Plan for fortsat
drift’. Plan for fortsat drift rammesaetter det samlede beredskab i kommunen og godkendes i

Kgbenhavns Borgerrepreesentation (BR) mindst én gang i hver valgperiode og offentli res.

Plan for fortsat drift udarbejdes af beredskabsledelsen i dkonomiforvaltningen og godkendes
af BR jf. § 25 i Beredskabsloven.

Danmark star over for det mest alvorlige risiko- og trusselsbillede siden anden verdenskrig.
Det fremgar bl.a. af Nationalt Risikobillede 2025 fra Styrelsen for Samfundssikkerhed
(SAMSIK). Risikobilledet opsummerer de stgrste samfundsmeessige risici inden for et

mellemlangt sigte (2-5 ar), som SAMSIK vurderer, at der bgr rettes starst beredskabsmaessig

opmeaerksomhed pa. Heendelsestyperne i det nationale risikobillede kan ikke ses isoleret.
Komplekse og uforudsigelige kaskadeeffekter kan opsta, hvilket kan forsteerke

konsekvenserne af ekstraordinaere heendelser eller kriser. Derfor er det aktuelle risikobillede
et vigtigt grundlag for beredskabsplanleegning, bade nationalt og i den enkelte organisation.

[ 2




Planen beskriver:

e Kriseledelsesorganisationen, der har ansvar for, at kommunens drift kan

viderefgres og genoprettes ved varslede og uvarslede haendelser, der pavirker

serviceniveauet i kommunen
e Beredskabets planhierarki
e Hvordan beredskabet aktiveres

e Tveerkommunalt beredskab med de andre ejerkommuner i HBR

Planen har et bilag om den nationale krisestyringsorganisation udarbejdet af HBR.

Konkretisering af plan for fortsat drift

Der ermettem-udarbejdes del- og indsatsplaner som konkretisering af Plan for fortsat drift i
alle KK’s forvaltninger enighed-em;atog koncernenheder. Planerne beskriver, hvordan
forvaltninger og koncernenheder agerer i forskellige krisescenarier. De enkelte krisescenarier,
omfang og kombinationer heraf afggr, hvilken drift KK kan viderefgre under en krise. | yderste

konsekvens vil KK’s basale niveau af krisedrift vaere begreenset til at forebygge tab af
menneskeliv og varig forveerring af helbredsproblemer.

Repreesentanter fra alle forvaltninger og koncernenheder mgdes i KK Beredskabsforum, som
faciliteres af HBR.

Beredskabsforum beskriver tvaergdende scenarier, der fungerer som veerktgjer til at
identificere kritiske funktioner, og sikrer koordinering af beredskabsplanleegningen pé tveers af
forvaltninger og enhederiberedskabssituationersavidtmutigtattid-bistarogunderstotte
hinanden. Scenariebeskrivelserne skal skabe klarhed over rollefordeling og ansvar mellem
forvaltninger, kommuner og sektorer. Delplaner, indsatsplaner og de tveergdende planer er
planleegningsredskaber, der lgbende revideres og godkendes i forvaltningsledelsen.
Delplaner, indsatsplaner og tveergdende planer offentliggares ikke.

| kommune- og lokalplaner kan der udpeges arealer eller anvendelsesbegraensninger, der
faciliterer beredskabsindsatser, fx opmagasinering af vand eller evakuering.




Beredskabsplanleegning

Planhierarki og koordinering

Kommunens forvaltninger arbejder kontinuerligt med héndteringogtosning-afopgavert
retationtitheendetserne;séat opdatere KK’s beredskabsplaner og sdrbarhedsanalyser, som

godkendes af forvaltningsledelsen. Forvaltningerne og koncernenhederne koordinerer
lebende i kommunens beredskabsforum, der faciliteres af Hovedstadens Beredskab.
Hierarkiet i beredskabsplaner og koordinering matcher KK kriseledelsesorganisation, som
aktiveres, nar en haendelse har ramt Kgbenhavns Kommune.

Der er sammenfald mellem repreesentanter fra forvaltninger og koncernenheder i KK
Beredskabsforum og KK Administrativ Stab. Dermed er faglig viden og beredskabsplaner
tilgeengelige, nar beredskabet aktiveres og KK Administrativ Stab samles. Efter gvelser og

haendelser evalueres handteringen bédebtiverog-fremstérsomensamtetaf opgaven i KK

Beredskabsforum, sé erfaringer indarbejdes i planerne.

Alle forvaltninger udarbejder pa baggrund af Plan for fortsat drift (en) delplan(er) for deres

fagomrade (se figur 1), der detaljeret beskriver forvaltningens/koncernenhedens
beredskabsledelse, mgdesteder, samlingshastighed, samt aktiveringsmetoder. Desuden
udarbejdes der indsatsplaner, som angiver handlinger i forbindelse med konkrete haendelser,
hvoraf nogle indsatsplaner er lovregulerede. Planerne skal veere handlingsorienterede,
overskuelige, ajourfgrte og realistiske. Foruden forvaltningernes delplaner er der tvaergdende
delplaner, der deekker omrader, som har relevans for alle forvaltninger. Disse omrader styres
KK’s koncernenheder Koncern IT (KIT), Koncernservice (KS) og Kgbenhavns Ejendomme
(KEJD). Sundhedsberedskabet baseres pa en kommunal
héndtering:sundhedsberedskabsplan, som har relevans for alle forvaltninger, men som styres
af Sundheds- og Omsorgsforvaltningen (SUF).

NeerveerendePtanKK Beredskabsforum nedseetter arbejdsgrupper, der koordinerer
tveergdende planer som fx evakueringscentre. HBR opdaterer KK Beredskabsforum om risici
for fortsatdrifteropdettienorienterendefx forsyningssvigt af stram, vand og en-operationet
detvarme pa baggrund af mgder med relevante statslige myndigheder og ertdarbejeetaf

Beredskabssamordningenforsyningsselskaber.

[ 6 |




Figur 1. Planhierarki i Kesbenhavns Kommune{BSKK)-Zkonomiforvattningerved

ekretartaterovero et-ansvartigforudfo gogind
"
KK - Plan for fortsat drift
I
[ I I 1 I I 1
BIF BUF KFF KTF SOF SUF @KF
delplaner delplaner delplaner delplaner delplaner delplaner delplaner
Diverse Diverse Diverse Diverse Diverse Diverse Diverse
sarbarhedsanalyser,| | |sarbarhedsanalyser,| | [s&rbarhedsanalyser, | [sarbarhedsanalyser,| | |sarbart || |san 4 alyser,

ir 1er og ir og og i er og ir og i og i og

lignende lignende lignende lignende lignende lignende lignende

Eksempler pa tveergdende delplaner
Reetablering IT-systemer (SKF/KIT ansvarlig)

Kommunikationsplan (BKF ansvarlig)
Sundhedsberedskabsplan (SUF ansvarlig)
Evakueringscentre (KFF/KEJD ansvarlig)

Beredskabsgvelser

Hver forvaltning skal lgbende gve relevante dele af Ptan-forfortsatdriftkoordineresderes
beredskabsplaner.

Derudover afholdes der min. én arlig, tveergdende gvelse under ledelse af KK Administrativ
Stab. @velserne kan suppleres med tveergdende desktop gvelser. @velserne faciliteres af

Hovedstadens Beredskab. Hvis KK Administrativ Stab har veeret aktiveret i en varslet eller

uvarslet krisesituation, kan dette udggre en gvelse.
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Hovedstadens Beredskabssamordning

Hovedstadens Beredskabssamordning (HOBS) er forum for planlaegning af det civile
beredskab for gjerkommunerne i Hovedstadens Beredskab (HBR). Kgbenhavn deltager som

en af ejerkommunerne i HOBS,

tedetse;ansvarogbefojetser

Figur 2. Beredskabsplanleegning i Hovedstadens BeredskabBeredskabssamordning

[formaterede: Skriftfarve: Automatisk

[formaterede: Skriftfarve: Automatisk

formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Fed, Skriftfarve:
Automatisk




Frederiksberg
Kommune
Kobenhavns
Kommune Hvidovre
Kommune

Hovedstadens
Drager Kommune Beredskabssamordning Redovre
(HOBS) Kommune

Tveergaende beredskabsforum

Glostrup Brendby
Kemmune Kommune
Albertslund
Kommune

HBR varetager ejerkommunernesaftalte, beredskabsopgaver for ejerkommunerne i henhold til < formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk

formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk

aflovgivning, herunder det operative og

forebyggende beredskab samt myndighedsopgaverﬂméﬁaﬁet—af—teveﬁr.jl den forbindelse formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk

keordinererHovedstadensBeredskabfaciliterer HOBS arbejdet med beredskabsplanleegning for Formateret: Normal

og imellem ejerkommunerne og medvirker aktivt til kommunernes fortsatte drift i tilfeelde af formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk

ekstraordineerevarslede og uvarslede haendelser. formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk

formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk

HOBS varetager: formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk

o _Uddannelser i krisestyring formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk

o Tveergdende gvelser for kommunerne formaterede: Skrifttype: +Bradtekst (Aptos)

e Emner og retning for sarbarhedsanalyser - formaterede: Skrifttype: +Bradtekst (Aptos)

Formateret: Listeafsnit, Punkttegn + Niveau: 1 +
Justeret: 1,27 cm + Indrykning: 1,9 cm, Juster
mellemrum mellem latinsk og asiatisk tekst, Juster
mellemrum mellem asiatisk tekst og tal

e Evaluering af gvelser og haendelser
BorgerrepreesentationenNational og international erfaringsudveksling vedrgrende
krisestyring

[
[
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(
[
[formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk
[
(
(
(
[
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Ligesom der i KK er etableret et beredskabsforum, er der ogséa i de andre ejerkommuner

etableret lokale beredskabsfora (se figur 2).

| samrad med HBR star den enkelte kommunes beredskabsforum for udarbejdelsen af den




enkelte kommunes plan for fortsat drift, delplaner, indsatsplaner, action cards og instrukser.
Den enkelte kommune, bistaet af HBR, stéar for at aftale og beskrive en
kriseledelsesorganisation.




KK Kriseledelse

Kgbenhavns Borgerrepreesentation (BR) er ansvarlig for kemmunensKK’s administrative, <
ledelse, herunder kriseledelse, og har kompetencen til at treeffe beslutninger ved varslede

eller uvarslede hzendelser.,

I henhold til den kommunale styrelseslov 88 31, stk. 1 og 22, stk. 2, kan overborgmesteren

treeffe afgarelse pa vegne af henholdsvis BergerrepreesentationenBR og @konomiudvalget
(2U) i uopseettelige sager, hvor det ikke kannéser tidsmeessigt muligt at indkalde

BorgerrepreesentationenBR eller Bkonomitdvatget-BorgerrepreesentationendU. BR skal

senest p farstkommende ordinaere made orienteres om de afggrelser, som efter den

kommunale styrelseslov § 31 er truffet pé vegne af Borgerrepreesentationen:BR.

Kompetencen efter den kommunale styrelseslov § 31 vedrgrer sager, der ikke skal til
udvalgsbehandling, og sager hvor der foreligger en udvalgsindstilling. | sager der kreever en
udvalgsbehandling, men hvor det pa grund af sagens hastende karakter ikke er muligt at

foreleegge sagen for det pageeldende udvalg, vil overborgmesteren kunne treeffe afggrelse

efter forud indhentet erkleering fra den pageeldende ressortborgmesterfagborgmester jf. §22;
stk-2+den kommunale styrelseslov § 22, stk. 2,

Hvis det ikke er muligt at f& kontakt med pageeldende ressortborgmesterfagborgmester, kan
overborgmesteren treeffe afgarelse i sagen, hvis det skennes, at sagen ikke taler yderligere
opseettelse. Det skal i den forbindelse overvejes og beskrives, hvordan et flertal i

BorgerrepreesentationenBR ville have afgjort sagen.

EndvidereDesuden fglger det af den kommunale styrelseslov § 69 om nadstyre, at
PkonomivdvatgetdU overtager Borgerrepreesentationens BR’s befgjelser, hvis denne ikke kan
samles pa grund af krise eller krig. Ved Zkrise” i denne forbindelse forstas, at der er truende
udsigt til krig. P& samme made styrer overborgmesteren kemmunenskKK’s anliggender,
safremt-Bkonomitdvatgethvis OU ikke kan samles af de samme arsager. Hvis disse
bestemmelser bringes i anvendelse, skal indenrigsindenrigs- og
botigministerenSundhedsministeren snarest have meddelelse herom.

Pa baggrund af ovenstaende og med udgangspunkt i krisestyringens kerneopgaver om:

e kriseledelse

—=

e aktivering og drift

e situationsforstaelse, overblik og informationshandtering

formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk

formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk

[ Formateret: Normal
[formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk

[formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk }

formaterede: Mgnster: Ingen

formaterede: Mgnster: Ingen

( )
[ J
[formaterede: Menster: Ingen J
[formaterede: Menster: Ingen }

formaterede: Mgnster: Ingen

formaterede: Mgnster: Ingen

formaterede: Mgnster: Ingen

formaterede: Mgnster: Ingen

formaterede: Mgnster: Ingen

[
(
[
[formaterede: Mgnster: Ingen
[
[
(

formaterede: Mgnster: Ingen

[formaterede: Skrifttype: 12 pkt, Skriftfarve: Automatisk J




e koordinering af handlinger og ressourcer
e krisekommunikation

—a

e fortsat drift og genopretning

har KK etableret en kriseledelsesorganisation, der hurtigt og pa tveers af alle politiske og
administrative fagomrader skal varetage kriseledelse ved varslede eller uvarslede haendelser,
der pavirker kommunens serviceniveau.

Deaktivering af kriseledelsesorganisation

Hvis kriseledelsen har veeret aktiveret, vil denne hurtigst muligt tilbagefare
beslutningskompetencen til driftsledelsen. Driftsledelsen har herefter ansvaret for

feerdiggorelse af indsatsen og genetablering af kommunens serviceniveau i en driftssituation
og dermed det daglige beredskab.

_ /[formaterede: Skrifttype: +Bradtekst (Aptos)




Kriseledelsesorganisation i Kgbenhavns Kommune

Kgbenhavns Kommunes kriseledelsesorganisation bestar af:

KK Kriseledelse pé politisk niveau, som varetager den politiske kriseledelse af
kommunen
KK Krisestab pa direktionsniveau, der strategisk sikrer samspil pa tveers af forvaltninger

og koncernenheder, betjent af IKF beredskabschef
KK Administrativ Stab, som koordinerer og varetager den konkrete kriseledelse pa

tveers af alle forvaltninger
KK Kommunikation, der varetager hele kommunens krisekommunikation.

Kriseledelsens information til medarbejdere og borgere vedrgrende krisen
centraliseres til denne enhed
KK Arbejdsgrupper, der kan nedsaettes til analyser og beskrivelse af krisescenarier og

lgsningsforslag
Krisegrupper i hver forvaltning og koncernenhed, som understgtter arbejdet i KK

Administrativ Stab og kan tildeles ledelsen af forvaltningernes opgavelgsning og
ressourceallokering

Forvaltninger og enheder kan etablere beredskabsgrupper, der arbejder med seerlig

opgavelgsning.

@konomiforvaltningen har et koordinerende beredskabsteam, hvorfor @KF beredskabschef

fra teamet faciliterer KK Krisestab eller leder KK Administrativ Stab.

KK’s kriseledelsesorganisation kan ses i figur 3.




Figur 3. Kebenhavns Kommunes kriseledelsesorganisation
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KK Kriseledelse

KK Kriseledelse sammensaettes af overborgmesteren og gvrige borgmestre afheengig af

involvering i heendelsen. KK Krisestab, som bestar af administrerende direktgrer, deltager i

mgder i kriseledelsen. Desuden indgar JKF beredskabschef (sekretariatschef fra
Borgerrepraesentationens Sekretariat), @KF kommunikationschef, samt direktgr for HBR i

kriseledelsens arbejde.

Hvis haendelsens karakter og varighed tilsiger det, kan de ikkeborgmesterbaerende partier

ogsa indtraede i KK Kriseledelse.




KK Kriseledelse har ingen selvstaendig beslutningskompetence. Beslutningskompetencen
folger de almindelige ansvars- og kompetenceregler i kommunestyrelsesloven.

KK Kriseledelse kan nedsaette mindre KK Arbejdsgrupper.

Safremt overborgmesteren ikke kan deltage i kriseledelsen, er det BR’s 1. naestforperson og
derefter 2. neestforperson, der fungerer som stedfortreeder for overborgmesteren i
kriseledelsen. Hvis en borgmester ikke kan deltage i kriseledelsen, er det naestforpersonen i
pageeldende udvalg, der er stedfortraeder for borgmesteren i kriseledelsen.

KK Kriseledelse:

e koordinerer ledelsen af kommunens virksomhed herunder eendringer af kommunens

serviceniveau

e koordinerer og afstemmer beslutninger med BR, @U og fagudvalg
e tager stilling til spgrgsmali relation til andre myndigheder og eksterne interessenter

e koordinerer kommunikation internt og med andre myndigheder og eksterne

interessenter

Kriseledelsens primaere mgdested er pa Kgbenhavns Radhus. Kriseledelsens sekundaere
mgdested er i HBR krisestyringsfacilitet, i tilknytning til KK Krisestab og KK Administrativ Stab.

Adresser og lokaler fremgar af delplaner.

KK Kriseledelse kan aktiveres af: Overborgmesteren

KK Krisestab

KK Krisestab er sammensat af administrerende direktarer svarende til de borgmestre, som er
repreesenteret i den aktuelle KK Kriseledelse. Desuden indgar BR beredskabsleder (facilitering
og betjening), koncernkommunikationschefen samt direktgren for HBR i KK Krisestabs

arbejde.

KK Krisestab koordinerer haendelsen, s& kommunen hurtigst muligt kan genetablere normal
drift. KK Krisestab skal desuden orientere BR-medlemmer og kommunens ansatte, hvis KK

Kriseledelse ikke er aktiveret.




KK Krisestabs primaere mgdested er pd Kgbenhavns Radhus. KK Krisestabs sekundeere
madested er hos HBR i tilknytning til KK Administrativ Stab. Adresser og lokaler fremgar af
delplaner.

KK Krisestab:

e fastleegger kommunens situationsbillede
e fastleegger anvendelsen af kommunens aktuelle ressourcer
o fastleegger de opgaver der skal lgses i relation til krisen

e treeffer beslutning om etablering af KK Arbejdsgrupper til handtering af opgaver pa
tveers af forvaltningerne

e godkender KK Administrativ Stabs planer for fortsat drift af samtlige omrader i
kommunen relateret til den konkrete krise eller heendelse
e beskriver gkonomisk overslag for handteringen og vurderer om @U og/eller BR skal

samles
e radgiver KK Kriseledelse, nar denne er aktiveret

KK Krisestab kan aktiveres af: @KF administrerende direktar

KK Administrativ Stab

KK Administrativ Stab er sammensat af medlemmer fra forvaltninger og koncernenheder og
ledes af BR beredskabsleder med bistand fra HBR. Medlemmer fra forvaltninger og

koncernenheder udpeges af forvaltnings- eller koncernledelser.

KK Administrativ Stab handterer og koordinerer heendelsen indtil genetablering af
kommunens serviceniveau i en driftssituation og dermed det daglige beredskab.

KK Administrativ Stab:

e aktiverer krisegrupper

* beskriver kommunens situationsbillede, pavirkningen af kommunens

serviceniveau og udvikling af situationen til brug for kriseledelsesorganisationen
e skaber overblik over kommunens aktuelle ressourcer

e beskriver de opgaver, der skal lgses i krisen

e beskriver og iveerkseetter lgsning af opgaverne

e vurderer behovet for KK arbejdsgrupper




* nedseetter ved leengerevarende haendelser en arbejdsgruppe, som lgbende skal
erfaringsopsamle, beskrive og evaluere pa igangvaerende indsats og processer

e planleegger fortsat drift af samtlige omrader i kommunen relateret til den konkrete
krise
e estimerer gkonomisk overslag for handteringen, hvis muligt

KK Administrativ Stab mgdes i HBR krisestyringsfacilitet. KK Administrativ Stab kan sekundeert
mgdes pa Kegbenhavns Radhus eller, hvis muligt, virtuelt. Adresser og lokaler fremgar af

delplaner.

KK Administrativ Stab kan aktiveres af: JKF beredskabschef

KK Administrativ Stab skal som udgangspunkt veere samlet indenfor 2 timer.

KK Kommunikation

KK Kommunikation er den centrale krisekommunikationsstab, som bliver nedsat pa tveers af

alle forvaltningerne i KK, og som skal sikre viden om malgrupper, kanaler mv.

KK Kommunikation skal sikre rettidig og valid information til borgerne om krisens pavirkning af
kommunens drift, om kommunens overordnede handtering, og hvordan kebenhavnerne skal
forholde sig. Det skal ske med klare informationer og budskaber, som er konsistente pa tveers
af kommunens kanaler.

KK Kommunikation skal:

e Vurdere behov for proaktiv kommunikation
e Vurdere behov for videreformidling af information fra andre myndigheder
e Besvare henvendelser fra offentligheden og pressen pa forskellige kanaler

e Lave krisebanner eller opdatere krisehjemmesiden og sikre links til
krisehjemmesiden pa KK intra

* Overseette vigtige, korte oplysninger til andre sprog

e Sikre relevant information til medarbejderne

KK Kommunikation aktiveres samtidigt med, og refererer til, KK Administrativ Stab eller KK

Krisestab.




Koncernkommunikation i @KF har ansvaret for delplan for krisekommunikation, hvor

arbejdsfordelingen mellem KK Kommunikation og fagforvaltningerne ift. hdndtering af presse
og kommunikation fremgar.

KK Kommunikation mgdes hos HBR sammen med KK Administrativ Stab. KK Kommunikation
eller dele heraf kan desuden mgdes p& Radhuset, som alternativt mgdested, hvis der er

behov for naerhed til forvaltningernes egne krisegrupper. Desuden kan der arrangeres magder

via elektroniske platforme og telefonkonferencer.

Krisegrupper
Hver forvaltning og koncernenhed har udpeget en krisegruppe, der kan understgtte KK
Administrativ Stab med opgavelgsning. Krisegrupper kan desuden fungere som bindeled til og

mellem KK Administrativ Stab og fagforvaltningen. En krisegruppe kan fa delegeret ledelsen af
forvaltningen og kan varetage opgavelgsning og ressourceallokering for KK Administrativ Stab.

Alle krisegrupper kan, ved dagligt beredskabsniveau, aktiveres uden at KK Administrativ Stab

er aktiveret. Det vil fx veere tilfeeldet, hvis heendelsen pa enhedsniveau pavirker forvaltningens

generelle serviceniveau.

Krisegrupper:

e beskriver situationen for egen forvaltning/koncernenhed
e beskriver faglige problemstillinger for KK Administrativ Stab

e beskriver og iveerkseetter lgsning af konkrete faglige opgaver stillet af KK
Administrativ Stab
o fastleegger evt. yderligere opgaver pa fagforvaltningen/koncernenhed

Krisegrupper mgdes pa lokaliteter udpeget af forvaltninger og koncernenheder, og skal fremga

af egne delplaner.

Krisegrupper kan fungere som selvsteendig krisestab ved kriser, der alene aktiverer én
forvaltning eller koncernenhed.

Generelt for kriseledelsesorganisationen

Alle repraesentanter i kriseledelsesorganisationen skal udpege stedfortreedere, sa der sikres
robusthed, ogsa til degndeekning




Ved kriser, der varer mere end tre dage, vil kriseledelsesorganisationen typisk overga til mgder
af kortere varighed, sa kriseledelsesorganisationen sparer ressourcer.

Udgangspunktet ved aktivering af KK’s kriseledelsesorganisation er, at KK Administrativ Stab
sammen med KK Kommunikation aktiveres af @KF beredskabschef. P4 samme vis kan HBR
ved uopseettelig heendelse, fx omfattende strgmsvigt eller terror, aktivere KK Administrativ
Stab. KK Administrativ Stab informerer gjeblikkeligt og/eller involverer KK Krisestab og evt. KK
Kriseledelse, samt treeffer beslutning om aktivering og information af relevante krisegrupper
og evt. andre. Fagforvaltningernes direktgrer kan selvsteendigt aktivere deres krisegrupper.

KK Krisestab deltager i KK Kriseledelses mgder for at understgtte arbejdet med at koordinere
og formidle opgaver. KK Kriseledelse og/eller KK Krisestab kan koordinere og udarbejde en
skriftlig orientering til BR og/eller U om status pa heendelsen med henblik pa at sikre en
ensartet orientering. De respektive borgmestre og/eller forvaltninger kan skriftligt eller
mundtligt orientere deres udvalg.

KK Krisestab eller KK Administrativ Stab kan etablere KK Arbejdsgrupper vedr.
problemstillinger pa tveers af forvaltningsomrader.

KK’s kriseledelsesorganisation skal, seerligt ved kriser der varer mere end tre dage, tilpasses
den eksisterende krise.
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patveers-afkommunen-samten skal KK administrativ s

Som som udgangspunkt ¢

samlet indenfor 2 timer,

Tveerkommunalt beredskab

Tveerkommunalt beredskab ivaerkssettes ved haendelser, der pavirker flere af HBR’s

e Farligt vejriflere dage
e Forsyningssvigti flere dage
e Epidemier

Det kan vaere haendelser, der pavirker flere kommuner ved:

ejerkommuner, og HBR aktiverer en tvaerkommunal stab (kommunal koordinerende stab) pa
tveers af de bergrte kommuner.

¢ Uroligheder
e Terror -«
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vedtveerkommunalt beredskab iveerksasttes ogsd kommunalt stabsberedskab med aktivering
af alle relevante dele af den kommunale kriseledelsesorganisation i de bergrte kommuner.

HBR aktiverer den kommunalt koordinerende stab for relevante ejerkommuner.

HBR, KK Administrativ Stab, samt krisestabene i HBR ejerkommuner er bemyndiget til at
iveerkseette tveerkommunalt beredskab.

Aktivering af den kommunalt koordinerende stab sker via krisestyringssystemet C3. HBR

iveerkseetter tveerkommunalt beredskab med besked til ejerkommunerne om ogséa
iveerkseettelse af kommunalt stabsberedskab med aktivering af KK administrative stab.

Ved tveerkommunalt beredskab afsender KK Administrativ Stab og hver ejerkommunes
aktiverede krisestab en koordinator til den tveerkommunale koordinerende stab, der etableres
hos HBR (se figur 4).

HBR skal, enten via deltagelsen i KK Administrativ Stab eller i den kommunalt koordinerende

-

stab, etablere ngdvendige kommunikative og operative forbindelser til den nationale
krlsestyrlngsorganlsatlon herunder reglonen politiet og andre nationale myndlgheder mv., sé
relevant ekspertise inge

radighed for kommunen. HBR deltager som fast medlem i den lokale beredskabsstab (LBS)
hos politiet og varetager her ogsd kommunens interesser i forhold til den nationale
krisestyringsorganisation.
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Figur 4. HBR tveergaende beredskabsorganisation

Albertslund Kommune

Brgndby Kommune

Hovedstadens
Drager Kommune Beredskab

Frederiksberg Kommune

Glostrup Kommune

Mades i
krisestyrings-

Hvidovre Kommune o
facilitet

Kebenhavns Kommune

Redovre Kommune

Kommunal koordinerende beredskab ledes af en stabschef fra HBR, og staben mgdes i HBR’s
krisestyringsfacilitet. Adresser og lokaler fremgar af delplaner.

Hvis situationen kraever det, og det er muligt, kan tveerkommunalt beredskab samles virtuelt.

Kommunal koordinerende stab (KKS):

e Skaber feelleskommunalt situationsbillede: -

Formateret: Punkttegn + Niveau: 1 + Justeret: 1,27 cm
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| Kommunens krisestab/administrative stab |

KGR XXX De forvaltningsmaessige krisegrupper

KGR SOF

Kommunal Samles i Gearhallen *)
. HBR Stabschef koordinerer
koordinerende DAS KBH medes i Gearhallen
stab Resterende kommuner sender FO udpeget af egen DAS
ALB BR@ DRA FRB GLO HVI KBH R@AD
stab stab stab stab stab stab DAS stab
KGR KEJID KGRKIT/KS KGR @KF

KGR BIF  KGRBUF KGRSUF KGRKFF KGR TMF

*) S&fremt situationen kraever det, kan den koordinerende stab mades virtuelt.
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P e a -
oo Skaberoverbtikoverde-opgaver og udfordringer-dereridengivae sitaation: < | Formateret: Punkttegn + Niveau: 1 + Justeret: 1,27 cm
. . . e A + Indrykning: 1,9 cm
ee_Samler viden om ressourcer{ettermangetpasammej/ressourcesvigt til handtering

af heendetsen-krisen
e¢ Koordinerer kommunikation, herunder aftaler om feelles skabeloner mv-
e Udveksler viden og erfaringer gerrerett-pa tveers af kommunerne:
e+ Koordinerer med gvrigeinstanser{tokatBeredskabsstab
Beredskab;redningsberedskaber, myndigheder og forsyningsselskaber-mv-}-

Arbejdsform: « [ Formateret: Overskrift 2

d¢HBR opsamler og
videreformidler budskaber til og fra kommunerne til feelles vidensdeling. Bernsystemmeessige
2 stotni i s st isestyringssystemArbejdet understgttes

Kommunernes kontaktpersonerkoordinatorer sgrger for at indhente og tilbagemelde relevante
oplysninger fra og til egenkrisestab-egne kriseledelsesorganisationer.
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Nedbrud pa krisestyringssystem




Pvrigtberedskab

Krisestyringssystemet i Danmark

Regeringens Sikkerhedsudvalg

Politisk niveau

Embedsmandsudvaleet for

Sikkerhedsspargsmal

@ International Operativ Stab (10S)

Det Centrale Operative
Kommunikationsberedskab (DCOK)

Operationelt niveau

De 12 Lokale Beredskabsstabe
® (LBS)

Taktisk niveau

Kommandostadet i indsatsomradet
@ (KST)

| tilfeelde af nedbrud eller driftsforstyrrelser pa krisestyringssystem C3, anvendes i stedet
telefon- og adresselister, sa relevante personer kan ringes op eller afhentes pa arbejdsstedet
eller privatadresse. HBR har printede telefonlister fra C3, ligesom den enkelte forvaltning i
ejerkommuner rader over printede telefonlister til kriseledelsesorganisation.
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Viden om aktuelt trusselsbillede i Danmark

Kgbenhavns Kommune falger lovgivning og anbefalinger pa beredskabsomradet. Forsvaret,
Rigspolitiet og Ministeriet for Samfundssikkerhed og Beredskab udgiver lgbende rapporter om
trusselsbilledet i Danmark. | referencelisten er der indsat links til de nationale myndigheders
hjemmesider, hvor rapporter og nyheder kan leeses.




Ordliste

C3: Kommunens beredskabssystem, der bl.a. indeholder kommunens forskellige planer og
kontaktinfo. Systemet kan sende SMS’er til repraesentanterne i KK kriseledelsesorganisation.

KK beredskabsforum: Koordinations- og gvelsesforum for alle forvaltninger og
koncernenheder i KK (tidligere Beredskabssamordning Kgbenhavns Kommune; BSKK)

KK Administrativ Stab: Koordinerer og varetager den konkrete kriseledelse pa tveers af alle
forvaltninger

KK Kommunikation: Varetager kommunens krisekommunikation

KK Kriseledelse: Det politiske niveau, som varetager den politiske kriseledelse af kommunen «

\
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KK Krisestab: Direktionsniveau, der strategisk sikrer samspil pa tveers af forvaltninger og

koncernenheder

KK Arbejdsgrupper: Grupper, der kan nedseettes til analyser og beskrivelse af krisescenarier
og lgsningsforslag

Krisegrupper: Grupper i alle forvaltninger og koncernenheder, som understgtter KK

Administrativ Stab og kan tildeles ledelsen af forvaltningernes opgavelgsning og
ressourceallokering

HBR: Hovedstadens Beredskab

Koncernenhed: Enheder, der lgser opgaver for alle forvaltninger

Situationsbillede: Beskrivelse af hvilke konsekvenser (en) heendelse(r) har for KK’s

serviceniveau




Sarbarhedsanalyse: KK gennemfgrer lgbende sdrbarhedsanalyser for at identificere risici og
sikre driften af kritiske funktioner ved ulykker og kriser.




Referencer

Bekendtggrelse af beredskabsloven - LBK nr 1741 af 19/12/2025

Bekendtggrelse om indsatsplaner - BEK nr 1106 af 22/10/2024
Bekendtggrelse af lovom kommunernes styrelse - LBK nr 13 af 05/01/2026

Ministeriet for Samfundssikkerhed og Beredskab

Beredskabsstyrelsen

Styrelsen for Samfundssikkerhed

Kabenhavns Politi

Politiets Efterretningstjeneste

Forsvarets Efterretningstjeneste

Sundhedsstyrelsen

Statens Serum Institut

Trafikstyrelsen
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