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Bilag 1

Rammer for den tveersektorielle styregruppes prioritering af
midler i projekter finansieret af En By i Bevaegelse

Retningslinier for prioriteringen af indsatser - finansieret af En By 1 Bevagelse - blev formuleret
gradvist gennem den politiske beslutningsproces fra budgetforlig 2005 til Motionsstrategiens ende-
lige udformning og godkendelsen af denne d. 24. nov. 2005 (SOU 390/2005). I Motionsstrategien
er saledes indarbejdet tidligere beslutninger vedr. malgrupper og arenaer fra indstillingen august

2005 (SOU 235/2005). I Motionsstrategien star fglgende:

3.3 Malgrupper og arenaer

For at gere Kgbenhavn til " En by i bevaegelse” ret-
tes indsatserne szerligt mod folgende malgrupper og
arenaer:

Bern

* Smabern: En god motorisk udvikling i barndom-
men, der styrker barnets fysiske og kognitive
udvikling, koncentrations- og indleringsevne,
selvvaerd og kropslige kompetencer, er en vigtig
forudsaetning for, at man ogsa i skolen og senere i
livet veelger at vaere fysisk aktiv. En indsats over-
for smdbern i dagtilbud bar derfor prioriteres.

Skolebarn(6-9-drige og ldste klassetrin):

| overgangen fra dagtilbud til skalen ses et tyde-
ligt fald i aktivitetsniveauet. Der skal derfor g@res
en indsats overfor de 6-9 arige, sa der i indskolingen
og i skolefritidsordninger er fokus pa at stimu-

lere b@rnene til fortsat fysisk alktivitet. | skolens
=ldste klassetrin ses et frafald i deltagelsen i
idreetstimerne samt i den organiserede idraetsdel-
tagelse i fritiden. Derfor ber der ogsa fokuseres pa
indsatser rettet mod de zldre klassetrin. Der kan
fokuseres pa en styrkelse af idreetstimerne, men
ogsa pa fysisk aktivitet i den gvrige undervisning.

Unge: Unge pa tekniske skoler, produlktionsskoler
og S05U-skalen tilhgrer en vigtig malgruppe. Her
erikke nogen idraetsundervisning, i modsatning
til gymnasierne, og der bar gares en indsats for

at pge de unges muligheder for fysisk aktivitet

i uddannelsesforlabet, samt for at age deres
kendskab til mulighederne i nzarmiljget for at vaere
fysisk aktiv i det organiserede eller selvorganise-
rede idraetsliv.

Forzeldre: Der skal ggres en seerlig indsats for,

at forzeldrene stgtte r barnene i at vaere fysisk
aktive. Forzeldre, der har smabgrn og/eller bgrn i
indskolingen, kan opfordres til at benytte aktive
transpartformer, evt. i kombination med kollektiv
trafik, frem for at kare bornene til dagtilbud eller

skolen. Foreeldre med bern i de =ldre klasser skal
oplyses om vigtigheden i at stgtte bgrnene i deres
aktive deltagelse i idreztstimerne og i at de trans-
parterer sig selv aktivt til skole.

Inaktive voksne

s Indsatserne skal sarligt prioriteres pa arbejds-
pladser med mange lavere funktionzerer, faglerte
og ufaglaerte.

» Desuden skal indsatserne rettes mod borgere
udenfor arbejdsmarkedet Tx via boligsociole ornrdder,
arbejdsformidlingen, daghejskoler og Revacentret.

Kldre

» Med stigende alder ses et faldende aktivitets-
niveau med en nedsat funktionsevne til folge. For
at vedligeholde funktionsniveauet hos aldre skal
der fortsat ske en styrket indsats for at traene
de zldre. De nuveerende indsatser kan yderligere
differentieres i form af indhold og intensitet i trae-
ningen. Arenaerne for indsatserne er i neermiljget i
form af stavgang og neergymnastik i boligomradet,
og i eeldreboligkomplekser, tilbud pa plejehjern og
mere intensive traeningstilbud i treeningscentrene.

Etniske minoriteter

Fysisk inaktive borgere af anden etnisk herkomst

end dansk skal have saerlig prioritet, da der er tydelig
forskel pa deres motionsvaner, sammenlignet med et-
niske danskere. Dette gaelder iseer hos vaoksne og zldre,
men ogsa hos bgrn ses en forskel.

Social ulighed

For at indsatserne vedrarende "Kgbenhavn - En by i
bevaegelse” kan medvirke til at reducere den sociale
ulighed i sundhed, kan de geografiske omrader der prio-
riteres tage hajde for dette parameter. Det kan blandt
andet ske ved at placere indsatser i omrader med
mange sociale boligbyggerier, i omrader hvor der er hgj
koncentration af etniske minoriteter, og i omrader hvor
der er Kvarterlgft og Omradefornyelser.
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I Motionsstrategien gengives endvidere styregruppens fgrste formulering af prioriteringer af indsat-
ser. Disse forslag danner saledes rammen om styregruppens videre beslutninger, selvom ikke alle

ideer har kunnet realiseres inden for budgettet:

3.4 Konkrete indsatsomrader i 2006-2009

Felgende konkrete indsatser prioriteres og operationa-
liseres for at gore Kgbenhavn til en by i bevasgelse |
perioden 2006-2009:

Viden:

« Kampagner for aktiv transport (Hjzlp dig og dine
barn til en bedre sundhed og en renere lufti byen,
lad bilen sta og tag cyklen eller bussen; tag cyklen
med toget den ene vej; sta af bussen et stop far;
skiltning med opfordring om at tage trappen; in-
formation om grgnne cykelruter; information om
gratis styrketraening i treningspavillonen etc.).

+ Efteruddannelse og kurser for paedagoger i dag-
tilbud og skolefritidsordninger; og af lzrere pa
skoler og relevante uddannelsestilbud.

+ Stptte/krav til skoler om at idreetsundervisningen
varetages af lzerere med idrzet pa liniefag.

» Udvikling af inspirationskurser til lzerere, der gar
det let at integrere fysisk aktivitet i flere fag.

* Oplysning til barn, foreeldre, fysisk inaktive voksne
og =ldre omvigtigheden af fysisk aktivitet.

Muligheder:

Fysiske rammer

+ Etablering af motionsruter igennem Kebenhavn
(Byens Granne Puls).

+ Etablering af styrketraeningspavilloner i parker og
egnede omrader i nermiljget.

» |[dreetscontainere opstilles i egnede omrader, hvor
(iseer foreningslase) bgrn og unge faerdes.

* Lyslgjper til udendgrs lgb, traveture og stavgang i
parker, grusning og snerydning i vinterhalvaret.

* Udvikling af udendears skoleundervisning i naerlig-
gende grenne omrader (udeskoler).

« Etablering af rekvisit-depoter (grejbanker) til
udendgrs undervisning (udeskoler) og andre aktivi-
teteribyens grgnne omrader.

* Fortsat forbedring af stisystemer til cykling og
rulleskgjtelab.

+ Belegningen pa kommunens traeningscentre kor]
lzgges og der etableres styrketraening for flere
malgrupper i ledige tidsrum.

Strukturelle rammer:

+ Stgtte skoleri at fa flere idraetstimer og idret pa
flere uddannelsesinstitutioner (tekniske skoler,
produktionsskoler, SOSU-skolen).

 St@tte til indfarelse af motionspolitikker pa
arbejdspladser med serlige behov.

Handling:

» Motionsvejledning med motiverende samtaler og
visitering til velegnede motionstilbud.

+ Born, forzeldre, inaktive voksne, arbejdsledige
og =ldre trenes i at benytte byens faciliteter i
netveerk blandt ligesindede. Motionsstien (Byens
Crgnne Puls), lyslgjper og treeningspavilloner,
rekvisitdepoter (grejbanker) mm. skal introduce-
res for malgruppen.

3.5 En trestrenget strategi

Indsatsen for at fremme fysisk aktivitet blandt
kabenhavnske borgere bygger pa tre grundstrategier,
der tager afseet i vores viden om adfaerdszendringer,
jf. bilag 1:

+ Viden
» Muligheder

+ Handlinger
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Oversigt over Motionsstrategien: Kebenhavn en By i Bevaegel-
se

Undertitel: Motionsstrategien ”Kpbenhavn — en by i beveegelse” er en felleskommunal indsats, der
skal gpre kpbenhavnerne mere fysisk aktive

(http://www?2.kk.dk/folkesundhed/cfg.nsf/FilessKBH Motionsstrategi Web.pdf/$file/KBH Motionsstrategi Web.pdf)

Strategien for "Kgbenhavn — en by i bevaegelse” gaelder alene for udmgntningen af midler afsat til den tveer-
kommunale indsats for 2006 til 2009, hvortil der er afsat fire mio. kr. hvert ar i fire ar. Strategien kan ses som
en ramme for indsatserne, men indsatserne kan ikke udfylde hele strategien, hertil er midlerne for begraen-
sede. Der er derimod ikke taget aktive politiske beslutninger om, hvorvidt strategien gaelder for Kabenhavns
Kommunes forvaltningers generelle arbejde. Derfor ma det konkluderes, at Kebenhavns Kommune ikke som
sadan har en forpligtende tvaerkommunal strategi for fysisk aktivitet.

Strategien for En By i Beveegelse indeholder fem dele:

1) Formal:
i) At sikre en langsigtet og tveersektoriel planlegning af aktiviteter der skal ggre kpben-
havnerne mere fysisk aktive og ggre Kpbenhavn til en by i beveegelse.
ii) Koordinere, synergi af initiativer, erfarings- og vidensdeling pa tvers af forvaltninger.
2) Kommissorium for styregruppen i En By i Bevagelse:
i) Prioritere og allokere 4 mio. kr. arligt 2006-09 til forvaltninger med projekter, som er
udvalgt af styregruppen.
ii) Projektstyring, evaluering, sikring af sammenhang pa tvers.
3) Malgrupper og arenaer:
i) Strategien navner bade bgrn, voksne og &ldre som malgrupper. Fokus er for alle grup-
per fgrst og fremmest de fysisk inaktive.
ii) Smabgrn i dagtilbud
iii) Skolebgrn
iv) Unge pa tekniske skoler, produktions skoler og SOSU-skoler.,
v) Forzldre
vi) Ufaglarte, faglerte og lavere funktionerer,
vii) Borgere uden for arbejdsmarkedet, daghgjskoler, arbejdsformidlingen, Reva-centre, bo-
ligsociale omrader.
viii) For @ldre: Boligomrader, @ldreboligkomplekser, treeningscentre og plejehjem
ix) Etniske minoriteter, boligomrader med mange af anden etnisk herkomst
x) Social ulighed: Socialt boligbyggeri, Kvarterslgft, Omradefornyelse
4) Konkrete indsatsomrader for 2006 — 2009 (idékatalog hvoraf nogle tilgodeses af de afsatte midler til
En By i Bevaegelse):
i) Viden:

(1) Kampagner for aktiv tansport, uddannelse af peedagoger mv. stgtte til skoler, inspira-
tionskurser til leerere, Oplysning til bgrn, foreldre, fysisk inaktive voksne, @ldre

it) Muligheder:

(1) Etablering af motionsruter — Byens Grgnne Puls, etablering af styrketreningspavil-
lioner i parker, Idretscontainere i boligomrader, lyslgjper pa stier, udendgrs skole-
undervisning, etablering af rekvisit-depoter til skoler mv., forbedring af stisystemer,
ledige faciliteter for styrketrening til ldre, Motionspolitik pa arbejdspladser

iii) Handling:
(1) MOVE: Motionsvejleding, Trening af borgere i at bruge byens faciliteter.
5) Strategiske principper:
i) Viden:
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i1) Muligheder
iii) Handling

FORMAL:
Fremme fysislk aktivitet blandt flere
kebenhavnske borgere
GRUNDSTRATEGIER: ~ —
Viden Muligheder Handling

DELSTRATEGIER: L T~ T

Kampagner bade Fysiske rammer: Styrkelse af den:

nationalt og lokalt * Inden- og udendgrs + indre motivation

faciliteter kan forbedres + ydre motivation

Oplysning til borgerne og invitere flere til

om anbefalinger for fysisk aktivitet. Alktiv borgerindragelse

fysisk aktivitet Fokus pa gleden ved

Strukturelle rammer: bevzegelse.

Uddannelse/ + Paolitikker om fysisk

opkvalificering aktivitet. Fokus pa bade

af faggrupper + Poalitiske signaler og individniveau og pa

bevillinger. gruppeniveau.
« Fysisk aktivitet
i l=seplaner.
Indsatsomrader - Operationalisering

Bilagene indeholder: Teoretisk baggrund for strategiens anbefalinger:

Nationale og kommunale folkesundhedsplaner

Teoretisk viden om den sundhedsmeessige betydning af fysisk aktivitet samt officielle anbefalinger
Status for Kabenhavnernes fysiske aktivitet - fakta

Teoretisk baggrundsviden om adfaerdsforandring og valg af indsatser samt kommunikation
Erfaringer med indsatser i kommunen fer 2006

moawy
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Medlemmer af den tvaersektorielle styregruppe for Kebenhavn
en By i Bevaegelse

Sundheds- og Omsorgsforvaltningen:

e Jette Jul Bruun: Formand (Folkesundhedschef i Folkesundhed Kgbenhavn)
e Mads Lind: Faglig sekreter (Specialkonsulent i Folkesundhed Kgbenhavn)

Kultur- og Fritidsforvaltningen:
* Pernille Vange (Kontorchef i Fritid & Idrat)

*  Winnie Brandt Madsen (Idratskonsulent i Fritid & Idrat)
Teknik- og Miljoforvaltningen:
* Jens Ole Juul (Sektionsleder i Center for park og Natur)

Borne- og Ungeforvaltningen:

* Lars Theilgaard (Paedagogisk konsulent i Center for Bgrn og Unge, Stgtte, Radgivning og
Sundhed)

Beskaeftigelse- og Integrationsforvaltningen:

* Michael Fgns (Arbejdsmiljgkonsulent i Kontoret for Personale og Organisationsudvikling)

Socialforvaltningen:
* Anne Mette Nygaard (Mal og Rammekontor for Voksne)

@konomiforvaltningen:
* Pt. er ingen udpeget
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Status for indsatser og for evaluering af En By i Bevaegelse

I denne statusredeggrelse indgar bade beskrivelser af indsatsernes status og af evaluators forelgbige
data. Evaluator har pa grund af forsinkelser ikke kunnet afrapportere midtvejsevalueringen, som er ud-
sat til februar 1 2008.

Som evaluator er valgt Syddansk Universitet, Center for Forskning i Idret, Sundhed og Civilsamfund.

Byens Gronne Puls

Ideen i Byens Grgnne Puls er at lave én sammenhangende forbindelse i grgnne gade- og byrum. Malet
er at forbinde eksisterende parker og at motivere borgerne til at bevage sig mere end i dag. Fra projek-
tets begyndelse har det veret idéen, at de enkelte pulse forbindes som bladene i en blomst, sa der dan-
nes et stgrre net at pulse, der let giver mulighed for at bevaege sig gennem byen.

Den samlede grgnne puls er nu kvalificeret og bgr anlegges som 5 ruter gennem 1) Ngrrebro/ Brgns-
hgj/ Bispebjerg, 2) Brgnshgj/ Husum/ Vanlgse, 3) Vesterbro/ Valby/ Kgs. Enghave, 4) Amager, 5)
@sterbro.

Der foreligger nu en plan, til gennemfgrelse i 2008 for anlaeggelsen af rute 1 pa 20,5 km. Forslaget er
udarbejdet af en ekstern radgivende landskabsarkitekt.

Teknik og Miljgforvaltningen (TMF) forventer, at i alt tre ud af fem skitserede ruter vil kunne etableres
for de til radighed vaerende midler fra En By i Bevagelse i hele perioden. Forankrings- og driftsper-
spektiv er efter indsatsens udlgb hos TMF.

Sidelgbende med anleggelsen af ruterne vil Folkesundhed Kgbenhavn igangs®tte en markedsfgring af
ruterne og gennem informations- og undervisningsaktivitet hjelpe lokale interessenter til at kunne bru-
ge ruterne, f.eks. daginstitutioner mv.

Evaluators data

Pa grund af forsinkelser i projektering har evaluator ikke kunnet igangsatte dataindsamlingen. Data-
indsamling vil bade indeholde observationer fgr og efter anleggelse af pulsen. Efter anleeggelse vil der
yderligere samles data fra spgrgeskemaer, brugerregistrering og interviews med brugere.

Move

Motionsvejledning har til formal at hjelpe fysisk inaktive og uerfarne Kgbenhavnere til at fa kendskab
til - og kontakt med eksisterende motionstilbud i lokalomradet, samt at gge motivationen til fysisk akti-
vitet.

Metoden er gruppesamtaler, individuelle samtaler samt besgg og prgvetimer hos forskellige motionstil-
bud i samarbejde med lokale udbydere.

Projektet har nu fungeret i lidt over et ar og ca. 150 borgere har veret tilmeldt. Konceptet er stadig un-
der udvikling. Malgruppen er blevet fokuseret til at vare voksne inaktive Kgbenhavnere, heriblandt
voksne med anden etnisk baggrund. Der er skabt kontakt til en rekke lokale motionstilbud.

En vasentlig udfordring har veret den fysiske lokalisering og etablering, og to lokaliteter har hidtil
veret anvendt; DGI-byen og Urbanplanen pa Amager.

Béade rekrutteringsindsatsen gennem kontakt til almen praksis og samarbejdet med lokale tilbud om
fysisk aktivitet har veret mere ressourcekravende end fgrst beregnet.
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Det er planlagt, at Move i 2008 skal etablere sig pa kommunens sundhedscentre for dels at opna stgrre
geografisk spredning, dels at kunne skabe synergi mellem kommunens indsatser bl.a. et nyt motion og
kost tilbud til aflgsning af Motion og Kost pa Recept.

Evaluators data

Der er blevet indsamlet spgrgeskemaer for deltagerne, men pa grund af forsinkelser i etablerin-
gen af den elektroniske database, har disse data ikke kunnet blive bearbejdet endnu.

Der afventes ogsa resultater fra en E-survey blandt Move’s interessenter.

Evaluator har imidlertid gennemfgrt en reekke fokusgruppeinterview

Evaluator har uddraget nogle tendenser ud af disse interview:

Det kan veere vanskeligt at organisere og gennemfore Move vejledningen i grupper

Vigtigt at vejlederne stiller krav til deltagerne og ikke bliver for servicerende

Sveert at fa fat i den tungere del af malgruppen, de ressourcesvage deltagere

De ressourcesterke synes det er et flot tilbud” og flere udtrykker at det har veeret givtigt for
dem

For fa motionstilbud i starten, og muligvis for mange vejledningssamtaler

Det er forskellige malgrupper i DGI byen og i Urbanplanen

og deraf forskellige behov hos deltagerne de to steder

Move@School

Projektets formal er at gge elevernes fysiske aktivitet i skolerne uden for selve idretsundervisningen.
Formalet er gget sundhed, lzering og trivsel. Syv skoler har varet inviteret til indsatsen. Indsatsen har
flere underelementer:

a)

b)

c)

d)

€)

Fri leg i frikvartererne gennem uddannelse af @®ldre elever og rekvisitter. Denne indsatsdel ty-
der pa at vaere meget succesfuld.

Bevegelse i undervisningen gennem idémappe, kurser og inspirationsoplaeg. Denne del af ind-
satsen er nu blevet overtaget af Bgrne- og Ungeforvaltningen (BUF) som del af Faglighed for
Alle og vil 1 2008 blive udrullet til samtlige skoler

Pausegymnastik (Hulahop) gennem et hefte og inspirationsoplag. Denne del af indsatsen bliver
afprgvet pt. og vi kender ikke effekten endnu.

Udeskoler gennem BUFs Afdeling for Beredygtig Udvikling. Denne del af indsatsen er loven-
de, men meget omkostningstung set i forhold til projektets ressourcer, og der vurderes ikke at
vare gkonomi til en fortsat udrulning til flere skoler.

Efteruddannelse for idreetsierere. Denne del af indsatsen har ikke kunnet lade sig ggre pa grund
af skolens udgifter til vikartimer og lerernes gvrige arbejdspres. I stedet er atholdt inspirations-
og temadage for lerer og elever.

Fglgende materialer er udviklet:

“Fri leg” folder

“Fri leg” plakat
“Legekatalog”

“Bevagelse 1 undervisningen”
“Pausegymnastik”
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Skolerne har endvidere modtaget rekvisitter som del af indsatsen til a) og b)
Styregruppen har besluttet, at de mest lovende af disse delelementer skal igangsattes og afprgves pa
yderligere et antal skoler. Forankrings- og driftsperspektiv er BUF efter indsatsperioden.

Evaluators data

* En E-survey undersggelse er planlagt, men ikke gennemfgrt endnu.
* Der er blevet afholdt et fokusgruppeinterview med kontaktlerere fra fem af de syv skoler.

Evaluator har givet fglgende tilbagemelding pa fokusgruppeinterview:

Det skriftlige materiale beskrives som:
* Let omscetteligt
* Nemt at bruge
e En stor stptte
* Kreever ikke at den enkelte leerer bruger meget tid pa at forberede sig
*  Godt gennemarbejdet og gennemtcenkt

Temaopleeg og inspirationsdage far kommentarerne:
*  Ressourceperson med stor faglig indsigt og viden, der kan seelge ”budskabet” godt
» Stor fleksibilitet fra projektleders side i forhold til den enkelte skoles kultur og planlegning

Pa sporgsmalet ”har Move@school inspireret og kleedt jer pa med nye idreetsfaglige redskaber og
idéer, der kan bidrage til at hgjne den fysiske aktivitet pa skolerne’ svarer leererne

*  Mod til at scette mere i gang

* Evne til at jonglere med reglerne sa det bliver sjovere

*  Formaet at ggre en visioneer snak om sundhed til noget helt konkret og omscetteligt

Pa sporgsmalet "har projektet haft succes med at scette fysisk aktivitet pa dagsorden pa skolerne”
svarer lcererne:
» At der er skabt markant mere bevegelse i skolegdarden
* At legeredskaberne har veeret ”guld veerd”
* Vigtigheden af at projektet fortscetter og fortsat stpttes
* At processen og den igangsatte udvikling kan fortscette er afheengig af, at tingene holdes ved li-
ge, og at der fx afholdes legepatruljekurser igen

Pa sporgsmalet ” har den daglige praksis pa skolerne eendret sig i forhold til fysisk aktivitet” svarer
leererne:

* Atalle bgrn leger meget mere i skolegarden — ogsa de helt store klasser

* At der er stprre beveegelsesgleede blandt bprnene

» At der er feerre konflikter i skolegdarden

* At nogle leerere er begyndt at lege med
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Containeridraet

Containerne ligger i lokalomrader med mange foreningslgse bgrn og praget af social ulighed. Malet er
at tiltreekke lokale foreningslgse bgrn til fysisk udfoldelse gennem en ansat koordinator og en assistent.
I containeren forefindes en rakke rekvisitter. Der er abent i hverdagene fra ca. kl. 13 til 17. Container-
ne er: “Buret” ved holmbladsgade pda Amager, “Thorstainer” ved Thorsgade pa Ngrrebro, ”Friheden”
ved Frederikssundsvejens skole i NV og ”Streetbox’ved Sundbygsterhallen pa Amager.

Der har i 2006 og 2007 ud over By i Bevagelses midler varet anvendt midler fra kvarterlgft og fra
Folkesundhed Kgbenhavns eget budget. Disse finansieringskilder er imidlertid mindre i 2008. Samtidig
vil driften af de igangsatte containere nu kraeve finansiering i et helt budgetar. Det kraver derfor flere
midler fra budgettet i 2008 for En By i Bevagelse, hvis der forsat skal holdes tre containere i gang.
Serlige problemer er der med containeren Friheden placeret ved Frederikssundsvejen skole. Kvarterlgft
NV er lukket, og skolen er ligeledes forslaet lukket i forbindelse med Bgrne- Ungeforvaltningens plan-
lagte skolesammenlagninger, og dette afggres inden for den nermeste tid. Det lokale ophang vil der-
med forsvinde, og denne container vil saledes under alle omsteendigheder skulle omplaceres.

Evaluators data

* Spgrgeskemaundersggelse blandt brugerne i "Buret” pa Amager (Juni 2007), ’Friheden” pa Bi-
spebjerg (Juni 2007), ” Thorstainer” pa Ngrrebro (August 2007), ”’Streetbox” pa Amager (er ik-
ke gennemfort pga. manglende bgrn).

* Observation i idraetscontainerne foretaget pa tre containere.

* E-Survey undersggelse blandt containeridrattens interessenter. Gennemfgrt af flere omgange.

* Herudover er der blevet spurgt til kendskab og brug af containerne blandt 5. klasser og 9. klas-
ser i Kgbenhavns Kommune i spgrgeskemaundersggelsen ” Bgrns Idretsdeltagelse i Kgben-
havns Kommune i 2007 bestilt af Kultur og Fritidsforvaltningen og udfgrt af samme evaluator,
som har denne opgave.

Ud fra sporgeskemaundersggelsen blandt brugerne har evaluator forelpbigt peget pa:
* Containerne formar i hgjere grad at fa fat i bgrn af anden etnisk herkomst end bgrn med forcel-
dre af dansk herkomst og 92 % af bgrnenes foreeldre er af anden etnisk herkomst end dansk
* Der er flest drenge blandt brugerne af containerne
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Bilag 4

* 80 % af bgrnene kommer i idreetscontaineren hver gang den har dben eller et par gange om
ugen

* 15 % kommer i containeren ca. en gang om ugen eller sjeldnere

*  Malgruppen har stor glede af containeridrcet

*  Bgrnene har et stort behov for voksenkontakt

* Forskellig and pa de 3 containerne

»  Foretrukne aktiviteter pa alle 3 containere er fodbold og turneringer

*  Mange af de bgrn, der kommer i containerne dyrker ogsa idreet i en idreetsforening

Ud fra sporgeskema-undersggelsen af alle 5. og 9. klasser i hele Kpbenhavn peger evaluator pa:

* En forholdsvis stor del af bgrnene — iscer i de omrader hvor de er opsat — kender idreetscontai-
nerne

*  Mange bgrn benytter idreetscontainerne — omkring 5 pct. jevnligt

* Containerne formar i hgjere grad at fa fat i bgrn af anden etnisk baggrund end bgrn af dansk
baggrund

* Men det er i hgjere grad bgrn, der allerede gar til idreet, som benytter containerne, end bgrn
der ikke gar til idreet.

» Vi kan ikke vide, om idreetscontainerne har faet bgrn til at melde sig til idreet og mdske svarer
nogle bgrn, at de gar til idreet, fordi de benytter idreetscontaineren.

Styrketraening for aeldre

Projektet ”Styrketraning til &ldre” startede i 2006 med henblik pa at udvikle styrketreeningstilbud til
eldre kgbenhavnere, herunder sarligt med fokus pa mand. Baggrunden for at etablere et saerligt moti-
onstilbud til mand har veret, at de eksisterende tilbud til @ldre i Kgbenhavns Kommune hovedsageligt
henvender sig til kvinder. Indsatsens nuverende aktiviteter er blevet forankret i drift med udgangspunkt
1§ 79 midler. Styrketreningshold er blevet oprettet i fire aktivitetscentre og en idratsklub.

Det var oprindeligt tanken at uddanne et frivilligt korps af instruktgrer til at kgre selve treningen, men
dette har i praksis vist sig s@rdeles vanskeligt, og at det er ngdvendigt at anvende professionelle in-
struktgrer. Det vil blive afprgvet i efteraret 2007 at supplere med frivillige ressourcepersoner med et
serligt kursus, som kan stgtte den professionelle instruktgr og sikre den lokale forankring. Der har va-
ret en relativ lang opstartsperiode. Aktivitetscentrene har haft brug for relativ lang tid til at adaptere
ideen om "styrketraening for &ldre”. Hvilket kreevede benarbejde pa de enkelte centre og tid til at fa
frigivet egnede lokaler. Ligeledes er indkgb af udstyr bekosteligt, og det har veret ngdvendigt at sprede
indkgbene ud over to ar. Projektet har bade haft finansiering fra En By i Bevagelse og § 79, og driften
er altsa fortsat athaengig af tilfgrsel af midler fra § 79.

Evaluators data

Pa grund af forandringer i projektets metode og formal er dataindsamlingen blevet udsat. Det paregnes
efter uddannelsen af de frivillige hjelpeinstruktgrer at indsamle data, nar disse personer er kommet i
gang - dvs. 1 begyndelsen af 2008.
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Bilag 4

Evaluering af det tvaersektorielle samarbejde

Den fgrste del sztter fokus pa to forhold, som typisk prager et samarbejde eller partnerskab mellem
forskellige organisationer eller som her forskellige forvaltninger. P4 den ene side bygger samarbejdet
pa et feelles mal eller vision. Pa den anden side vil der ofte vere:

* Forskellige fortolkninger af malet.

» Forskellige forestillinger om, hvordan malet skal nas.

* Forskellige forvaltningskulturer (internt og i forhold til eksterne samarbejdspartnere).

» Forskellige ’fagligheder’ (rekrutterer ofte fra forskellige uddannelser).

» Forskellige interesser som hver forvaltning skal tage hensyn til (bade internt og eksternt).

Denne del af evaluering vil sette fokus pa, hvordan det tversektorielle samarbejde har handteret disse
(forventede) forskelle i bestraebelsen pa at opna det felles mal. Evalueringen vil savel omfatte ledelses-
niveauet som udfgrelsesniveauet, dvs. koordinatorer, vejledere m.fl., som arbejder med projekterne,
samt andre ansatte i kommunen, som har bergring med projektet.

Den anden del af evalueringen skal belyse, i hvilken grad og hvordan det overordnede mal om at ggre
kgbenhavnerne mere fysisk aktive @ndrer pa holdninger, praksis og prioriteringer i de forskellige for-
valtninger. Denne del tager sdledes ikke sigte pa at belyse det konkrete samarbejde om de forskellige
indsatser og projekter, men skal mere generelt belyse evt. @ndringer i, hvordan ’fysisk aktivitet’ med-
teenkes i de forskellige forvaltningers politikker og prioriteringer. Denne analyse gennemfgres pa bag-
grund af gennemfgrte interviews under fgrste del samt analyse af diverse initiativer, politikker mv.,
som settes i veerk under de enkelte forvaltningsomrader.

Evalueringen gennemfgres ved:
* Et mindre spgrgeskema som sendes via mail til alle involverede i samarbejdet
* Analyse af relevante referater og andre skriftlige dokumenter
* Interviews med udvalgte personer fra forskellige forvaltninger og fra begge organisationsni-
veauer.
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Bilag 5

Kommissorium for styregruppen for En by i Bevaegelse

Kommissoriet er beskrevet i Motionsstrategien s. 7 — 8. Her star indledningsvis: “Styregruppen er
sammensat af repreesentanter for kommunens syv forvaltninger, og Sundhedsforvaltningen har for-
mandskab for gruppen”. Styregruppens rolle praciseret saledes:

Styregruppens rolle er, at:

Diskutere og bearbejde motionsstrategien til
"Kgbenhavn - En by i bevaegelse” og supplere
med relevante oplysninger fra egne forvaltninger.

Prioritere og operationalisere indsatser som
skitseret i indstillingen til SOU den 25. august
2005, se bilag 2, under hensyntagen til de ind-
komne hgringssvar fra de politiske fagudvalg og
ldreradene.

Prioritere og allokere de 4 millioner kr. arligt til
"Kgbenhavn - En by i bevaegelse”, der er vedtaget
i budgetforliget for 2006, til de forvaltninger der
far projektejerskabet for de forskellige indsatser.

Sikre tilstraekkelige ressourcer, herunder at med-
virke til at sgge midler eksternt.

Spge midler i egen forvaltning til at understgtte
implementering af motionsstrategien.

Opstille en tidsplan for udrulning af indsatser i
perioden 2006-2009.

Nedsette projektgrupper med forankring og
projektejerskab i relevante forvaltninger. Styre-
gruppens medlemmer forventes at indga i
projektgrupper, der forankres i egen forvaltning,
eller at fglge projektgruppens/gruppernes arbejde
nermere.

Levere de overordnede beslutninger i
projektportefgljen. Det vil sige at:

GCodkende projektbeskrivelser, malsaet-

ninger, budgetter og eftersparge delresultater
(milepzle) og sikre en tilstraekkelig fremdrift i
projekterne. (Folkesundhed Kgbenhavns projekt-
beskrivelse anvendes i alle projekter.)

Sikre at projekterne er organiserede med
relevante styre- og referencegrupper, herunder
sikre at relevante aktarer (borgere, professionelle
faggrupper taet pa malgruppen), samarbejdspart-
nere og interesseorganisationer inddrages eller
hares i forbindelse med konkrete indsatser.

Give projekterne synlig opbakning overfor intern
og eksterne interessenter.

Konflikthandtering, hvis projekternes inter-
esser kommer pa tvaers af andre interesser i
kommunen.

Sikre sammenhang til andre udviklingsprojekter
kommunen.

Sikre evalueringen af de iverksatte projekter,
herunder sikre en midtvejsevaluering ultimo
2007 og en samlet evaluering af indsatsen vedr.
"Kgbenhavn - En by i bevegelse” ved udgangen
af 2008.

Evalueringen bar tage hgjde for:

Evaluering af indsatsernes gennemfgrelse og
resultater

Evaluering i forhold til formalet om tvaersektorie
planiagning/organisering

Pa lzngere sigt en evaluering i forhold til ad-
feerdsaendringer i befolkningen

Udarbejde en ny indstilling til indsatser i en
kommende 4-arig periode pa bagerund af evalu-
eringen.

Sundhedsforvaltningens rolle som formand for
styregruppen er, at:

Levere oplaeg til en felleskommunal motions-
strategi for "Kgbenhavn -En by i bevegelse”.

Indkalde til styregruppens mgder og forestd
medeledelse, dagsarden, referater mm.

Udarbejde indstillinger til det politiske niveau pa
vegne af styregruppen.

Levere input til styregruppen vedr. social ulighed
sundhed.

Bista med sundhedsfaglig kompetence i projek-
ter, der forankres i andre forvaltninger.
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