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Center for Faglig Udvikling
Att.: Annie Pehrson-Jensen
Sjeellandsgade 40

2200 Kgbenhavn N

Valby d. 11. november 2007

Hgring vedr. lukning af Valby Sogns Plejehjem

Vi har modtaget meddelelse om at Sundheds- og omsorgsudvalget har indstillet Valby Sogns Plejehjem til
lukning. :

Vi er ikke enige i denne beslutning.

Vi har de sidste 2 &r haft vores far boende péd plejehiemmet og bar vaeret meget tilfredse med
plejehjemmet.

Da vores far for 2 dr siden blev tilbudt en plads pé plejehjemmet havde han i ca. 2 maneder varet indlagt
pa Hvidovre Hospital og havde sammen med os taget beslutning om at han havde behov for en
plejehjemsplads. Vi var oppe at besgge plejehjemmet og fik dengang at vide at man snart regnede med at
ptejehjemmet skulie flytte. Man havde siden 2000 arbejdet pa en samlet flytning af plejehjemmet til
"Eksempelprojektet” nu kaldet “"Langgadehus”, man havde f.eks. allerede valgt byggematerialer senest
gulvbelzgning. Efterfplgende kan vi forsta pa personalet at der er brugt mange ressourcer p3 at tage div.
beslutninger om det nye byggeri sd det kunne opfylde de krav personale cg beboere har til et tidssvarende

plejehjem. -

Nu har vi s3 pludselig faet at vide at man ikke lzengere vil vente pd bygningen af “Langgadehus” men
indstiller plejehjemmet til lukning.

Det er helt korrekt at plejehjemmet ikke er tidssvarende, da det jo ikke ar vedligeholdt i flere ar, netop pa
baggrund af den forestdende flytning til nye lokaler. Samtidig kan det dog fastslds, af os der har vores
jeevnlige gang pa plejehjemmet, at det fungerer i dagligdagen. Ligeledes kan man tydeligt se at beboerne er
tilfredse, og trives med omgivelserne som de er. Vi hgrer heller aldrig klager fra personalet.

Det fremgar ogsa af den seneste tilsynsrapport at plejehjemmet er velfungerende og af medarbejder-
tilfredshedsanalysen at medarbejderne er tilfredse.

Det afggrende for os som pargrende er at vores far far den hjelp han har brug for og er tryg ved personalet
og omgivelserne, hvilket er tilfaeldet pa Valby Sogns Plejehjem kan vi konstatere nar vi besgger ham. Nar

han er tryg er vi ogsa trygge.

Bade for os og for vores far har det veeret vigtigt at plejehjemmet ligger i de omgivelser hver han har
faerdes og boet i, i ca. 40 ar. Vi kan konstatere ud fra boligkataloget pa kommunens hjemmeside, at der i
Valby findes 10 plejehjem. Nar man kigger pa deres placering kan det konstateres at Valby Sogns Plejehjem
er det eneste i den del af Valby, det samme kan konstateres om Alholmhjemmet, de gvrige 8 plejehjem er
enten specialplejehjem for blinde eller ligger fysisk i “en klump” i en helt anden del af Valby (fra Valby



Station i retning mod Sydhavnen eller Hvidovre). Vi kan ogsd konstatere at alle plejehjemmene har
ventelister, og vi kan jo nok forvente at der er andre end vores far der gerne vil blive i Valby. Det er 108
pladser I vil nedlaegge i Valby og der er i forvejen 48 pa ventelister til pladser i Valby. Det betyder at der
samlet set skal findes 156 pladser i Valby, safremt alle gnsker at blive i her. Er dette muligt? Det er svaert for
os at se hvorfor man lukker plejehjem nar der er ventelister alle steder. -

Ved flytning til et andet plejehjem i Valby er det desuden sandsynligt at vores far kan se frem til endnu en
flytning i fremtiden da ikke mange af de gvrige plejehjem er mere tidssvarende end Valby Sogns Plejehjem.

Vi beder Jer endnu engang overveje at vente pa bygningen af ”"Langgadehus”, s& alle pa plejehjemmet kan
fiyttes samtidig og til samme sted, s3 de derved bevarer det kendte personale og de i forvejen kendte
“naboer”. For zldre mennesker kan en flytning til nye omgivelser veere en endog meget stor omvaeltning
som kan medfgre utryghed, men hvis “hverdagen” flytter med kan generne ved en flytning mindskes.

En ting er hvad en embedsmand kan sidde og analysere sig til noget andet er hvordan det i praksis fungerer
" og her kan vi endnu engang praecisere at Valby Sogns Plejehjem fungerer til alles tilfredshed.

Med venlig hilsen

Hanne Rasmussen / Liselotte Rasmussen
Monrads Alle 4, 3.th. Valby Langgade 135, 3. tv.
2500 Valby , : 2500 Valby



Center for Faglig Udvikling
Att.: Annie Pehrson-Jensen
Sjaellandsgade 40

2200 Kghenhavn N

Valby, den 11. november 2[307

Hgringssvar vedr. lukning af Valby Sogns Plejehjem

Beboer- og pdrgrenderadet pé Valby Sogns Plejehjem har fglgende bemaerkninger til indstillingen om at
nedlzeegge plejehjemmet.

Den 22. oktober 2007 var vi indkaldt til et mgde pa plejehjemmet. Her orienterede kommunens
embedsmaend om at de ville indstille til Sundheds- og omsorgs udvafget at man pga. bespa relse opsiger
driftsoverenskomsten med plejehjemmet. : .
Det var selvfmgellg et chok for bade personale, beboere og paraﬁrende
Vi har et velfungerende plejehjem som I[gger centra[t i Valby og som vi alle er meget tilfredse med.
Valby Sogns Plejehjem er selvejende, og hgrer under Jesus Kirkens Sogn. Plejehjemmet ligger i en bygning
med alm. beboelse, lzegehus samt supermarked i underetagen. Dette betyder at en del af beboerne selv
- har mulighed for at g& ned og foretage nogle sméindkgb af f.eks. cigaretter og ugeblade. Med den centrale
- beliggenhed i-Valby er det ogsa nemmere for personalet/terapien at lave smé udf ugter f.eks til den
naerliggende “Sgndermarken” eller bare ned i lokalomradet hyor mange af beboerne tidligere har haft -

. deres.bopeel.

P-l.ejéhj_emmet er meget nemt at komme til f.eks. med de offentlige transportmidler, dette er til stor gavn
for os som pargrende. Der er en del beboere pa hjemmet der har en agtefalle som bor udenfor
plejehjemmet, og det har selvfgigelig stor betydning for dem at de nemt kan komme hen og besgge deres
egtefaelle.

| indstiilingen angiver | at plejehjemmet har til huse i de 2 gverste etager af en beboelsesejendom, vi skal
bemaerke at dette ikke er korrekt —det er de 3 gverste etager. Der angives ogs3 i indstillingen at
plejehjermet ikke rummer andre aktiviteter, dette er ikke korrekt. Plejehjemmet-har en cafe der dagligt
~ benyttes af pensionister udefra samt pargrende der har mulighed for at kgbe macd og drikke. Ca. 60
pensionister fra omradet benytter sig af dette tilbud og cafeen er en del af “Projekt fzellesspisning” .

Vi kan da ogsa bemaerke at en del af personalet i leegehuset jeevnligt benytter cafe=n hvilket bevirker at
beboere og personale har en teet kontakt til leegehuset. :

At valget er faldet pa Valby Sogns plejehjem skyldes iflg. Indstillingen at man vurczrer plejehjemmet som
utidssvarende og nedslidt. Vi kan alle vaere enige om at plejehjemmet ikke er topmoderne og velholdt men
det er der jo en rigtig god arsag til. Vi har i de sidste 7 ar ventet pd at plejehjemmaet skulle flyttes til
nybyggede lokaler pa Valby Langgade, "Langgadehus” (tidligere Eksempelprojektet). Dette har selvfglgelig
betydet at der ikke er ofret mange penge pa istandsattelse og vedligeholdelse. Nar man skal modernisere
et plejehjem er det klart den optimale I@sning at bygge et nyt plejehjem og flytte alt “indhold” fra det
gamle plejehjem med. Dette ville betyde at alle beboerne kunne flyttes samlet, og at det kendte personale
ville flytte med. En flytning vil for aeldre mennesker altid vaere en stor omvaeltning men hvis trygheden i
form af personale flytter med er det en stor hjzlp.



N&r man som pargrende sammen med sine kare tager beslutningen om at de skal flytte pa plejehjem
regner man ikke med, at der igen senere skal tages stilling til en flytning.

 Iflg. omsorgschef Lars Bo Biilow er Valby Sogns Plejehjem ikke tidssvarende, bade fordi vaerelserne og
badeveerelserne er for sma til, at plejepersonalet kan yde beboerne den optimale hjelp.

En stor del af beboerne pd Valby Sogns Plejehjem vil hvis det bliver besluttet at lukke hjemmet foretrackke - -
et andet plejehjem i lokaloftadet (Valby). Vi har kigget pa kommunens boligkatalog for at se hvilke
muligheder man har for at fa en tidssvarende plejehjemsplads i Valby.

Der er i dag 10 plejehjem i-Valby.

Benediktehjemmet er indstillet til lukning

Dr. Ingrid Hjemmet er under ombygning som pga. af brand nu bliver laengerevarende

Herman Koch Garden (pt. 7 pa venteliste) har ikke stgrre boligareal end "vores” plejehjem

Huset William (pt. 2 pa ventelistér) og heller ikke stgrre bolig ' -'

Kirsbaerhavens plejehjem (pt. 4 pa venteliste) og heller ikke stgrre bolig

Plejecentret Solterrasserne (pt. 8 pa venteliste) er specialplejehjem for blinde

Alholmhjemmet (pt. 9 pé venteliste] eneste plejehjem i Valby der er moderniseret

Solgavehjemmet (pt. 11 pa venteliste) er specialpiejehjem for blinde

Valby sogns Plejehjem (pt. 2 pd venteliste) er indstillet til lukning

Vigerslevhus (pt. 5 pa venteliste) heller ikke dette plejehjem har stgrre boliger end "vores” plejehjem.

Med denne lille opremsning vil vi sige at det bliver sveert, at finde et plejehjem i Valby hvor man ikke igen
risikere at skulle flytte indenfor nogle ar, nar kommunen veelger at ombygge disse hjem. Vi beder jer :
bemzerke at 2 plejehjem altsa er specialplejehjem. Det skal ogsa bemzerkes, at der er beboere pa
plejehjemmetder atlerede erflyttet en gang pga. af tukninger. '

En plejebolig er jo de zldres bolig og hjem, og det kan ikke vaere rigtigt at de skal flytte mod deres vilje.
Valby Sogns Plejehjem er for alle et dejligt og trygt sted at veere, og det er det der betyder noget, bade for
beboere og pargrende, og ikke hvor store vaerelserne er. '

Vi beder Jer virkelig overveje om | vil “rive” 60 beboere ud af deres trygge hverdag pé vores dejlige
plejehjem, og dermed ikke holde de Igfter vi tidligere har fdet om at plejehjemmet skulle flyttes til de nye
lokaler.

Hvis | kommer til den beslutning at plejehjemmet skal lukkes kreever vi, at alle beboere bliver hgrt i forhold
til deres kommende hjem. | skal garantere, at de der gnsker genhusning lokalt i Valby far det, og de der
gnsker genhusning i en anden kommune far mulighed for dette.

Vi har bevidst valgt ikke at skrive noget om gkonomi i denne skrivelse, da det for os drejer sig om
mennesker og ikke penge.

P& vegne af beboer- og pargrenderadet pa Valby Sogns Plejehjem

Hanne Rasmussen Anne Sahlgren
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Horingssvar i forbindelse med indstilling til lukning af Valby Sogns Plejehjem

12001 blev Valby Sogns Plejehjem (VSP) udvalgt til at vaere en del af Langgadehus (Eksempelpro-
jektet). Disse planer betyder at det er saerdeles uforstaeligt for alle, at VSP nu i stedet for flytning er
indstillet til lukning.

I forbindelse med planerne om Eksempelprojektet er vedligeholdelsen af VSP blevet prioriteret me-
get lavt, og det betyder s at vi i indstillingen kan leese at vedligeholdelsesstandarden bevirker at det
vil kreve store investeringer at genoprette Plejehjemmet og vi blandt andet derfor nu er indstillet til
lukning.

VSP ligger meget centralt i Valby. Der er dels rigtige gode muligheder for offentlig transport lige til
deren og der er ikke langt til S-togs station. Der er gode indkgbsmuligheder, banker, restauranter,
lzger m.m. i nermiljeet. Alt sammen det man forbinder med et at bo i en by. Samtidig med det er
vi meget tzt pd natur eks. vis Sendermarken og Zoologisk Have. Til sammen betyder det at beboer-
ne har stor mulighed for at dels at bevare feerdigheder lengere tid dels at leve et hverdagsliv taet pa
det vante.

I Samarbejdsudvalgets heringssvar vil vi komme md pa. fengende forho}a som vi mcner taler sterk
imod lukning af Valby Sogns PleJ ehjem:

Eksempelprojektet
Tingstedet :
Frivillige

Projekt Fzllesspisning
Rekruttering

Danmarks bedste arbejdsplads
Sygeplejestuderende

N A LN~

1. Eksempelprojektet

Lukning af Valby Sogns Plejehjem betyder:
> At alt den viden og erfaring der indtil nu er indhestet i arbejdet vil ga tabt
> At den energi, entusiasme og begyndende ej erskab der er 1 forhold til Eksempelprojektet
gér tabt
> En oplevelse af utroveerdighed

I forbindelse med meldingen om at vi skulle indg i pI‘O_] ektet ﬁk vi besked pé at det fonnenthg ville
blive aktuelt i lgbet af 3 &r.

Alle pa VSP var meget positivt indstillet overfor flytningen. Bestyrelsen gav tilsagn om at de meget
gerne ville fortsette som bestyrelse. Mange medarbejdere har deltaget aktivt hvor det har veret
muligt bade i idé fasen og senere i forbindelse med @ndringer af tegninger og stillingtagen til ind-
retning og materialer.

Der er nu efterhanden géet godt 6 &r siden vi meldingen. Selvom tidspunktet for flytningen er ryk-
ket flere gange og det gennem nogen tid har veret lidt uvist hvornér byggeriet gar i gang, har vi
hele tiden troet pa projektet 1 det byggeriet kombinerer, styrker og udbygger nogen af de forhold,
der allerede nu gor VSP til noget serligt. Vi har derfor pé flere fronter forberedt os pé fremtiden, for
at gere en kommende flytning s enkel og skdnsom som mulig for alle involverede.



2. Tingstedet

Lukning af Valby Sogns Plejehjem betyder:
> At medarbejdemne igen skal skifte tilherssted :
» At mulighedeme for stordrift fordele specielt grundet.den tette behggenhed ikke kan udnyt—
tes optimalt
> At mulighederne allerede nu for mere naturlig sammenhzang i tilbud til borgeren forringesi
vasentlig grad
» Atde nodvendige tiltag der er igangsat/planlagt ikke bliver fulgt op/sttes i bero

Allerede i idé fasen var der stor enighed i at de 3 institutioner, som Indglk 1 de oprindelige planer,
skulle have et meget tet samarbejde samt feellesskab hvor det gav menig. Tingstedet og VSP, som
fortsat skulle vre en del af Eksempelprojektet, dreftede specielt hvordan de 2 institutioner kunne
- Indga et fellesskab. Denne dreftelse er fortsat gennem &rerne og det udmundede sommeren 2006 i
at VSP sagde ja til at Tingstedet allerede nu blev en del af VSP Hvﬂkct betyder at VSP nu har
overtaget administration og ledelse af Tingstedet.

Lederen af Tingstedet har tidligere haft reference til skiftende Zldrechefer. I forbindelse med de

sidste 2 lederskifte har medarbejderne pa Tingstedet varet uden leder gennem laengere tid senest har

det drejet sig om 1 &r. Selv om medarbejdemne er velkvahﬁcerede har det pa ﬂere omréder dog ikke

varet uden problemer.

Der er nu ansat en daglig leder, som har reference til VSP og sammen med medarbejderne er vi i
rigtig godt i gang med at rette op.

3. Frivillige
Lukning af Valby Sogns Plejehjem betyder:
» At Danmarks zldste venneforening forsvinder

> At beboeres o g frivilliges netvarker pdelegges :
> At mange frivillige arbejdstimer mistes p ldreomradet i Kebenhavns Kommune

VSP har Danmarks ldste venneforening (31 &r). Foreningen, som har bide vedtagter, bestyrelse
og kontingent, bestar af tidligere og nuvarende parerende samt tidligere og nuvaerende medarbejde-
re og endda ogsd en =gtefalle til en tidligere medarbejder. Foreningen afholder forskellige arran-
gementer — her er beboerne ogsa velkomne - hvor overskuddet gér til at atholde forskellige aktivite-
ter for beboerne bl. a. de meget eftertragtede sommerudflugter. Flere giver l1geledes en hénd med
ndr VSP har brug for det ved egne arrangementer.

Vi har ligeledes enkelte frivillige, der ikke er en del af venneforeningen, men er tilknyttet som be-
sogsvenner for nogle af beboerne, de har alle ligeledes haft deres gang i huset i flere ar.

Flere af de frivillige har varet med fra starten, det betyder dels at VSP har historien med dels at
beboemne kender og er trygge ved de frivillige. Det betyder dog ogsa, at en del ikke lengere er helt
unge, sé ud over at de netveerker/aktiviteter der skabes er til gavn for beboerne, er de ogsé til gavn
for de frivillige — opgaven er for fleres vedkommende med til at holde dem i gang.

Den méade de frivillige er “rekrutterede” pa betyder, at de kun er frivillige fordi de har en eller an-
den form for tilknytning til VSP.



4. Projekt Fzllesspisning
Lukning af Valby Sogns Plejehjem betyder:

> At 64 hjemmeboende pensionister mister deres netvark, som ellers er et mal for Projekt
Fellesspisning
» At 75 hjemmeboende pensionister mister muhgheden for at spise 1 fellesskab med andre i
~ nzromradet

Siden 1995 har vi haft cafe fra kl. 11 — 13. Her har dels pensionister fra lokalomridet mulighed for
enten at spise og/eller kebe mad med hjem og dels hjemmeplejen haft mulighed for enten at kebe
mad eller at spise deres medbragte mad.

Vi har veeret med fra start 1 Projekt Fellesspisning, hvilket betyder at der nu dagligt kommer ca. 20
pensionister, der er med i projektet — der er i alt tilmeldt 64 pensionister - og der udover 5-10 pensi-
onister, der af forskellig &rsag ikke gnsker at vare med, eksempel vis er der nogen fra andre bydele,
der p.g.a. vores beliggenhed kommer i forbindelse med lege/tandlegebesog, indkab m:m. :
Flere af pensionisterne har skabt sig et netverk og endel har ogsé kontakter pa plejehjemmet. Der
er derfor en stor del, der tilbringer deres dag her fra ca. kl. 10 — 14. Hvis vi har arrangementer delta-
ger de ogsd her...

Vi hjzlper indimellem ogsa med “smating” s& som BT maling, sérskift, laegekontakt m.m. Flere af
de pensionister, der kommer her har begyndende demenslighende symptomer og har derfor brug for
kendte rammer og meget stette. Flere af dem kan bevare deres selvstendighed lengere fordi de er
" kendt og kendtei lokalomrédet. ;

5. Rekruttering

- Lukning af Valby Segns Plejehjem betyder:

> At der er kvalificerede medarbejder, der pa g:rund af de modsat rettede udmeldmger har s
stor usikkerhed for fremtiden, at de vaelger at rejse allerede nu
> Enoplevelse af svigt

Det har si den konsekvens for et omréde, deri den grad mangler “varme” hender:
- At der er kvalificerede medarbejdere, der valger job udenfor Kebenhavns Kommune
- At der er kvalificerede medarbejdere, der enten vaelger at g over i en anden branche
eller gér pa efterlon for end beregnet

At vi er en del af Eksempelprojektet har, ud over at det er et speendende projekt, ogsa varet et sym-
bol pé en form for garanti mod lukning. Hvilket ogsd har betydet at medarbejdere fra andre pleje- -
hjem, der er lukket de seneste &r, har valgt at blive ansat her, idet de s det som en mulighed for at
blive ved at arbejde i Kobenhavns Kommune uden at risikere at skulle i igennem endnu en lukning.
Vi har pt. 10 af disse medarbejdere, heraf kommer 5 fra Arbejdersamaritten som lukkede i forret.
Af de 5 bliver det for 1 persons vedkommende 3. gang hun udszttes for at hendes arbejdsplads Iuk-
ker — det kan vere rigtig vanskeligt at handtere, specielt nar hun er fyldt 60 &r, og det endnu er for
tidligt at ga pa efterlen

Det er typisk at mange medarbejdere indenfor @ldreomrédet soger arbejde i nermiljeet, vi har dog
flere medarbejdere, der bor en del lengere vak, hvilket kan lade 51g gore p. g. a. vore beliggenhed.
Pa den baggrund far vi ogsa en del ansegere bade uopfordrede og nir vi annoncerer. Og Eksempel-
projektet vil om muligt f& en endnu bedre beliggenhed



6. Danmarks bedste arbejdsplads
Lukning af Valby Sogns Plejehjem betyder:

» - At der er medarbejdere der mister den velferd det er at vagne op med glaeden ved at ga pd
arbejde

» Atderer loyalc og stabile medarbejdere, der mister t1111den til at det nytter at gzre en indsats
pé og for sin arbejdsplads

» At der er medarbejdere der mister tilknytning til det de oplever som Danmarks bedste ar-
bejdsplads

» At der mistes medarbejdere der har s& stort et ejerskab pa deres arbeJ dSplads at VSP opleves
som "mit plejehjem”

Vi har i en del &r arbejdet pé et vzerdigrund]ag og mal, der er med til at understgtte vores vision om

at blive Danmarks bedste Plejehjem. Et af undermélene er at vi skal veere Danmarks bedste arbejds-

plads. Det betyder at vi i vores rekruttering soger efter medarbejdere, der vil veere med til at skabe

denne arbejdsplads. Det har dog ogsé den konsekvens at vi md hjelpe de medarbejdere videre, der

ikke vil veere med til dette arbejde.

- Nu'oplever bade Iedergruppen og cn stor del af medarbejderne faktisk at VSP for dem er Danmarks
bedste arbejdsplads. -

'Det har ikke varet omkostningsfit hverkefl gkonomisk for huset eller personhgt for den enkelte
medarbejder at na s langt. Alle har i vinter og forér arbejdet hérdt pé at det skulle lykkedes Derfor
rammer det rigtig hardt nu, hvor alle skulle til at hoste frugterne af denne mdsats

7. Sygeplejestuderende
Luknn_rg af Valby Sogns Plej eh1 em betyder: -

» At der mistes velkvalificerede uddannelsespladser for sygcplejcstuderende i Valby
> At udda:mclscspladser med de bedste evalueringer mistes: AT

Der er meget behov for sygeplejersker pa plejehjem. Vi er samtidig oppe mod dels stor mangel pa
sygeplejersker og dels vanskelighed ved at rekrutterer sygeplejersker til plejehjem grundet for lidt
kendskab til- muhghedeme Det er derfor af stor vigtighed at plejehjemmene deltager i uddannelse
af studerende. :

Der stilles nogle specielle k_rav t11 steder der skal vere uddannelsessted for sygeple_]estuderende bl.
a. 1 forhold t1]l de faglige ressourcer. Det betyder at 1kke alle pleJ ehjem har muhghed for at vare
uddannelsessted. VSP lever op til disse krav.

* Udover kompetenceudvikling af medarbejdere prioriterer vi uddanneise af elever rigtig hejt og har
derfor ansat en sygeplejeuddannet souschef, der er klinisk vejleder for de studerende samt en klinisk
sygeplejerske, der som en del af sit arbejde ogsé underviser studerende.

Vi arbejder meget bevidst med at de kommende sygeplejersker bliver opmerksomme pé alle de
udfordringer, der er faktisk er for en sygeplejersker, der vaelger at arbejde pa plejehjem. Det arbejde
er lykkedes os rigtig godt og det betyder at vi far de bedste evalueringer.



Hyvis der trzffes beslutning om lukning af Valby Sogns Plejehjem

For at afviklingen af plejehjemmet kan foregd p4 bedst tznkelig méde bide for beboere og persona-
le s er det af stor betydning at der bliver taget hensyn til en rekke ting, som her er nermere be-
skrevet.

- Skriftlige aftaler :
For at undgd usikkerhed om hvad, de forskellige aftaler der ligger i forbindelse med lukningen
egentlig betyder ber alle aftaler vere skriftlige. :

Intern flytning _
Det forventes at de gkonomiske rammer muligger at beboerne ikke flyttes internt i huset — med _
mindre de selv gnsker det - i takt med at afdelinger star halv tomme. Flytningerne vil hajst sandsyn-
lig pifare beboerne unedig bekymring, der kan vare medvirkende til forveerring i deres fysiske og
psykiske tilstand, der kan medfore problemer med at falde til, nér, de sa flytter ind i deres blivende .-

.. bolig,

Der er hg.eledes bedre muhghed for at sikre at medarbc;demes ressourcer anvendes Optlmalt h\ns |
de ikke ogsd skal bruges pa interne flytninger med. deraf afledte problemstlllmger

Flytning til samme sted - : : " o e '
Der er beboere, dérhar stort behov: for genkendeli ghed det vil derfor vaere henmgtsmaesmgt at flytte -
~ flere beboere til samme sted og gerne sammen med kendte medarbeJ dere

Der er medarbejdere, der onsker at fortsztte et godt samarbc]de bﬁde med kolleger og beboe-
re/pérerende herfra, derfor ber tilstrabes at der flytter medarbejdere med beboemne.

 Flytning til anden kommune
- Der er 1 beboer, der gennem lengere tid har sggt pIeJehJem nar farmlien pé Fyn For at undga flyt-
ning flere gange er det vigtigt at kommunen motiveres til at prioritere hende

Boligensker ikke prioriteres

Vi henstiller til at det ikke er muligt for beboerne at prioriterer de boligensker de skal indgive samt
krav om at der skal vare 3 gnsker (storre mulighed for indflydelse). Dette for at sikre at der kom-
mer flere ensker og at der ogsé er taget kvalificeret stilling til anske 2 og onske 3, séledes at dcr er
sterre chance for tilfredshed med det endelige tilbud. :

Planl=gning _
Ngdvendig tid/ekonomi (béde hos os og modtager pleJ chjemmene)- t11 at ﬂytte beboerne, s& beboere
og personale oplever at det trods omstzndighederne bliver en god oplevelse.

Faste moder med visitationen _
For at sikre trygge rammer og gode flytte forleb ber der vare en fast tovholder i visitationen samt
afsattes gkonomi til afholdelse af de nedvendige mader.

Uddannelse
Vi forventer at der afszttes gkonomi til at indfri de lefter/planer om uddannelse (bade mundtlige og
skriftlige), som vi har givet vores medarbejdere. Alle uddannelserne er aftalt som et led i den for
plejehjemmet nedvendige lebende opkvalificering.
Det drejer sig om:

» 2 so.suhjelpere er i det kommende &r lovet videreuddannelse til social- og sundhedsassistent,

vi har samtidig lovet at give forskellen mellem elevlennen og voksenelevlen.
> 2 afdelingsledere, der er planlagt lederuddannelse for



» 1 afdelingsleder er i gang med lederuddannelse, hun skal sikres at kunne feerdiggere forlgbet.

> 1 rengeringsassistent, der pabegynder uddannelse til serviceassistent, hun skal sikres at fer-
diggere dette. I den forbindelse indgér vi ogsa i “Projekt somaliske kvinder i jobtrzning” :

> Vi har enkelte ufaglarte, som endnu ikke er optaget pa so.su.hj. uddannelse, de skal nu sikres
denne mulighed

Barselsorlov

2 medarbejdere far problemer i forbmdelse med afholdelse af deres barselsorlov Den ene har ter-
min 12/3-08 og den anden ultimo juni -08. Lukningen betyder at de m& g& pa dagpenge i dele af
eller hele den periode de ellers ville have oppebaret normal len, hvilken er en vasentlig forringelse
af deres vilkar. Samtidig er de udelukket for at komme 1 clearingsordning. Vi henstlller til at de
begge far kompensatlon for dette.

Fastholdelse ;
Pkonomisk mulighed for forhandhng af funktxonslﬁn t11 udvalgte medarbejdere dels til de’ der gn- -
skes fastholdt 1 forlebet og dels et slutbeleb til dem, der er nedvendige at fastholde i hele forlgbet
0 g som s ogsd bliver her (udbetales derfor som enga.ngsbelzb sidst i forlgbet)

Udmentnln gsgarantl

holderfunktioner i forbmdelse med flytning

Coaching
Vi henstiller til at der afszttes gkonomi til coaching af lederne og supervision til medarbejderne

lgennﬂmlmle forlabet.

Beboerpleje
@konomisk mulighed for lidt ekstra hygge/forplejning, nir/hvis stemmngen er lidt trygget samt til
en p&n velkomstblomst i den nye bolig.

Personalepleje
@konomisk mulighed for forskelh ige opmuntringer under vejs samt en afskeds”fest”

Med venlig hilsen
Samarbejdsudvalget ved Valby Sogns Plejehjem

Tillidsrepresentant Anita Edeltorp
Medarbejderreprasentant Marianne Vallentin
Medarbejderreprasentant Laila Bauch
Lederrepraesentant Britta Andersen
Lederrepraesentant Marianne Munk Mgller
Forstander Britta Pedersen



Pensionisternes Samvirke
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Center for Faglig Udvikling
Annie Pehrson-Jensen

Horingssvar fra Pensionisternes Samvirke vedr. opsngelse af drlftsoverenskomst med Yalby Sogns
Plejehjem. e

iP5k

Pensionisternes Samvicke beklager den meget korte heringsfrist.

a For zldre mennesker e er Liytmn:, fomundet med praktxske problemer og en psykisk belastmng Hv1s

" man oven i kebet er en svag ple1 chjemsbeboer er den menneskelige omkostning endnu sterre.
Vi skal derfor henstille til, at der bliver taget ekstraordinare hensynsfulde midler i, brug for at sikre at
flytningen bliver s& skinsom som muhg Herunder ber det sikres, at man ikke tvangsﬂytter folk ud af

Valby.
I det hele taget vil Pensmmsternes Samwrke udtrykke en generel bekymnng over pladsproblememe i
- den givne situation. T

Med venlig hilsen
'PENSIONISTERNES SAMV IRKE

Kjeld Strandberg
Formand for Hovedstadens Samvirke

P2 vegne af ZEldreradet i Valby

Lillian Jacobsen, formand

Dansk Center for Reminiscens Tisvilde Hejskole Pensionisthejskolen Marielyst Aktivitetscentret
Griffenfeldsgade 44, 2200 Kbh. N 3220 Tisvildeleje 4873 Veggeriose C H.C. @rsteds Vej 194,
T, 33 17 17 60 TIf. 48 70 76 36 Tif. 54 13 63 61 1879 Frb. C, TIf. 33 31 24 33

PENSIONISTERNES SAMVIRKE ER MEDLEM AF £ZLDREMOBILISERINGEN



14.11.2007
Heringssvar vedr. opsigelse af driffsovcrenskomst med Valby Sogns Plejehjem.

Indledningsvis skal ZEldreridet 1 Valby meget beklage, at vi kun har 3 dage til'at fremkomme med
et haringssvar. Vi har tidligere lavet en aftale med Lokaludvalget om.meget grundigt sammen at
diskutere konsekvenserne i 1gcnnem inden v1 hver for sig som hﬁnngsberem get skulle afgive vore
‘heringssvar. x WYUK i S e
Denne aftale er med 3 dages fnst skudt i saenk

~ Efter bedste evne og uden opIaeg fra forva!tmngen har vi ®!drerddsmed!e ;nmer udeffor vores . .
dagsorden p4 sidste zldreridsmede udvekslet synspunkter om ‘konsekvenserne ved en nedlaeggelse o
af Valby Sogns Plejehjem, og pd vegne af Fldrerddet skal jeg hermed inz get skematisk ndse :

problemstillingerne op. _

Valby Sogns Plejehjent var-terikt overflyttet til nye lokaliteter i eksempelprojektet, men da dette:
forst vil kunne finde sted om maske 1% &r og maske aldrig er der et problem. Samtidig kan Dr.
Ingrids Plejehjem ikke modtage plejehjemsbeboere pd grund af den pludselige nedbreending under
ombygningen. Vi star derfor overfor alvorlige pladsproblemer.

For de beboere pa Valby Sogns Plejehjem, som midlertidigt er overflyttet fra Dr. Ingrids Plejehjem
under dennes ombygning, er situationen verst, idet de nu stér overfor en fornyet flytning og ikke en
tilbageflytning til et nyrenoveret plejehjem. Det er nzsten for meget, at byde disse &ldre det.

Alt i alt skal der vel flyttes rundt med i omegnen af 100 plejehjemsbeboere i Valby.
Vi tager afstand fra, om nogle af beboerne fra Valby Sogns Plejehjem skal tvangsflyttesud af
Valby, hvis de stadig ensker at bo i vor bydel. Det er derfor neppe nok, at man stopper visitation o g

pladsanvisning til et enkelt plejehjem.

Dette ber ske for alle plejehjem i Valby for s& vidt angdr ikke-valbyborgere.
P4 vegne af Aldreradet 1 Valby

Lillian Jacobsen, formand



Heringssvar/Lukning af Valby Sogn Plejehjem Side 1 af2

Annie Pehrson-Jensen

Fra: Voler Bente & John [bbv@webspeed.dk]
Sendt: 14. november 2007 23:52

Til:  Annie Pehrson-Jensen

Emne; Heringssvar/Lukning af Valby Sogn Plejehjem

Vedr.: Lukning af Valby Sogns Plejehjem
Kzere Annie Pehrson-Jensen og/eller anden rette vedkommende.

Jeg vil p8 det kraftigste protestere mod den foreslaede lukning af Valby Sogns Plejehjem med
virkning fra 1/7-2008, idet min mor pa 87 ar bor her og har gjort det de sidste 11 &r!

Det er meget maerkeligt at foresla lukning af flere plejehjem i Valby netop i en tid, hvor den ene
pollt;ker efter den anden lover TRYGGE og STABILE VILKAR for vore zeldre. Hvad tanker man
dog pa7 Jeg kan godt se spareeffekten i en sadan lukning, idet mange af de zldre simpelthen
VI| forgd, altsa dg! Det er uanstaendigt! Stattstlkkerne, som I s fint henviser til, tror jeg ikke
pa. De ma veere opfundet til lejligheden for at lette pa samwttlgheden Min mor har i hvert
tilfelde ikke faet "kampand" af denne begivenhed, men er blevet bade utryg, nervgs og konfus,

Det har hun aidrig vaeret fgr, og pa trods af sin aider er hun bade vagen og felger rmed i.alt, Det

er UANSTAENDIGT og UANSVARLIGT overfor vore ae!dre, som har vaeret med til at bygge det
samfund op, som Vi andre nyder godt af i dag! Det er takken, som de farl Det er UVP“rdet‘

En ting er, at jeg: lkke forstar, at man vil veere det bekendt en anden er, at man ikke taenker S
lzengere end som. sa. Vi bliver alle gamle, og hvor skal vi ende? Det er fc - kortsigtet at
planlaegge sadan.

Jeg synes endvidere, at dette er et kraftigt LAFTEBRUD. Er det virkeligt r meligt, at man
NEDLAEGGER Valby Sogns Plejehjem, som i flere har veeret LOVET og FORBEREDT af samme
myndigheder pa et nyt plejehjem pa Porcelsensgrunden. Dette var forurcligende nok for-de
zldre at fa at vide for nogle ar tilbage, men trods alt til at leve med, idet de zldre kunne blive i
Valby gammel by, hvor de i mange ar - mange helt fra bade barn- og ungdom - har vaeret vant
til at feerdes. Dette tilbud om et nyt hus slgjfer man nu uden videre. Er det mon JURIDISK
HOLDBART og KORREKT? Jleg vil stille et stort spfasrgsmal ‘ved dettef

Jeg vil endvidere protestere mod den darlige p]an[aegmng af fori;abet da jeg forgaeves har
forsggt at fa at vide, hvordan man skal forholde sig, hvis forslaget om lukning gar igennem -
hvad det utvivlsomt gar, idet jeg - og mange andre - har en stzerk folelese af, at det allerede
ER bestemt. Hgringen opfatter jeg naermest som et spil for galleriet! - Der er ca. 150
mennesker, der bliver bergrt af lukningen af Valby Sogns Plejehjem, Benediktehjemmet og
ombygning af Tingbjerg Plejehjem. Alle skal stilles op i kg pa en gang! Ville det ikke vaere
hensigtsmaessigt allerede nu at formidle information om, hvordan det evt. vil komme til at
forega, s& man kan forberede sig? Afggrelsen finder jo sted midt i juleméneden, og det kan
hurtigt blive den 1. januari 2008, og et halvt ar er ikke lz=nge at skulle klare alt dette pa.

Jeg haber inderligt, at man vil taenke sig om endnu en gang og komme til besindelse.

Med venlig hilsen
Bente Véler

Store Kongensgade 24
1264 Kgbenhavn K
Telefon 33 32 82 65

15-11-2007

&/



Center for Faglig Udvikling
att.: Annie Pehrson-Jensen
Sjzllandsgade 40

2200 Kgbenhavn N

Valby d. 14. november 2007

HORINGSSVAR

" . Bestyrelsen for Valby Sogns Plejehjem mé pa det kraftigste protestere mod den foreslaede afv1klzng

af plejehjemmet.

Vi blev i august 2001 pélagt en overflytning af hele plejehjemmet med beboere og personale til
- nybyggede lokaler p4 Porcelznsgrunden som et led i det sékaldte eksempelprojekt. Det accepterede -
- vi, og det har siden veeret fremtidsperspektivet for bdde beboere og medarbejdere. Beboerne har
taget godt imod tilbuddet forudsat at de andre beboere og personalet fulgte med. I en tid hvor der er
- store problemer med at skaffe medarbejdere indenfor plejesektoren, er det Iykkedes at f3 besat alle
stillinger pd Valby Sogns Plejehjem, blandt andet fordi man har kunnet henvise til en planlagt

2 fremtidimed et speendende nyt projekt. Yderligere har de fremtidige flytteplaner betydet, at kun de

mest nedvendige vedligeholdelsesarbejder er blevet sat i vark. Men at kalde plejehjemmets rammer
i~ for blandt de fysisk-ringeste 1 kommunen er en tilsnigelse og med ganske fa akutte arbejder vil

- plejehjemmet sagtens kunne fungere tilfredsstillende de fa ar, det vil tage at realisere projektet pa
Valby Langgade. Der skal geres opmearksom p4, at boligerne er 25% sterre end de fleste andre
plejehjemsboliger i kommunen, hvad der gor det nemt for persona.let at bruge Iaﬁeredskaber og
- dermedsikre et godtarbepdsmiljer

. Plejehjemmet er det eneste, der ligger i1 det centrale Valby, og det eneste hvorﬁa man kan folge

- med i det pulserende byliv. De mest friske beboere kan selv ga ned i stueetagen og handle i det

+. supermarked, der er beliggende der. Ligesa er der pa 1. sal en reekke leegepraksisser og det nermest
apotek erkun 50 m. vak. Indenfor 200 m. ligger Sendermarken med store rekreative muligheder.
Der er buslinier lige til deren og under en km. til Valby Station. Den centrale placering giver en
lang reekke fordele for beboere, parerende og personale. Den centrale placering fastholdes ved en
flytning til Porcel@nsgrunden.

Plejehjemmet har et eget, godt og velfungerende kekken og igennem Café Otium pa plejehjemmet
giver det en tzt kontakt til fortrinsvis @ldre beboere i lokalomrédet. Her kan man komme og for
billige penge spise mad eller tage mad med hjem. Det er meget populart og har gjort plejehjemmet
kendt ogskabt en glidende overgang for mange fra egen bolig til plejehjemsplads. Projekt
Fellesspisning har 64 tilmeldte.

Der bliver fremfort, at der er mange plejehjem i lokalomradet (og kun i yderomréderne), men der
skal gegres opmerksom p4, at to af plejehjemmene er specialplejehjem for blinde/svagtseende. Der
er ligeledes kun et plejehjem, Alholmhjemmet, der er ombygget til 2-rumsboliger, s& beboere vil
risikere at skulle flytte flere gange ved en eventuel lukning af vores plejehjem. Der vil heller ikke
vare mulighed for at genhuse beboeme i Valby, da der er fuld belegning pa plejehjemmene, s&
resultatet vil blive, at beboerne spredes over hele byen med den veldokumenterede overdedelighed
pé 20% til folge. Menneskeligt set vil det vare den langt bedste lgsning at opretholde plejehjemmet
til nybygningerne star klar.

Det vil i virkeligheden ikke koste ret meget for Kebenhavns Kommune at overholde deres lofte om
at overflytte Valby Sogns Plejehjem til nybyggede lokaler pd Porcelensgrunden. Da alle beboerne



skal genhuses og fortsat plejes og medarbejderne tilbydes nyt job er det kun huslejen man sparer i
de fa ar, det tager for Eksempelprojektet kan gennemfores.

Skulle Kebenhavns Kommune mod forventning valge den dérligste losning, ma bestyrelsen kreve,
at afviklingen kommer til at foregé ordentligt. Der mé i videst muligt omfang tages hensyn til
beboemnes gnsker, s de, der gnsker det, kan flytte sammen og blive i lokalomradet. Ligeledes mé
personalet sikres ordentlige forhold. Vi vil geme udbede os aftaler 1 den forbindelse skriftligt, da
kommunens troverdighed lader meget tilbage at gnske.

Hvis Eksempelprojektets “Langgadehus” losning realiseres efter en eventuel lukning af Valby
Sogns Plejehjem, forventer bestyrelsen at blive kontaktet for at oprette en selvejende institution pd
stedet.

Vi kan kun pé det kraftigste opfordre Kebenhavns Kommune til at std ved sit oprindelige lofte og
lade Valby Sogns Plejehijem fortsztte som et godt, velfungerende og populart plejehjem pa
Porcelznsgrunden med tilfredse beboere og dygtige medarbejdere.

Meﬁlﬁenlf":g'"hifsgn &

_sogneprast .,

' Frank Bjem Chnstensen

Wi formand for: bes"yrelseﬁ pAV alby Soers Plejehjem
& e Szndennarksvej 9 :
* -+ 2500 Valby *
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MODTAGET
15 NOV. 200/

; SUNDHEDS- 0G LSFORV,
Til rette vedkommende . CENTER POR F AGLIS UDVIKIG

Jeg , Vivi Hansen , skriver som pérerende disse kommentar / meninger ,
efter at have gennemlast jeres opsigelse af drifisoverenskomsten af Valby
Sogns Plejehjem , og ud fra min deltagelse p& madet pé plejehjemmet den
22 oktober.

I rapporten og ved medet , talte omsorgschefen , om det dalende tal af
‘ldre i Kbh..... Det vil jeg ikke gore mig klog pa - men jeg forudser , at
“man patznker at de &ldre skal vere lengst muligt i'eget hjem. Det sker p&
bekostning af isolation , udhuling af hjemmeplejen — hvor de tilbydes op
- til 5 forskellige hjelper i lobet af dagnet .. Det ville vere , i mange tilfalde, -
' .mere menneskehgt at tilbyde den gamle en plej ﬂjemsplads nar han / hun

. stadlg har resurser t11 at fa glaede af den omsorg ct plej ehJ em kan ulbyde

'.I rapporten og pa mﬁdet blev der talt om at Valby Sogns plejehj emvar
utidssvarende indrettet , bygmngﬂn i for darllg stand , til at ombygge. '
Ficjetyemmet tilbyder beboeme veerelser pa 25 kvm ; med brede dore til

~ toilet/ bad. Det har l&nge varet mals®tningen , at'lg'uﬂne give de ®ldre -

~ storre boliger / komfort , men jeg er sikker p4 at der kan peges p4 andre
~.steder , som er i dérligere forfatning end Valby Sogns Plejehjem.

I rapporten , fremhaver I, at der pd hjemmet ikke forefindes — daghjem —
demens enheder — aflastningstilbud . Det er sandt . Hvorfor tilstraber I
disse keempepakker / &ldre — siloer ....? Man har leenge vidst , at det er i
de sm enheder , den gamle trives i og som giver dem en overskuellg
hverdag . P4 Valby Sogns Plejehjem der er en kantine , som pensionisier
fra lokalomrédet , kommer og spiser i dagligt. Dels fa de god og billig
mad, men det er ogsd et netveerk den gruppe har der , som nu oplgses....
De ®ldre som bor pé plejehjemmet , nyder ogsé godt af den puls./ pust fra
disse daglige besog og jeg ser disse grupper blande sig. Plejehjemmet har i
mange ar huset / rummet svart dement samt psykiatriske beboer , og dette
med stor individue! indsigt og omsorg. Jeg cr sikker pd , at plejehjemmet
gerne vil stille et par aflastningspladser til radighed , for at indfri jeres
krav. S4 mangler der kun et daghjem .... Ja ... men hjemmet kan vel ikke



lukke pga. af den ene mangel i pakke , da jeg syntes at stedet byder ind
med si mange andre ting....

Hvorfor ikke vente med lukning af hjemmet til 2009 — til projektet i Valby
Langgade er ferdigt ...?7 Alle-beboer og pargrende har laenge vidst, at den
ﬂy‘mmg ville ske , alle har ventet , alle har varet indstillet pd dette upmud
og pd ingen made det I lancere nu .... Jeg syntes at det handler om brud
af jeres iofte — iergg._t_rovzerdighed ,-Vi , pargrende og beboer , vil gerne
vente til det star klar — det I byder alle nu, er at blive spredt for alle vinde ,
unedig bekymring , eengstelse og folelsen af at det som har varet et hjem

- pludselig ikke er godt nok .... 1 skriver til sidst ( under modernisering /
atvikling — bilag 2 ) at de bergrte borgere vil 1a tilbudt bolig pd Valby
'Langgade ndr / hvis projektet realiseres — Betyder det i virkeligheden 2
flytninger ... .. Som sagt — VENT t11 Valby Langgade er klar , sa vil alie
- tlytte med et sm11 - AN i

Ved mdet blev omsorgschefen spurgt om man ve d andre Iukmnger af
~plejehjem havde sporet frafald / dedsfald under den svére proces , det er
- for.den ®ldre at flytte. Han fortalte , at man tvertimod havde set

- kampanden végne hos de zldre. 1Jenne udtalelse . tandt ieg direkte
usmagelig 111 Betyder det at , man ger dette her , for at veekke / stimulere
adrenalinet hos de gamie ...7 jeg kan betro jer at det er Iykkes .... Jeg
haber 1KKe at 1 betragter dette her som et IySiurgisk renomen /
eksperiment, men som en stor gruppe , der foler sorg og afmagt....

UInder madet . sad jeg med en fornemmelse af, at beslutningen var taget .
ud fra politisk og gkonomisk grundlag. Den fornemmelse luftede jeg og fik
at vide , at vi havde mulighed for at appellere / omstgde beslutningen.

Det er jo meget sympatisk , med en snert at demokrati ... jeg haber at 1
izser , at denne besiutning 1kke er god nok — hgrer vores appel , om 1kke at
lukke plejehjemmet pa nuvarende tidspunkt .

Med Venlig Hilsen

........ Lo oy

Vivi N. Hansen



ZLDRERADENE
FORMANDSGRUPPEN

Den 20. november 2007

Til Sundheds- og Omsorgsudvalget

Hering om opsigelse af driftsoverenskomster (nedlzggelse af plejeboliger m.v.)

Med brev af 9. november 2007 er zldrerddene i Valby og Brenshej/Husum anmodet om en

udtalelse om forslag til opsigelse af driftsoverenskomster m.v.'ved-r. plejeboliger i de to bydele.

Da nedlaggelse af sﬁdanne boliger bergrer ikke alene de pagzldende bydele, men byen som

elhed blev. hﬂrmgeu dreftet i 2ldreradenes Bohgudvalg, der har medlemmer fra aIIe byens )
o z'eldrerad den 19. november 2007. - ks &

Per Christensen fra Boligsekretariatet, der deltog i dette mede, redegj orde nermere for
,sagen, herunder for de mange hensyn til beboerne, der vil blive taget i forbmdelse med -

gen nusnmgen,

""Ridene er' meget tilfredse med forlebet af medet, og skal pa baggrund af de givne oplySnmger
fra Boligsekretariatet, og den efterfolgende dreftelse i udvalgsmadet bemarke folgende:
+.+.. o Dasagen er af stor vigtighed for seldreradene, skal man staerkt beklage den meget
“7  korte svarfrist
- ~'¥ o -Man har noteret sig, at denne korte frist skyldes omstaandlgheder, som Sundheds- og -
“. . Omsergsforvaltningen ingen indflydelse har haft pa _
.o :Ridene forudsztter, at personalet i videst muligt omfang felger med beboerne til de
- nye boliger, for at gere flytningen sa lidt indgribende som muligt for den enkelte

WA

“» Da'man er bekendt med, at nogle af de plejeboligbeboere, der skal fraflytte de boliger, AL

hvor driftsoverenskomsterne skal opsiges, er blevet genhuset til disse boliger, skal der -

tages ganske szerlige hensyn hertil ved den fornyede flytning

Den enkelte plejeboligbeboer skal selv kunne vzlge den fremtidige bolig _

® Ridene ser meget positivt pi at demensenheden fra Benediktehjemmet overflyttes
samlet til Alholmhjemmet, og ser meget gerne, at personalet folger med ved denne

- flytning

"i_Jennle udtalelse er tiltradt pa madet i Aldreradenes Forlhanﬂsgruppe i dag.

Der henvises i gvrigt til de udtalelser, de enkelte zldrerid métte fremkomme med.

Med venlig hilsen

Frank Hansen Knud Johnsen
Formand for Boligudvalget



