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EKSPERTGRUPPENS KOMMISSORIUM

/ SIDE 219-08-2015

Ekspertgruppens opgave har været at lave et grundlag for en handle- og strategiplan, 
ved at fremsætte anbefalinger til, hvordan kommunens indsats mod radikalisering af 
unge kan styrkes, og hvordan antallet af radikaliserede unge kan nedbringes gennem:

1. Styrket samarbejde, koordination og bedre dialog mellem BIF, BUF, SOF, 
ØKF (Sikker By), stat og politi samt andre relevante aktører (f.eks. moskeer, 
forældrenetværk og lokale bestyrelser i foreningslivet)

2. Målrettet dialog med borgere og civilsamfundsaktører i lokalområder for at 
fremme tillid og tryghed til styrket håndtering af enkeltsager med 
radikaliserede unge

3. Indsamling af vidensbaserede metoder til styrkelse af den brede 
forebyggelsesindsats mod radikalisering af unge
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INTEGRATIONSPOLITIKKENS MÅL OM FÆRRE 
RADIKALISEREDE

/ SIDE 319-08-2015

MÅL: STYRKET MEDBORGERSKAB BLANDT KØBENHAVNERE:

• Andelen af københavnere, der betegner sig 
som demokratiske, skal stige.

• Antallet af radikaliserede københavnere, 
som ønsker at dansk lovgivning entydigt 
skal baseres på sharialovgivning, skal falde.



KØBENHAVNS KOMMUNE  /  BESKÆFTIGELSES- OG INTEGRATIONSFORVALTNINGEN

EKSPERTGRUPPENS EKSTERNE MEDLEMMER

/ SIDE 419-08-2015

Formand Magnus Ranstorp
Forskningschef på Försvarshögskolan (Stockholm) og boardmedlem i en række europæiske anti-
radikaliseringsnetværk.
Chris Holmsted Larsen
Forsker i højre- og venstreradikale grupperinger i Danmark (RUC)
Ann-Sophie Hemmingsen
Forsker i militant islamisme i vesten (Dansk Institut for Internationale Studier)
Henrik Bjelke Hansen
Centerchef (Forebyggelsescentret, PET)
David Oehlenschläger
Psykolog og afdelingsleder (Rehabilitering Danmark, Dignity)
Toke Agerschou
Chef for Fritids- og Ungdomsskoleområdet (Aarhus Kommune)
Thorkild Fogde
Politidirektør
Karin Ingemann
Kontorchef for Sårbare unge og integration (Socialstyrelsen – før regeringsskiftet)
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DEFINITION AF RADIKALISERING OG 
TRUSSELSBILLEDET

/ SIDE 519-08-2015

DEFINITION: RADIKALISERING:
• En proces hvorigennem en gruppe eller et individ i stigende grad får 

ekstreme holdninger og/eller støtter anvendelsen af ulovlige eller voldelige 
handlinger for at fremme dem. Det er langt fra alle, som nogensinde selv 
begår sådanne handlinger, men risikoen medfører en problematisering af 
holdningerne.

TRUSSELSBILLEDET I KBH:
• I København er den største udfordring militante islamistiske miljøer, der 

rekrutterer unge danskere til konfliktområder i Syrien, Irak og andre 
konfliktområder. 

• Rekrutteringen foregår via flere kanaler: Internettet, sociale netværk og 
personlige relationer. 



KØBENHAVNS KOMMUNE  /  BESKÆFTIGELSES- OG INTEGRATIONSFORVALTNINGEN

STIGENDE ANTAL 
BEKYMRINGSHENVENDELSER

/ SIDE 619-08-2015
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RAPPORTENS ANBEFALINGER

/ SIDE 719-08-2015

• Ekspertgruppens rapport indeholder 15 hovedanbefalinger, og samlet omkring 40 delforslag.
• Anbefalingerne indeholder konkrete borgernære indsatser og forslag som styrker 

myndighedssamarbejdet og organiseringen. 
• Anbefalingerne er opdelt efter en model med 3 niveauer, dvs. ud fra om indsatserne:

• Rapporten indeholder derudover: 
• 2 forslag som styrker koordinering og overblik. 
• 1 forslag om øget viden om årsagerne til radikalisering og effekter af indsatser.  

Modellen er udviklet 
af WHO og bl.a. 

brugt i den tidligere 
regerings handleplan 
om forebyggelse af 

radikalisering
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Hovedanbefaling Indhold (eksempler)

FOREBYGGENDE INDSATSER
FREMME AF MEDBORGERSKAB Aktiviteter på skoler, klubber, videregående uddannelser m.fl. til at fremme 

demokratisk dannelse og medborgerskab. 
SAMARBEJDE MED LOKALE 
FORENINGER OG AKTØRER

Tættere samarbejde med f.eks. foreninger, herunder moskéer og 
trossamfund m.fl. – særligt i de udsatte byområder. 

STYRKELSE AF BØRN OG UNGES 
KRITISKE SANS VED BRUG AF 
SOCIALE MEDIER

Udvikling af online-baseret undervisningsmateriale om bl.a. kildekritik .

RAPPORTENS 15 HOVED-ANBEFALINGER
STYRKET KOORDINERING OG KOMMUNIKATION - DET FOREBYGGENDE NIVEAU

Hovedanbefaling Indhold (eksempler) 
STYRKET KOORDINERING OG KOMMUNIKATION 
NY ENHED FOR KOORDINERING OG 
TVÆRGÅENDE OVERBLIK 

Udvide Syrienberedskabet med alle relevante myndigheder. 

KOMMUNIKATIONSSTRATEGI Samlet strategi for kommunikation til borgere og relevante medarbejdere om 
antiradikaliserings-indsatser. 
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RAPPORTENS 15 HOVED-ANBEFALINGER
DET FOREGRIBENDE NIVEAU

/ SIDE 919-08-2015

Hovedanbefaling Indhold (eksempler)

FOREGRIBENDE INDSATSER
SAMARBEJDE OM 
SYSTEMOVERGANGE 

Styrket samarbejde og konkret indsats med Kriminalforsorgen m.fl. omkring 
radikaliserede og radikaliseringstruede borgere, som løslades. 

STØTTE TIL FORÆLDRE OG 
PÅRØRENDE 

Kurser til forældre og pårørende fra udsatte familier om forældrerollen, 
etablere forældrenetværk og udbygge tilbud om forældrecoaches. 

STYRKET INDSATS OVER FOR 
MARGINALISEREDE UNGE 

Målrettet opsøgende indsats over for marginaliserede unge i risiko for 
negativ ekstremistisk påvirkning (+ lille-brorgruppen) i udsatte byområder.

OPKVALIFICERING AF 
SUNDHEDSPERSONALE 

Uddannelse af kommunale sundhedsplejersker for at styrke viden om 
bekymringstegn og forebyggelsesindsatser.  Inspireret af model fra London. 

STYRKET SAMARBEJDE MED 
BOLIGSELSKABER

Samarbejde med boligselskaber, fx uddannelse af boligsociale medarbejdere 
for at styrke viden om bekymringstegn og forebyggelsesindsatser.  

STYRKET VIDENDELING MED 
RELEVANTE BYER

En konferencerække om forebyggelse af radikalisering, fx med relevante 
danske kommuner og en nordisk konference.

VOLDSRAMTE FAMILIER OG 
FLYGTNINGEFAMILIER MED 
TRAUMER

Handleplan til at styrke screening og tilbud til volds- og traumeramte familier 
– inkl. nytilkomne og herboende flygtningefamilier. 

STYRKET KONTAKT MED 
RADIKALISEREDE MILJØER

Styrket kontakt med borgere i radikaliserede miljøer for at få dem ud af disse. 
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RAPPORTENS 15 HOVED-ANBEFALINGER
DET INDGRIBENDE NIVEAU

/ SIDE 1019-08-2015

Hovedanbefaling Indhold (eksempler)

INDGRIBENDE INDSATSER
UDSATTE BORGERE, DER ER 
RADIKALISEREDE ELLER 
SÅRBARE OVERFOR 
RADIKALISERING SAMT 
HJEMVENDTE FRA 
KONFLIKTOMRÅDER

Exit-indsats for målgruppen baseret på KKs eksisterende bande-exit program 
i samarbejde med f.eks. VINKs (mentorer og forældrecoaches).  
Udvikle tilbud til radikaliserede borgere  med psykiske udfordringer. 

Hovedanbefaling Indhold (eksempler)

ØGET VIDEN OM ÅRSAGERNE TIL RADIKALISERING OG EFFEKTER AF INDSATSER 
ØGET VIDENSNIVEAU OG 
ANALYSE

Samle eksisterende viden om f.eks. radikalisering af unge, deres sociale 
baggrund og motivation m.v. 
Udvikling af metoder til at måle effekten af anti-radikaliseringsindsatser (på 
forskningsniveau) 

ØGET VIDEN OG EFFEKTMÅLING


