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Rettelsesblad for dagsordenspunkt 2 på Beskæftigelses- og 
Integrationsforvaltningens dagsorden den 17. august 2015 
 
 
Der er den 12. august 2015 foretaget en række ændringer i 
dagsordenspunkt 2. Temadrøftelse: Anbefalinger fra ekspertgruppen 
til forebyggelse af radikalisering. 
 
Indstillingens at-punkt var formuleret således: 
 
”Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller,  

1. at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget drøfter rapport fra 
Ekspertgruppen til forebyggelse af radikalisering.  

2. at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender videres 
proces for arbejdet med ekspertgruppens anbefalinger. 
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen udarbejder i 
samarbejde med relevante forvaltninger en strategi- og 
handleplan for anti-radikaliseringsindsatsen i Københavns 
Kommune, som senest december 2015 forelægges til politisk 
godkendelse. I den forbindelse forelægges Beskæftigelses- og 
Integrationsudvalget en strategi og handleplan for VINK til 
politisk godkendelse.” 

At-punkterne er nu formuleret således: 
 
”Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller over for 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, 
 

1. at rapporten fra Ekspertgruppen til forebyggelse af 
radikalisering drøftes. 

2. at den videre proces for arbejdet med ekspertgruppens 
anbefalinger godkendes. Beskæftigelses- og 
Integrationsforvaltningen udarbejder i samarbejde med 
relevante forvaltninger en strategi- og handleplan for anti-
radikaliseringsindsatsen i Københavns Kommune, som senest i 
december 2015 forelægges til politisk godkendelse i relevante 
fagudvalg og efterfølgende i Økonomiudvalget og 
Borgerrepræsentationen. I den forbindelse forelægges 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget en strategi og 
handleplan for VINK til politisk godkendelse. 
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Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller, at 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget anbefaler over for 
Økonomiudvalget, 
 

3. at rapporten fra Ekspertgruppen til forebyggelse af 
radikalisering drøftes og tages til efterretning. 

4. at det tages til efterretning, at Økonomiudvalget fremadrettet 
løbende vil blive orienteret på aflæggerbordet om den videre 
proces for arbejdet med ekspertgruppens anbefalinger.” 

 
 
Under afsnittet ’Løsning’ fremgik følgende formulering: 
 
”Dette vil ske efterfølgende i en strategi og handleplan for 
antiradikaliseringsindsatsen i København, som vil blive forelagt 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget samt andre relevante udvalg 
og Borgerrepræsentationen senest december 2015.”  
 
Formuleringen er nu ændret til:  
 
”Dette vil ske efterfølgende i en strategi og handleplan for 
antiradikaliseringsindsatsen i København, som vil blive forelagt 
relevante fagudvalg og efterfølgende Økonomiudvalget og 
Borgerrepræsentationen senest december 2015.” 
 
 
Under afsnittet ’Videre proces’ fremgik følgende formulering:  
 
”Den samlede strategi- og handleplan forelægges til politisk 
godkendelse i relevante udvalg og Borgerrepræsentationen senest 
december 2015.”  
 
Formuleringen er nu ændret til:  
 
”Den samlede strategi- og handleplan forelægges til politisk 
godkendelse i relevante fagudvalg og efterfølgende Økonomiudvalget 
og Borgerrepræsentationen senest december 2015.” 

 


