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INDLEDNING

Efter aftale med Egmont Fonden og Bikubenfonden har Rambgll Management Consulting (Rambagll)
gennemfgrt en kvalitativ undersggelse af de langsigtede virkninger af DrengeAkademiet, Kgbenhav-
nerAkademiet og Plan T i foraret 2020. Undersggelse fungerer som supplement til de gvrige evalu-
eringsaktiviteter, der gennemfgres af Rambgll i samarbejde med TrygFondens Bgrneforskningscen-
ter som led i ‘Effektstudium af intensive lzaeringsforlgb’ i perioden 2016 - 2020.

Den samlede evaluering bestar af en raekke kvalitative og kvantitative evaluerings- og analyseakti-
viteter, der gensidigt informerer hinanden og samlet set skal danne afszet for at vurdere, om og i s8
fald hvorfor og hvordan de intensive lzeringsforlgb ggr en forskel for de unges faglige, sociale og
personlige udvikling pa kort og pa lang sigt. Figuren nedenfor illustrerer alle gennemfgrte aktiviteter
i evalueringen.

Figur 1: Evalueringens aktiviteter
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Datagrundlaget for slutevalueringen bestdr af kvantitative effektmalinger og af kvalitative opfglg-
ningsinterviews med elever og deres foreeldre fra 8rgangene 2016, 2017 og 2018. De kvalitative
interviews har til formal at nuancere og kvalificere de kvantitative effektméalinger, der gennemfgres
i fordret 2020 Dette notat prassenterer resultaterne fra den kvalitative undersggelse, der har fokus
pa den langsigtede betydning for elevernes faglige, personlige og sociale udvikling af at have delta-
get i et af de tre intensive laeringsforlgb.

1 Rosholm m.fl. (2020): Effektevaluering af tre intensive leeringsforlob. Har DrengeAkademiet, KebenhavnerAkademiet og Plan T en ef-
fekt pd elevernes faglige, sociale og personlige udvikling? TrygFondens Bgrneforskningscenter.



Nzervaerende kapitel indeholder en indledning samt en beskrivelse af undersggelsens datagrundlag.
I rapportens andet kapitel preesenteres temaer og tendenser, der gar pa tvaers af de tre intensive
laeringsforlgb (kapitel 2). Herefter fglger tre kapitler, der skitserer hovedpointer for hhv. Drenge-
Akademiet (kapitel 3), KgbenhavnerAkademiet (kapitel 4) og Plan T (kapitel 5). I notatets sidste tre
kapitler opstilles ligeledes elevcases for hver af de tre forlgb, som giver indblik i tre elevers fortzel-
linger om at have deltaget p& forlgbene.

Undersggelsen kan med fordel laeses i forlaengelse af ‘Notat om kvalitative forlgbsstudier’, der bl.a.
indeholder forandringsteorier for de tre intensive laeringsforlgb samt ‘Kvalitativ undersggelse af Plan
T, DrengeAkademiet og KgbenhavnerAkademiet’, der afdeekker de aendringer, der er foretaget i
forlgbene i evalueringsperioden i henhold til udveelgelse af elever, planlaegning, gennemfgrelse og
opfelgning p& de intensive lzeringsforlgb?.

Boks 1: Datagrundlag og udsagnskraft

Datagrundlaget for naervaerende notat bestdr af 11 kvalitative interviews med elever, som tidligere har del-
taget i DrengeAkademiet, KgbenhavnerAkademiet eller Plan T, samt 11 interviews med elevernes foreeldre.
Fordelingen af interviews fremgar af tabellen nedenfor.

Tabel 1: Fordeling af interviews

Tidspunkt for deltagelse i lzeringsforlgb DrengeAkademiet KgbenhavnerAkademiet PlanT

2016 - 1 elev -

2017 3 elever - 1 elev
2018 1 elev 3 elever 2 elever
Forzeldreinterviews 4 foreeldre 4 foreeldre 3 forzeldre

Som tabellen viser, varierer det, hvor laenge det er siden, de interviewede elever deltog i ét af de tre lae-
ringsforlgb. Variationerne i arstal for deltagelse i lzeringsforlgbene afspejles derfor ogsa i, hvad eleverne
laver i dag, og hvor de er pa vej hen. Mens nogle elever er i gang med en ungdomsuddannelse, er andre
elever ved at afslutte folkeskolen. De langsigtede resultater for eleverne skal derfor ses i lyset af, at eleverne
helt naturligt vil veere forskellige steder i livet og i uddannelsessystemet.

Interviewpersonerne fra Plan T og DrengeAkademiet er rekrutteret gennem projektledernes kontakt med
tidligere elever og foraeldre, mens deltagerne for KgbenhavnerAkademiet er rekrutteret via den enkelte sko-
les akademikoordinator. Alle interviewpersoner er pa denne made rekrutteret gennem en fortsat kontakt
mellem dem og leeringsforlgbet. Det kan betyde, at de informanter, Rambgll har veeret i kontakt med, er
elever og forzeldre, som har haft en szerlig positiv oplevelse med forlgbet og derfor gerne ville fortzelle
om det. Vi har s8 vidt muligt taget hgjde for disse potentielle positive bias i datamaterialet i analyserne.

Undersggelsen udsigelseskraft er desuden begranset til de 11 medvirkende elever og deres forzeldres
oplevelser af at have deltaget i et intensivt laeringsforlgb. De fund, der praesenteres i notatet, kan give indblik
i disse elevers oplevelser af udbyttet pd laengere sigt, men det er ikke muligt at udlede generaliserbare
tendenser udelukkende p& baggrund af naervaerende notat. Snarere kan elevers og foraeldres fortzellinger
anvendes til at nuancere og bidrage til den samlede evaluerings datagrundlag samt give indikationer pa,
hvordan forlgbene kan videreudvikles fremadrettet.

2 Find tidligere udgivelser fra evalueringen her.



2.1

TVARGAENDE TEMAER OG TENDENSER

I dette kapitel beskrives temaer og tendenser, der gar pa tvaers af de tre laeringsforlgb i forhold til
de langsigtede resultater for eleverne af at have deltaget i et intensivt laeringsforlgb. Seerligt tre
tvaergdende hovedpointer gar igen i interviewene:

e Eleverne oplever et motivationsdyk efter forlgbene, som mindsker det faglige udbytte af
lzeringsforlebene pa kort og mellemlang sigt.

e Der kan dog veere "forsinkede faglige virkninger” af forlgbene, fordi mange elever for-
teeller, at de genfinder laeringsstrategierne i 9. eller 10. klasse.

e Seerligt personlig udvikling fremhaeves som et langsigtet udbytte for eleverne.
De tre tveergdende pointer udfoldes i de fglgende afsnit.

Motivationsdyk efter leeringsforlgbene

En tvaergdende fortaelling fra de gennemfgrte interviews handler om, at eleverne oplever et motiva-
tionsdyk, nar de vender tilbage til deres egen klasse. Dette mindsker det faglige udbytte af lzerings-
forlgbene. Det varierer fra elev til elev, hvorndr dette dyk indfinder sig — hos nogle elever er det
umiddelbart efter forlgbet, at motivationen daler, mens det hos andre er et halvt eller helt ar efter
forlgbet. Denne oplevelse er generel for eleverne pé de tre forleb og gaelder til trods for, at mange
elever og foraeldre giver udtryk for, at eleverne far et positivt udbytte af eftervaernsforlsbene. Det
flugter i gvrigt ogsd med resultaterne fra den kvalitative undersggelse fra 2019.

Det er seerligt elevernes tilbagevenden til almenklassemiljget, der opleves som en bremseklods for
fastholdelse af leeringsstrategier og -metoder samt videre faglig udvikling, og som kan fordrsage et
dyk i elevernes motivation for lzering og skolearbejde. Dette skyldes ifglge eleverne, at betingelserne
for at laere og arbejde koncentreret med det faglige stof er anderledes i klassen end p8 laeringsfor-
Igbene, ligesom eleverne ikke ngdvendigvis oplever at blive understgttet i tilstraekkelig grad af deres
egne lzerere i at fastholde deres udvikling.

P8 de intensive laeringsforlgb er niveauet for undervisningen tilpasset den enkelte elev. Formalet er
at udfylde nogle af de laeringshuller, eleven har ved forlgbets start. Derfor er niveauet i undervis-
ningen ikke ngdvendigvis tilsvarende elevens faktiske klassetrin men i stedet elevens udgangspunkt.
Nogle af de interviewede elever fortzeller, at det var sveert for dem at komme tilbage i deres egen
klasse og falge undervisningen der, fordi de ikke ngdvendigvis havde opndet det niveau, som de
selv havde hdbet pd, om som resten af klassen var pa. Det betyder, at den selvtillid og motivation,
eleverne har opbygget under det intensive lzeringsforlgb, er svaert at fastholde for eleverne efterfgl-
gende, fordi de ikke i samme grad far succesoplevelser i egen klassen, som de oplevede p3 forlgbet.

Derudover oplever mange elever, at deres egne laerere ikke ngdvendigvis har ressourcer og/eller
kompetencer til at anvende og understgtte brugen af de nye laeringsstrategier og hjaelpemidler (fx
Appwriter), eleverne er blevet praesenteret for og har haft succes med p8 laeringsforigbet. Det kan
betyde, at eleverne bliver frustrerede over ikke at kunne anvende de nye metoder, som de har
oplevet som virkningsfulde p& forlgbet. En anden vaesentlig forskel ved at komme tilbage til egen
klasse er laerernormering og klassestgrrelse. P& laeringsforlgbene er laerernormeringen vaesentlig
hojere, hvilket giver eleverne mulighed for at f& hjaelp oftere og skaber gode rammer for et roligt
lzeringsmiljg, hvor eleverne har gode muligheder for at koncentrere sig. En del elever oplever, at
det er vanskeligt at vedligeholde gode strategier og teknikker, fordi betingelserne for skolearbejdet
i klassen er markant anderledes end pa leeringsforlgbet. Det kommer ifglge eleverne bl.a. til udtryk
ved meget larm og uro i klassen.



2.2

2.3

Muligheder for "forsinkede faglige virkninger” for eleverne

P3 trods af elever og forzldres oplevelse af et motivationsdyk efter lzeringsforlgbene, indikerer de
gennemfgrte interviews, at der potentielt kan veere “forsinkede faglige virkninger” for eleverne. Ge-
nerelt oplever foraldre og elever, at elevernes motivation gges igen hen mod slutningen af folke-
skolen, ndr i eleverne gar i 9. eller 10. klasse. Det kan skyldes flere forskellige faktorer, men for
mange elever handler det szerligt om et gnske om at blive erkleeret uddannelsesparate og afslutte
folkeskolen med et godt resultat. Her fortzeller eleverne, at de i nogen grad har fundet de strategier
og metoder, som de har lzert pa lzeringsforlgbene, frem igen og bruger dem til at ‘give den en skalle’
i 9. eller 10. klasse, s& de kan opnd et godt resultat ved afgangsproverne. Flere elever fortzeller
0gsa, at de som fglge heraf har forbedret deres faglige resultater i szerligt 10. klasse.

En tvaergdende tendens for eleverne er, at de enten har gdet, gar pa eller skal starte pa efterskole
i 9. eller 10. klasse. Det er bl.a. mulighederne for at blive erkleeret uddannelsesparat eller at afslutte
folkeskolen med et godt resultat, der motiverer valget om efterskole. Eleverne fortzeller, at de op-
lever, eller forventer at opleve, at efterskoleleererne er bedre rustede til at hjaelpe eleverne med
deres faglige udfordringer end leererne pa deres egen folkeskole, bl.a. fordi de anvender alternative
laeringsredskaber og -strategier, som eleverne allerede kender fra leeringsforlgbene. Derudover for-
teeller eleverne, at leerernormeringen er bedre, hvilket giver dem bedre muligheder for at f& hjeelp.

Efterskole bliver af eleverne generelt italesat som et mil-
"Efterskole var det bedste 4ri  Joskifte, de genkender fra de intensive laeringsforlgb, og
mit liv indtil videre. Jeg gav hvor de igen har mulighed for at blive en del af nye feel-
den en skalle og har lzrt me- lesskaber og komme Ed af gamle roller og vaner. Seerligt
get. Jeg fik en masse nye foraeldrene, men ogsa nogle Slever, fremhaever elever-
venner, og man fik en helt ny nes beslutning om at tage pa efterskole som en mere
rolle. Det var ligesom at vaere eller mindre direkte konsekvens af at have veeret afsted
tilbage p4 DA, bare et andet pa et intensivt leeringsforlgb. Foraeldrene fortzeller, at d(:
sted.” ikke kan forestille sig, at deres barn havde haft mod pa
Elev, DA efterskolelivet, hvis ikke han eller hun havde veeret af-
sted pa lzeringsforlgbet og havde oplevet de positive og

udviklende aspekter i at veere veek hjemmefra.

De elever, der har deltaget i et lzeringsforlgb i 2016 eller 2017, er enten i gang med en gymnasial
uddannelse p& HF eller STX eller gér i 10. klasse med planer om at pdbegynde en ungdomsuddan-
nelse efterfglgende. Stgrstedelen af de medvirkende elever er erkleeret uddannelsesparate, mens
de resterende elever regner med at blive det, enten p8 baggrund af de gode karakterer, de har fet
i fordrets terminsprgver, eller fordi de skal pa efterskole til naeste skolear, hvor de anser muligheden
for at afslutte folkeskolen med et godt resultat og blive erklzeret uddannelsesparate som stgrre. Alle
de medvirkende elever er i dag godt pd vej videre, hvor de enten er i gang med eller har planer om
at tage en ungdomsuddannelse. Ligeledes forteeller alle elever, at de er gladere for at gd i skole i
dag, end de var for leeringsforlgbet.

Udbytte i form af udvikling af personlige kompetencer fremhaeves sarligt

De tre laeringsforlgb har forskellige malgrupper og arbejder derfor med elevernes udfordringer pa
forskellig vis. Hvad eleverne tager med sig fra det enkelte laeringsforlgb, afhaenger af elevens ud-
gangspunkt for laering. Selvom elevernes udgangspunkter er forskellige, fortzeller b&de forzeldre og
elever, at eleverne har f3et et positivt udbytte fra leeringsforlgbet, som de i varierende grad stadig
treekker pa i dag. Det er en tvaergdende tendens, at elever og foreeldre i hgj grad anser lzeringsfor-
Igbene som afggrende vendepunkter i forhold til elevernes skolegang, som saerligt kommer til udtryk
gennem en personlig udvikling og udbytte og i mindre grad som et decideret fagligt Igft af eleverne.
Elever og forzeldre fra alle tre lzeringsforlgb fremhaever, at udbyttet pa laengere sigt seerligt bestar
i, at elevernes personlige kompetencer som fx vedholdenhed, selvtillid og tilgang til laering styrkes.
Det kan ogsa haenge sammen med, at forlsbene i de senere &r har valgt at fokusere mere pa at



styrke elevernes lzeringsparathed og -forudsaetninger fremfor at have et primaert fokus p& at under-
stgtte elevernes faglige udviklingz.

Bade foraeldre og elever oplever, at elevernes selvvaerd
og selvtillid gges markant, hvilket szerligt kommer til ud-
tryk umiddelbart efter forlgbene. Ifglge flere af de inter-
viewede forzeldre skyldes det blandt andet, at eleverne
har haft en raekke bade faglige og personlige succesop-
levelser pa forlgbet, samt at eleverne er blevet mere
modne og selvstaendige efter at have veeret vaek hjem-
mefra i en periode.

“Jeg husker en dreng, der var
vokset uendeligt pd de 14
dage. Jeg har det her billede,
hvor vi star ude i lunden der-
nede, og de bliver sendt ud til
os, og den made han kom ud
med rank ryg og var smaek-
fyldt med selvtillid.”

Derudover peger bade elever og forzeldre p3, at elever-
nes mgde med andre unge, der ogsd har udfordringer,
har betydet, at eleverne har haft lettere ved at acceptere
og pabegynde arbejdet med egne udfordringer. At fortzelle andre om det, man synes er sveert, er
pa forlsbene blevet vendt til en styrke, fordi det kraever mod at fortaelle om det og anerkende, at
det kraever hdrdt arbejde at overkomme udfordringen. Ligeledes fortzeller nogle af de interviewede
elever, at mgdet med andre unge med udfordringer ogsd kan vaere med til at satte deres egne
problemer i perspektiv. Det inspirerer eleverne og giver dem motivation til at arbejde med egne
udfordringer.

Foreaelder, DA

Fzellesskabet blandt de unge p3 lzeringsforlgbene fremhaeves generelt pa tvaers af forlgb, bade blandt
elever og foraeldre. Mens eleverne primaert fremhaever udbytte i form af personlige kompetencer, er
der en tendens til, at det hovedsageligt er forzeldrene, der fremhaever udvikling af sociale kompe-
tencer som en konsekvens af at deltage i forlgbene. Det kan skyldes, at eleverne ikke selv oplever,
at de havde sociale udfordringer forud for det intensive laeringsforlgb.

3 Rambgll Management Consulting (2019): Kvalitativ Undersogelse af Plan T, DrengeAkademiet og KobenhavnerAkademiet.
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3.2

DRENGEAKADEMIET

DrengeAkademiet er et intensivt lzeringsforlgb, der finder sted i sommerferien efter enten 7. eller 8.
klasse og er malrettet ikke-uddannelsesparate drenge. Formalet med forlgbet er at ggre fagligt
svage drenge i stand til at indhente deres efterslaeb i skolen samt at gge deres fremadrettede mo-
tivation for skolegang. I interviewene med de tidligere deltagere fra DrengeAkademiet og deres
foraeldre star seerligt tre analytiske pointer frem:

e DrengeAkademiets undervisere har veeret afggrende for elevernes tilgang til lzering.
e Arbejdet med ‘De syv karaktertraek’ fremhaeves som et essentielt udbytte.
¢ Mentorordning er et szerligt virksomt element af eftervaernsindsatsen.

De tre pointer uddybes i de fglgende afsnit.

DrengeAkademiets undervisere har vaeret afggrende for elevernes tilgang til laering

Det fremhaeves pa tvaers af interviews med elever og foraeldre, at de lzerere, der er tilknyttet Dren-
geAkademiet, har haft afggrende betydning for det udbytte, elever og forzeldre oplever i dag. Flere
fortaeller, at eleverne, maske for farste gang i deres skoletid, oplevede at blive “set” og forstaet af
en lzerer, hvilket har givet anledning til at se sig selv i et nyt og mere konstruktivt lys. At blive mgdt
af laerere med tid, interesse i og kompetencer til at lzere eleverne at kende pa deres egne praemisser
samt oplevelsen af, at man som elev bliver talt ti/ frem for kun at blive talt om, anses som afggrende
for, at eleverne har zndret deres holdninger til og for-

stdelser af dem selv i en leeringssituation. ” At blive talt til som en ung
mand mere end en irriterende
De fleste af de medvirkende elever har dérlige erfaringer drengergv, hvor man kan
fra egen skole, hvor en bestemt lzerer eller leeringsme- maerke, at man altid er lidt ir-
tode ikke har vaeret produktiv i forhold til deres made at riterende. Og sa var der plud-
leere pd. I sddanne tilfeelde er det netop m@det med en selig nogen, der udtrykte
leerer, der har set og forstdet eleven, som giver eleven nogle forventninger, og sa
et nyt blik p8 sig selv og skaber grundlag for styrket lae- ham som én, der var p§ vej
ringsparathed. Eleverne fortzller, at det gode forhold til mere end én, der var i vejen.”
undervisere, som gav udtryk for positive forventninger
til dem, ogsa betgd, at de gjorde sig ekstra umage for at Foreelder, DA

leve op til disse forventninger.

De fagligt kompetente og engagerede undervisere, samt ikke mindst de laeringsstrategier, de prae-
senterer for eleverne, bliver af flere elever og foraeldre fremhaevet som en &rsag til, at eleverne ikke
kun fik et andet blik p& sig selv i lzeringssituationen, men ogsa fik en anden forstaelse for, hvorfor
deres skolegang er vigtig for dem.

Arbejdet med '‘De syv karaktertraek’ fremhaeves som essentielt udbytte

P8 DrengeAkademiet anvendes ‘De 7 karaktertraek’. Karaktertrazkkene bliver brugt til at minde ele-
verne om, at deres indsats er afggrende for at fa et udbytterigt lzeringsforlgb og for at gennemfgre
et skoleforlgb fremadrettet. Karaktertraekkene bliver af de interviewede elever fremhaevet som virk-
ningsfulde, fordi de kan bruges i mange sammenhange, og fordi de er nemme at overfgre til en
normal hverdagskontekst og anvende som redskab p8 et mere generelt plan.

P3 tveers af interviewene bliver saerligt karaktertraekkene ‘Giv aldrig op’ og "Tro p& det’ fremhaevet.
N&r de interviewede elever skal pege pa, hvad de har taget med sig fra forlgbet, er det disse to
karaktertraek, som star klarest for dem, og som de stadig anvender i dag. Her bliver vedholdenhed



3.3

og troen pé sig selv fremhaevet som afggrende for en
positiv udviklingsproces i deres egen skolegang. “Jeg brugte, at Taelle til 10’
14

og ’Giv aldrig op’. Hvis du kan
de 7 karaktertraek, sd kan du
klare alt! Dem kan du bruge

til alt. Til et maraton, hvor du

Eleverne fremhaever ogsa karaktertreekkene, nar de bli-
ver spurgt om, hvad de ville sige til andre bgrn og unge,
der skal forberede sig pa at deltage i et intensivt laerings-
forlgb. Dette vidner om, at eleverne selv har taget ka-

raktertraekkene til sig. Ved at patage sig et ansvar for ikke ma give op, eller til en
egen lzering og blive ved med at forspge, har eleverne  €ksamen, hvis du skal have ro
faet en oplevelse af, at de selv kan vaere med til at for- pa.”

andre deres skolegang og fremtid. Elev, DA

Mentorordning er et szerligt virksomt element af eftervaernsindsatsen

DrengeAkademiets eftervaern har for de interviewede elever bestdet af en Guldkornsbog, der udar-
bejdes pd campen, en exitpakke, som overleveres til elevens laerer, samt en mentorordning, som
Igber 1-2 &r efter campen afhaangigt af drengens behov. Af disse fremhaaves saerligt mentorordnin-
gen som et virksomt element i forhold til at fastholde en langsigtet positiv udvikling for eleverne.

Guldkornsbogen indeholder elevernes laeringsmal samt elevernes egne beskrivelser af, hvad de har
laert pa campen, og hvordan konkrete opgaver kan lgses. Hensigten er, at Guldkornsbogen skal
fungere som en opslagsbog for eleverne, ndr de vender tilbage pa skolen og skal lgse lignende
opgaver i undervisningen. De medvirkende elever fra DrengeAkademiet fortzeller alle, at de ikke
aktivt har brugt Guldkornsbogen i deres almene undervisning, efter de kom tilbage fra lzeringsforlg-
bet. Nogle af eleverne fortzeller dog, at de indirekte har brugt den, fordi de har trukket pa flere af
de ting, de ved, star nedskrevet i bogen.

Exitpakken bestdr af information til elevens lzerer om, hvordan han har udviklet sig p3 forlgbet, og
hvilke omrader der med fordel kan arbejdes videre med fremadrettet, og hvordan dette kan ggres
pa den bedste m&de. Eleverne og deres foreeldre oplever, at lsererne sjaeldent er modtagelige over
for nye laeringsredskaber, -strategier eller -metoder. Arsagerne hertil varierer. Nogle laerere er po-
sitivt stemt over for elevens deltagelse i forlgbet, men har ikke tilstraekkeligt kendskab til eller kom-
petencer til at implementere redskaberne. Andre lzerere har ikke tid eller ressourcerne til at f& den
rette overlevering fra forlgbet og derefter implementere nye regne- eller leesestrategier i undervis-
ningen. Slutteligt oplever nogle elever og forzeldre, at elevens lzerere opfatter det som en kritik af
deres egen undervisningstilgang, ndr en ny metode, som eleven profiterer bedre af, bliver foresl3et.
Dette stemmer ogsa overens med Rambugills tidligere undersggelse, hvor interviewene med projekt-
lederen og med drengenes lzerere indikerer, at exitpakken kun i begraenset omfang har den gnskede
virkning*.

4 Find tidligere udgivelser fra evalueringen her: https://emu.dk/grundskole/forskning-og-viden/didaktik-og-laering/forskning-og-danske-
erfaringer-med-turboforlob



Efter DrengeAkademiets afslutning far drengene tildelt

en mentorgruppe, som de mgdes med én til to gange om  “pe spakkede om problemstil-
méneden i mindst et &r efter endt forlgb, samtidig med  jinger i matematik og dansk,

at de har mulighed for at f& 1:1-sparring med en mentor og om hvordan de kunne ar-
mellem mgderne. De interviewede elever laegger vaegt bejde med det. Drengene
pa, at mentormgder har haft stor betydning for dem, idet  mgder de samme problemstil-
de pa mgderne kan vende de udfordringer, som mange linger, ndr de kommer hjem,
af eleverne mgder, nar de vender tilbage til egen skole og dem kan de deles om. Det
igen. Ligeledes fremhaeves den kontinuerlige kontakt er det der med, at det bliver
med en laerer fra akademiet, der fungerer som mentor  hyerdag, og det si er op til en
for grupperne, og som kender eleverne godt, som en po- selv at fortsaette det gode ar-
sitiv faktor i forhold til elevernes videre udvikling. bejde.”

Til mgderne har eleverne mulighed for at inspirere hin- Forzelder, DA

anden, i forhold til hvordan de kan handtere hverdagssi-

tuationer og ikke mindst bakke hinanden op om at fortszette arbejdet med dem selv. Nogle af de
interviewede elever fortzeller, at mgderne iszer har fungeret som en ventil til aflgb for deres frustra-
tioner, bade specifikt i forhold til at komme tilbage til deres egne klasser og p& et mere generelt
plan. Desuden oplever bade foraeldre og elever, at gruppementormgderne understgtter det fzelles-
skab, som eleverne har opbygget pa campen. Nogle af eleverne forteller, at de har vaeret s glade
for mentorcenteret, at de gerne ville have vaeret tilknyttet mentorcenteret endnu et ar, hvis det
havde passet ind i deres hverdag. Det bekrzefter tidligere resultater, der ogsa indikerer, at de lg-
bende zndringer i DrengeAkademiets mentorordning har vaeret givtige for elevernes langsigtede
udbytte af forlgbets.

0gsa elevernes forzeldre fremhaever mentorordningen som den del af eftervaernet, som eleverne far
mest ud af. Nogle foreeldre pataler, at de selv gerne ville vaere klaedt bedre p3 til at hjeelpe deres
barn fremover, saerligt fordi elevens skole ikke har gjort meget ud af at understgtte elevens udvikling
efter forlgbets. Interviewene indikerer sdledes, at mentorordningen og kontinuerlig inddragelse af
foraeldre er de elementer i eftervaernet, hvor der pd nuvasrende tidspunkt er stgrst potentiale til at
understgtte elevernes faglige og personlige udvikling, og hvor man med fordel kan fokusere kraef-
terne fremadrettet.

5 Rambgll Management Consulting (2019): Kvalitativ Undersogelse af Plan T, DrengeAkademiet og KebenhavnerAkademiet.

¢ Fra 2018 har LgkkeFonden styrket forzeldreindsatsen, der nu indebzerer, at foraeldrene inviteres til 3-4 foraldreworkshops efter forlg-
bet, og at forzeldrene Igbende kan fa sparring fra en tilknyttet foreeldrevejleder. Da hovedparten af de medvirkende er foreeldre til ele-
ver, der har deltaget pﬁ DrengeAkademiet i 2017, er foreeldreindsatsen dog kun i begraenset omfang afdaekket i foraeldreinterviewene.



Boks 2: Elevcase fra DrengeAkademiet

"I starten var det lidt udfordrende, fordi man kun havde sig selv. Der er det rart, at jeg fik sddan
et godt forhold til min mentor.”

Simons skoletid har vaeret praeget af mistrivsel og frustrationer over at ga i skole. Simon har gennem sin tid
i folkeskolen haft manglende lyst til at g& i skole og har ofte siddet bagerst i klasselokalet uden at lave lektier
og uden at fglge med. Det manglende fokus forte ogsa til, at han ofte blev sendt uden for dgren. Af den
grund mistede han en del undervisningstimer. Hverken Simons mor eller lzerere oplevede, at Simon var
socialt eller fagligt udfordret, men det var tydeligt for hans mor, at han ikke passede ind i de rammer, der
var pa hans skole. Da Simons mor s& et opslag fra DrengeAkademiet, spurgte hun Simon, om det ikke kunne
veere noget for ham, og selvom han var forbeholden til at begynde med, endte det alligevel med, at han i
samarbejde med sin mor sendte en ansggning og blev optaget.

P& DrengeAkademiet oplevede Simon et faellesskab med bade elever og leerere, som han aldrig havde oplevet
fgr. Simon blev seerligt teet knyttet til sin kontaktleerer, der efterfglgende blev hans mentor. Relationerne til
leererne var positive og blev hurtigt personlige. Laererne havde forstdet ham og behandlede ham ikke som
et "problembarn”, men blot som en del af flokken. P& forlgbet fik Simon rystet sin gamle rolle af sig og fik i
stedet lov til at vise, hvem han er. De gode lzrerrelationer aendrede Simons opfattelse af at g8 i skole og
gav ham mod p& og redskaber til at tage ansvar for eget liv og lzering.

Efter forlgbet var Simon blevet saerlig glad for matematik og var motiveret for at give skolearbejdet “en
skalle”. Men da Simon kom tilbage til sin egen klasse, faldt tingene til jorden. Akademiet havde sendt skolen
en beskrivelse af, hvad han havde lzert, og hvad der stadig drillede, men hverken Simon eller hans mor
oplevede, at skolen tog imod det. Derudover var der laererskifte i hans klasse, og den nye laerer forstod ikke
Simon. Tiden efter forlgbet var p& denne m&de praeget af bade faglig og personlig mistrivsel for Simon. Her
fik forholdet til Simons mentor fra DrengeAkademiet en afggrende betydning, fordi mentoren blev en fortrolig
voksen, som Simon kunne tale med om de store ting i livet. De fandt sammen ud af, at der var relationer i
Simons liv, der ikke var gode for ham. Dette blev ogs& en medvirkende 8rsag til, at Simon tog pé efterskole,
sd han kunne f8 en ny start i et andet miljo.

Efter DrengeAkademiet fortzeller Simons mor, at Simons liv nu fungerer “p§ hans preemisser frem for p§
hans bekostning”. Han er blevet mere tydelig om, hvad han vil med sit liv, og hvilke holdninger han har, og
han har i det hele taget rykket sig meget pa et personligt plan. Simon udtrykker det p8 denne made: “For
DrengeAkademiet havde jeg ikke s8 meget selvvaerd og selvtillid, som jeg har nu. Jeg var stort set ked af
det hele tiden og en meget indelukket person, men det er heldigvis fuldstaendig vendt om nu”.

Simon gar i 10. klasse, hvilket han er glad for. Han har indtil for nyligt haft et fritidsjob, som han har sagt
op, da han gerne ville fokusere helt og holdent p& skolearbejdet. Simon regner med at starte p8 temrerud-
dannelsen efter sommerferien, og han haber derudover pa at kunne blive frivillig pd DrengeAkademiet, nar
han bliver gammel nok.




4.1

4.2

K@BENHAVNERAKADEMIET

KgbenhavnerAkademiet er et intensivt lseringsforlgb for drenge i 8. klasse med laeringsefterslab,
som ofte mangler selvtillid og motivation i forhold til skolen. Forméalet med forlgbet er at styrke
elevernes faglige og personlige kompetencer, sd de pa sigt bliver i stand til at gennemfgre en ung-
domsuddannelse. I interviewene med de tidligere deltagere fra KgbenhavnerAkademiet og deres
foraeldre star seerligt tre analytiske pointer frem:

e Struktur og ro pa akademiet skaerper elevernes koncentrationsevne.
e Stor variation i anvendelse og oplevelse af Leer@lzere-timer.
e Eleverne oplever stgrre motivation for skolearbejdet efter lzeringsforigbet.
De tre pointer uddybes i de fglgende afsnit.
Struktur og ro pd akademiet skaerper elevernes koncentrationsevne
De interviewede elever fra KgbenhavnerAkademiet fremhaever seerligt den struktur, der er p& aka-

demiet, og den ro, strukturen skaber i undervisningen, som virksomme elementer i indsatsen. Flere
elever fortzeller, hvordan laeringsmiljget gjorde det let-

tere for dem at koncentrere sig om at laere.

Det betyder 0gsa, at nogle elever far en gget bevidsthed
om deres tidligere rolle i undervisningen, mens de er pad
forlgbet. Fordi formélet og strukturen omkring forlgbet
er klart for dem, vil de gerne ggre en indsats for at opnd
et fagligt lgft, og de fortaeller, hvordan det kan opleves
som frustrerende, ndr enkelte forlgbsdeltagere ikke ar-
bejder med samme serigsitet. Denne frustration har for
nogle elever givet anledning til refleksion over den rolle,
de selv tidligere har indtaget i klasserummet, og det mo-
tiverer dem til at =endre egen adfeerd fremadrettet.

“Dem, man var sammen med,
kunne hjaelpe en mere. De
havde ogs& problemer med

det faglige. Jeg synes, det var
rart, at man kunne hjaelpe

hinanden. Det er ikke ligesom
derhjemme, hvor folk bare
skynder sig at gore tingene

feerdige, og hvor man kun kan
sporge leereren om hjzelp.”

Elev, KA

Elevernes beskrivelse af arbejdsmiljget pa leeringsforlg-
bet som et sted, hvor der bliver arbejdet serigst med op-
gaverne, hvor der er mere ro i undervisningen, og hvor
eleverne i hgjere grad har mulighed for at koncentrere
sig, stdr i kontrast til den hverdag, de oplever i deres
egne klasser. Interviewene indikerer p8 denne made, at
det for disse elever er vigtigt at skabe rolige arbejdsmil-
jger, som giver dem mulighed for fordybelse og koncen-
tration i undervisningssituationen.

“Jeg provede at se, hvordan
det var at g& i en klasse med
folk, der var larmende lige-
som mig. Jeg s&, hvordan det
var, og sa ville jeg gerne aen-
dre mig.”

Elev, KA

Stor variation i anvendelse og oplevelse af Leer@leere-timer

Ligesom p8 DrengeAkademiet anvendes Guldkornsbogen som en del af eftervaernet pd Kgbenhav-
nerAkademiet, men her er fortzellingen dog den samme. De interviewede elever giver alle udtryk
for, at de ikke har anvendt bogen i praksis, selvom indholdet af bogen er meningsfuldt for dem. Det
skyldes blandt andet, at bogen ikke inddrages i hverken undervisningen eller i lzer@lzere-sessio-
nerne. Drengene har derfor enten glemt bogen eller manglet anledninger til at bruge den i praksis.
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4.3

Ligeledes giver enkelte af de interviewede elever udtryk for, at de ikke behgvede at anvende bogen,
da deres egen akademilaerer vidste, hvad de skulle arbejde videre med.

Til at understgtte elevernes udvikling og fortsatte brug af KgbenhavnerAkademiets laeringsredskaber
afholder skolerne to ugentlige laer@laere-sessioner. Nogle skoler har brugt sessionerne til et fagligt
formal, mens andre primaert har anvendt lektionerne til at fastholde et feellesskab mellem de delta-
gende drenge, fx ved at traene op til Nordic Race sammen. Oplevelserne med sessionerne har dog
vaeret blandede. Nogle elever har haft gode oplevelser med sessionerne, fordi de har understgttet
den enkeltes lzering samt det indbyrdes faellesskab. Andre elever har oplevet sessionerne som kao-
tiske, fordi formalet har vaeret uklart, og fordi der har manglet opbakning fra eleverne i form af
udeblivelse eller manglende engagement. Nogle skoler har ikke afholdt sessionerne som planlagt
pga. sygdom, barsel eller lignende, hvilket har veeret en skuffelse for de elever, der gnskede en
struktur for det fremadrettede forlgb.

Interviewene indikerer, at der er stor variation i skolernes tilrettelaeggelse og afholdelse af timerne,
hvilket medfgrer blandede tilbagemeldinger fra eleverne i forhold til deres oplevede faglige og sociale
udbytte. Det bekraefter resultaterne fra Rambuglls kvalitative undersggelse fra 2019, og det tyder p3,
at der fortsat er behov for at kigge systematisk p&, hvordan laer@lsere-timerne kan tilrettelaegges,
s8 de giver det stgrste udbytte for eleverne.

Eleverne oplever stgrre motivation for skolearbejdet efter leringsforigbet

De interviewede elever peger alle p8, at de har forbedret sig fagligt inden for et eller flere fag efter
deres deltagelse pd KgbenhavnerAkademiet. Dog oplever eleverne ikke entydigt deres faglige frem-
gang som et direkte resultat af deltagelsen pa akademiet, der ifglge eleverne primaert har fungeret
som et startskud til en faglig udvikling, idet laeringsforlgbet har vaeret med til at gge deres motivation
for skolearbejdet. En del af eleverne og deres forzaeldre peger sdledes pd, at KebenhavnerAkademiet
hgjst sandsynligt har veeret med til at kickstarte den udviklingsproces, de havde brug for, for at
rykke sig fagligt fremadrettet. Nogle af disse elever peger selv pd, at denne udvikling maske ville
vaere kommet alligevel, ndr de nsermede sig afslutningen af folkeskolen og blev mere modne og
reflekterede omkring deres fremtid.

For flere af eleverne har det veeret vanskeligt at fastholde brugen af tillerte redskaber tilbage pa
egen skole. Det fortzeller bade eleverne og deres forzeldre. Saerligt forzeldre oplever, at det udeluk-
kende er skolens akademilzerere, som anvender og vedligeholder akademiets arbejdsgange. Det er
isaer i leer@lzere-sessionerne, at eleverne arbejder videre med principperne, men de er som naevnt
struktureret meget forskelligt. En foraelder forklarer, at det er vanskeligt for drengenes gvrige lae-
rerne at finde tiden til at arbejde med metoderne i deres egen undervisning. Drengene peger selv
pa skoletraethed som en &rsag til, at det til tider er nemmere at “springe over, hvor gaerdet er lavest”
frem for at arbejde mere dybtgdende med opgaverne og anvende de tillzerte metoder.

Ligesom eleverne fra DrengeAkademiet fremhaever eleverne fra KgbenhavnerAkademiet saerligt 'De
syv karaktertraek’, som det mest markante udbytte af at deltage i laeringsforigbet. Det er saerligt
troen p8 dem selv samt bevidstheden om, at de kan nd deres maél, hvis de ikke giver op, som
eleverne refererer til som viden og egenskaber, de stadig har med sig i dag.
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Boks 3: Elevcase fra KgbenhavnerAkademiet

"Motivationen er kommet, fordi jeg er blevet gladere for at veere i skole.”

Fgr Elias deltog i KgbenhavnerAkademiet, var han en elev, der havde svaert ved at koncentrere sig i timerne,
og som fagligt I8 i den lave ende af karakterskalaen, szerligt i dansk. Derudover var Elias en dreng, der til
tider var usikker og oplevede det ukendte som farligt. Siden 6. klasse havde Elias veeret interesseret i Kg-
benhavnerAkademiet, fordi hans klasselzerer var skolens akademilaerer og brugte flere uger om &ret pa at
forberede sig til det. Da det blev Elias’ &rgangs tur til at kunne komme afsted pd laeringsforlgbet, spurgte
Elias selv lzeren, om han ikke méatte komme med. Elias ville gerne arbejde med sin koncentration for at leere
at fokusere pé skolearbejdet. Elias’ tillid til lzereren var afggrende for, at han havde mod p8 at kaste sig ud
i det nye og ukendte, som akademiet repraesenterede.

P& KgbenhavnerAkademiet mgdte Elias en masse andre drenge, der som ham selv havde faglige udfordringer
og nogle gange havde sveert ved at tro pd sig selv. De fik et staerkt faellesskab, hvor de kunne stgtte og
hjeelpe hinanden med det, der var sveert. Desuden oplevede Elias, at lzererne p& KgbenhavnerAkademiet
mgdte ham pa en anden m&de, end han tidligere havde oplevet: “Laererne p§ KA var bare motiverede, de
var p8, de forklarede ens fejl i stedet for bare at sige, at man havde lavet en fejl.”

P8 forlgbet fik Elias troen pd sig selv og p& sine faglige evner tilbage. P& forlgbet opndede Elias ogsa bedre
resultater, og det gjorde, at han blev mere motiveret for at ga i skole. Det var dog svaert for Elias at komme
tilbage til sin egen klasse, hvor lzererne fortsat anvendte de gamle leeringsmetoder, som ikke fungerede
ligesd godt som dem, Elias havde lzert at kende p& KA. Det gjorde det igen demotiverende for Elias at ga i
skole. Elias havde dog modsat en positiv oplevelse af at deltage i leer@leere-sessioner. Timerne blev brugt
til at arbejde med Elias’ faglige udfordringer, som skolens akademilzerer havde godt styr pa.

Elias blev erklaeret uddannelsesparat i 8. klasse, hvilket var en stor sejr for ham og gav ham yderligere
motivation. Da han s8 i 9. klasse blev erklaeret ikke-uddannelsesparat til gymnasiet, oplevede han et dyk i
sin motivation. Nu har Elias besluttet sig for at tage p3 efterskole. Han vil gerne mgde nye mennesker og
mgade nogle lzerere, der er mere som de lzerere, han mgdte p& KgbenhavnerAkademiet, nemlig “mere enga-
gerede og motiverende”. Forlgbet pd KA har vaeret med til at give Elias mod p& at kaste sig ud i nye og
ukendte situationer og en lyst til at bevaege sig vaek fra den skole, han har gdet pd i ti ar. Desuden vil Elias
gerne tage en gymnasial ungdomsuddannelse, men han har erkendt, at han har brug for en pause og noget
ekstra fordybelse, fgr han er klar til det.
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5.1

5.2

PLANT

Plan T er et intensivt leeringsforlgb for eleveri 7. og 8. klasse, der er ordblinde eller markant forsin-
kede i deres leeseudvikling. Formalet er at give eleverne redskaber til at styrke bade deres lzese-
kompetencer samt personlige kompetencer og selvveaerd for at gge deres lyst til at leere at laese. 1
interviewene med de tidligere deltagere fra Plan T og deres foreeldre stdr seerligt tre analytiske
pointer frem:

e Selvaccept og aftabuisering af ordblindhed fremhaves som et udbytte.
e Forlgbets eftervaern fungerer til dels, men kan skaerpes yderligere.
e Atmosfaeren pa campen fremhaeves blandt eleverne.

De tre pointer uddybes i de fglgende afsnit.

Selvaccept og aftabuisering fremhaeves saerlig som udbytte af laeringsforigbet

Elever og foraeldre peger p4, at det szerligt er aftabuisering og anerkendelse af ordblindheden, som
eleverne tager med sig fra forlgbet pd Plan T. Eleverne beskriver, hvordan mgdet med andre, der
har laese- og skrivevanskeligheder, skaber et rum, hvor eleverne kan tale 8bent om det, der er
sveaert. Den distance, de fgler, der kan vaere til deres klassekammerater, er der ikke p8 Plan T. Her
er de alle i samme b&d, og eleverne forstar de grundleeggende udfordringer, de hver iszer star over
for. Dette har medfart en hgj grad af selvaccept blandt eleverne, som ggr det muligt at arbejde med
deres faglige og personlige udfordringer p& en ny og konstruktiv made.

At eleverne i hgjere grad har accepteret deres ordblindhed, afspejles blandt andet i, at de alle har
valgt at gd i 9. eller 10. klasse p& en efterskole malrettet unge med ordblindhed. Det er szerligt
mulighederne for at blive erklaeret uddannelsesparat eller at afslutte folkeskolen med et godt resul-
tat, der motiverer deres valg. Eleverne fortzller, at de oplever, eller forventer at opleve, at en
efterskole for ordblinde er bedre rustet til at hjeelpe med laesning og skrivning end deres almindelige
skole, fordi de anvender lzeringsredskaber og -strategier, der er mélrettet ordblinde, og som ele-
verne allerede kender fra Plan T.

I forlaengelse af dette fremhaever eleverne brugen af lae-

seunderstgttende redskaber som ‘AppWriter’ og ‘Text ” Jeg havde helt vildt meget
Analyser’ som et essentielt udbytte af at deltage i Plan mere lyst til at g& i skole, da
T, og som afggrende for deres videre faglige udvikling.  jeg kom tilbage. Man startede
Nogle elever var allerede bekendte med redskabet om igen - det var lidt ligesom

‘AppWriter’ forud for laeringsforlgbet, men manglede in- at komme i 0. klasse.”

spiration til hvordan samt i hvilke sammenhaenge, de

kunne bruge det. At blive mere fortrolig med brugen af Elev, Plan T
14

redskabet ggr, at eleverne ikke ngdvendigvis er begraen-

sede i fag, som egentlig ikke har fokus p& laesning, men

hvor mindre tekststykker alligevel er en forudsaetning for at arbejde med faget. Elevernes introduk-
tion til og treening i at bruge redskaberne har veeret afggrende for deres motivation og videre ud-
vikling, fordi det betyder, at de ikke lzengere fgler sig ‘haegtet af’ i undervisningen p& deres skole.

Forlgbets eftervaern fungerer til dels, men kan skeerpes yderligere

Eleverne pa Plan T far tilknyttet en elevmakker fra deres egen klasse, som skal vaere med til at sikre
brobygningen mellem de to skoleforlgb. Eleven pa Plan T og elevmakkeren har kontinuerlig kontakt
i Igbet af leeringsforlgbet, s8 bade eleven og klassekammeraterne er opdaterede pa, hvad der sker
pa forlgbet og i klassen. De interviewede elever har tre forskellige oplevelser af makkerordningen.
To af eleverne forteeller, at selvom de syntes, at det var en god idé med elevmakkerordningen,
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5.3

fungerede den ikke efter hensigten. Dette skyldtes bade, at der undervejs i forlgbet ikke blev afsat
den forngdne tid i klassen til at vedligeholde relationen fx via oplaesning af beskeder eller praesen-
tationer, og fordi den platform, eleverne skulle kommunikere p3, ikke altid virkede optimalt. En elev
er derimod meget positiv over ordningen og havde sin elevmakker med ude og se omradet, hvor
Plan T blev afholdt, hvilket gjorde det lettere for eleven at saette ord og billede pa, hvad der skete
undervejs i forlgbet. Den fzelles forstdelse mellem elev og elevmakker gjorde overgangen til egen
klasse lettere for eleven. Interviewene indikerer p& denne made, at makkerordningen kan have
positiv betydning for eleverne, men at den kraever tid og understgttelse fra en laerer i hjemklassen.

Eleverne fra Plan T far desuden tildelt en elevcoach efter endt lzeringsforlgb. Eleverne fortzeller, at
elevcoachingen har haft betydning for deres videre arbejde med at dygtigggre sig i laesning og
skrivning og med deres personlige udvikling. P& Plan T modtager eleverne elevcoaching af skolens
laeseveijleder eller en lzerer, eleven har en god relation til. Coachingen er blevet brugt til at falge op
pa, hvordan eleven har det personligt og socialt, samt at arbejde med elevens lzesning og skrivning.
Eleverne forklarer, at de til elevcoachingen lgbende szetter lzeringsmal, som er medvirkende til at
understgtte deres fortsatte udvikling i et tempo og pa et niveau, der passer til dem. Derudover er
arbejdet med at udfylde den enkeltes lzeringshuller et vigtigt fundament for at bygge ovenpa med
ny laering, hvor seerligt det konkrete arbejde med elevens individuelle laeringsmal fremhaeves som
en brugbar strategi. Her bliver det faglige efterslaeb, eleven har og oplever at have i forhold til sine
klassekammerater, i mindre grad en stressende faktor for eleven.

Selvom eftervaernet i Plan T overordnet fungerer godt, oplever eleverne, at det til tider kan vaere
graenseoverskridende at bruge deres nye laeseunderstgttende laeringsredskaber, eller at det kan
foles som snyd, hvis leereren ikke har tilkendegivet, at de gerne ma bruge dem. For nogle elever
kan det vaere sveert at huske at bruge redskaberne, szer-
”Laererne hjalp mig ikke med ligt hvis ingen andre elever i klassen anvender dem. For
AppWriter. Det ville have va- andre elever opleves det som stigmatisezende at benytte
et laeseredskab. Eleverne forteeller ogsa, at de til tider
har haft brug for at vide i hvilke sammenhange og fag,
et redskab kan og m& bruges. Laerernes accept og for-
stdelse af de pdgeeldende redskaber opleves derfor som
afggrende for elevens fortsatte brug heraf.

ret rart, hvis Izereren mindede
mig om det, men det gjorde
de ikke. Det er rart, hvis ens
lerer ved, at man har vaeret

afsted, og at de kan minde én

om at bruge redskaber.” Dette understgtter ogsa resultaterne i den kvalitative er-

faringsopsamling fra 2019, og det tyder p&, at elevens

Elev, Plan T  egne lzrere (og ikke kun elevcoachen) med fordel kan

involveres i hgjere grad, nar eleven vender tilbage til

klassen, sa hele laererteamet er informerede om elevens brug af redskaberne og kan opmuntre

eleverne eller hinanden til at anvende dem. Interviewene indikerer, at overleveringen til en enkelt

lzerer ikke er tilstraekkelig, og at det vil vaere fordelagtigt, at alle lzerere omkring eleven er opmaerk-
somme pa at stgtte og legitimere elevens brug af it-redskaberne.

Atmosfzren pad campen fremhaves blandt eleverne

N&r elever og foreeldre taenker tilbage pa forlgbet pa Plan T, fortzeller de samstemmende om en
fantastisk oplevelse. Dette skyldes b&de lzererne, de andre elever, undervisningsformerne, fzelles-
skabet med b&de lzerere og elever samt det sted, campen bliver afholdt. Bdde forzeldre og elever
giver udtryk for, at de ville gnske, eleverne kunne komme afsted flere gange, og pa tvaers af inter-
viewene fremhaeves den helt sarlige stemning og atmosfaere, som findes pd campen.

Som en del af efterforlgbet pa Plan T afholdes der sociale arrangementer for eleverne, hvor de har

mulighed for at stgtte hinanden, hygge sig sammen og tale om de ting, de oplever i skolen og i
deres egne klasser. I forlzengelse af ovenstdende pointe kunne det vaere relevant at overveje, om
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den seerlige atmosfzere i hgjere grad kunne genskabes i aktiviteterne efter campen ved fx at af-
holde et eller flere af de sociale arrangementer pd samme sted som campen eller ved at afholde
en gensynsweekend pa stedet, sa eleverne far mulighed for at genbesgge den szerlige Plan-T-
stemning, som bade forzeldre og elever fremhaever.

Boks 4: Elevcase fraPlan T

"Fgr Plan T var jeg pinlig over at vaere ordblind. Jeg sagde det ikke rigtigt til nogen. Efter Plan T
har jeg ikke skammet mig over det.”

Trine gik i 6. klasse, da hun fandt ud af, at hun var ordblind. Trine var ikke som s&dan ked af at vaere blevet
erkleeret ordblind, da hun havde haft en mistanke om det selv, men hun syntes, det var pinligt at skulle
fortzelle det til sine klassekammerater. B&de fordi hun skulle bruge laengere tid p3 at Igse skoleopgaverne,
men ogsd fordi hun havde f8et tildelt det lzeseunderstgttende redskab, ‘AppWriter’. Trine var ikke s& glad
for at bruge ‘AppWriter’, da hun fglte, at hun sngd. Det var Trines laesevejleder, der spurgte, om hun ville
deltage i Plan T, og det sagde hun straks ja til.

P& Plan T oplevede Trine, at der var mange andre, der som hende havde svzert ved at lzese. Desuden var de
andre elever meget abne om deres laeseudfordringer, hvilket gjorde det nemmere for Trine at tale hgjt om
sine egne udfordringer. I undervisningen var hun ikke den eneste, der havde brug for hjeaelp, og det foltes
derfor mindre graenseoverskridende at skulle bede om hjaelp. Det stod i kontrast til Trines oplevelser i sin
egen skoleklasse, hvor de fleste af hendes klassekammerater formdede at Igse gvelser uden stort besvaer. I

sin gamle skoleklasse var Trine tilbageholdende med at stille lzereren spgrgsmal, fordi hun fglte, at det

udstillede hendes faglige niveau, der var lavere end de andres.

Trine var i udgangspunktet glad for at komme tilbage til sin egen klasse, fordi det var rart at se klassekam-
meraterne igen. Efter forlgbet var Trine ikke lzengere flov over at vaere ordblind og var mere &ben over for

klassekammeraterne. Derudover var Trine i mindre grad pavirket af, at hendes klassekammerater til tider

”

lgste opgaverne hurtigere end hende: “Det tager bare laengere tid, og det er en del af mig, sddan er jeg.
Dog oplevede Trine ogsa at blive udfordret, fordi niveauet i klassen var hgjere, end det havde veeret p& Plan

T. Det var derfor sveerere for hende at fglge med i undervisningen. I samme periode var der flere lsererskifter

pé skolen, som betgd en del vikardaekning. Trine havde derfor sveert ved at anvende leeseredskaber som
‘AppWriter’, fordi de nye leerere og vikarer ikke vidste, at hun brugte det, og dermed ikke kunne hjeelpe med
at skabe legitimitet omkring Trines brug af redskabet i undervisningen.

Det efterfglgende skoledr blev Trine erklzret ikke-uddannelsesparat, hvilket hun har vaeret meget ked af.
Dog fik meldingen hende til at beslutte, at hun ville pa efterskole for ordblinde. Trine har selv fundet en
efterskole for elever med ordblindhed. Trine hdber p&, at efterskolen kan understgtte hende i at bruge lzese-

og skriveteknikker, der passer til hendes indlaering. Drgmmen for Trine er at komme godt igennem 9. klasses

afgangsprove og blive erklzeret uddannelsesparat. Forlgbet pa Plan T har hjulpet Trine til at blive mere modig

0g pa egen hand leegge planer for sin fremtid i uddannelsessystemet. Samtidig har forlgbet veeret med til at

give hende en tro pd, at de planer kan lykkes. Ordblindhed er ikke lzengere noget Trine opfatter som skam-
fuldt. Det er en del af hende, og derfor opfatter hun det ogsd som et vilkar for sin videre skolegang.
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