@KF Borgerrepraesentationens Sekretariat, Afsnit1 (2572)
@konomiforvaltningen

Orientering
Til @konomiudvalget

Opsamling pa lokaludvalgenes
ungeinddragelsesaktiviteter 2025

Resumé
@konomiudvalget orienteres om lokaludvalgenes arbejde med
ungeinddragelse i 2025.

Sagsfremstilling

Borgerrepraesentationen pélagde den 23. marts 2023
@konomiforvaltningen at udarbejde et forslag om atinddrage
ungerepraesentanter i lokaludvalgene (bilag 1). Forslaget kunne dog
ikke im@dekommes, da unge under 18 ar ifelge geeldende lovgivning
ikke kan fa tale- og stemmeret ved lokaludvalgsmeder.

Den 18. marts 2025 behandlede @konomiudvalget en opfalgende
orientering, hvor udvalget udtrykte gnske om érlig opsamling pé
ungeinddragelse i lokaludvalgene.

Eksempler pé lokaludvalgenes arbejde med ungeinddragelse i 2025
@konomiforvaltningen arbejder systematisk med videns- og

erfaringsudveksling om ungeinddragelse pa tveers af lokaludvalgene
gennem et netveerk af medarbejdere fra lokaludvalgssekretariaterne. 11
lokaludvalg har samlet op pé deres ungeinddragelsesaktiviteter i 2025,
som alle kan leeses i deres fulde omfang i bilag 2. Herunder fglger en
kort gennemgang af udvalgte eksempler.

Eksemplerne viser en bred vifte af metoder og greb til mangfoldig og
systematisk inddragelse af unge i forskellige aldersgrupper.
Eksemplerne kan (med forbehold for overlap) inddeles i tre kategorier:

1. Aktivt samarbejde med bydelens unge kebenhavnere og
forvaltninger, hvor lokaludvalgene gennem netveerk, bl.a. med
medarbejdere fra kommunens forvaltninger, samarbejder med
lokale ungeaktarer om at fa input lgbende. Det kan fx veere til
brug i hgringssvar eller som inspiration til igangsaettelse af egne
projekter. Se fx "Ungeseminar for ungeaktaerer i @restad” eller
“Unge- og Tryghedsnetveerk i Vanlgse”, hvor unges interesser
varetages gennem akterer, der dagligt arbejder med dem og
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kender deres behov. Netvaerkene giver desuden lokaludvalgene
mulighed for at rekruttere unge til mere specifikke projekter.

| 2025 samarbejdede Brenshej-Husum Lokaludvalg med den
boligsociale helhedsplan i Husum-Tingbjerg og Mellemfolkeligt
Samvirke om projektet “Valget er vores - flere unge til
stemmeboksen”, der sgede ungevalgdeltagelsen i Tingbjerg
med over 10 %. Lokaludvalgene Bispebjerg, Breanshgj-Husum og
Vanlgse engagerede Ungerdd KBHs klimaudvalg i
planleegningen af et lokalt klimafolkemgde, hvilket farte til eget
engagement hos et af ungerddsmedlemmerne. Medlemmet
har siden klimafolkemgdet fortsat sit engagement i Vanlgse
Lokaludvalgs natur- og miljgprojekter.

2. Ungerepraesentation i specifikke projekter, hvor lokaludvalgene
samarbejder med lokale og eksterne aktarer for at fa unges
input til politisk besluttede projekter, bade i starre
udviklingsprojekter og bydelsplaner. P& Vesterbro har de i
samarbejde med et lokalt ungeveerk haft stor succes med
etablering af "Vesterbro Ungelokaludvalg”, Amager @st har
afholdt et pop-up-mede om et nyt grent byrum ved
Frankrigsgade, hvor lokale unge kunne give input og i
Bispebjerg har lokaludvalget samarbejdet med Lundehus
Baskets Ungerdd om atinddrage unge i udviklingen af bedre
rammer for sociale aktiviteter.

Flere lokaludvalg har ogsé etableret samarbejde med lokale
uddannelsesinstitutioner, hvilket har sget unges kendskab til og
deltagelse i lokaludvalgenes arbejde. Eksempler inkluderer
Kongens Enghave, hvor 300 unge fra fire lokale skoler deltog i
en spgrgeskemaundersggelse om gnsker til nyt ungeveerk.
Dsterbro, hvor et samarbejdet farte til at en gymnasieelev blev
medlem af et af lokaludvalgets fagudvalg, samt
undervisningsforlgb som "Nyt byrum projekt MetroParken ved
@restad Gymnasium”, hvor elever fra lokalomrédet var med i
udviklingen af et nyt opholdsrum og valgfaget “Livskundskab og
demokrati” der udspringer af et samarbejde mellem
valgfagslaerer pd RA&dmandsgades Skole og Ngrrebro
Lokaludvalg.

3. Understgttelse af lokale unges eget engagement med fokus pé
synlighed og/eller feellesskabs- og netveerksopbygning.
Lokaludvalgene opnér kontakt og uformel dialog med lokale
unge ved at engagere i formater, der underholder og tapperind
i dagsordener, som interesserer de unge. Det ses fx ved
“Re:Fashion Days" pé @sterbro, hvor bydelens unge deltog i
arrangementer om baeredygtig mode. | Branshgj-Husum
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planlagde og afholdt lokale unge i samarbejde med
lokaludvalget arrangementet "Er du ok, bro?”, hvor mental
sundhed og trivsel blandt unge var pa dagsordenen. | Indre By
blev bydelens unge engageret i en livlig debat pa Instagram
vedr. et forslag om et saunaanleeg i Havnegade. De unges input
blev anvendti udarbejdelsen af et heringssvar.

Der findes ogsé eksempler pd arrangementer, der understgtter
lokalt engagement ved at motivere unge projektmagere til at
sege lokaludvalgspuljer og dermed selv veere med til at seette
dagsordenen i bydelen. Se fx “Ungefrivilligprisen” (Bispebjerg),
"Kvikpuljen” (Brenshgj-Husum) og "Pitch Please!” (Vesterbro).

P& baggrund af de samlede eksempler pé lokaludvalgenes
ungeinddragelse viser erfaringerne, at unge engageres bedst gennem
konkrete, tidsafgraensede initiativer, hvor deres input tydeligt kan ses og
bruges. God forventningsafstemning og gennemsigtighed omkring
politiske processer er afgerende, da mange unge ellers ikke oplever, at
deres idéer realiseres. Samarbejde med aktgrer, der kender
malgruppen, og brug af forskellige formater, der appellerer til
forskellige typer unge, sger engagementet. Face-to-face-dialog og
inddragelse i beslutninger fremmer motivationen, mens strukturen i
lokaludvalgene ofte kraever ekstra ressourcer for at fastholde unges
deltagelse. God ungeinddragelse kraever derfor prioritering,
planleegning og vedholdende indsats.

Lokaludvalgenes malrettede indsats for ungeinddragelse har pa
Vesterbro og i Brenshgj-Husum resulteret i, at to unge fra elevradet pa
bydelenes gymnasie er stillet op som kandidater til lokaludvalgene.
Eksemplet understreger, at lokaludvalgenes systematiske arbejde med
inddragelse af unge kan styrke lokale projekter og motivere unge til
oget deltagelse i neerdemokratiet gennem bade formelle og uformelle
former for inddragelse.

Interessenter og opmarksomhedspunkter
Sagen er udarbejdet pba. input fra lokaludvalgssekretariaterne. Se bilag
2.

@konomi
Sagen har ikke gkonomiske konsekvenser.

Videre proces

Lokaludvalgssekretariaterne arbejder videre med systematisk erfarings-
og vidensdeling omkring inddragelse af unge pé tveers af
lokaludvalgene og afgiver arlig status til @konomiudvalget.
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Bilag
Bilag 1 Medlemsforslag ungerepraesentanter i lokaludvalg
Bilag 2 Lokaludvalgenes eksempler p& ungeinddragelse 2025



Borgerrepraesentationen
K@BENHAVYNS KOMMUNE
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Medlemsforslag

Det foreslas,

1. at Borgerrepraesentationen paleegger @konomiforvaltningen at udarbejde et forslag til at inddrage
ungerepraesentanter i lokaludvalgenes arbejde.

Forslaget skal indeholde muligheden for:

- at der til hvert lokaludvalg veelges to ungerepraesentanter, der kan tilknyttes lokaludvalgets arbejde.

- at ungerepraesentanterne veelges for ét ar ad gangen.

- at ungerepraesentanterne veelges af og blandt eleverne pa ungdomsuddannelserne i hvert lokaludvalgs omrade.

- at @konomiforvaltningen foretager en hgring hos Ungeradet og lokaludvalgene af dette forslag og fremsender
haringssvar til Borgerrepraesentationen far sommerferien.

- at farste valgperiode for ungerepraesentanterne treeder i kraft pr. 1/1-2024.

(Stillet af Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Radikale Venstre, Venstre og Alternativet)

Motivering

Kabenhavn er en kommune med mange unge. Alligevel tager meget fa unge del i lokaludvalgenes arbejde, hvilket
betyder, at de unges stemme ofte mangler i debatten.

Ungeradet har foreslaet, at unge inddrages mere i arbejdet med byens udvikling. Meget af det arbejde foregar i dag
med udgangspunkt i lokaludvalgene.

Det foreslas derfor, at der for hvert lokaludvalg veelges to ungerepraesentanter, der kan tilknyttes lokaludvalget
arbejde. Da det for mange unge kan veere sveert at treede alene ind i arbejdet, vil det vaere godt at veere to unge, der
kan stogtte hinanden.

En af drsagerne til unges manglende deltagelse i lokaludvalgene i dag er, at unge ofte bor, hvor det er muligt at fa en
bolig og oftere end aeldre kgbenhavnere flytter rundt mellem bydelene og derfor ikke har den samme lokale
tilknytning.

Det foreslas derfor, at de unge kun vaelges for et ar ad gangen, da en 4-arig valgperiode ikke giver mening i forhold
til ungdomsuddannelserne, i forhold til det typiske flyttemanster og i det hele taget er meget lang tid i et
ungdomsliv.

For at sikre en bred forankring blandt unge, foreslas det at ungerepraesentanterne veaelges med udgangspunkt i
ungdomsuddannelserne i bydelene, herunder FGU, STU, EUD, EUX, STX, HHX, HTX og HF.



Det er ikke hensigten, at ungerepraesentanterne skal indtreede som medlemmer af lokaludvalgene, og de behgver
dermed heller ikke at veere fyldt 18 ar. Men de skal have ret til at deltage pa mgderne i lokaludvalg.

Beslutning
Borgerrepraesentationens beslutning i madet den 23. marts 2023
SF fremsatte falgende sendringsforslag som erstatning af at-punktet:

"- At Borgerrepraesentationen beder Ungerdd KBH i samarbejde med kabenhavnske ungdomsorganisationer at
komme med forslag til, hvordan unges deltagelse i lokaludvalgenes arbejde kan styrkes.

- At Barne- og Ungdomsforvaltningen inviterer Ungeradet til at fremkomme med deres forslag pa et mgde hvortil
medlemmer af Borgerrepraesentationen og alle Lokaludvalg ogsa er inviteret senest oktober 2023."

Det af SF fremsatte aendringsforslag blev forkastet med 38 stemmer imod 15. Ingen medlemmer undlod at stemme.
For stemte: A og F.

Imod stemte: @, C, B, V, A, 1og O.

Medlemsforslag blev herefter vedtaget uden afstemning.

Alternativet afgav falgende protokolbemaerkning, som Dansk Folkeparti tilsluttede sig:

"Alternativet bakker op om at fa tilknyttet ungerepraesentanter til lokaludvalgene. Det er dog vigtigt for Alternativet,
at forvaltningen ogsa holder sig for gje, hvordan man kan inddrage unge, der ikke er tilknyttet arbejdsmarkedet eller
en ungdomsuddannelse. Deres stemme er ogsa vigtig i debatten om deres lokalomrade.”



Amager Vest

Skabelon til beskrivelse af eksempler pa inddragelse* af unge i
alderen 15-25 ar i lokaludvalgsarbejdet 2025

*Inddragelse daskker her over alle fysiske og digitale inddragelsesaktiviteter for og med den beskrevne
mdlgruppe. Det kan fx veere inddragelse: i sager, der er motiveret af de unge selv eller af lokaludvalget; der
sker p& LU-meader, i LU-arbejdsgrupper eller uden for LU's formelle madevirksomhed, i workshops el.lign.,
der hvor de unge befinder sig; og i forleb med eller uden eksterne samarbejdspartnere.

Aktiviteter 2025

Eksempel 1

Titel pa forlob:

Nyt byrum projekt MetroParken ved @restad
Gymnasium

Formal:

At skabe et nyt aktivitets- og opholdsomréde
ved metroen ved gymnasiet med inddragelse
af elever og institutioner

Malgruppe:

Gymnasieelever, folkeskoleelever, naboer
Primeaert 15-20-4rige

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Kvalitativ metode

Inddragelse af elever fra folkeskolerne og
@restad Gymnasium i design af
opholdsrummet. De har ogsé vaeret med til at
etablere deti stedet for normal undervisning.

Antal deltagere:

50

Ca. pris:

50.000. kr fra Bydelspuljen
230.000 kr. fra eksterne fondsmidler

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

100

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

50

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Laes om projektet her.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere féet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangseette nye projekter?)

Et nyt opholdsomréde i @restad designet
sammen med elever, som skal anvendes af
elever og andre forbipasserende. Et nyt
omréde, der indbyder til sociale aktiviteter,
som er lokaludvalgets formal jf. Bydelsplanens
projekt MetroParken. Steerkere netveerk og
samarbejde med lokalomradets unge og
ungeaktgrer.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Arbejdsgrupperne Metroparken og
Bern&Unge.

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lzrte vi til fremtidige
projekter?)

Den unge malgruppe er engagerede, nar de
inddrages i noget konkret og tidsmeaessigt
afgreenset. God opfalgning skaber veerdi, sa
mdalgruppen er bevidste om, at deres



https://amagervestlokaludvalg.kk.dk/nyheder/succes-nyt-opholdsrum-paa-vej-under-metroen

involvering i lokaludvalgets arbejde skaber
noget.

Eksempel 2

Titel pa forlob:

Ungeseminar for ungeakterer i @restad

Formal:

At skabe et nyt netveerk for lokale ungeaktarer i
QDrestad, s& de med et bedre udgangspunkt
kan bruge hinanden til at skabe liv og
samarbejde i bydelen.

Malgruppe:

Institutioner/ungeakterer. Voksne, der har
med unge at gere til dagligt.
Indirekte unge 12-18 ar.

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Kvalitativ metode

Ngdvendigt for en samtale med bydelens
ungeakterer for at blive klogere p4, hvad
hinanden vil og mangler.

Antal deltagere: 50

Ca. pris: 10.000. kr fra Bydelspuljen
Ca. medarbejderressourcer (i timer) fraLU- | 10

sek.:

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fraevt. | 5

samarbejdspartnere:

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Laes om projektet her.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangseette nye projekter?)

Et nyt barn- og ungenetveerk blev skabt, som
skal veere med til at styrke samarbejde omkring
de unges vilkar i @restad i fremtiden, som der
havde veeret efterspurgt og tidligere forsegt
etableret af lokalforeninger, men uden succes.

Der afholdes et lignende projekt for Islands
Brygge/Amagerbroi 2026.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
vaeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Arbejdsgruppen Bgrn&Unge.

Laeringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

Lokaludvalget fungerer godt som en
iveerkseetter af netvaerk, som selv kan lgbe
videre. Opfelgning er vigtig for at holde gang i
netveerket, og samtidigt for lokaludvalgets
inspiration til, hvad der kan geres for
lokalomradets unge.
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Eksempel 3

Titel pa forlob:

Projektledelsesforlgb for unge voksne

Formal:

At leere unge voksne (studerende,
kollegianere, sabbatar), at man selv kan skabe
projekter og aktiviteter i bydelen ved at sege
Bydelspuljen. At forbygge ensomhed blandt
unge ved atinvitere dem ind i et
projektsamarbejde, hvor de kan leere deres
unge naboer at kende.

Malgruppe:

18-25-arige

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Kvalitativ metode

Antal deltagere: 10

Ca. pris: 30.000 kr fra Bydelspuljen
Ca. medarbejderressourcer (i timer) fraLU- | 40

sek.:

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fraevt. | 30

samarbejdspartnere:

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Laes om projektet her.
Artikel om en af de unge deltagere er
vedheaeftet som bilag.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere fdet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

Projektforlgbet var en succes for de unge
deltagere, som var glade for at f& mulighed for
at bruge deres frivillige engagement og skabe
noget. Samtidigt var de glade for at leere om
lokaludvalget og Bydelspuljen, som de deler
videre med deres jeevnaldrende. En af
deltagerne er selv gdeti gang med at sege
Bydelspuljen igen ogsé i andre bydele, hvor
hun vil skabe noget lignende.

Projektet afholdes igen i 2026.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Arbejdsgruppen Social + Bern&Unge.

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

Den unge malgruppe er engagerede, nar de
inddrages i noget konkret og tidsmaessigt
afgreenset.
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Amager Ost

Skabelon til beskrivelse af eksempler pa inddragelse* af unge i
alderen 15-25 ar i lokaludvalgsarbejdet 2025

*Inddragelse daskker her over alle fysiske og digitale inddragelsesaktiviteter for og med den beskrevne
mdlgruppe. Det kan fx veere inddragelse: i sager, der er motiveret af de unge selv eller af lokaludvalget; der
sker p& LU-meader, i LU-arbejdsgrupper eller uden for LU's formelle madevirksomhed, i workshops el.lign.,
der hvor de unge befinder sig; og i forleb med eller uden eksterne samarbejdspartnere.

Aktiviteter 2025
Eksempel 1
Titel pa forlob: Nyt grent byrum ved Frankrigsgade
Svemmehal
Formal: At fa input til omdannelse af omradet foran
Frankrigsgade Svemmehal
Malgruppe: Naboer til omrédet - Frankrigsgadekollegiet

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

e Digitalt spgrgeskema

e Pop-up mgde med samtaler med
forbipasserende og uddeling af
postkort med QR-kode til
spergeskemaet.

Antal deltagere:

30

Ca. pris:

4.000 kr. af lokaludvalgets puljemidler.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

Ca. 3 timer

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Projektledertimer til udarbejdelse af
spgrgeskema (TMF). Tidsforbrug ukendt.

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Frankrigsgadekollegiet er nabo til omradet
foran Frankrigsgade Svemmehal, som er lukket
for biler og skal omdannes til et grent byrum.
Sekretariatet havde en telefonsamtale med
forpersonen for kollegiets bestyrelse for at
invitere kollegiet til pop-up made, som
lokaludvalget stod for.

Pa dagen deltog 2 projektledere fra TMF, 4
lokaludvalgsmedlemmer og 2
sekretariatsmedarbejdere.

Alle talte med forbipasserende borgere,
herunder flere beboere fra kollegiet.

Der blev skrevet inputs pa post-its og pé
tegninger af omrédet.

Det digitale spgrgeskema blev ogsé sendt ud i
e-boks til naboer til omrédet (herunder
kollegiets beboere).

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

Vi fik brugbare input fra neermeste naboer til
omradet ift. trafik og ophold.

Forvaltningen og réddgiver arbejder nu videre
med at udarbejde skitseforslag for projektet.




Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Arbejdsgruppen for Miljg og Klima.
Lokaludvalget har forslaget til et grent byrum
ved Frankrigsgade Svgmmehal med som et
projekt i bydelsplanen fra 2022, og der blev
afsat midler til projektet i Budget 2025.

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad larte vi til fremtidige
projekter?)

De unge vil gerne give input til forbedring af
deres neermiljg.




Bispebjerg

Skabelon til beskrivelse af eksempler pa inddragelse* af unge i
alderen 15-25 ar i lokaludvalgsarbejdet 2025

*Inddragelse daskker her over alle fysiske og digitale inddragelsesaktiviteter for og med den beskrevne
mdlgruppe. Det kan fx veere inddragelse: i sager, der er motiveret af de unge selv eller af lokaludvalget; der
sker p& LU-meader, i LU-arbejdsgrupper eller uden for LU's formelle madevirksomhed, i workshops el.lign.,
der hvor de unge befinder sig; og i forleb med eller uden eksterne samarbejdspartnere.

Aktiviteter 2025
Eksempel 1
Titel pa forlob: Ungefrivilligprisen
Formal: Anerkende de unges indsats i bydelen
Malgruppe: 15-23 arige

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Netveerksbaseret metode

Antal deltagere:

50

Ca. pris:

5000 kr.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

En del af et sterre arrangement og
udvalgsbetjeningen. Det er en del af driften.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Ca. 2 timer

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Sekretariatet udbreder kendskabet til prisen pé
vores kommunikationsplatforme og i relevante
netveerk.

Udvaelgelsesproces i udvalget

Overraekkelse pa frivilligaften med interviews
med de unge frivillige engagement. Fokus pa
etniske minoriteter.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere féet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

@get kendskab til de indstillede akterer og en
pget opmeerksomhed pé de unge og deres
perspektiv pa frivillighed

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Bylivsudvalget opbygger viden om de unges
engagement i bydelen

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lzrte vi til fremtidige
projekter?)

Det giver et gget fokus pa de unge og
opbygger netveerk til dem pé en effektivt og
relativ ressourcesvag made

Eksempel 2
Titel pa forlob: Lundehuset
Formal: Arbejde for en sammenbygning af

Lundehushallen og Emdrupbadet og
Lundehusskolen for at skabe muligheder for
sociale aktiviteter




Malgruppe:

Skolealderen

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
maélgruppen?)

Kvalitativ metode

Antal deltagere:

Borgermgde og workshops - ca. estimeret 60
unge

Ca. pris:

Tjek puljen.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

Estimeret 30 dage

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Der er en blanding af frivillige og ansatte fra
BUF og KFF med i projektgruppen. Estimeret
30 dage.

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Lundehus Basket har lavet deres eget ungerad
- Lundehus unge r&d. De har kert et
workshopforlgb for at f& input fra de unge.
Lokaludvalget har holdt to borgermgder og
faet udarbejdet et skitseforslag.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

@get kendskab til de unge i Lundehusomrédet
og et konkret indspark til projektet fra de unges
perspektiv.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Bymiljg har samarbejdet med lokale aktgrer og
anvendt de unges viden til et projektforslag,
som lokaludvalget og samarbejdspartnere skal
arbejde videre med for, at det kan realiseres.
Naeste skridt er en dialog med politikerne.

Laeringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

Vi har faet bekraeftet vores tese om, at deter
givtigt at samarbejde med aktgrer i bydelen,
der kender de unge og engagerer dem i et
projekt som stdr dem naert - det virker at
inddrage dem i noget konkret.




Bronshgj-Husum

Skabelon til beskrivelse af eksempler pa inddragelse* af unge i
alderen 15-25 ar i lokaludvalgsarbejdet 2025

*Inddragelse daskker her over alle fysiske og digitale inddragelsesaktiviteter for og med den beskrevne
mdlgruppe. Det kan fx veere inddragelse: i sager, der er motiveret af de unge selv eller af lokaludvalget; der
sker p& LU-meader, i LU-arbejdsgrupper eller uden for LU's formelle madevirksomhed, i workshops el.lign.,
der hvor de unge befinder sig; og i forleb med eller uden eksterne samarbejdspartnere.

Aktiviteter 2025

Eksempel 1

Titel pa forlob:

Samarbejde med Ngrre Gymnasiums elevrad

Formal:

Brenshgj-Husum Lokaludvalg hari 2025
arbejdet for at udbrede kendskabet til
lokaludvalget blandt elever pé det lokale
gymnasium samt etablere et mere formaliseret
samarbejde mellem elevradet og
lokaludvalget. Lokaludvalget har arbejdet hen
imod falgende mal:
e Elevradet opstiller en repraesentant til
lokaludvalgsvalgeti 2026
e EleverdeltageriBgrne-, Unge-, Fritids-
og ldreetsudvalgets arbejde, eller et
andet af lokaludvalgets fagudvalg, alt
efter personlig interesse
e Elevrddet fungerer som et panel af
unge, der kan give input til konkrete
lokaludvalgssager

Malgruppe:

e Medlemmer af elevradet pa Ngrre
Gymnasium

e Elever pd Ngrre Gymnasium med
interesse for (lokal) politik

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Antal deltagere:

Ca. 35

Ca. pris:

Udgifter til magdeforplejning, ca. 500 kr.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

25-30 timer

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Dialog mellem elevrédets forpersoner og
medlemmer af lokaludvalget om etablering af
samarbejde.

Lokaludvalgets forperson og forpersonen for
lokaludvalgets Bgrne-, Unge-, Fritids- og




Idreetsudvalg (BUFI) deltog péa et
elevrddsmede den 18. september og uddelte
flyers, preesenterede lokaludvalget og talte om
muligheder for samarbejde. Eleverne skulle
bl.a. stemme om, hvilken af tre
Bydelspuljeans@ggninger de ville give
gkonomisk statte, hvis de sad i lokaludvalget.
Her deltog ca. 30 elevrddsrepraesentanter.

En elevrddsrepraesentant deltog efterfelgende
pa to meder i lokaludvalgets Barne-, Unge-,
Fritids- og Idreetsudvalg og konkretiserede
muligheder for fremtidigt samarbejde.

Digitalt spgrgeskema med spgrgsmél om
bydelen (til brug i forbindelse med
udarbejdelse af kommende bydelsplan) er delt
med elevrddet.

Information om valg til lokaludvalg i 2026 er
delt med elevradet.

Lokaludvalgssekretariatet har varetaget
koordinering og kommunikation mellem
elevrad(srepraesentanter) pa vegne af
lokaludvalgsmedlemmerne imellem de
konkrete mader.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

Elevrddsrepraesentanten har etableret en
gruppe af interesserede elever, som kan
fortseette samarbejdet i 2026.

Idéer til samarbejdsprojekter i 2026:

o Offentlige aktiviteter, som elevradet kan
lave i samarbejde med lokaludvalget,
og som béde kan skabe sammenhold
internt blandt eleverne og mellem
gymnasiet og lokalomradet (fx
caféaften pa gymnasiet eller et
kulturhus eller et arrangement pé et
grent areal, fx Vestvolden)

e Debatom veerdien i at have et lokalt
gymnasium i bydelen

e Hovis lokaludvalget gnsker et unge-
perspektiv pa konkrete, lokale sager, vil
elevréddet gerne sté til rddighed

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Indsatsen er forankreti Barne-, Unge-, Fritids-
og Idreetsudvalget (BUFI), der ogséd i 2024
arbejdede med atinvolvere ungei
fagudvalgsarbejdet (i samarbejde med
Mellemfolkeligt Samvirke: Aktive unge i
lokaludvalget - hvordan? | Brgnshgj-Husum
Lokaludvalg) Elevrddssamarbejdet skal ses i



https://broenshoej-husumlokaludvalg.kk.dk/nyheder/aktive-unge-i-lokaludvalget-hvordan
https://broenshoej-husumlokaludvalg.kk.dk/nyheder/aktive-unge-i-lokaludvalget-hvordan
https://broenshoej-husumlokaludvalg.kk.dk/nyheder/aktive-unge-i-lokaludvalget-hvordan

sammenhang med indsatsen i 2024. BUFI
onskede i 2025 at samarbejde med en aldre
malgruppe, som potentielt kunne stille op til
lokaludvalget og indgé i lokaludvalgsarbejdet
pd mere lige fod med de gvrige medlemmer.
Indsatsen afventer pt. resultaterne af valget til
Brenshgj-Husum Lokaludvalg i 2026-29: Om
elevrddet far valgt en repraesentant ind i
lokaludvalget, og om det kommende
lokaludvalg gnsker at forseette indsatsen. Det
afgdende lokaludvalg har budgetteret 15.000
kr. til samarbejdeti 2026.

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

Gymnasieelever er en sveer mélgruppe at
involvere og fastholde i lokaludvalgsarbejdet.
Nér eleven fylder 18 (og dermed kan veere
medlem af et lokaludvalg) er eleven ofte sa
langtisin gymnasieuddannelse, at eleven
hellere vil fokusere pé sine eksamener.

Udvalgs- og medestrukturen i lokaludvalget
medfarer lange processer - der gér relativt
lang tid mellem ordinaere meder og det kan
veere sveert at fastholde de unges interesse
imellem mgderne. Nér elevrédet pd samme
made fungerer med faste madestrukturer og
megdeplaner, kan det veere sveert at koordinere
en meningsfuld proces/dialog: Nar elevradet
endelig har holdt mgde og dreftet en sag, er
den ikke leengere aktuel for lokaludvalget -
eller omvendt.

Dialogen fungerer bl.a. derfor klart bedst face-
to-face - nar beslutninger kan traeffes eller
anbefalinger/input kan gives 'pé stedet’, dvs. i
det konkrete made mellem elevradet og
lokaludvalget.

Eksempel 2

Titel pa forlob:

Samarbejde med Ngrre Gymnasium

Formal:

Brenshgj-Husum Lokaludvalg har siden 2023
haft et samarbejde med det lokale gymnasium.
Lokaludvalget nsker at bidrage til den
demokratiske dannelse af unge i bydelen, hvor
unge far kompetencer til at veere medskabere
af den gode bydel set fra ungeperspektiv.
Ngrre Gymnasium gnsker at veere i dialog med
omverdenen og lokalomradet og at eleverne
arbejder med lokale og relevante
problemstillinger i undervisningen.

Malgruppe:

Elever pd Ngrre Gymnasium
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Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
maélgruppen?)

Antal deltagere:

Ca. 30

Ca. pris:

| udgangspunktet er der ingen udgifter for
Bronshgj-Husum Lokaludvalg, idet
samarbejdsforlgbene indgéri
gymnasieelevernes normale undervisning.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

Ca. 25 timer for lokaludvalgets sekretariat pr. ar
til koordinering, meder, kommunikation og
opfelgning.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Leerere pd Ngrre Gymnasium ligger et
betydeligt (men ukendt) timeantal i
undervisning, undervisningsforberedelse
samt koordinering og mgdeaktivitet.

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

[ 2025 har Ngrre Gymnasium efter forslag fra
lokaludvalget valgt at arbejde med
Husumparken under temaet: '‘Det gode liv og
feellesskaber’. Husumparken er et grent
omrade med bl.a. fodboldbaner, skatebane og
en bemandet legeplads.

To lokaludvalgsmedlemmer samt
repreesentanter fra Teknik- og
Miljgforvaltningen (i relation til kommende
omradefornyelse) deltogien
undervisningstime og fortalte om
lokaludvalget, Husumparken og svarede péa
elevernes spgrgsmal.

Den 24. april holdt Brenshgj-Husum
Lokaludvalg ordineert lokaludvalgsmeade pé
Ngrre Gymnasium, hvor eleverne holdt oplaeg
for og havde dialog med lokaludvalget om
input og ideer til udvikling af Husumparken.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangseette nye projekter?)

Elevernes input er inspiration til fremtidigt
arbejde og udvikling af Husumparken, safremt
det bliver aktuelt.

Dertil inspirerer samarbejdet til
ungeinddragelse i andre sager.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
vaeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Samarbejdet er forankret via to
lokaludvalgsmedlemmer, der har meldt sig til
at mgdes med eleverne i elevernes
undervisningstid og svare pa spargsmaél
omkring Husumparken. Eleverne har fremlagt
deres samlede arbejde for hele lokaludvalget i
forbindelse med et ordinaert
lokaludvalgsmegde d. 24. april, hvorefter
sekretariat bistar lokaludvalget med at veere
opmaeaerksomme pé elevernes perspektiver
omkring Husumparken.
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Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad larte vi til fremtidige
projekter?)

Det er vanskeligt at sikre, at outputtet fra
gymnasieeleverne kan bruges af lokaludvalget
og i forhold til den kommunale virkelighed -
fordi forlgbet indgér i undervisningen og
Bronshgj-Husum
Lokaludvalg/lokaludvalgssekretariatet ikke er til
stede til at give feedback undervejs.

Det er vigtigt at eleverne arbejder med
materialer, der kan
digitaliseres/dokumenteres, sd Bronshgj-
Husum Lokaludvalg kan anvende elevernes
input fremadrettet, fx i hegringssvar.

Det er en svaghed, at eleverne ikke kan opleve,
at deres gnsker realiseres, da det tager tid at
gennemfgre forandringer. Bédde laerere,
lokaludvalgsmedlemmer og
lokaludvalgssekretariatet har fokus pé, at det
skal veere et Igbende samtalepunkt med
eleverne - bdde som forventningsafstemning
ogsom et led i elevernes leering om
(lokal)demokratiske processer.

Det er en styrke, at Branshgj-Husum
Lokaludvalg kan opfordre eleverne til at
arbejde med et konkret tema, som specifikt er
et emne som lokaludvalget interesserer sig for
at arbejde med og snsker unges input til.

Eksempel 3

Titel pa forlob:

Ungeaktiviteter Kommunalvalg 2025

Formal:

Lokaludvalget indgiki 2025 et samarbejde
med den boligsociale helhedsplan FALLES
OM Husum-Tingbjerg med det formal at f&
flere unge fra Husum og Tingbjerg til at
stemme ved kommunalvalget den 18.
november. Alt for fa unge stemmer i Tingbjerg
og Husum. Mange unge mangler demokratisk
selvtillid, og flere vokser op i hjem uden
tradition for at stemmme. De fgler sig overset og
har lav tillid til politikere. Det vil lokaludvalget
gerne veere med til at eendre og bidrog derfor
gkonomisk til projektet "Valget er vores - flere
unge til stemmeboksen", som FALLES OM
Husum-Tingbjerg og Mellemfolkeligt Samvirke
stod for.

Malgruppe:

Ungeialderen 18-30 ér, primeert fra Husum og
Tingbjerg
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Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
maélgruppen?)

Antal deltagere:

10 unge kernefrivillige

Desuden flere deltagere ved valgevent og
workshops m.v.

15 voksne Demokratiguider fra Husum og
Tingbjerg (uddannet via tveergadende forlgb
lavet af de boligsociale helhedsplaneri
Kgbenhavn)

Ca. pris:

Lokaludvalget har bidraget med 25.000 kr.
Tuborgfondet og Beskaeftigelses- og
Integrationsforvaltningen har ogsé bidraget
pkonomisk til projektet.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

Ca. 15-20 timer til koordinering og mgder med
bl.a. den boligsociale helhedsplan FALLES OM
Husum-Tingbjerg og Mellemfolkeligt Samvirke
samt kommunikation om projektet.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Den boligsociale helhedsplan og
Mellemfolkeligt Samvirke har bidraget med et
meget hgjt (men ukendt) antal
medarbejdertimer. Mange andre lokale aktgrer
har ogséa bidraget med frivilligtimer eller
medarbejderressourcer.

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Projektet startede med en ‘lyttekampagne’
blandt beboerne for at identificere lokale
meerkesager og bevaeggrunde for ikke at
stemme.

10 unge kvinder mellem 18 og 30 &r med
bopal i Tingbjerg blev rekrutteret til at vaere
projektets kernefrivillige. De gennemgik et
forlelb med seks workshops med det formal at
kleede de unge péa til mobiliseringsarbejdet og
planleegge egne aktiviteter:

e Interviews med lokale beboere om,
hvorfor det er vigtigt at stemme.
Interviewene blev ogséa brug som foto-
og videomateriale i en lokal
synlighedskampagne med bl.a. SoMe-
indhold og plakater i bybilledet.

e To mobiliseringsworkshops den 6. og
10. november, hvor alle kunne deltage
og leere at skabe opmaerksomhed
omkring kommunalvalget.

¢ Valgevent med BR-kandidater i
Tingbjerg Bibliotek\Kulturhus den 12.
november med journalist Aburna
Mohanathas som moderator. Her
deltog 120 personer i alle aldre. Alle
deltagere deltog i holdningsgvelser.
Den politiske debat tog udgangspunkt i
"Tingbjergleftet”, seks temaer, som
lyttekampagnen havde kortlagt som
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vigtige. Arrangementet sluttede med
feellesspisning med god mulighed for
samtale med politikerne.

e Dialogaktiviteter - Kaffevogne med
politikerdeltagelse, samtaler og
opheaengning af flyers/'doorhangers’i
opgange, m.m.

e Valgfesti Tingbjerg Bibliotek\Kulturhus
den 18. november med bl.a.
ballonmand, ansigtsmaling, og
popcorn. Ca. 500 personer deltog og
der var en hgj grad af feststemning og
engagement, fordi det var tydeligt pa
valgdagen, at indsatsen virkede og
mange kom for at stemme.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangseette nye projekter?)

Stemmeprocenten i Tingbjerg steg fra 33,3 %
ved kommunalvalget i 2021 til 47,5 % ved
kommunalvalgeti&r den 18. november 2025.
Ved stemmestedet Energicenter Voldparken
steg stemmeprocenten fra 49,3 % i 2021 til
54,7%12025.

Den boligsociale helhedsplan FALLES OM
Husum-Tingbjerg @nsker at samarbejde med
lokaludvalget om en valgindsats i forbindelse
med Folketingsvalgeti 2026.

Lokaludvalget har budgetteret 15.000 kr. til at
etablere samarbejder om aktiviteter og
arrangementer i forbindelse med
Folketingsvalgeti 2026 - med fokus péa nye
stemmeberettigede.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
vaeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Lokaludvalget har udtrykt interesse for at hare
mere om projektet fra de unge kernefrivillige,
helhedsplanen og/eller Mellemfolkeligt
Samvirke pé et kommende lokaludvalgsmede.
De unge kernefrivillige er informeret om
muligheden for at stille op til Branshgj-Husum
Lokaludvalg ijanuar 2026.

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

Eksempel 4
Titel pa forlob: Samarbejde med bydelens folkeskoler
Formal: Bronshgj-Husum Lokaludvalg takker jeevnligt ja

til henvendelser fra bydelens folkeskoler med
invitation til at tage del i undervisningsforlgb
o.l. Fx at fungere som videnspersoner ved
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opstart af emneuger eller til at overveere
fremleeggelser.

Ved at gé i dialog med folkeskoleelever
udbreder lokaludvalgsmedlemmerne
kendskabet til lokaludvalget, bidrager til at
eleverne kan arbejde med lokale og relevante
problemstillinger i undervisningen og bliver
klogere pé barns perspektiver pa fx
hverdagsproblemer og byudvikling

Malgruppe:

Folkeskoleelever

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
maélgruppen?)

Antal deltagere:

Ca. 100

Ca. pris:

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

Ca.15i hele 2025.

Lokaludvalgssekretariatets rolle er ofte blot at
videreformidle invitationerne til lokaludvalgets
medlemmer og koordinere medlemmernes
deltagelse.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Folkeskoleleerere bidrager med arbejdstimer til
undervisning, forberedelse og kontakt til
lokaludvalget.

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Folkeskolerne tager selv initiativ til og
planleegger elevernes undervisningsforlab og
sender en invitation til lokaludvalgets
sekretariat mhp. deltagelse af
lokaludvalgsmedlemmer ved
elevfremleeggelser i undervisningstiden.

[ 2025 har lokaludvalgsmedlemmer deltaget i
felgende skolesamarbejder, som alle er sket pa
initiativ af folkeskolerne/leerere:

| forbindelse med en medborgerskabsuge har
6.-8. klasserne pé Korsager Skole arbejdet med
FN's Verdensmél om Beeredygtige byer og
lokalsamfund. Eleverne hari den forbindelse
udviklet idéer til, hvordan Husum Bypark kan
videreudvikles. Lokaludvalgsmedlemmer
deltog ved projektfremleeggelser og fik
elevernes forslag tilsendt efterfalgende.

To lokaludvalgsmedlemmer deltog ved en
fremlaeggelse af 3. klassers projektarbejde
med at skabe et produkt, der vil Igse et
problem eller skabe gleede i Brenshgj -
inspireret af TV programmet 'Levens Hule'.

Elever fra 8. klasse pa Brenshgj Skole
interviewede to lokaludvalgsmedlemmer om
et lokalt arrangement og om lokale
udfordringer.
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Desuden formidlede lokaludvalgssekretariatet
kontakt til andre af bydelens foreninger, s
eleverne kunne interviewe flere foreninger.

Brenshgj Skoles 8. klasser arbejdede i fem
uger med "meerkesager” i forbindelse med
kommunalvalget. Lokaludvalget blev inviteret
til at opleve eleverne fgre valgkamyp for deres
udvalgte maerkesager og til at stemme ved det
afsluttende valg af maerkesag. Her deltog ikke
lokaludvalgsmedlemmer.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

Dialogen mellem skoleelever og lokaludvalg
har medfart, at en folkeskoleelev blev
interesseret i lokaludvalgsarbejdet og kom i en
uges erhvervspraktik i lokaludvalgssekretariatet
og efterfalgende bidrog til at udbrede
kendskabet til lokaludvalgets Kvikpulje,
malrettet bagrn og unge.

Dialogen styrker badde kendskab og
samarbejde imellem folkeskolerne og
lokaludvalget.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Lokaludvalget henviste til Korsager Skoles
projekt om Husum Bypark, da lokaludvalget
afgav heringssvar vedr. forslag om Husum
Bypark som eeldrevenligt byrum.
Lokaludvalgsmedlemmer beretter om
elevfremleeggelser, som de har deltaget i, pé
lokaludvalgsmeder.

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

Der kan nemt opstd misforstéelser eller veere
uklare forventninger til lokaludvalgets
deltagelse (fx fordi invitationerne er skrevet i
'leerer-sprog’ eller kommer med kort varsel).
Eksempelvis troede nogle elever, at de skulle
interviewe arranggrerne af et lokalt
arrangement, men de fremmeadte
lokaludvalgsmedlemmer var ikke arrangerer,
men havde blot stgttet arrangementet
gkonomisk.

Hvis den slags misforstaelser skal undgés, vil
det sandsynligvis kreeve at bade
lokaludvalgssekretariat,
lokaludvalgsmedlemmer og leerere afseetter
mere tid til forberedelse og koordinering,
hvilket ikke altid er muligt. Og spgrgsmaéleter,
om ikke en mangelfuldt forberedt dialog er
bedre end ingen dialog.

Eksempel 5
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Titel pa forlob:

Samarbejde med Mellemfolkeligt Samvirke
om "Er du OK, bro”

Formal:

Brenshgj-Husum Lokaludvalg vil gerne
engagere unge i udviklingen af bydelen og
gore unge til aktive medskabere af aktiviteter.
Lokaludvalget har siden 2024 samarbejdet
med bl.a. Mellemfolkeligt Samvirke om at lade
unge planleegge og afholde arrangementer,
der taler ind i lokaludvalgets dagsordener og
samtidig er vedkommende og attraktive for
unge deltagere.

Malgruppe:

Unge og deres foraeldre

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Antal deltagere:

50

Ca. pris:

16.000 kr. til opleegsholder og forplejning

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

10-15 timer til planleegning og kommunikation
m.Vv.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Mellemfolkeligt Samvirke har bidraget med
medarbejderressourcer til planleegning og
afvikling af arrangementet.

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Lokaludvalgets Social- og Sundhedsudvalg
samarbejdede med Mellemfolkeligt Samvirke
og en gruppe unge om at afholde et
arrangement for unge og deres forzaeldre i
Tingbjerg Bibliotek- og Kulturhus tirsdag den
25. februar under overskriften 'Er du ok. bro?".
Influencer og podcastveert "BK” deltog.

Temaet var mental sundhed og trivsel for unge.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangseette nye projekter?)

Ved at lave arrangementer i samarbejde med
unge og aktgrer som Mellemfolkeligt Samvirke
néar lokaludvalget ud til nye malgrupper og far
indblik i andre mader at engagere
Kgbenhavnerne end fx klassiske borgermeader.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Arrangementet er en del af Social- og
Sundhedsudvalgets fokus pa “Unge og
Sundhed”

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

En leering er, at den seerlige ekspertise, som
Mellemfolkeligt Samvirke har med
ungeinddragelse, ggr det muligt at nd gruppe,
man ellers ikke nér.

Eksempel 6
Titel pa forlob: Kvikpuljen - en pulje til de 13-254rige
Formal: Bronshgj-Husum Lokaludvalg vil gerne skabe

flere aktiviteter for bern og unge i bydelen og
samtidig gere det lettere for bgrn og unge at
lave netop de aktiviteter, som mélgruppen
savner. Derfor har lokaludvalget siden 2023
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haft “Kvikpuljen” der yder gkonomisk statte til
aktiviteter lavet for og af bern og unge.
Kvikpuljen er en af lokaludvalgets metoder til at
engagere bern og unge direkte i udviklingen af
deres bydel.

Malgruppe:

13-254rige

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
maélgruppen?)

Antal deltagere:

10 ansggere
Mere end 2.000 bgrn og unge har deltaget ved
de stgttede projekter

Ca. pris:

Lokaludvalget havde afsat 50.000 kr. til
Kvikpuljeprojekter. Ca. 30.000 kr. blev brugt.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

Ansldet tid som puljemedarbejderen har brugt
pé radgivning af ansegere, kommunikation
vedr. Kvikpuljen samt administration af
Kvikpuljen: 80 timer

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Alle 13-254rige kan sende en ansggning til
Kvikpuljen (men man ma gerne fa hjeelp til
projektet og ansegningen af en mere erfaren
akter, fx en forening). Arrangementerne skal
finde sted i bydelen og veere dbne for alle i
aldersgruppen.

Ansggere sender ansggning via et digitalt
ansggningsskema og far svar inden 14 dage.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangseette nye projekter?)

7 projekter gennemfarti 2025, bl.a. en
workshop, hvor et stort asfaltareal blev
udsmykket med kridtspray, en playstation-
turnering og en aktivitet med bumper balls.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
vaeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Forpersonen (der treeffer beslutning om
bevillinger) radgives af et dedikeret
Kvikpuljeudvalg bestdende af 3-4
lokaludvalgsmedlemmer.

Hele lokaludvalget orienteres om bevillinger
og om, hvordan projekterne er géet (jf.
ansggernes evalueringer).

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

Kvikpuljen er et godt veerktej for lokaludvalget
til at nd ud til nye mélgrupper/personer. Pa
trods af ambitionen om, at det skal veere let at
f& penge fra puljen, kreever det stadig en del at
s@ge puljen, lave et arrangement og samtidig
overholde kravene til puljen (fx at
arrangementer skal veere offentlige, og at
kvitteringer skal indsendes). Maske derfor
laves mange Kvikpuljeprojekter sammen med
samarbejdspartnere (foreninger, foreeldre,
m.v.) der kan lgfte det administrative arbejde.
Det er de feerreste unge, der selv 'finder vej' til
Kvikpuljen med en idé til et projekt.
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Opswgende arbejde fra lokaludvalget og
lokaludvalgssekretariatet og direkte
opfordringer til at sege Kvikpuljen er den
kommunikation, der virker bedst.
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Indre by

Skabelon til beskrivelse af eksempler pa inddragelse* af unge i
alderen 15-25 ar i lokaludvalgsarbejdet 2025

*Inddragelse daskker her over alle fysiske og digitale inddragelsesaktiviteter for og med den beskrevne
mdlgruppe. Det kan fx veere inddragelse: i sager, der er motiveret af de unge selv eller af lokaludvalget; der
sker p& LU-meader, i LU-arbejdsgrupper eller uden for LU's formelle madevirksomhed, i workshops el.lign.,
der hvor de unge befinder sig; og i forleb med eller uden eksterne samarbejdspartnere.

Aktiviteter 2025

Eksempel 1

Titel pa forlob:

Hering af borgeres holdning til saunaanlaeg i
Havnegade pé lokaludvalgets Facebook og
Instagram

Formal:

Here borgerne i Indre By om, hvad de synes
om forslaget om et saunaanleeg i Havnegade,
med henblik pd at lokaludvalget kan fornemme
"folkestemningen” samt borgernes holdning til
forslaget og medtage dette i et hgringssvar.

Malgruppe:

Alle borgere i Indre By. Det viste sig, at mange
unge deltog i debatten i kommentarsporene
pa lokaludvalgtes Facebookside og Instagram.

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Kvantitativ. N& ud til s& mange borgere som
muligt med opslagene og fd deres holdning.

Antal deltagere:

Etslag pa tasken er, at ca. halvdelen af dem
som har engageret sig, er unge under 30.
Seerligt pé Instagram, har unge under 30 veeret
aktive.

Ca. pris:

O kr.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

5 timer. (mg@der med forslagsstiller pa
baggrund af den store debat péa lokaludvalgets
SoMe, sek.-mgder om sagens vinkler og
héndtering af kommentarer)

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

8 timer. (sek.-mgder om héndtering af
kommentarer, sagens vinkler, besvarelse af
kommentarer, udarbejdelse af
pressemeddelelse)

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Lokaludvalgets kommunikationsmedarbejder
lavede opslag pé lokaludvalgets sociale
medier, hvori projektforslaget praesenteres og
der blev spurgtind til, hvad folk mener om
projektet.

Der har veeret stor feedback i
kommentarsporene med 102 kommentarer pé
Instagram og 254 kommentarer p& Facebook.
Lokaludvalgets kommunikationsmedarbejder
har vedligeholdt et community-management
ved at engagere sig i debatten og svar pé
mange af kommentarerne.
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Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere fet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

Yngre borgere er blevet opmaerksom pé Indre
By Lokaludvalg og deres arbejde via
opslagene. Derudover kan vi se, at vi har faet
flere yngre fglgere péd Instagram og Facebook.
Kommentarer fra seerligt yngre borgere, har
mdaske givet lokaludvalget et andet
syn/holdning til en sag, end de normalvis har.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Det er blevet en meget stor sag i lokaludvalget.

Laringspunkter i forhold til fremtidig

involvering af unge: (Hvad larte vi til fremtidige
projekter?)

Det har givet indblik i hvilken typer sager, der
optager yngre under 30. At Instagram at en
god platform til at fa fati de unge.
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Kongens Enghave

Skabelon til beskrivelse af eksempler pa inddragelse* af unge i
alderen 15-25 ar i lokaludvalgsarbejdet 2025

*Inddragelse daskker her over alle fysiske og digitale inddragelsesaktiviteter for og med den beskrevne
mdlgruppe. Det kan fx veere inddragelse: i sager, der er motiveret af de unge selv eller af lokaludvalget; der
sker p& LU-meader, i LU-arbejdsgrupper eller uden for LU's formelle madevirksomhed, i workshops el.lign.,
der hvor de unge befinder sig; og i forleb med eller uden eksterne samarbejdspartnere.

Aktiviteter 2025
Eksempel 1

Titel pa forleb : Hvilke onsker har Sydhavnens unge til nyt
ungevaerk 2024-2025

Formal: Ved hjeelp af spergeskemaundersggelse at
afklare unge i 6-9. klasses @nsker til kommende
ungevaerk

Malgruppe: Unge i 6-9 klasse pa 4 folkeskoler i Sydhavnen

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Spergeskema samt dialog med du unge pé
feellesmader pé hver skole

samarbejdspartnere:

Antal deltagere: Ca. 300
Ca. pris: 5.000 kr.
Ca. medarbejderressourcer (i timer) fraLU- | 25

sek.:

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fraevt. | Ganske f&

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Det blev aftalt med skolerne at saette tid af til et
stormgde péa hver enkelt skole for 6-9 klasse,
hvor 2 medlemmer af lokaludvalget
orienterede om planerne for et ungeveerk og
om spgrgeskemaet, der blev delt ud p&d medet
til de elever, der var til stede. Der deltog ca.
300 elever fordelt pé de 4 skoler

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere féet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangseette nye projekter?)

2 hovedgnsker: De unge er interesseret i at
bruge et ungeveerk, hvis der er gode faciliteter,
og hvis deres kammerater er der.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Socialudvalget har afrapporteret til
lokaludvalget, der har taget afrapporteringen
til efterretning.

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lzrte vi til fremtidige
projekter?)

Spergeskemaundersggelser er lidt vanskelige
at handtere for skolebgrn ned til 6 klasse.
Besvarelsen af spgrgeskemaet var af
varierende kvalitet, men der var dog en raekke
besvarelser, der kunne anvendes.
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Norrebro

Skabelon til beskrivelse af eksempler pa inddragelse* af unge i
alderen 15-25 ar i lokaludvalgsarbejdet 2025

*Inddragelse daskker her over alle fysiske og digitale inddragelsesaktiviteter for og med den beskrevne
mdlgruppe. Det kan fx veere inddragelse: i sager, der er motiveret af de unge selv eller af lokaludvalget; der
sker p& LU-meader, i LU-arbejdsgrupper eller uden for LU's formelle madevirksomhed, i workshops el.lign.,
der hvor de unge befinder sig; og i forleb med eller uden eksterne samarbejdspartnere.

Aktiviteter 2025

Eksempel 1

Titel pa forlob:

Samarbejde med Radmandsgades Skoles 9. argang
om valgfaget "Livskundskab og demokrati"

Formal:

Dannelsesaspekt i form ag en undervisningsgang
om lokaldemokrati - og dialog mellem
lokaludvalgsmedlemmer og unge 15-16-arige ift.
perspektiver pa bydelen.

Malgruppe:

Elever fra 9. &rgang pd R&dmandsgades Skole

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

En kombination af:
- Opleeg om lokaldemokratiet i Kebenhavn,
Lokaludvalgets funktion og arbejde
- Feelles wordcloud via Slido
- Gruppearbejde om videoopgave

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Antal deltagere: 16 elever
Ca. pris: 0 kr.
Ca. medarbejderressourcer (i timer) fraLU- | 5timer
sek.:

?

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Vi har igennem en periode haft et samarbejde med
en valgfagsleerer pd R&dmandsgades Skole om 9.
argangs valgfag "Livskundskab og demokrati.
Dette gentog vi den 2. december 2025.

Vi (et lokaludvalgsmedlem og en fra sekretariatet)
star for en undervisningsgang, hvor vi giver en intro
til hvordan demokratiet foregér i Kebenhavns
Kommune, hvad Lokaludvalgene er og hvad de laver
samt tager snakke med eleverne om, hvad der fylder
for dem f.eks. hvilke byrum de synes fungerer godt i
bydelen og hvilke der ikke fungerer.

Til undervisningsgangen i december afsluttede vi
forlgbet med en videoopgave, hvor eleverne i
gruppe optog videohilsner til de nyvalgte politikere i
Borgerrepraesentationen. Her gav det input til hvad
politikerne skulle tage fat i som det farste i deres
valgperiode.
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Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere fet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

Kendskab og netvaerk med Rddmandsgades Skole

Den &bne dialog mellem LU og en gruppe unge og
et indblik i unge-perspektiver og oplevelser af
bydelen.

Dannelsesfokus af unge bgrn, der stifter
bekendtskab med lokaldemokratiets rammer og
hvad lokalpolitik er.

Forankring: (I hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Arbejdet har veeret forankret i Barn, Unge og Kultur-
arbejdsgruppen under Lokaludvalget.

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad larte vi til fremtidige
projekter?)

Forlabet er en god test af metoder. Videoopgaven
fungerer godt.

Vi har haft forskellige erfaringer med den mere
"anonyme” wordcloud vi laver. Med denne unge-
gruppe fungerede det rigtig godt, men det
anonyme kan ogsé veere et skjul for upassende
ytringer, hvis ungegruppen ikke er trykke ved
hinanden.

Eksempel 2

Titel pa forlob:

Partnerskab med RessourceCenter Ydre Norrebro
(RCYN) ifm. mentor-forlabet Youth Lab

Formal:

Formalet med Youth Lab er, at unge far
kompetencer, som kan gere dem i stand til selv at
tage en rddgivende og motiverende snak med
andre unge, samt udvikle arrangementer og
aktiviteter, der skaber positive feellesskaber for de
ungeiiseer lokalomradet
(http://www.rcyn.dk/aktiviteter/youth-lab). Det er
RessourceCenter Ydre Ngrrebro, der afvikler Youth
Lab.

Igeniar stod Ngrrebro Lokaludvalg for en af
undervisningsgangene med det formal at give de
unge en introduktion til lokaldemokratiet i
Kebenhavn, til Lokaludvalgets funktion og arbejde -
og en introduktion til, hvad der skal til for at de unge
kan sege Lokaludvalgets puljemidler.

Fra vores perspektiv er det en mulighed for at tage
lokale spargsmal op i et forum med 15-20 lokale
ungeialderen 15-25 ar, primeert fra Haraldsgade-
kvarteret.

Malgruppe:

Unge fra Youth Lab, som eri aldersgruppen 15-25 ar
- de fleste med minoritets-etnisk baggrund.

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var

En kombination af:
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overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

- Opleeg om lokaldemokratiet i Kebenhavn,
Lokaludvalgets funktion og arbejde

- Feelles wordcloud via Slido

- Gruppearbejde hvor de unge skulle lave
rollespil og indtage forskellige roller i en
byudviklingssituation (f.eks. enlig mor med
bern, eldre mand, unge 25-arige osv.)

Antal deltagere: 20 unge
Ca. pris: 0 kr.
Ca. medarbejderressourcer (i timer) fraLU- | 7 timer
sek.:

2

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Vi har i flere ar haft det her samarbejde med RCYN.
Hvert ar aftaler vi en dag, hvor vi star for
undervisningen pa Youth Lab forlgbet. | 2025
gentog vi det den 28. april 2025.

Vi (et lokaludvalgsmedlem og en fra sekretariatet)
star for modulet, hvor vi giver en intro til hvordan
demokratiet foregar i Kebenhavns Kommune, hvad
Lokaludvalgene er og hvad der motiverer et
lokaludvalgsmedlem.

Vi arbejder med oplaeg, quiz om Negrrebro,
wordcloud og gruppearbejde mm. Vi har arbejdet
med et slags rollespil flere gange, hvor de unge skal
indtage forskellige roller og se en udfordring i
bybilledet fra forskellige perspektiver.

Youth Lab gruppen afslutter deres forlab med at
arrangere et velggrenhedsarrangement, hvor de
sgger Lokaludvalgets puljemidler.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangseette nye projekter?)

Kendskab og netvaerk med RessourceCenter Ydre
Nogrrebro

Den &bne dialog mellem LU og en gruppe unge og
et indblik i unge-perspektiver og oplevelser af
bydelen.

Dannelsesfokus af unge, der stifter bekendtskab
med lokaldemokratiets rammer og hvad lokalpolitik
er.

| &r var idéen, at 2-3 fra unge-gruppen skulle
fremlaegge nogle af deres perspektiver pa bydelen
for hele lokaludvalget péa et lokaludvalgsmede i
efteraret. Det blev ikke til noget, da det var en
udfordring at finde en form pé det. Det kan der
arbejdes videre med.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
vaeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Arbejdet har veeret forankret i Bern, Unge og Kultur-
arbejdsgruppen under Lokaludvalget.

Laeringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lzerte vi til fremtidige
projekter?)

Mange af de samme som i eksempel 1.
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Eksempel 3

Titel pa forlob:

Besag af unge gymnasie-studerende fra Hamborg
9. oktober 2025

Formal:

En introduktion til Ngrrebro Lokaludvalgs arbejde
og til bydelen generelt med fokus pa klimatiltag, de
socialgkonomiske faktorer i udviklingen af et
byomréde og Ghettoloven.

Fra Lokaludvalgets perspektiv var det en mulighed
for en dben dialog med en unge-gruppe fra
Tyskland.

Malgruppe:

Unge gymnasieelever fra Hamborg

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

En kombination af opleeg og samtale om klima,
nulemissionszoner, byudvikling, gentrificering mm.

Antal deltagere:

20 unge tyske gymnasieelever 16-17-arige.

Ca. pris:

0 kr.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

5 timer

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Forlebsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Vi blev kontakt af en underviser pé et tysk
gymnasium, der var pé studietur i Kebenhavn - og
arrangerede at de kom pa besgg hos os.

Vi (to medarbejdere fra sekretariatet og vores
samarbejdspartner fra Miljgpunkt Nerrebro) stod
for undervisningen og samtalen.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

En dben samtale med en gruppe gymnasieelever og
med deres input til forskellige klimadagsordner og
byudviklingsperspektiver fra Hamborg.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Arbejdet har veeret forankret i Sekretariatet og
Miljgpunkt Nerrebro

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

Erfaring: Vigtigt med "sjov"” og skiftende
undervisningsformer.

Eksempel &4
Titel pa forlob:
Lebende kommunikation af politiske sager i
ojenhojde (ogsa malrettet unge) pa Facebook og
Instagram
Formal:

At oversaette komplekse kommunale beslutninger i
et sprog alle kan forstd og derved inkludere flere
vidensmaessigt i de politiske beslutninger der
treeffes om Narrebro/Kgbenhavn.
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Malgruppe:

Unge mellem 18-30 &r pé& Facebook og unge
mellem 13-24 pé Instagram

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Vi kommunikerer ofte og holdningsbaseret i et
sprog i jenhgjde, der bdde henvender sig til unge
men ogsd andre malgrupper. Vores erfaring er at
mange malgrupper har brug for mere dialog og
viden om det kommunalpolitiske i et forklarende
hverdagssprog - og med humor og kant.

Antal deltagere:

544 unge mellem 18-24 ar folger med i
Lokaludvalgets arbejde og dialogen pé Facebook.

808 unge mellem 13-24 &r felger os pé Instagram.

Ca. pris:

0 kr.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

Vi prioriterer lzbende en del tid pa
kommunikationen pé vores platforme pa sociale
medier.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

?

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Lebende arbejde i sekretariatet - hvor alle politiske
beslutninger og dagsordener af relevans for
ngrrebroerne kommunikeres ud.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

Tusindvis af input fra borgere arligt (ikke kun unge)

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Arbejdet er forankret i sekretariatet

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

Vi bliver lsbende klogere pé, hvordan man kommer
i kontakt med de forskellige malgrupper ift. tone og
temaer.
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Valby

Skabelon til beskrivelse af eksempler pa inddragelse* af unge i
alderen 15-25 ar i lokaludvalgsarbejdet 2025

*Inddragelse daskker her over alle fysiske og digitale inddragelsesaktiviteter for og med den beskrevne
mdlgruppe. Det kan fx veere inddragelse: i sager, der er motiveret af de unge selv eller af lokaludvalget; der
sker p& LU-meader, i LU-arbejdsgrupper eller uden for LU's formelle madevirksomhed, i workshops el.lign.,
der hvor de unge befinder sig; og i forleb med eller uden eksterne samarbejdspartnere.

Aktiviteter 2025
Eksempel 1
Titel pa forlob: Neerveerk
Formal: At facilitere et ungenetveerk i gang ved neergenbrugsstationen pa Valby
Langgade som et eksperiment med dben og fleksibel ungeinddragelse
Malgruppe: Lokale 18-254rige

Metodevalg: (Blev
der anvendt kvalitativ
eller kvantitativ
metode, eller begge
dele? Hvad var
overvejelserne bag
den valgte metode
ift. atramme
malgruppen?)

Projektet var at facilitere et ungefeellesskab pa de unges preemisser. Derfor
blev der arbejdet med en dben og demokratisk tilgang, hvor de unge blev
inddraget tidligt i processen og hvor rammerne for projektet ikke var fast
defineret fra start, men blev formet i takt med feellesskabets udvikling.

Metoden blev valgt for at sikre de unges medbestemmelse og give dem et
ansvar for projektets udvikling, og det viste sig at give den gnskede folelse
af ejerskab og tilhgrsforhold blandt de unge og dermed ogsé en lyst til hos
dem til at videreudvikle og drive feellesskabet videre pd egen hénd.

ourcer (i timer)
fra evt.
samarbejdspartn
ere:

Antal deltagere: 15 i den periode, hvor netveerket blev faciliteret

Ca. pris: 20.000, heraf 10.000 til workshops med hhv. UngKult og Wednesday Club
Ca. Lentilskudsmedarbejder 32 timer i 4 maneder.

medarbejderress | Supervision leder 1 time ugentligti snit

ourcer (i timer) Sparring med miljg- og kommunikationsmedarbejder, 2 time ugentligt i
fra LU-sek.: snit

Ca. 2 workshops & 3 timer + forberedelse af eksterne organisationer
medarbejderress | Koordinering med naergenbrugsleder (KTF) og Amager Ressourcecenter

om praktik pa stedet, 1/2 time ugentligti snit

Forlobsbeskrivels
e:

(Hvad skete der,
hvem og hvor
mange deltog, hvem
havde hvilke roller
(LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Projektlederen var i virksomhedspraktik i efteraret 2024 og definerede i
lzbet af den periode et @nsket projekt for ungeinddragelse i dialog med
sekretariatet og fagudvalget Barn, Fritidsliv og Sociale emner. Vi sggte og
fik en lgntilskudsstilling, da projektet ikke kan gennemfares med
sekretariatets normale ressourcer.

Rekrutteringen var udfordrende, da ingen meldte sig via opfordringer pa
lokaludvalgets kanaler. Vi tog derfor kontakt til deltagerne i et tidligere
projekt, og en enkelt meldte sig. Derefter skete rekrutteringen via de unges
netvaerk og word-of-mouth, og dialogen foregik i projektets lzbetid
(februar-maj 2025) i en feelles beskedtrad.
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| projektperioden mgdtes gruppen 1-2 gange ugentligt pé
neaergenbrugsstationen, hvor de unge skabte deres eget kreative frirum
med workshops og feellesspisning. Rummet var ogsé dbent for samtale om
udfordrende ting i dagligdagen.

Der blev afholdt to workshops med hhv. UngKult og Wednesday Club, hvor
gruppen definerede projektets vision og mission, og fik veerktegjer til at
styre kreative projekter i méal kulminerende med et rave i starten af maj
2025.

Efter evaluering af dette starre projekt, har gruppen selv drevet netveerket
videre og mades fortsat pd neergenbrugsstationen med svingende
kadence. Der er udformet en brugerkontrakt mellem gruppen og
kontaktpersonen pé stedet og udpeget to lukkeansvarlige/superbrugere.
Neervaerk har oprettet mail, sociale medier og et feelles docs, hvor de har en
feelles kalender med datoer for evalueringsmede og fremtidige events i
kalenderen.

Output: (Hvad var
resultatet af
indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og
evt.
samarbejdspartnere
faet ud af forlgbet,
har forlgbet givet
anledning til at
igangsaette nye
projekter?)

De unge siger blandt andet:

“Ja jeg synes at jeg og vi unge har haft keempe indflydelse pc projektet,
og mere stotte til at hjeelpe med de svaere ting fra “"de voksne” i stedet
for at fortaelle os at vi ikke matte eller kunne gore hvad vi har lyst til.” -
Vitus, 18 ar

“Det har veaeret sa fedt at vaere med til at skabe indholdet og
aktiviteterne! Det bliver nemmere for os at kunne arbejde videre
fremover, fordi vi har haft dette udgangspunkt, hvor vi har fokuseret pa
noget og faet hjeelp til noget andet.” - Lili, 19 ar

“Jeg ville gerne overveje at vaere med i andre projekter i Valby. Men jeg
skal lige have overskud til det tidsmaessigt.” - Juri, 23 ar

De unge fik
e Socialt fellesskabet og meningsfuldt frirum
e Verktgjer i projektledelse og eventplanlaegning via workshop med
Ung Kult
e Erfaring med samarbejde, lokalt engagement og planleegning af
eget event med stotte fra Wednesday Club
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https://ungkult.dk/?filter_events=tidligere
https://www.wednesdayclub.dk/#about-us

Lokaludvalget fik indsigt i potentialet med denne form for
ungeinddragelse, herunder:
o Atarbejde med fleksibel struktur, der kan tilpasses forskellige
grupper og behov
e Atbygge pa lokalt engagement og medbestemmelse
e Atsupplerer traditionelle inddragelsesformer og @ge relevansen
for mélgruppen, her de helt unge voksne

Projektets output var sveerere at forankre i Lokaludvalget end
inddragelsesprojektet omkring KUBI-planen i 2024, hvor der forel4 et
konkret hgringssvar fra de unge.

Forankring: (|
hvilket fagudvalg
har opgaven veeret
forankret, hvordan
har LU taget
outputtet til
sig/anvendt
resultaterne?)

Barn, Fritidsliv og Sociale emner har veeret opdragsgiver. Projektet indgér
blandt flere i fagudvalgets afsegning af forskellige formater for
ungeinddragelse, der fortseetter med flere nye projekteri 2026.

Sekretariatet kan kontakte gruppen om relevante spargsmal, men det
overordnede formdl var at hjeelpe en selvbeerende gruppe pé vej, hvorfor
dens egne aktiviteter er det primaere output.

Laringspunkter i
forhold til
fremtidig
involvering af
unge: (Hvad leerte vi
til fremtidige
projekter?)

e Rekruttering af denne malgruppe sker ikke via lokaludvalgets
nuvaerende kanaler. De unge er ikke der.

e Opseg de unge pa deres base for dialog og samarbejde

e Overvej samskabelse fremfor formater som ungerad og
traditionelle mgder

e Overvej hvordan mere fleksible formater kan bidrage til
lokaludvalgets arbejde
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Vanlgse

Skabelon til beskrivelse af eksempler pa inddragelse* af unge i
alderen 15-25 ar i lokaludvalgsarbejdet 2025

*Inddragelse daskker her over alle fysiske og digitale inddragelsesaktiviteter for og med den beskrevne
mdlgruppe. Det kan fx veere inddragelse: i sager, der er motiveret af de unge selv eller af lokaludvalget; der
sker p& LU-meader, i LU-arbejdsgrupper eller uden for LU's formelle madevirksomhed, i workshops el.lign.,
der hvor de unge befinder sig; og i forleb med eller uden eksterne samarbejdspartnere.

Aktiviteter 2025

Eksempel 1

Titel pa forlob:

Lokalt Klimafolkemade

Formal:

At f& etableret et samarbejde med unge
omkring vores (Bispebjerg-, Branshgj-Husum,
og Vanlgse Lokaludvalg) lokale
klimafolkemgde.

Malgruppe:

Alle

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Antal deltagere:

Ca. 600 deltog i klimafolkemgdet

Ca. pris:

Der var ingen udgifter forbundet med

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

samarbejdet.
Ca. medarbejderressourcer (i timer) fraLllU- | ?
sek.:

?

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

| forbindelse med planleegning af Lokalt
Klimafolkemade kontaktede vi Ungerad
Kebenhavn mhp. at fé4 repraesentanter fra
Ungerddets klimagruppe til at deltage i vores
(Bispebjerg, Brenshgj-Husum og Vanlgse
Lokaludvalg) store foreningsmarked pa dagen.
Vi holdt indledende planleegningsmader med
to repreesentanter fra klimagruppen. Desveerre
blev den ene syg pé dagen og Ungeréad
Kebenhavn var derfor ikke repraesenteret pa
foreningsmarkedet. Et andet medlem af
klimagruppen deltog dog som deltager pé
dagen.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

Siden Klimafolkemgdet har Vanlgse
Lokaludvalgs temagruppe for Natur og Milje
samarbejdet en del med det medlem af
Ungerddets klimagruppe som deltog i
Klimafolkemeadet.

Han deltageritemagruppemegderne, nar han
kan og deltager i gjeblikket i et projekt omkring
begrgnning af et uudnyttet omréde i Vanlgse.
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Projektet er startet pd baggrund af en
borgerhenvendelse.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Temagruppen for Natur- og Miljg

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad larte vi til fremtidige
projekter?)

En rigtig god idé at have konkrete projekter, de
unge kan veere involverede i fra starten.

Eksempel 2

Titel pa forlob: Damhustraef

Formal: At udbrede kendskabet til Vanlgses grenne
omrader samt den lokale biodiversitet til bearn
og unge.

Malgruppe: Alle

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller

kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var

overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme

malgruppen?)

Antal deltagere: Ca. 200

Ca. pris: Der var ingen udgifter forbundet med
samarbejdet.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fraLU- | 15 timer

sek.:
?

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Hvert &r holder Vanlgse Lokaludvalg
Damhustraef pa Damhusengen i forbindelse
med Naturens Uge. Her samarbejder
lokaludvalget med mange forskellige grenne
akterer, som har aktiviteter pd engen pé dagen.
| 2024 og 2025 deltog ogsd Danmarks
Naturfredningsforenings ungdomsafdeling,
som lavede quiz og aktiviteter for primeert de
yngre deltagere. Her rammer man ogsé nogle
af de unge deltagere over 15 ar.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangseette nye projekter?)

Lokaludvalget har faet en ny
samarbejdspartner og deltagerne har stiftet
bekendtskab med en akter, der har malrettet
sine aktiviteter og sin kommunikation til barn
og unge.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
vaeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Temagruppen for Natur og Milje

Laeringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lzrte vi til fremtidige
projekter?)

Eksempel 3
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Titel pa forlob: Unge og Tryghedsnetvaerk

Formal: Fagligt netveerk pa tveers af LU, kommunale og
private akterer samt naerpoliti

Malgruppe:

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Kvalitativ gennemgang og lgbende
monitorering af ungegrupperinger i Vanlgse
belyst fra forskellige faggrupper der arbejder i
og omkring de unge.

Antal deltagere:

8-15

Ca. pris:

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

LU-sek.: 20-25 timer pr. ar (4-5 mader)

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Samarbejdspartnere 10-15 timer pr. ar

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

LU-medlem er primus motor pé et fagligt
netveerk med deltagelse af
gadeplansmedarbejdere, Kebenhavnerteamet,
en skoleleder, Natteravnene, Ungeveerket,
Sikker By, daglig leder af Vanlgsehallerne,
naerpoliti, Hus Forbi. LU-sek stér for
indkaldelse til mgder, evt. opfelgning mv

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere fdet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

Lebende kontakt og samarbejde om evt.
udfordringer blandt bgrne- og ungegrupper i
Vanlgse. Alt fra koordinering og
erfaringsudveksling vedr. hdndtering af 9.
klassernes sidste skoledag til at lokaludvalget
kan f& input til sager som f.eks. foranalyse for
Vanlgse bymidte, hvad er vigtigt for de unge
nér de feerdes i bymidten. Netveerk og kontakt
til medarbejdere (gatekeepers) der er tet pa
de unge og som kan invitere de unge til at
komme med input og hjelpe dem videre,
f.eks. tage dem med til workshop om KUBI-
plan. Via netveerket far lokaludvalget hjeelp til at
skabe mere direkte kontakt til de unge i
forbindelse med konkrete projekter.

Béde de lokale og kebenhavnerdeekkende
indsatser har meldt tilbage at det giver stor
veerdi for dem at holde sig lebende orienteret
og have et forum hvor der er plads til de lokale
nuancer og samtidig mulighed for bade at
veere pa forkant og felge op pd sager pa tveers.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Netveerket er pt ikke forankreti et fagudvalg,
hvilket er en klar svaghed, men det har veeret
brugt ad hoc i forbindelse med hegringer og
borgerdialog som indgang til de unge.

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

LU-sek og aktive medlemmer kan lzbende
folge med i de unges behov og udfordringer i
bydelen og pa den méde fa input til eventuelle
indsatser eller p& anden vis veere med til at
skabe kontakt og netveerk pa tveers. Det er bade
en fordel og en ulempe at det ikke er de unge
direkte man har kontakt med. Netveerket er en
steerkindgang til de unge, da flere har daglig
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relation til gruppen og alle har stor viden om
forskellige omrader der er relevant for
malgruppen, hvilket betyder at de kan formidle
og videreformidle information mv. Mellem LU
og de unge og omvendt.

Eksempel 4
Titel pa forlob: Plantebyttedag
Formal: At udbrede kendskabet til lokal biodiversitet
og hjemmehgrende arter med det formaél at
styrke biodiversiteten i haver og gérde.
Malgruppe: Alle

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Antal deltagere:

Ca. 40

Ca. pris:

Der var ingen udgifter forbundet med
samarbejdet.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fraLU- | 5timer

sek.:

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fraevt. | ?

samarbejdspartnere:

Forlobsbeskrivelse: Hvert &r tager Vanlgse Lokaludvalg initiativ til

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

en plantebyttedag. Her opfordres alle til at
medbringe hjemmehgrende planter og fre
med det formal at bytte hjemmmehgrende arter,
frg, insektvenlige blomster, vandplanter til
havedammen, krydderurter m.m. Undervejs
bliver der udvekslet erfaringer om, hvordan vi
styrker biodiversiteten i haver og garde og
hvordan vi generelt passer pé vores grgnne
omrader.

| 2025 deltog en repraesentant for Ungerad
Kgbenhavn i plantebyttedagen. Her fik han
bl.a. sparring ifm. det projekt, han er involveret
i vedr. et rewildingprojekt, som gar ud p4 at s
hjemmehgrende frg pa arealer i KBH.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlabet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

Deltagelsen har resulteret i et samarbejde mellem
Vanlgse Lokaludvalg og Ungerad Kebenhavns
klimagruppe vedr. Rewildingprojektet.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Temagruppen for Natur og Milja

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

At deterlangt lettere at etablere et
samarbejde, nar der allerede er noget konkret
at samarbejde om. Dette geelder dog for alle

malgrupper. &
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Vesterbro

Skabelon til beskrivelse af eksempler pa inddragelse* af unge i
alderen 15-25 ar i lokaludvalgsarbejdet 2025

*Inddragelse daskker her over alle fysiske og digitale inddragelsesaktiviteter for og med den beskrevne
mdlgruppe. Det kan fx veere inddragelse: i sager, der er motiveret af de unge selv eller af lokaludvalget; der
sker p& LU-meader, i LU-arbejdsgrupper eller uden for LU's formelle madevirksomhed, i workshops el.lign.,
der hvor de unge befinder sig; og i forleb med eller uden eksterne samarbejdspartnere.

Aktiviteter 2025

Eksempel 1

Titel pa forlob:

Vesterbro Ungelokaludvalg.

Formal:

Vesterbro har fidet et ungelokaludvalg, der som
Vesterbro lokaludvalg behandler sager
relevante for Vesterbro, men med et
ungeperspektiv. UngeLokaludvalget er
tilknyttet Vesterbro Ungdomsgard, men er for
alle unge pé Vesterbro. Ungelokaludvalget er
Iobende i dialog med Vesterbro Lokaludvalg
om relevante sager og tematikker, som hvert
lokaludvalg gerne vil tage op.
Ungelokaludvalget er et demokratisk organ,
der styrker de unges demokratiske forstdelse
og treener den demokratiske modighed.
Ungelokaludvalgets aktiviterer bestar bl.a. i:

¢ Et ménedligt UngelLokaludvalgsmede.

¢ En demokratiske weekendstur/Studietur

e Deltagelse ved folkemgdet

e Svarer pd hgringer fra lokaludvalget

e Egne events, der saetter fokus pd et emne

Malgruppe:

Unge der er bosat eller pd anden made har
tilknytning til Vesterbro, i alderen 13-20 ar.

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Antal deltagere:

Ca. pris:

30.000 kr. af Lokaludvalgets puljemidler

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

Ca. 20 timer

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Hovedressourcen hos medarbejdere i
Vesterbro Ungdomsgaard, som er den
drivende kraft i projektet.

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Planen er p.t:

e Et m&nedligt Ungelokaludvalgsmade.

e En demokratiske weekendstur/Studietur
¢ Deltagelse ved folkemadet

e Svarer pa hgringer fra lokaludvalget

e Egne events, der saetter fokus pa et emne

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere féet ud

Der er ikke tale om en indsats, men om et
Izbende projekt med Igbende output - ifm af
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af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

demokratisk dannelse bland unge pé
Vesterbro.

Forankring: (I hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Lokaludvalget / Lokaludvalgets Kultur, Fritid,
Borne & Ungeudvalg

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

1. Unge vil gerne deltage og deltager validt og
aktivt ndr de inviteres ind i dialogen.

Eksempel 2
Titel pa forlob: Samarbejde med elevrédd pd Rysensteens
Gymnasium
Formal: Atinddrage eleverne i Lokaludvalgsarbejdet
Malgruppe: Elevrdd og elever pd Rysensteens Gymnasium

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Antal deltagere:

Der er ca. 50 eler i elevradet

Ca. pris:

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

Ca. 30 timer

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

e Lokaludvalgssekretariatet har afholdt to
meder med forpersonerne for
elevrddet.

e Sekretariatet har holdt oplaeg for
elevrddet om Lokaludvalgsarbejdet og
mulige samarbejdsflader mellem
gymnasiet og Lokaludvalget.

e Sekretariatet har holdt opleeg for hele
gymnasiet med henblik pa at forteelle
om det kommende valg til Lokaludvalg
og gymnasiets mulighed for at opstille
en kandidat.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

e Demokratisk dannelse
e Evt opstilling af kandidat til
Lokaludvalget

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
vaeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Lokaludvalget / sekretariatet

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

Unge vil gerne deltage i Lokaludvalgsarbejdet
og deltager validt og aktivt nér de inviteres ind
i dialogen.

Eksempel 3
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Titel pa forlob:

Input til hering om udsmykning af 2
boldbaner pé Vesterbro.

Formal:

At hgre brugerne af banerne, hvad de synes
om en visuel, farverig udsmykning af banerne.
Inputsne dannede grundlag for lokaludvalgets
herringsvar.

Malgruppe:

Brugere at de to boldbaner. Herunder unge pé
Vesterbro. Den ene boldbane ligger lige ved
siden af Oehlenschleegersgades Skole og
bruges i hgj grad af eleverne i frikvarterer og
efter skole.

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Viville gerne né bredt ud til brugerne af
banerne - herunder unge pa Vesterbro. Vi
gjorde brug af falgende metoder:

Partshering hos Vesterbro Ungelokaludvalg:
Visendte hgringen til Vesterbro
ungelokaludvalg med et par felgesporgsmal.
De glemte at behandle haringen, sé vi fik
desveerre ikke deres holdning med i
heringssvaret. De fik alligevel noget ud af den
demokratiske svelse og satte pris pé at blive
spurgt

Partshering hos elevradet pa
Oehlenschlaegersgades Skole: Vi sendte
heringen til elevrddet pa
Oehlenschlegersgades Skole med et par
folespeorgsmal. De dreftede hgringen og
sendte deres kommentarer til os, som vi
refererede og brugte i lokaludvalgets
heringssvar.

Abent magde om banerne med kunstnerne
bag forslaget. Madet blev annonceret pé
sociale medier og med plakater heengt op pé
hegnet til banerne og andre steder pé
Vesterbro, hvor vi ved at brugergruppen
feerdes. Fire aktive basket spillere, en leerer fra
Oehlenschleegersgades Skole og en far med
sine to drenge dukkede op til mgdet. Alle kom
med meget konstruktive forslag til hvordan
man samtidig kunne optimere banerne ved
f.eks. eendrede linjer pa banerne. Mgdet var
meget brugbart trods det relativt lille
deltagerantal.

Opslag pa sociale medier: metoden gave os en
god indikator for den generelle holdning péa
Vesterbro til forslaget. Der var god debat i
kommentarsporet, men ogsd mange gode
input.
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Antal deltagere:

20 unge, 4 basket spillere, 1 leerer, 1 far med
barn, knap 5.000 visninger af opslaget pé
facebook, knap 1200 interaktioner

Ca. pris:

200 kr til forplejning péd medet

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

40 timer

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

20 timer (ansatte ved Oehlenschleegersgades
Skole og Vesterbro Ungdomsgard, kunsterne
bag projektet)

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Vi fik forslaget om udsmykning af boldbanerne
i hering fra TMF, sagen blev forankret i
lokaludvalgets Kultur-, fritids-, b@rne og
ungeudvalg(KFBU). Sekretariatet stod for
planlaegning af dialogen med Vesterbro
ungelokaludvalg og elevradet pé
Oehlenschleegersgades Skole, opslag pé
facebook og planleegning af det dbne maede
om banerne. KFBU stod for at samle op og
skrive det endelige haringssvar.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangseette nye projekter?)

Alle hgringsparter har udtrykt gleede for
muligheden for at komme med input.

Selve hgringen er endnu ikke politisk
feerdigbehandlet, fremlaegges forventeligt for
BR i marts.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
vaeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Opgaven var forankret i KFBU. LU har i hgj grad
taget de forskellige input med sig.

Laeringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lzerte vi til fremtidige
projekter?)

Elevrddet vil gerne inddrages. Vi har en god
indgang pa skolen til fremtidige inddragelses-
forlgb.

Ungelokaludvalget vil ogsé gerne inddrages,
hvilket vi har gjort flere gange.

Eksempel 4
Titel pa forlob: Fokus pé Kreative vaekstlag og
undergrundsmiljger pé Vesterbro
Formal: At saette fokus pa de saerlige karakteristika og

forudseetninger, der gar sig geeldende for et
kreativt vaekstlag og undergrundsscene pé
Vesterbro. Og at seette gang i mekanismer, der
péd den lange bane kan understatte det kreative
vaekstlags- og undergrundsscene, fortsatte
tilstedeveerelse pd Vesterbro.
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Malgruppe:

Primaer malgruppe: aktarer, der beskaeftiger
sig med vaekstlag og undergrundsmiljger pé
Vesterbro.

Sekundeer mélgruppe: udgvende kunstnere
inden for de to kategorier.

Tertieer mélgruppe: Beboere pé Vesterbro /
Vesterbro som bydel, der nyder godt af et
aktivt og velfungerende rammer for Kreative
vaekstlag og undergrundsmiljger.

Vi ved at unge udger en betydelig gruppe
inden for alle tre malgruppe-beskrivelser, og
at kreative udfoldelsesmuligheder er en
vigtig del af et godt ungeliv.

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Viinviterede aktgrer, der beskeeftiger sig med
kreativt vaekstlag eller undergrundsmilje pé
Vesterbro til et made for at italeseette felles
udfordringer og mulige
samarbejdsmuligheder og lgsninger.

Kulturens analyseinstitut var hyret til
planleegning og facilitering af mgdet.

Af mgdet blev der skrevet opsamling med
pointer, som blev sendt til Kultur- og
fritidsudvalget, scenekunstudvalget,
musikudvalget og billedkunstudvalget.

Antal deltagere:

32 fagpersoner / akterer fra det kreative
vaekstlag og undergrundsmiljger pé Vesterbro

Ca. pris:

20.000 kr til forplejning pad madet

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

50 timer

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

25 timer Kulturens analyseinstitut og KFF pé
Vesterbro

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Efter henvendelser, iagttagelser i bydelen og
erfaring med vores puljeansggere ved vi, at
Vesterbros kreative vaekstlag og
undergrundsmiljger er presset pé priser pa
lokaler og plads.

Lokaludvalgets Kultur-, fritids-, berne- og
ungeudvalg valgte at tage problemstillingen
op, da netop den kreative 4nd er en vigtig del
af Vesterbros identitet.
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Nyheden om vores mgde spredte sig naesten
af sig selv blandt undergrundsmiljget, der
tydeligt feler et behov for at blive hert.

Kulturens Analyseinstitut forberedte og
afviklede mgdet sammen med sek. + sted for
opsamling.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har | Kortsigtet mal: P4 mgdet blev der skabt nye
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud kontakter og et feelles mod til at keempe for den
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangseette nye projekter?)

feelles sag.

Langsigtet mél: Vi er stadig igang

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven Opgaven var forankret i KFBU. LU bakker op.
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige

projekter?)

Eksempel 5

Titel pa forlob:

Pitch Please Vesterbro - live uddelings event malrettet
unge / ikke-etablerede projektmagere

(Afviklet 22. februar 2025 og afvikles igen i 2026 - ogsa
i Ungdommens Demokratihus:
https://www.kk.dk/sites/default/files/agenda/0911bdde-
0190-4a27-b0d3-7e01519eb087 /afe650ad-378c-42el-
91dc-6c5195763aba-bilag-1.pdf

Formal:

Pitch Please Vesterbro blev afviklet ferste gang ijanuar
2024 med stor succes. Pitch Please Vesterbro d. 22.
februar var umiddelbart en gentagelse af samme
arrangement med justeringer. Pitch Please Vesterbro er
Live uddeling af puljemidler, hvor unge praesenterer
deres event foran et ‘'dommerpanel’, som

pa stedet tildeler puljemidler til eventet.

Umiddelbart inden pitch-eventet afvikles en workshop i
projektmageri.

Workshoppen er et tilbud til de unge, der gerne vil
pitche deres ide, og understatter iseer unge, der ikke har
projekterfaring, men gerne vil prgve kreefter hermed.
Formalet er at skabe engagement blandt Vesterbros
unge, at understgtte de unge i deres eget initiativ og at
skabe mere trivsel for de unge.

Pitch Please foregar i Ungdommens Demokratihus péa
Vesterbro og afvikles i et samarbejde mellem Vesterbro
Lokaludvalg, Vesterbro Ungelokaludvalg, Snabslanten,
Vesterbro Bibliotek og Kulturhus, Rahuset, ODP3 og
Basement CPH.

Malgruppe:

Grupper og enkeltpersoner kan deltage hvis man:
e ser dig selv som ung, ikke-etableret projektmager.
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e har verdens bedste idé til et projekt med afvikling pé
Vesterbro, og som er offentligt tilgaengeligt.

e mangler penge til et mindre kunst- eller
kulturprojekt, sd dit regnskab kan gd i nul.

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ
eller kvantitativ metode, eller begge dele?
Hvad var overvejelserne bag den valgte
metode ift. at ramme malgruppen?)

Pitch med

Antal deltagere:

Forventeligt 16-20 projekter (der kan veere en eller flere
unge involveret i hvert projekt).

Ca. pris:

100.000 kr. til uddeling til forventeligt 10-20 projekter.
26.000 til afvikling af selve projektet herunder
kommunikation, workshop, mad, andet...

Ca. medarbejderressourcer (i
timer) fra LU-sek.:

200 timer (estimat)

Ca. medarbejderressourcer (i
timer) fra evt. samarbejdspartnere:

En del af ovenfor anfagrte timer

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange
deltog, hvem havde hvilke roller (LU, LU-
sek., samarbejdspartnere)

Inden pitch-eventet afvikles en workshop i projekt-
mageri og hvordan man laver en god pitch.
Workshoppen er et tilbud til deltagerne og understatter
iseer deltagere, der ikke har projekt-erfaring, men gerne
vil preve kreefter hermed. Med workshoppen haber vi at
kunne nad endnu flere unge og en bredere malgruppe
aldersmaessigt og socialt. De to foregadende ar har naeste
alle pitch-deltagere ogsé veere med i workshoppen
inden.
Efter workshop seettes gang i selve pitchen, der
bedgmmes af et dommerpanel som udgangspunkt
bestdende af:

¢ 1 repraesentant fra Puljeudvalget, 1

repraesentant fra KFBU og

1 repreesentant fra Vesterbro Lokaludvalgs

sekretariat.

¢ 2 fagpersoner fra Vesterbro Bibliotek og

Kulturhus og

scenekultur Vesterbro.

e 2 repraesentanter fra Vesterbro

Ungelokaludvalg

e Repraesentant fra Snabslanten

Output: (Hvad var resultatet af
indsatsen, hvad har deltagerne, LU og evt.
samarbejdspartnere faet ud af forlgbet,
har forlgbet givet anledning til at
igangseette nye projekter?)

Flere unge bliver inspireret til selv at tage et eget
initiativ

Flere unge-projekter pa Vesterbro. Seerligt projekter for
unge lavet af unge.

Pa sigt kan Pitch Please veere med til at skubbe til de
unge om at tage mere initiativ selv, og understatte dem
i, at en demokratisk by ogséa er for dem.

Vise de unge, at lokaludvalgene og hvad de tilbyder,
ogsa er for dem.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har
opgaven veeret forankret, hvordan har
LU taget outputtet til sig/anvendt
resultaterne?)

Kultur, Fritid, Bern og Unge (KFBU)

Laeringspunkter i forhold til
fremtidig involvering af unge: (Hvad
leerte vi til fremtidige projekter?)

Se output
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Osterbro

Skabelon til beskrivelse af eksempler pa inddragelse* af unge i
alderen 15-25 ar i lokaludvalgsarbejdet 2025

*Inddragelse daskker her over alle fysiske og digitale inddragelsesaktiviteter for og med den beskrevne
mdlgruppe. Det kan fx veere inddragelse: i sager, der er motiveret af de unge selv eller af lokaludvalget; der
sker p& LU-meader, i LU-arbejdsgrupper eller uden for LU's formelle madevirksomhed, i workshops el.lign.,
der hvor de unge befinder sig; og i forleb med eller uden eksterne samarbejdspartnere.

Aktiviteter 2025
Eksempel 1

Titel pa forlob: Re:Fashion Days
Formal: At saette fokus pd baeredygtighed i

tgjindustrien som modreaktion pé

forbrugskulturens tgjspild.

Sekundeert at skabe synlighed i malgruppen.
Malgruppe: Unge, interesserede i baredygtighed, familier

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Malgruppen blevinddraget via deltagelse i
workshops, tgjbyttemarked, modeshow mm.
Tanken bag metoden er atinddrage via
interesse for hdndveerk og beeredygtighed.

sek.:

Antal deltagere: Samlet over fire arrangementer ca. 450-500
personer.

Ca. pris: Ca. 130.000 kr.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fraLU- | Ca. 135 timer

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Samlet ca. 250 timer

Forlobsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Projektet forlgb over fire arrangementer fordelt
over aret:
e Craftivism i Kulturcenter Kildeveeld
d. 3. maj
o Tgjbyttemarked til @sterbroweekenden
d. 31. maj - 1. juni
e Tgjbyttemarked til Aben Festival
d. 13. september
e Re:Fashion Days i Nordhus
d. 4. oktober
LU-sek deltog med en medarbejder pé hvert
arrangement samti planleegningen.
Samarbejdspartnere bestod af Re:wair (afvikler
af alle fire arrangementer) og Nordhus
(heldagsarrangement) og Kulturdistriktet
(Aben Festival).
LU-medl. deltog ved ét ud af fire
arrangementer. (ét medlem)

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud

Mange unge deltog i arrangementerne og LU
har dermed fdet engageret en mélgruppe, de
ellers har sveert ved at néa.
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af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

Re:Fashion Days er et tilbagevendende projekt,
som LU gnsker at kere igen i 2026. Pt. afventes
en bevilling pé tre arrangementer med samme
format og samarbejdspartnere som sidst.

Forankring: (I hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Fagudvalget for Kultur, Fritid og Idreet star for
at planleegge og afvikle projektet i samarbejde
med LU-sek og samarbejdspartnerne.

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

Synligheden pé& LU kunne med fordel
forbedres, da neesten ingen LU-medl. deltog i
arrangementerne. Hvis LU bevilliger midler til
projektet i 2026 vil fagudvalget forpligte sig pé
at deltage i samtlige arrangementer med en
aktiv rolle.

Eksempel 2

Titel pa forlob:

Fagudvalget for Familie, Bern og Unge

Formal:

Fagudvalget koncentrerer sig om bgrn og
unges forhold pa @sterbro. Konkret arbejder
fagudvalget for at fremme lokale tiltag for at
styrke barn og unges udvikling og trivsel pé
@sterbro. Fagudvalget @nsker at blive klogere
pé hvad unge mennesker i bydelen er optaget
af og hvordan de kan veere med néar
beslutninger skal treeffes og bydelen udvikles.

Malgruppe:

Lokale borgere, der er interesserede i
fagudvalgets arbejdsomrade, herunder de
unge selv.

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Kvalitativ brug af netveerket. Gymnasieeleven
kom med i fagudvalget via en gymnasieleerer,
der sad i udvalget.

At bruge netveerket til at veerge nye
medlemmer fra malgruppen.

Antal deltagere:

1 gymnasieelev foruden resten af fagudvalget
pa 5 personer.

Ca. pris:

O kr.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

Ca. 55 timer (2 timers mgde ugentligtog 3
timers forberedelse/referat)

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Forlebsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

En gymnasieelev var medlem af fagudvalget pa
lige fod med de gvrige medlemmer.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere fadet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

Medlemmet bidrog med perspektiver fra
malgruppen, som de gvrige medlemmer drog
inspiration fra til alt fra heringssvar til
udvalgets egne projekter.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Fagudvalget for Familie, Barn og Unge.

Laeringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lzerte vi til fremtidige
projekter?)

At det er vigtigt at have et ungeperspektiv, nar
der traeffes valg eller udarbejdes hgringssvar,
der handler om unge.
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Eksempel 3

Titel pa forlob: Projekter med studerende

Formal: At f& friske input fra studerende p& de emner
som fagudvalget for byplan, miljg og teknik
arbejder med i bydelsplanen.

Malgruppe: Studerende fra AAU

Metodevalg: (Blev der anvendt kvalitativ eller
kvantitativ metode, eller begge dele? Hvad var
overvejelserne bag den valgte metode ift. at ramme
malgruppen?)

Udvalget har lavet lignende projekter fer og
trak pa erfaring derfra.

Antal deltagere:

Ca. pris:

O kr.

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra LU-
sek.:

30

Ca. medarbejderressourcer (i timer) fra evt.
samarbejdspartnere:

Forlebsbeskrivelse:

(Hvad skete der, hvem og hvor mange deltog, hvem
havde hvilke roller (LU, LU-sek.,
samarbejdspartnere)

Der blev rakt ud til studerende gennem deres
undervisere. Hertil skrev fagudvalget en raekke
projektforslag, som de studerende kunne
drage inspiration fra og som alle lagde op til et
samarbejde med lokaludvalget om udvalgte
emner. Et par grupper af studerende meldte
ud at de gerne ville arbejde med nogle af
forslagene. Herefter deltog studerendei
mgder med relevante medlemmer af
fagudvalget og gennemgik projekter/emne og
indgangsvinkel. Udvalget var Igbende i kontakt
med grupperne. Efter de studerende
afleverede projektet, havde de mulighed for at
praesentere for fagudvalget.

Output: (Hvad var resultatet af indsatsen, hvad har
deltagerne, LU og evt. samarbejdspartnere faet ud
af forlgbet, har forlgbet givet anledning til at
igangsaette nye projekter?)

Fagudvalget fik gode input fra de studerende
til hvordan man ogsé kan se deres
bydelsprojekter fra andre vinkler. Flere af dem
som deltog mere aktivt, dem som afholdte
lsbende mgder med de studerende, gav
udtryk for at det var en sjov og interessant
made at involvere yngre perspektiver og f&
udvidet horisonten for hvad der kan lade sig
gore.

Forankring: (| hvilket fagudvalg har opgaven
veeret forankret, hvordan har LU taget outputtet til
sig/anvendt resultaterne?)

Fagudvalget for Byplan, miljg og teknik.

Laringspunkter i forhold til fremtidig
involvering af unge: (Hvad lerte vi til fremtidige
projekter?)

Det skal tydeliggeres overfor bade det
studerende og fagudvalget imellem, hvad det
er for et output man forventer. Det kraever ogsé
flere ressourcer end forst beregnet at gé ind i
og opretholde samarbejdet.
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