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Ansggning til Pulje til talent- og eliteidraet — 2026
Udfyldt af (navn og dato): Thordis Hofdahl og Kathrine Viltoft 30/9 2025
Stamdata
Foreningsnavn: Mills Club
CVR-nr.: DK36252308
Tegningsberettiget i foreningen: Tanja N. Larsen
Adresse: Vasbygade 10, 2450 Kgbenhavn SV
Hjemmeside: https://www.holdsport.net/klub/mills-club
Sportsgren og forbund: Lebehjul/Scoot, Rullesport Danmark under DIF, medlem af DGI

Beskrivelse af aktiviteter, der sgges stgtte til

Beskriv kortfattet nedenfor hvilke tiltag, der sgges stgtte til, og hvor meget der sgges om — fordelt pa tiltag.

Beskriv ogsa kort det forventede udbytte af tiltagene.

Vi sgger stgtte til at styrke vores talent- og elitearbejde pa tre centrale omrader:
1. Videreudvikling af junior- og elite-team. En klar linje fra junior til senior, systematisk treening,
mentorordninger samt stgtte til balance mellem uddannelse og sport.
2. Traenerudvikling og uddannelse. Alle traenere skal deltage i DIF traenerkurser.

3. Udvikling og forbedring af traeningsfaciliteter.

@konomi og ansggningsbudget

(Vedhzeft bade den udfyldte budgetskabelon og foreningens seneste reviderede regnskab og budget)



Foreningens organisation

Hvem udggr foreningens sportslige ledelse? (navne og titler)

Bonny Madsen har ansvar for traenere og fysisk treener
Hjalte Langebek Hansen har det sportslige ansvar for senior-teamet.

Lukas Mikkelsen har det sportslige ansvar for junior-teamet.

Hos hvem i bestyrelsen er foreningens talent- og elitearbejde forankret?

Thordis Hofdahl, medlem af bestyrelsen

Kathrine Viltoft, medlem af bestyrelsen samt medlem af Scoot-komitéen under Rullesport Danmark.

Har foreningen en sportslig strategi? (ja/nej) — hvis ja, vedhaeft som bilag

Det er under udarbejdelse.

Faciliteter

Hvor traener I?

Vores egen skatehal i Spor 10, samt Urban Street Zone i Brande og Terminalen i Herning

Har talent- og eliteudgvere tilstraekkelig prioriteret adgang til faciliteter? (ja/nej)

Ja

Er der tilstraekkelig adgang til styrketraeningsfaciliteter? (ja/nej)

Ja

Talentudvikling og elite

Har foreningen en talent- og elitepolitik? (ja/nej)

Ja, vi leener os op ad Rullesport Danmarks talent- og elitepolitik.

Har foreningen implementeret ATK (2.0)? (ja/nej)? ATK - Aldersrelateret treeningskoncept | Team Danmark

Nej, men vi er interesserede i at seette os ind i det og arbejde med at implementere det.

Beskriv evt. saerlige initiativer for at forberede talenter bedst muligt pa overgangen til elite:


https://www.teamdanmark.dk/talent/atk

Mills Club har for et ar siden oprettet et elite team for de mest talentfulde udgvere i foreningen.

Lgbehjul er en sport, hvor man ofte treener sammen, selv om man er pa forskellige niveauer. Feellesskab
pa tvaers af alder, niveau og kgn er en af sportens store styrker.

Men fordi vi allerede har 4 landsholdsudgvere samt 2 atleter optaget pa Team Danmarks
uddannelsesordning, har vi valgt at gge vores fokus pa eliten. Vi afholder szerskilt treening med vores elite
team med fokus pa deltagelse i konkurrencer. Vi prioriterer kvalificerede traenere, moderne faciliteter og
et miljg, der understgtter bade praestation og trivsel.

Vi laegger veegt pa bade fysisk, teknisk og mental udvikling. Og vi tager af sted til konkurrencer bade
nationalt og internationalt. Det har resulteret i DM guld bade i junior og senior. Og til EM havde vi 1

udgver i hver af de tre finaler for piger, junior og senior. Det er vi meget stolte af.

For nylig har vi oprettet et juniorteam for den naeste generation af talenter. De har deres egen traening,
men far ogsa lov til at veere med og snuse til elite-treeningen. De bliver undervist af vores eliteudgvere, og

dermed sikrer vi en naturlig overgang til eliten.

Er veerdisaet for talentudvikling i dansk idraet implementeret i foreningens talentudvikling? (ja/nej)

TalentHUSET | Team Danmark

Vi har ikke tidligere vaeret opmaerksomme pa TalentHUSETs veerdisaet, men ser et sammenfald og overlap

mellem vores veerdier og de 5 ngglebegreber.

Beskriv kort foreningens malsaetninger og fokusomrader for talentudvikling/elite de kommende 2-3 ar:

Vores overordnede mal er at skabe et staerkt og attraktivt treeningsmiljg, hvor eliteudgvere trives, bliver

motiverede, inspirerede og har mulighed for at na deres fulde potentiale. De konkrete malssetninger er:

Talentudvikling: Udbygning af junior- og elite-teamet, optagelse af minimum 4 nye udgvere i Team

DK-ordningen og fastholdelse af 25 aktive elitemedlemmer.

Traenerudvikling: Alle treenere deltager i minimum 1 kursus arligt, og vi vil etablere en mentorordning i

samarbejde med Rullesport Danmark.

Trivsel og uddannelse: Taet samarbejde med skoler og foraeldre. Mentaltraening og fokus pa balance

mellem sport, uddannelse og fritid.



https://www.teamdanmark.dk/talent/talenthuset

Resultater: Mindst 15 medaljer til DM, top 5-placeringer til Nordiske Mesterskaber og kvalifikation af

minimum 3 udgvere til EM og VM.

Treenerressourcer og -udvikling

Hvem er ledelsesansvarlig for traenere og traenerudvikling? (navn og titel)

Bonny Madsen

Hvem har ansvaret for den fysiske traening i foreningen? (navn og titel)

Bonny Madsen

Beskriv foreningens strategi for traenerudvikling og -uddannelse (vedhaeft desuden bilag med oversigt over

relevante traenere inkl. kort CV (erfarings- og uddannelsesmeaessigt) samt plan for udvikling):

Klubben arbejder kontinuerligt med at udvikle traenere. De deltager i Rullesport Danmarks traenerkurser.

Specialforbundssamarbejde

Er der etableret et formelt samarbejde med specialforbundet om talentudvikling/elite? (ja/nej)

Ja

Hvis ja, beskriv:

Vi samarbejder med Scootkomitéen og Rullesport Danmark om at arrangere traenerkurser og lokale
konkurrencer. Desuden har vi 4 landsholdsudgvere i klubben, og landsholdet er forankret i

Scoot-komitéen.

Beskriv hvordan foreningens talentudvikling/elite haenger sammen med specialforbundets prioriteringer:

Vi producerer elitekgrere til landshold og til nationale som internationale konkurrencer.

Vi udvikler sporten fra graesrodsplan til eliteniveau.

Er specialforbundet et Team Danmark-forbund? (ja/nej)

Ja

Er talentudvikling og/eller elite et prioriteret spor i specialforbundets strategiaftale med DIF? (ja/nej)



Ja

Supportfunktioner, skadesforebyggelse og trivsel

Beskriv kort foreningens supportfunktioner (fysioterapi og lign.) til radighed for talenter og eliteudgvere?

| klubben er der et stort netvaerk af engagerede foreeldre og frivillige. Der er en fysioterapeut i naer

tilknytning til klubben, og vedkommende er ogsa knyttet til landsholdet.

Beskriv evt. udviklingsomrader ift. support og forebyggelse:

Vi har igangsat et samarbejde med “Fit with Nick”, der ogsa hgrer hjemme pa vores adresse i Spor 10.

Beskriv nuveerende indsatser og/eller evt. udviklingsomrader ift. trivsel:

Vi har altid, og i alt vi foretager os med eliteteamet, et fokus pa trivsel og socialt samvaer. | en
konkurrencesport, hvor det i sidste ende handler om solopraestationer, er det vigtigt med kammeratskab

og sammenhold.

Er der i foreningen kendskab til etisk kodeks for dansk konkurrenceidraet? (ja/nej)

Etisk kodeks for dansk konkurrenceidreet | Team Danmark

Ja



https://www.teamdanmark.dk/ansvarlig-eliteidraet/etisk-kodeks

BUDGETSKABELON, Pulje til talent- og eliteidraet

Det er en forudsatning for udbetaling af Kebenhavns Kommunes tilskud at tilskudsmodtager udarbejder et budget, der
er opstillet i overensstemmelse med denne budgetskabelon. Budgettet skal godkendes af Kultur- og

Fritidsforvaltningen.

Alle felter markeret med gult skal udfyldes. Der mé gerne tilfgjes linjer, under savel indtagter som udgifter. De angivne
poster under ”Udgifter” er forslag og ber navngives, sa de matcher de reelle udgiftsposter. Safremt I ikke har indtegter

fra eksempelvis fonde, billetindtaegter etc. slettes disse linjer eller angives med 0.

Aflyses eller eendres vaesentlige dele af indsatsen skal budgettet revideres og sendes til Kultur- og Fritidsforvaltningen
med en forklaring pa a@ndringerne. Andringerne og det reviderede budget skal godkendes af Kultur- og

Fritidsforvaltningen.
Det senest godkendte budget skal sidenhen anvendes som grundlag for regnskabsafleggelse.

Tekst i kursiv er vejledningstekst.

Tilskudsmodtagers navn: Mills Club
CVR: DK36252308
Projektets navn:Mills Club - Team Elite

Projektperiode:
Projektperioden er lig med udgifisperioden, dvs. den starter nar de forste udgifter afholdes og slutter, ndr den
sidste udgift er afholdt.

Indtaegter Samlet budget Evt. revideret Endeligt regnskab
budget (udfyldes forst efter
(udfyldes kun i stotte-periodens
tilfeelde af udlob)
budgetjusterin-ger
efter stottetildeling)

Anspgt tilskud fra Kultur- og Fritidsudvalget 50.000

Egenfinansiering 10.000

INDTAGTERI ALT 60.000




Udgifter

Andel af budget
som soges
dzekket af Pulje
til talent- og
eliteidraet

(Angives i kr.)

Samlet budget
til talent- og

eliteidraet

Evt. revideret
budget ift. Pulje til

talent- og eliteidrzet

Endeligt regnskab
ift. Pulje til talent-

og eliteidrzet

Len og honorarer til

treenere m.fl.

10.000

Traeningsfaciliteter:

Indkgb af
specialudstyr +
forbedring af
styrketraeningsfacil
iteter

15.000

Elite- og
juniorteam:

Mentorordning,
uddannelsesmateri
ale, camps og
treeningssamlinger

12.000

Treenerudvikling

Kurser, workshops
og faglig sparring

10.000

Mentaltraening og
trivsel

Samarbejde med
mentaltraener +
trivselssessions

8.000

Support og
skadesforebyggelse

Screening/testprog
rammer i

5.000




samarbejde med

fysioterapeut

UDGIFTERI ALT 50.000 10.000
RESULTAT 0 0

Kommentarer/forbehold:
Vi har ingen indtaegter pt til brug for vores eliteteam. Alle indtegter som medlemskontingenter

mv. gér til almindelig drift.
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