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Ansggning til Pulje til talent- og eliteidraet — 2026

Udfyldt af Jesper Mglgaard, 29/09-2025:

Stamdata

Foreningsnavn:

Kgbenhavns Idraets Forening

CVR-nr.:

33400985

Tegningsberettiget i foreningen:

Michael Mgrkboe (samt formand og 2 bestyrelsesmedlemmer)

Adresse:

Gunnar Nu Hansens Plads 2A, 2100 Kgbenhavn @

Hjemmeside:

www.kif-atletik.dk

Sportsgren og forbund:

Atletik, Dansk Atletik Forbund (under DIF)

Beskrivelse af aktiviteter, der sgges stotte til

Beskriv kortfattet nedenfor hvilke tiltag, der sgges stgtte til, og hvor meget der sgges om — fordelt pa tiltag.

Beskriv ogsa kort det forventede udbytte af tiltagene.

ungdom til senior.

optimale forhold.

Vi ansgger om 110.000 kr. til fglgende indsatser i 2026:

e Sportslig ansvarlig (sportschef/elitetraener): 30.000 kr.
Kontinuitet i den sportslige ledelse og elitearbejdet i KIF. Opgaven omfatter koordinering af

traenerteam, individuelle udviklingsplaner for atleter, samt fastholdelse af en rgd trad fra

¢ Indendgrsfaciliteter: 20.000 kr.
Daekning af udgifter til vintertraening i haller (Sparta, Hvidovre, Malmo). Adgang til tidssvarende
faciliteter er en forudseetning for talentudvikling pa nationalt og internationalt niveau.

e Vintertreeningslejr: 15.000 kr.

Giver traenere og eliteatleter mulighed for at gennemfgre fokuserede traeningsforlgb under




Treeneruddannelse og -udvikling: 15.000 kr.

Udgifter til DAF’s traenerkurser, ungdomstraeneruddannelse samt European Athletics Coaching
Summit Series. Fokus er pa at Igfte kvalitet og kompetencer i treenerteamet.
Kompetencekurser (Iser Mental traening, skadesforebyggelse og sportsernaring): 10.000 kr.
Workshops for bade treenere og udgvere, med fokus pa at styrke helhedsorienteret
talentudvikling.

Udlandsstzaevner: 10.000 kr.

Mulighed for at sende udvalgte eliteatleter til internationale konkurrencer for at opbygge
erfaring og niveau frem mod EM/VM.

Laktattest: 10.000 kr.

Klubben har k@bt en Laktatmaler, som bruges til at finde de rette Igbetempi for Igbere ved at
male blodlaktatvaerdier. Hertil skal der bruges en hel del laktat-teststrips, samt nale og
vadservietter. Vi gnsker at kgbe 300 stk. strips, ndle og vadservietter, sa vi kan teste flere af

vores bedste Igbere.

Forventet udbytte:

Fastholdelse og udvikling af et steerkt talent- og elitemiljg i Ksbenhavn.
Styrket sammenhang mellem ungdom og senior via individuel planlaegning.
Kompetenceudvikling af traenere, som sikrer hgj kvalitet og kontinuitet.
@get trivsel og bedre forebyggelse af skader.

Bedre forberedelse af atleter til international konkurrence.

@konomi og ansggningsbudget

(Vedhaeft bade den udfyldte budgetskabelon og foreningens seneste reviderede regnskab og budget)




Foreningens organisation

Hvem udggr foreningens sportslige ledelse? (navne og titler)

Sportslig ledelse:

e Jesper Mglgaard, formand for Sportsudvalget og elitetraner for mellem- og langdistancelgb.
e Kasper Rabjerg Hansen, Elitetraner, Sprint, U18
e Wojciech Buciarski, springtraener (stang, leengde, trespring).

e Misja Jepsen (fra bestyrelsen)

Hos hvem i bestyrelsen er foreningens talent- og elitearbejde forankret?

Misja Jepsen og Michael Mgrkboe

Har foreningen en sportslig strategi? (ja/nej) — hvis ja, vedhaeft som bilag

JA

Faciliteter

Hvor traener I?

e Primaert traeningssted: @sterbro Stadion.
e Vintertreening: Sparta Hallen, Hvidovre Hallen, samt Malmdhallen.
e Adgang til styrketraeningsfaciliteter: Delvist — daeekkes gennem supplerende aftaler i

Stadionhallen pa @sterbro.

Har talent- og eliteudgvere tilstraekkelig prioriteret adgang til faciliteter? (ja/nej)

JA

Er der tilstreekkelig adgang til styrketreeningsfaciliteter? (ja/nej)

JA (Kunne dog godt taenke os mere plads, da vi er rigtig mange).

Talentudvikling og elite

Har foreningen en talent- og elitepolitik? (ja/nej)



JA

Har foreningen implementeret ATK (2.0)? (ja/nej)? ATK - Aldersrelateret traeningskoncept | Team Danmark

JA

Beskriv evt. seerlige initiativer for at forberede talenter bedst muligt pa overgangen til elite:

e Individuelle udviklingsplaner for de mest talentfulde.
e  Fokus pa trivsel og uddannelsesbalance.

o Udvalgte udgvere deltager i internationale staevner og traeningslejre.

Er veerdisaet for talentudvikling i dansk idraet implementeret i foreningens talentudvikling? (ja/nej)

TalentHUSET | Team Danmark

JA

Beskriv kort foreningens malsaetninger og fokusomrader for talentudvikling/elite de kommende 2-3 ar:

e Fastholde og udvikle nuvaerende landsholdsatleter (fx Celina Hagihara, Anna Bonde, Gustav,

Andreas m.fl.).
e Udvikle ungdomstalenter mod U20- og U23-EM samt seniorlandshold.
e Skabe robuste traeningsmiljger med fokus pa skadesforebyggelse og trivsel.

e Udvikle traenere og sikre kontinuitet i det sportslige setup.

Traenerressourcer og -udvikling

Hvem er ledelsesansvarlig for traenere og traenerudvikling? (navn og titel)

Jesper Mglgaard, elitetreener og formand for Sportsudvalget.

Hvem har ansvaret for den fysiske traening i foreningen? (navn og titel)

Kasper Rabjerg Hansen, Elitetraener Sprint/U18

Beskriv foreningens strategi for traenerudvikling og -uddannelse (vedhaeft desuden bilag med oversigt over

relevante traenere inkl. kort CV (erfarings- og uddannelsesmaessigt) samt plan for udvikling):



https://www.teamdanmark.dk/talent/atk
https://www.teamdanmark.dk/talent/talenthuset

e Tranerne deltager i DAF’s diplom-/elitetraeneruddannelser.
e Uddannelse i ATK 2.0 og Team Danmarks seminarer.
e Intern videndeling og mentorordninger i KIF.

(Bilag: oversigt over treenere inkl. CV’er og udviklingsplaner).

Specialforbundssamarbejde

Er der etableret et formelt samarbejde med specialforbundet om talentudvikling/elite? (ja/nej)

JA

Hvis ja, beskriv:

e Der er etableret samarbejde med Dansk Atletik Forbund.
e KIF's talentudvikling haenger direkte sammen med DAF’s prioriteringer, indenfor sprint, mellem-
og langdistancelgb, spring og kast.

o Udgvere deltager pa DAF’s landshold og i internationale mesterskaber.

Beskriv hvordan foreningens talentudvikling/elite haenger sammen med specialforbundets prioriteringer:

e Dansk Atletik Forbund er et Team Danmark-forbund, og talent/elite er et prioriteret spor i

strategiaftalen med DIF.

Er specialforbundet et Team Danmark-forbund? (ja/nej)

JA

Er talentudvikling og/eller elite et prioriteret spor i specialforbundets strategiaftale med DIF? (ja/nej)

JA

Supportfunktioner, skadesforebyggelse og trivsel

Beskriv kort foreningens supportfunktioner (fysioterapi og lign.) til radighed for talenter og eliteudgvere?

Nuvaerende:




e Samarbejde med fysioterapeuter.
e Fokus pa load-management og styrketraening i traeeningen.

e Sociale aktiviteter i traeningsgrupperne.

Beskriv evt. udviklingsomrader ift. support og forebyggelse:

e Mere systematisk adgang til fysioterapi og styrketraening.
o Stgrre kompetence hos traenere i skadesforebyggelse.

e Flere workshops i sportsernaering og mental sundhed.

Beskriv nuvaerende indsatser og/eller evt. udviklingsomrader ift. trivsel:

e Fokus pa helhedsorienteret talentudvikling, hvor skole/uddannelse og sport gar hand i hand.

e Individuelle samtaler med udgvere om balance og motivation.

Er der i foreningen kendskab til etisk kodeks for dansk konkurrenceidreet? (ja/nej

Etisk kodeks for dansk konkurrenceidraet | Team Danmark

JA



https://www.teamdanmark.dk/ansvarlig-eliteidraet/etisk-kodeks
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BUDGETSKABELON, Pulje til talent- og eliteidraet

Det er en forudsaetning for udbetaling af Kebenhavns Kommunes tilskud at tilskudsmodtager
udarbejder et budget, der er opstillet i overensstemmelse med denne budgetskabelon. Budgettet
skal godkendes af Kultur- og Fritidsforvaltningen.

Alle felter markeret med gult skal udfyldes. Der mé& gerne tilfgjes linjer, under sdvel indteegter som
udgifter. De angivne poster under "Udgifter” er forslag og ber navngives, sd de matcher de reelle
udgiftsposter. S&fremt | ikke har indteegter fra eksempelvis fonde, billetindtaegter etc. slettes disse
linjer eller angives med 0.

Aflyses eller eendres vaesentlige dele af indsatsen skal budgettet revideres og sendes til Kultur- og
Fritidsforvaltningen med en forklaring p& e&endringerne. £ndringerne og det reviderede budget
skal godkendes af Kultur- og Fritidsforvaltningen.

Det senest godkendte budget skal sidenhen anvendes som grundlag for regnskabsafleeggelse.

Tekst i kursiv er vejledningstekst.

Tilskudsmodtagers navn: Kebenhavns Idraets Forening
CVR: 33400985
Projektets navn: Budget - KIF Atletik, Pulje til talent- og eliteidraet 2026

Projektperiode:
Projektperioden er lig med udgiftsperioden, dvs. den starter nar de farste udgifter afholdes og
slutter, nar den sidste udgift er afholdt.

Indtaegter Samlet budget | Evt. revideret |Endeligt
budget regnskab
(udfyldes kun i | (udfyldes farst
tilfeelde af efter stotte-
budgetjusterin- | periodens
ger efter udleb)
stgttetildeling)

Ansggt tilskud fra Kultur- og Fritidsudvalget |110.000 kr.

@vrige indteegter (Tilpasses eller slettes

efter relevans)

@vrige tilskud fra Kebenhavns Kommune

Fonde

Billetindteegter

Egenfinansiering via kontingenter og 40.000 kr.

motionslgb

Billetindteegter

INDTAGTERI ALT 140.000 kr.




Udgifter Andel af budget | Samlet budget | Evt.revideret Endeligt
som sgges til talent- og budget ift. Pulje | regnskab ift.
daekket af Pulje | eliteidraet til talent- og Pulje til talent-
til talent- og eliteidreet og eliteidraet
eliteidraet
(Angivesii kr.)

Len og honorarer | 30.000 kr. 40.000 kr.

(Sportchef/Elitetr

a&ner)

Konsulentudgifter, | 10.000 kr. 15.000 kr.

(ekstern

ekspertise:

fysioterapi,

sportserneering,

forebyggelseskurs

er)

Treeneruddannels | 15.000 kr. 20.000 kr.

e og -udvikling

(DAF kurser,

ungdomstraenerku

rsus, Traener

Summit)

Indendgrsfacilitete | 20.000 kr. 25.000 kr.

r (Sparta,

Hvidovre, Malmo)

Treeningslejr 15.000 kr. 15.000 kr.

(Vinter)

Udlandsstaevner 10.000 kr. 15.000 kr.

Laktattest - test- 10.000 kr. 10.000 kr.

strips, néle +

vaddservietter.

UDGIFTERI ALT 110.000 kr. 140.000 kr.

| RESULTAT | 0 kr. | 0 kr.

Kommentarer/forbehold:

e Budgettet er baseret pé klubbens strategiske prioriteringer for 2026.

e Hovis enkelte poster (fx udlandsstaevner eller indendersfaciliteter) eendrer omfang, vil
budgettet blive revideret og genfremsendt til Kultur- og Fritidsforvaltningen.







