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Oversigt over sager til whistleblowerordningen indkommet og/eller afsluttet i 1. og 2. halvår i 2019:  

 

Sagstitel Kort beskrivelse Afsluttet Inden for 

ordning 

Oplysninger 

helt eller del-

vist bekræftet 

Mulige kon-

sekvenser 

for borgere 

Mulige økono-

miske konse-

kvenser for 

borgere eller 

kommune 

Opfølgning For-

valt-

ning  

 

J.nr. 

Indberetning om arbejds-

miljø og andre forhold på 

selvejende kulturtilbud 

Indberetning vedrørte ikke 

kommunen og måtte henlæg-

ges pga. manglende opfølg-

ning fra indberetter. 

18.12.2019 Nej   Nej Nej Ukendt Ukendt Ikke KK 50492 

Indberetning om anven-

delse af arbejdsmobil til 

privat brug 

Uklart ift. omfang og ift. in-

terne regler. Videresendt til 

forvaltningen til orientering. 

23.12.2019 Nej  Ukendt Nej Ukendt Ukendt SUF 50491 

Indberetning om brug af 

tjenestebil samt værktøj til 

private formål 

Indberetter oplyser at indbe-

retning supplerer parallel in-

tern orientering af forvaltning.   

Nej  Ja   Afventer Afventer Afventer Afventer TMF 50490 

Indberetning om arbejds-

retlige problemer vedrø-

rende flexjob 

Individuel arbejdsretlig sag. 

Indberetter vejledt via dialog i 

portal.   

7.11.2019 Nej  Ukendt  Nej  Ukendt  Ukendt  Ukendt  50489 

Indberetning om muligt 

socialt bedrageri 

Videresendt til forvaltningen 

til orientering.  

7.11.2019 Nej  Ukendt Ukendt Ukendt Ukendt KFF 50488 

Indberetning om utilfreds-

stillende forhold på tilbud 

målrettet børn og unge 

Indberetter ikke omfattet af 

ordning (ikke KK-medarbej-

der). Indberettede oplysnin-

ger behandlet af forvaltning i 

andre sager. Sagen lukket ef-

ter dialog med indberetter.  

26.11.2019 Nej Ukendt  Ukendt Ukendt Ukendt SOF 50487 

Indberetning om arbejds-

miljø på skole  

Indberetter orienteret om at 

indberetning ikke fremtræder 

anonymiseret. Sagen lukket 

efter manglende opfølgning 

fra indberetter.  

30.10.2019 Ukendt  Ukendt Ukendt Ukendt Ukendt BUF 50486 
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Indberetning om ansæt-

telse af relateret person i 

daginstitution 

Indberetning omfatter også 

personlige oplysninger uden 

for ordning.  

Nej Ja Afventer Afventer Afventer Afventer BUF 50485 

Indberetning af overve-

jende uforståelig karakter 

Oplysningerne vedrører angi-

velige paranormale fænome-

ner med videre i kommunal 

plejeenhed. 

26.9.2019 Nej Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ukendt  SUF 50484 

Indberetning om dårligt ar-

bejdsmiljø med potentielle 

afledte følger for borger-

betjening 

Upræcis indberetning forsøgt 

konkretiseret ift. mulige kon-

sekvenser vedr. borgerbetje-

ning. Sagen lukket efter 

manglende opfølgning fra ind-

beretter.  

16.10.2019 Ukendt Ukendt  Ukendt  Ukendt Ukendt BIF 50483 

Indberetning om utilfreds-

stillende forhold på tilbud 

målrettet unge med di-

verse udfordringer 

Indberetning angiver sam-

menhæng mellem arbejds-

miljø og, opgaveløsning på 

konkret botilbud. Det indbe-

rettes at orientering opad ikke 

er retvisende. Dialogmulighed 

fravalgt og indberetning der-

for ikke mulig at præcisere 

yderligere.  

Afventer Ja  Afventer Afventer Afventer  Afventer  SOF 50482 

Indberetning om uformel 

fridagsordning i enhed 

Ifølge indberetning får mel-

lemledere uformelle fridage 

som kompensation for travl-

hed. 

Afventer Ja   Afventer Afventer Afventer  Afventer  SUF 50481 

Indberetning om familie-

forhold 

Indberetning uden konkrete 

informationer. Mulighed for 

dialog fravalgt. Sagen derfor 

lukket.  

6.9.2019 Nej   Ukendt Ukendt Ukendt Ukendt Ukendt 50480 

Indberetning om ledelses-

adfærd i specialinstitutio-

ner 

Indberetning har fokus på le-

delses-adfærd ifm. håndtering 

af faglig uenighed.  

Afventer Ja   Afventer Afventer Afventer  Afventer  

 

 

BUF  50479 
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Indberetning om borgers 

personlige forhold 

Dialog fravalgt af indberetter. 

Sagen derfor lukket.  

19.8.2019 Nej   Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ikke KK 50478 

Indberetning om uregel-

mæssigheder ift. ferie og 

flekstid 

Indberetter angiver ikke hvor 

uregelmæssigheder finder 

sted. Dialog fravalgt, og ind-

beretning derfor ikke mulig at 

undersøge præcist. Oversendt 

til forvaltning til orientering.  

1.8.2019 Nej   Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ukendt  SOF 50477 

Indberetning om anven-

delse af kommunale midler 

i forening 

Indberetning behandlet af In-

tern Revision. 

27.11.2019 Ja   Ukendt Ukendt Ukendt Ukendt Ikke KK 50476 

Indberetning om intern di-

sponering af lokaler i kom-

munal ejendom 

Indberetter utilfreds med lo-

kaledisponering i kommunal 

ejendom. Uden for ordning, 

idet hverken groft, gentaget 

eller alvorligt. Usikkert om 

indberetning hidrører fra 

medarbejder.  

25.6.2019 Nej   Ukendt Ukendt Ukendt Ukendt TMF 50475 

Indberetning om forældres 

ægteskabelige status 

Indberetning vedrører ikke in-

terne kommunale forhold.  

 

19.6.2019 Nej   Ukendt Ukendt Ukendt Ukendt Ikke KK 50474 

Indberetning om mang-

lende ressourcer samt kva-

liteten af kommunens 

sagsbehandling ift. konkret 

gruppe borgere 

Intern Revision orienteret om 

sag og om opfølgning i forvalt-

ning.  

9.9.2019 Ja  Delvist be-

kræftet 

Ja  Ukendt  Ja  BIF 50473 

Indberetning om sletning 

af medarbejderoplysninger 

ifm. journalisering i IT-sy-

stem 

Indberetning præciseret via 

dialog med indberetter og 

derefter undersøgt i forvalt-

ning.  

26.7.2019 Ja   Nej  Nej  Nej  Præcisering 

af frem-

gangsmåde 

ift. journali-

sering 

BIF 40473 
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Indberetning om borger 

fejlplaceret i botilbud 

Indberetning vedrører kon-

kret borgers forhold. 

14.11.2019 Ja  Delvist be-

kræftet 

Ja  Nej  Opfølgning 

og indsats i 

konkret en-

hed 

 40472 

Indberetning om muligt 

underbud 1 & 2 

Identisk kortfattet indberet-

ning indgivet 2 gange.  

18.12.2019 Ja  Delvist be-

kræftet  

Nej  Muligvis  Afklaring af 

hjemmels-

grundlag 

mv.  

TMF 40471 

& 

40470 

Indberetning om vildle-

dende opgørelser af vej-

ledningstid ift. borgere 

Indberetning har udgangs-

punkt i nye forløbstyper og re-

gistrering af tidsforbrug i den 

forbindelse. 

26.7.2019 Ja   Nej  Ja   Nej  Klarificering 

af ny regi-

strerings-

praksis 

BIF 40469 

Indberetning om brug af 

kommunal bil til privat 

transport 

Indberetning i forlængelse af 

tidligere sag om parallel pro-

blemstilling 

25.7.2019 Ja  Nej, ikke fsva. 

privat kørsel.  

Nej  Ja  Indskær-

pelse af gæl-

dende reg-

ler 

TMF 40468 

Indberetning om ukorrekt 

brug af login til økonomi-

system 

Indberetning undersøgt via In-

tern Revision.  

27.11.2019 Ja   Ja  Nej  Nej  Indskær-

pelse af sik-

kerhedsreg-

ler 

SOF 40467 

Indberetning om dårligt ar-

bejdsmiljø i konkret center 

Fokus i indberetning er på 

utilfredshed med dialog mel-

lem ledelse og medarbejdere. 

Oversendt til forvaltning til 

orientering. 

24.5.2019 Nej   Ukendt Ukendt  Ukendt  Ukendt  SOF 40466 

Svartid ift. klage fra beboer 

fraflyttet botilbud  

Indberetning fremtræder som 

klage ovre lang svartid ift. tid-

ligere henvendelse. Borger 

vejledt via anonym dialog om 

klagemuligheder via Borger-

rådgiveren.  

2.7.2019 Nej Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ukendt  SOF 40465 

Indberetning vedrørende 

medarbejderes misbrug i 

ikke-kommunalt firma 

Indberetter vejledt via ano-

nym dialog om rette indgang 

ift. konkret firma. 

10.4.2019 Nej  Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ikke KK 40464 

  



5 

 

Indberetning vedrørende 

medarbejders misbrug på 

selvejende botilbud  

Tilbud er uden for KK og uden 

driftsoverenskomst. Forvalt-

ning har derfor undersøgt på 

omsorg for kommunens bor-

gere på tilbuddet.  

30.8.2019 Ja  Ukendt  Nej  Nej  Ukendt  Ikke KK 40463 

Indberetning vedrørende 

dårligt arbejdsmiljø og om-

sorg ifm. madlavning på 

botilbud 

Indberetning omhandler i vidt 

omfang interne forhold mel-

lem medarbejdere og ledelse, 

men der indberettes også af-

ledte konsekvenser ift. bor-

gere 

14.5.2019 Ja  Delvist, pri-

mært ift. ar-

bejdsmiljø 

Muligvis ift. 

madlavning, 

men ikke ift. 

omsorg i øv-

rigt 

Ukendt  Opfølgning, 

fokus, dialog 

på stedet 

SOF 40462 

Indberetning om jobopslag 

ift. stillinger, som reelt er 

besat på forhånd 

Indberetter oplyser at stillin-

ger er målrettet medarbej-

dere allerede ansat i vikariater 

26.7.2019 Ja  Ja  Nej  Ukendt  Ledelses-

mæssig op-

følgning 

SOF 40461 

Indberetning om konkrete 

private institutioners over-

skud på drift 

Indberetter oplyser, at ved-

kommende er privat borger. 

Oversendt til forvaltning til 

orientering. 

26.3.2019 Nej  Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ukendt  SOF/ 

BUF 

40460 

Indberetning om fejl ifm. 

ansættelsesproces  

Indberetter oplyser om til-

sidesættelse af visse formelle 

krav. Oversendt til forvaltning 

til orientering. 

9.5.2019 Nej  Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ukendt  SOF 40459 

& 

40458 

Indberetning om medar-

bejders adfærd ift.  konkret 

gruppe unge 

Indberetning vedrører medar-

bejders tilkendegivelse af ud-

sagn om de unges adfærd. 

Oversendt til forvaltning til 

orientering. 

6.3.2019 Nej  Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ukendt  BUF 40457 

Indberetning om negative 

konsekvenser at ophøre 

med fastansat psykolog i 

enhed 

Sagen lukket efter anonym di-

alog med indberetter, idet 

anonymitet ikke kunne garan-

teres ud fra indberetningens 

karakter. Indberetter oplyste i 

øvrigt at indberetning ikke 

vedrørte ulovlige forhold, 

men havde karakter af be-

kymring.  

23.4.2019 Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ukendt  SOF 40456 
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Indberetning om ledelses-

adfærd og anvendelse af 

midler 

Indberetning vedrører pri-

mært ledelsesstil og angivelig 

manglende dialog. 

23.5.2019 Ja   Nej  Ukendt  Ukendt  Nej  SOF 40455 

Indberetning om konkret 

anvendelse af bevilling og 

information i den forbin-

delse 

Indberetning relativt upræcis, 

og forvaltning anmodede der-

for om evt. præcisering via 

anonym dialog. Da dialog var 

fravalgt af indberetter måtte 

undersøgelse baseres på fore-

liggende oplysninger.   

28.5.2019 Ja  Nej  Ukendt  Ukendt  Ukendt  TMF 40454 

Manglende overholdelse af 

overenskomst for vikarer 

Indberetning vedrører forhold 

af fagretlig karakter. Over-

sendt til forvaltning til orien-

tering. 

13.2.2019 Nej  Ukendt Ukendt Ukendt  Ukendt  SUF 40453 

Indberetning om arbejds-

miljø i konkret enhed/afde-

ling 

Indberetning vedrører kon-

kret arbejdsmiljø i tværgå-

ende intern supportafdeling. 

Oversendt til forvaltning til 

orientering. 

1.2.2019 Nej  Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ukendt  KIT 30453 

Indberetning om lønniveau 

på specialskole med drifts-

overenskomst med Køben-

havns Kommune 

Oversendt til forvaltning og til 

Intern Revision til orientering. 

4.2.2019 Nej  Ukendt Ukendt  Ukendt  Ukendt  BUF 30452 

Indberetning om vejled-

ning af borgere i mål-

gruppe ifm. afgørelser om 

konkret tilbud 

Indberetning har fokus på vej-

ledning af borgere.  

30.4.2019 Ja  Nej  Ja   Ukendt  Præcisering 

af gældende 

regler  

SOF 30451 

Indberetning om arbejds-

miljøundersøgelse på kon-

kret boenhed til udsatte 

unge 

Indberetter er utilfreds med 

undersøgelsens afgrænsning 

til konkret boenhed.  

9.1.2019 Nej  Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ukendt  SOF 30450 
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Indberetning om kontakt-

begrænsninger ift. udsatte 

unge på konkret boenhed 

Udløber af samlet sagskom-

pleks.  

9.1.2019 Ja Usikkert (pga. 

usikkerhed om 

konkrete epi-

soder) 

Ja  Nej  Tilsyn via 

Socialtilsy-

net ift. be-

boeres triv-

sel. 

SOF 30446 

Indberetning om indsigel-

ser ift. arbejdsmiljøunder-

søgelse på konkret boen-

hed til udsatte unge 

Udløber af samlet sagskom-

pleks. Behandlet i samme for-

bindelse.  

9.1.2019 Ja  Nej  Nej  Nej  Bistand fra 

Arbejdsmiljø 

Kbh m.fl. 

Endvidere 

tilsyn via So-

cialtilsynet 

ift. beboeres 

trivsel. 

SOF 

30445 

Indberetning om konse-

kvenser af takstfinansiering 

ift. psykologbehandling 

Indberetning fokuserer på 

medarbejders bekymring ift. 

afvejning af budgetmæssige 

hensyn og behandlingshensyn 

(på baggrund af allerede 

kendt uenighed mellem enhe-

der) 

20.3.2019 Ja Delvist be-

kræftet 

Ukendt  Ukendt  Omlægning 

af styrings-

model, kla-

rere ar-

bejdsgange, 

justering af 

retningslin-

jer m.v. 

SOF 30443 

Indberetning om arbejds-

miljø, magtanvendelser 

samt andre forhold på be-

handlingsinstitution (sag 1, 

2 og 3) 

Stort set enslydende indberet-

ninger indgik til ordningen i 

2018. Forvaltning og Borger-

rådgiveren enige om at følge 

udviklingen og sagerne derfor 

først afsluttet dec. 2019.  

10.12.2019 Ja  Ja  Ja  Ukendt  Handlings-

plan, øgede 

ressourcer, 

monitore-

ring m.v. 

SOF 30436, 

30435 

& 

30424 

Indberetning om ledelses-

adfærd og psykisk arbejds-

miljø på konkret boenhed  

Del af samlet sagskompleks, 

men indberetning vedrører 

alene arbejdsmiljø og ledel-

sesadfærd. Oversendt til for-

valtningen til orientering og 

evt. videre foranstaltning ifm. 

samlet sagskompleks.  

9.1.2019 Nej Ukendt Ukendt  Ukendt  Ukendt  SOF 30433 
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Indberetning om persona-

lenormering samt mulige 

konsekvenser deraf ift. om-

sorg og medarbejdernes 

sikkerhed 

Indberetning indkom i 2018 

og havde fokus på sikkerheds-

mæssige forhold afledt af per-

sonalenormering. Forvaltning 

og Borgerrådgiveren var enige 

om det hensigtsmæssige i at 

følge sagen over tid, og sagen 

afsluttedes derfor først ultimo 

2019.  

14.11.2019 Ja  Delvist fsva. 

uklarhed om 

retningslinjer 

samt ift. per-

sonaleudskift-

ning, men 

ifølge det op-

lyste ikke ift. 

sikkerhed m.v. 

Ukendt  Nej   Handleplan 

(bl.a. sikker-

hedsregler, 

arbejdstids-

planer, dia-

logmøder og  

APV m.v.) 

SOF 30431 

Indberetning om ledelses-

adfærd og psykisk arbejds-

miljø på konkret boenhed  

Del af samlet sagskompleks. 

Indberetter oplyser at være 

fratrådt tidligere, og indberet-

ning vedrører derfor tidligere 

forhold vedr. arbejdsmiljø og 

ledelsesadfærd. Oversendt til 

forvaltningen til orientering 

og evt. videre foranstaltning 

ifm. samlet sagskompleks. 

9.1.2019 Nej  Ukendt  Ukendt  Ukendt  Ukendt  SOF 30410 

Indberetning om arbejds-

miljø i hjemmesygepleje og 

mulige borgerrettede kon-

sekvenser deraf 

Indberetning har fokus på 

konsekvenser af ny IT, herun-

der ift. dækning af vagter 

5.3.2019 Ja  Delvist fsva. 

arbejdsmiljø 

(primært ny 

IT)  

Ja   Ukendt  Ressource-

tilførsel 

samt ny 

mellemle-

derfunktion 

SUF  30408 

Indberetning om ledelses-

adfærd, psykisk arbejds-

miljø og afledte konse-

kvenser for udsatte unge 

på konkret boenhed 5 

Del af sagskompleks. Indbe-

retning derfor oversendt som 

del af dette, fsva. denne ind-

beretning til forvaltningens 

orientering og videre foran-

staltning.  

9.1.2019 Nej (da 

oplysnin-

ger indgi-

vet af 

tidl. an-

sat)  

Ukendt (da 

uden for ord-

ning) 

Ukendt (da 

uden for 

ordning) 

Ukendt (da 

uden for ord-

ning) 

Ukendt (da 

uden for 

ordning) 

SOF 30404 

Indberetning om ledelses-

adfærd, psykisk arbejds-

miljø og afledte konse-

kvenser for udsatte unge 

på konkret boenhed 4 

Del af sagskompleks; sandsyn-

ligvis flere indberettere fra 

samme boenhed. 

9.1.2019 Ja  Delvist (ar-

bejdsmiljø 

m.v.) 

Ja  Nej  Bistand fra 

Arbejdsmiljø 

Kbh m.fl. 

Endvidere 

tilsyn via So-

cialtilsynet 

ift. beboeres 

trivsel. 

SOF 30402 
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Indberetning om ledelses-

adfærd, psykisk arbejds-

miljø og afledte konse-

kvenser for udsatte unge 

på konkret boenhed 3 

Del af sagskompleks; sandsyn-

ligvis flere indberettere fra 

samme boenhed. 

9.1.2019 Ja  Delvist (ar-

bejdsmiljø 

m.v.) 

Ja  Nej  Bistand fra 

Arbejdsmiljø 

Kbh m.fl. 

Endvidere 

tilsyn via So-

cialtilsynet 

ift. beboeres 

trivsel. 

SOF 30400 

Indberetning om ledelses-

adfærd, psykisk arbejds-

miljø og afledte konse-

kvenser for udsatte unge 

på konkret boenhed 2 

Del af sagskompleks; sandsyn-

ligvis flere indberettere fra 

samme boenhed.  

9.1.2019 Ja  Delvist (ar-

bejdsmiljø 

m.v.) 

Ja  Nej  Bistand fra 

Arbejdsmiljø 

Kbh m.fl. 

Endvidere 

tilsyn via So-

cialtilsynet 

ift. beboeres 

trivsel. 

SOF 30398 

Indberetning om indkøb af 

madvarer til privat brug på 

botilbuds regning 

Indberetning undersøgt via 

gennemgang af et større antal 

bilag. Indberettede oplysnin-

ger afkræftet.  

15.1.2019 Ja  Nej Nej  Nej  Ukendt  SOF 30397 

Indberetning om ledelses-

adfærd, psykisk arbejds-

miljø og afledte konse-

kvenser for udsatte unge 

på konkret boenhed 1 

Første indberetning af flere 

vedr. konkret boenhed (se 

hertil wb 30402 og 30404 

samt andre sager med samme 

titel). Sagskompleks undersøgt 

og fulgt over længere periode.  

9.1.2019 Ja  Delvist (ar-

bejdsmiljø 

m.v.) 

Ja  Nej  Bistand fra 

Arbejdsmiljø 

Kbh m.fl. 

Endvidere 

tilsyn via So-

cialtilsynet 

ift. beboeres 

trivsel.  

SOF 30396 

 


