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64. Medlemsforslag om nedszttelse af et strukturudvalg (2012-75420)
INDSTILLING OG BESLUTNING

Det foreslas,

1. at Borgerreprasentationen treeffer beslutning om at der nedsattes et strukturudvalg med 11
medlemmer, jf. § 17, stk. 4 i lov om kommunernes styrelse,

2. atén repreesentant fra samtlige partigrupper i Borgerrepraesentationen far sede i udvalget
og at Borgerreprasentationens 1. nestformand bliver formand for udvalget,

3. at udvalget nedsattes under @konomiudvalget som radgivende for @konomiudvalget og
Borgerrepresentationen,

4. atudvalget far til opgave at folge lovgivningsprocessen om en evt. ny styreform i de store
kommuner, herunder i forbindelse med evt. heringer for og/eller efter lovforslagets
fremsattelse, samt efter vedtagelse komme med forslag til Borgerreprasentationen om et
revideret kommissorium for udvalget med henblik pa at kunne komme med de nedvendige
forslag som folge heraf,

5. at udvalget, uanset hvilken model for styreform regeringen kommer med, far til opgave at
komme med forslag til

a. en ny udvalgs- og forvaltningsstruktur geldende fra 1. januar 2014 med henblik pa at
opna en mere effektiv forvaltning og en mere demokratisk og gennemsigtig styreform.
Forslaget skal

- indeholde mindst 2 forskellige modeller herunder forslag, der reducerer antallet
af forvaltninger,

- tage hgjde for, at borgerne i hgjere grad oplever en sammenhangende indsats
fra kommunen og en indgang til kommunen med udgangspunkt i nzrhed til
borgeme, og

- indeholde forslag, der skal muliggere en endnu mere effektiv tilretteleggelse af
de administrative stettefunktioner pa tvars af forvaltningerne (IT, regnskab og HR).

b. &ndringer, der skal vaere med til at sikre
- atdet er tydeligt, hvem der har det politiske ansvar,
- en effektiv politisk koordinering pa tveers af udvalg,
- &benhed og gennemsigtighed i Borgerreprasentationens og forvaltningernes
arbejde, og
- gode rammer for at inddrage kebenhavnerne i Borgerreprasentationens
arbejde.

¢. &ndringer der skal skabe gode overordnede arbejdsforhold for de menige
medlemmer af Borgerreprasentationen s de kan varetage deres demokratiske
funktioner, i det omfang at det ikke allerede er daekket af gruppeformandskredsens
arbejde inden for den eksisterende styrelsesvedtagt.

d. @&ndringer, der sikrer en tilfredsstilende mindretalsbeskyttelse
6. at udvalgets arbejde tager udgangspunkt i den gldende kommunale styrelseslov, men at
udvalget ikke er begrenset heraf i forhold til at komme med forslag til mindre lovendringer

eller en dispensation,

7. at udvalget skal afrapportere senest den 31. december 2012, idet udvalget fremlagger de
forste forslag til modeller til @konomiudvalget ultimo oktober 2012,
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8. at udvalget sekretariatsbetjenes af et sekretariat forankret i OKF. Der nedszttes en
arbejdsgruppe med representanter fra samtlige forvaltninger med kredsen af de
administrerende direkterer som styregruppe.

(Stillet af Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Radikale Venstre, Venstre, Dansk Folkeparti, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance)

MOTIVERING

Der har gennem en arreekke veret droftelser af @ndringen af styreformen i de sterste byer i
Danmark. Bade den nuvarende regering og den forrige har haft dette pa lovprogrammet.

Formaélet er opna en sterre tydelighed om det politiske ansvar for de kommunale opgaver, en bedre
betjening af kommunens borgere og virksomheder gennem en indgang til forvaltningen samt samt
at skabe grundlaget for en endnu mere omkostningseffektiv forvaltning.

Dette er malsetninger som forslagsstillerne til fulde deler.

De store byer behover imidlertid ikke en styreformsandring for at nd disse mal Der er siledes en
lang rekke spergsmal som hver kommune selv skal tage stilling til.

Kebenhavns Kommune er allerede i gang. Administrationsplanen ventes at give et s
besparelsespotentiale frem mod 2015 pa et trecifret mio. beleb.

Dertil kommer overvejelserne om at reducere antallet af politiske udvalg og forvaltningsgrene,
idet det skennes at der er et to-cifret mio. besparelsespotentiale ved at nedlagge et vist antal
forvaltninger og dermed bl.a. mindske snitfladerne. Penge, der bl.a. vil kunne bruges til at sikre
oget mindretalsbeskyttelse.

For at kunne treede i kraft i forbindelse med den valgperiode, der starter 1. januar 2014 skal dette
arbejde igangsattes allerede nu. Derfor stilles forslag om at nedsette et sddant udvalg med
reprasentanter for alle partier i borgerreprasentationen.

Udvalget far et bredt kommissorium. Udover at se pa udvalgsstrukturen og tilherende
forvaltningsgrene, skal udvalget ogsa se pa forslag, der skal sikre mulighederne for god
borgerbetjening, politisk koordinering, tydelighed om det politiske ansvar, tilfredsstillende
mindretalsbeskyttelse, dbenhed og gennemsigtighed og rammerne for at inddrage kebenhavnerne
pé lokalt niveau i Borgerrepresentationens arbejde. Udvalget skal herunder se pa forslag til
@ndringer af de overordnede rammer for de menige medlemmers arbejde, der er afledt af
udvalgets arbejde. Udvalgets arbejde er ikke begranset i forhold til det arbejde, der allerede
foregar i gruppeformandskredsen indenfor den eksisterende styrelsesvedtazgt. Rammen for
udvalgets arbejde er den eksisterende styrelseslov. Udvalget skal dog kunne komme med forslag,
der vil kreeve mindre lovandringer, og hvor Borgerrepraesentationen kan rette henvendelse til
regeringen herom, eksempelvis i forhold til behovet for rammedispensationer eller &ndrede regler
for vederlaeggelsen af medlemmerne af Borgerreprasentationen.

Udvalget far ogsé til opgave at folge lovgivningsarbejdet med &ndringer af styrelsesloven,
herunder evt. horinger. Ved vedtagelse af en ny styrelseslov skal det vurderes i hvilket omfang
udvalgets kommissorium skal revideres med henblik pé at udvalget kan varetage opgaven med at
forberede ®ndringer af styrelsesvedtaegt m.m.

Det er vigtigt, at arbejdet far en bred forankring. Derfor foreslas det, at der nedsettes en
arbejdsgruppe med reprasentanter fra samtlige forvaltninger med kredsen af de administrerende
direktorer som styregruppe. Arbejdsgruppens opgave er med bistand fra sekretariatet at udarbejde
de i medlemsforslaget beskrevne forslag.

BESLUTNING
Borgerreprasentationens beslutning i medet den 31. maj 2012
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Socialdemokraterne fremsatte felgende andringsforslag:

“Det foreslas at 5., 6. og 7. at erstattes med folgende:
5. atudvalget far til opgave at komme med forslag til en ny udvalgs- og
forvaltningsstruktur gzldende fra 1. januar 2014 med henblik pa en mere effektiv
styring og i form af en flertalsstyremodel at gore det lettere for borgerne at se, hvem
der har ansvaret for de kommunale beslutninger.

6. atudvalgets arbejde i givet fald ikke er begraenset i forhold til at komme med
forslag til lovandringer eller dispensationer,

7. atudvalget senest 1. december 2012 skal komme med en statusrapportering til
Okonomiudvalget og med en redegerelse for den videre proces.”

Socialistisk Folkeparti fremsatte felgende &ndringsforslag:
“Det foreslas, at 1. at-punkt &ndres saledes, at antallet af medlemmer i udvalget &ndres fra 11 til 10.”

Der enskedes delt afstemning om de enkelte at-punkter i Socialdemokraternes &ndringsforslag.

Andringsforslaget fra Socialdemokraterne om zndret 5. at-punkt blev forkastet med 31 stemmer imod
14.

For stemte: A. r
Imod stemte: B, C, F, 1, O, V, @ og Jaleh Tavakoli (losgenger).

Zndringsforslaget fra Socialdemokraterne om @ndret 6. at-punkt blev forkastet med 32 stemmer imod
14.

For stemte: A.
Imod stemte: B, C, F, 1, O, V., @ og Jaleh Tavakoli (lasgznger).

Zndringsforstaget fra Socialdemokraterne om @ndret 7. at-punkt blev forkastet med 31 stemmer imod
14.

For stemte: A.
Imod stemte: B, C, F, I, O, V, @ og Jaleh Tavakoli (lasgznger).

Zndringsforslaget fra Socialistisk Folkeparti blev vedtaget med 46 stemmer imod 0.

For stemte: A, B, C, F, I, O, V, © og Jaleh Tavakoli (lesgznger).

Det saledes ndrede medlemsforslag blev herefter vedtaget uden afstemning.
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Strukturudvalgets medlemmer

* Jesper Christensen (A), formand
e Susan Hedlund (A)

e Klaus Mygind (F)

* Rikke Lauritzen (@)

e Lars Berg Dueholm (l)

e Margrethe Wivel (B)

e Carl Christian Ebbesen (O)
e Flemming Steen Munch (V)
e Rasmus Jarlov (C)

e Jaleh Tavakoli (U)

e Signe Goldmann (U)



Mg@deplan for Strukturudvalget

Dato

Emner til droftelse i Strukturudvalget

Fredag den 17. august
09.00-20.00

Praesentation af modeller for ny styrelse, herunder ny
udvalgs- og forvaltningsstruktur — 1. drgftelse af
modellerne

Inspirationstur til Lyngby Taarbaek og Gladsaxe

Fredag den 7. september

Koncernenheder, administrativ forenkling og

09.00-11.00 effektivisering — oplaeg fra KBS, KS, KEjd og KES
Torsdag den 13. september Sammenhangende indsats — én indgang og naerhed |
09.00-11.00 (udvalgte serviceomrader)
Torsdag den 27. september Sammenhangende indsats — én indgang og neerhed ||
09.00-11.00 (udvalgte serviceomrader)
Fredag den 5. oktober 2. droftelse af modeller for ny styrelse, herunder ny
09.00-11.00 udvalgs- og forvaltningsstruktur.

Politisk organisering — dbenhed og gennemsigtighed,
arbejdsforhold og mindretalsbeskyttelse, gode rammer
for inddragelse af kgbenhavnerne




Mgdeplan for Strukturudvalget - fortsat

Dato

Emner til droftelse i Strukturudvalget

Fredag den 12. oktober
09.00-11.00

Vedtagelse af opleeg til U om modeller for ny
styrelse, herunder ny udvalgs- og
forvaltningsstruktur.

Tirsdag den 30. oktober

@JU behandler forslag til modeller for ny styrelse,
herunder ny udvalgs- og forvaltningsstruktur

Torsdag den 8. november

Droftelse af bemaerkninger fra QU og draftelse af 1.

09.00-11.00 udkast til rapport
Fredag den 23. november | Vedtagelse af rapport til QU
15.00-17.00

Tirsdag den 4. december

@U behandler endelig rapport om model for ny
styrelse, herunder ny udvalgs- og
forvaltningsstruktur

Torsdag den 13. december

BR behandler endelig rapport om model for ny
styrelse, herunder ny udvalgs- og
forvaltningsstruktur
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