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Bilag 8. Nuværende funktioner på Mændenes Hjem, der kan 
bringes i anvendelse i et stofindtagelsesrum 

På Socialudvalgets møde d. 21. marts blev der rejst et spørgsmål, om 
synergieffekter ift. evt. placering af stofindtagelsesrum på Mændenes 
Hjem. 
 
Den konkrete synergieffekt ved at placere et stofindtagelsesrum i 
Mændenes Hjem er de overlappende funktioner i form af sygepleje og 
rådgivning. Overlappet betyder synergi i forhold til kompetencer og 
ressourcer. Opgaverne varetages i dag af 2-4 medarbejdere (aften-dag) 
i Mændenes Hjem og denne opgaveløsning vil kunne sammentænkes 
med varetagelsen af stofindtagelsesrummet.  
 
Der er derudover en række funktioner (og dertil knyttede kompetencer 
og ressourcer), som Mændenes Hjem har, og som direkte og indirekte 
vil kunne virke til gavn i etablering og drift af stofindtagelsesrum. Det 
gælder tandpleje, opsøgende gadeplansmedarbejdere og ledelse og 
organisation. Der er desuden mulighed for at udvikle 
stabiliseringspladser i tilknytning til stofindtagelsesrummet, hvis man 
får driftsmidler og midler til at flytte herbergspladser. 
 

Synergi i forhold til funktioner 
Stofindtagelsesrummets kernefunktioner fremgår af netop udviklet 
byggeprogram, vedlagt sagen som bilag 6. Det er i hovedtræk:  

 Vente 

 Stofindtagelse 

 Afslapning (chill out) 

 Sygepleje 

 Rådgivning 

 Toiletter til brugere 

 Personalefaciliteter 
 
Dertil kommer mulige udvidede funktioner 

 Køkken/mad 

 Bad 

 Nyt tøj 
 
I forhold til Mændenes Hjems eksisterende funktioner er der et 
overlap ved en række funktioner. De funktioner der umiddelbart giver 
synergi er:   

 Sygepleje 

 Rådgivning (kontaktstedet) 
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Derudover har Mændenes Hjem nogle funktioner, der ikke 
nødvendigvis skal ligge i et stofindtagelsesrum, men som kan give 
mening at have i forbindelse dermed:  

 Herbergspladser 

 Mulighed for omlægning af herbergspladser til 
stabiliseringpladser 

 Sprøjteudlevering 

 Tandpleje 

 Opsøgende gadeplansmedarbejdere 
 
Synergi i forhold til ressourcer 
Til funktionerne er der knyttet ressourcer. De ressourcer der 
umiddelbart kan give synergi er de medarbejdere, der arbejder med 
henholdsvis sygepleje og rådgivning:  
 

Antal 
personaler til 
stede 

Dag  Aften 

Rådgivning 
(kontaktstedet 
– KSM) 

2  1  

Sygeplejersker 2 1 

Aftenvagter 0 2 

 
Dertil kommer natpersonale og herbergsansatte, hvor synergien dog er 
mindre oplagt.  
 
Der er desuden ressourcer på Mændenes Hjem i form af organisation 
og ledelse, hvilket også giver synergi i forhold til etablering af et nyt 
tilbud. 
 
Synergi i forhold til kompetencer 
At løfte funktionerne kræver kompetencer. Mændenes Hjem har 
kompetencer, der gør, at medarbejderne i et stofindtagelsesrum ikke 
starter op fra bunden, men at der vil kunne allokeres erfarne 
medarbejdere til funktionerne. Dertil kommer ledelse og 
administrative kompetencer.  
 
 


