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Udmentning af tildelinger i budget 2024

Berne- og Ungdomsudvalgets omrade er i budgetaftalen for 2024
blevet tildelt en raekke bevillinger péd i alt 194,5 mio. kr. | dette bilag
beskrives den konkrete udmentning af de enkelte bevillinger.
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Tabel 1: Oversigt over budgettildelinger i budget 2024 2023-0159437

Nr. | Budgettildelinger 2024 - BUU | Bevillingsomrade 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | Varigt
(mio. kr. 2024 p/I) belob
1 \n/e.derlagsfrl tandpleje til 18-21 | Sundhed 4,2 17,4 357 371 371
arige
2 Konsekvenserne ved Dagtilbud/
afskaffelse af store bededag Dagtllbgd §peC|aI/ 8,6 8,6 8,6 8,6 8,6
Undervisning/
Specialundervisning
3 Fastholdelse og rekruttering Dagtllbyd/. Udlgber i
hos Bgrne- og Undervisning 10,0 10,0 10,0 10,0
2027
Ungdomsudvalget
4 Styrket ledelse og flere Dagtilbud
medarbejdere til Tingbergs .
dagtilbud (scenarie 1 - Styrket 31 31 3,1 31 L2JSII2¢7ber|
ledelse) (videreferelse af
udlgb)
5 Indsatsplanen “Plads til Undervisning/
forskellighed” (Handtering af Specialundervisning/ Udlgber i
stigende daekningsgrader og Administration/ 29,4 29,4 29,4 29,4 2027
aktivitet péa specialomradet (nr. | Dagtilbud
1)
6 Fortseettelse af Aktive barn i Dagtilbud
foreninger (bevillingsudlgb) )
(Flere barn fra udsatte 0,5 0,5 0,5 0,5 Udlaberi
. . . 2027
boligomrader i
idreetsforeninger)
7 Skolehaver Ellebjerg og De Undervisning 18 18 18 18 Udlgber i
Glade Redder 2027
8 Musiktilbud til skolebarn i Undervisning .
Udlgber i
Kgbenhavn - workshop-forlgb 1,3 1,3 1,3 1,3 2027
samt transport
9 Forbedring af toiletforhold pa Anleeg / Dagtilbud / Udlgber i
. . 1,0 1,0 1,0 1,0
almen- og specialskoler Undervisning 2027
10 Styrket Aben Skole (inkl. tekst) | Undervisning 23 23 23 23 Udlgber i
2027
1 Samlet strateqi for Sundhed
forebyggelse og handtering af )
|
mistrivsel hos bern og unge 0,9 0,0 0,0 0,0 ;ngiberl
(scenarie 2 - Konsulentbistand
og projektstyring i BUF)
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12 Merudgifter pa berne- og Specialundervisning
ungdomsomrédeti 2024 og
frem (deekning af merforbrug Udlgber i
pa specialomréadet) derudover 1062 106,21 1062 | 1062 2027
tekst om klub og videreferelse
af 2023-besparelse)

13 Styrket trivsel for Specialundervisning Udlgber i
kebenhavnske bgrn og unge - 2,0 0,0 0,0 0,0 2024
analyse (tekst)

14 Supplerende budgetmodel pd | Undervisning/ 182 182 182 182 182
almen undervisning Specialundervisning ' ' ' ' !

15 Velfeerdspraktik Undervisning Udlgber i

0,9 1,7 1,7 17 | 5007

16 Styrket musikundervisning for | Undervisning Udlgber i
bern og unge 23 3,0 23 23 2027

17 Udvidelse af samarbejdspuljen | Undervisning Udlgber i
til skoler og foreninger 0.2 0.2 0.0 0.0 2025

18 Til- og omflytter sidestilles pa Dagtilbud Udlgber i
3-5 arsomradet i Kgbenhavns 0,7 0,7 0,7 0,7 2027
Kommune

19 Indsatser for hgjt begavede Undervisning
elever Udlgber i
(Kompetenceudviklingen med 0.5 0.5 0.5 0.9 2027
fokus pa talent)

20 | Sekretariatsbetjening af Administration
Sundhedsklynger og 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
Sundhedssamarbejdsudvalg

21 Flere fritidsjobindsatser for Undervisning 03 03 03 03 Udlgber i
unge ! ! ! ! 2027

lalt 194,5 | 206,2 | 223,7 | 225,5 64,0

1. Vederlagsfri tandpleje til 18-21-arige
(0,4 mio. kr. i 2023, 4,2 mio. kr. i 2024, 17,4 mio. kr. i 2025, 35,7
mio. kr.i 2026, 37,1 mio. kr. i 2027 og varigt frem)
Der er afsat midler, sd man kan tilbyde vederlagsfri tandpleje til alle
bern og unge under 22 ar, der er fgdt efter den 31. december 2003
og har bopael i Kebenhavns Kommune. Nar udvidelsen er fuldt
implementeret er der ca. 34.000 flere bgrn og unge i Bgrne- og
Ungdomstandplejen (BUT). Midlerne udmentes til Barne- og
Ungdomstandplejen.

Behovet for de ekstra midler skyldes, at der er flere unge i Kebenhavn
end resten af landet. Udgifterne i Kebenhavns Kommune er derfor
stgrre end den kompensation kommunen far fra staten.

2. Konsekvenserne ved afskaffelse af store bededag

(8,6 mio. kr. i 2024 og varigt frem)
Der er afsat 8,6 mio. kr. i 2024 og varigt, der deekker udgifterne i
forbindelse med afskaffelse af store bededag som helligdag. Det
indebeerer, at medarbejdere pé dagtilbud, fritidstilbud og skoler skal
arbejde én ekstra dag om éret og at alle medarbejdere far et lgntilleeg pa
0,45 pct. for den ekstra dag. Fritidstilbud og dagtilbud ogsé have dbent
en ekstra dag om aret. Hertil kommer et undervisningstilleeg til
undervisningspersonalet, som kommunerne skal give.
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Kommunerne kompenseres for dbning af dagtilbud og fritidstilbud af
staten, da kommunerne er lovgivningsmaessigt forpligtet til pasning.
Behovet for de ekstra midler skyldes, at Kebenhavns Kommune har
sterre udgifter end kompensationen fra staten (skaev DUT) bl.a. fordi
der er flere bern i Kebenhavn end landsgennemsnittet. Kebenhavns
Kommunes andel af 0-5-arige er 12,0 % mens DUT-andelen er 10,6 %.
Kommunerne kompenseres ligeledes pa skoleomradet af staten, men
det omtalte undervisningstillaeg indgar ikke i den nationale beregning
af DUT, og det er en ufravigelig udgift for kommunerne.

Midlerne udmentes ved at sge budgettildelingen til dag- og
fritidstilbud samt skoler.

3. Fastholdelse og rekruttering hos Borne- og Ungdomsudvalget
(10,0 mio. kr. i 2024 og arligt frem til 2027)
Der er med budgettet bevilget 10,0 mio. kr. &rligt i 2024-2027 til
fastholdelse og rekruttering. Belgbet og indsatsen er nedjusteret i
forhold til det oprindelige budgetnotat. Der kan findes medfinansiering
gennem to omprioriteringer af midler pd HR-omradet. Det drejer sig
dels om annullering af pilotprojekt om udvidet praksissamarbejde med
leereruddannelsen og dels midler fra meritpaedagoguddannelse. | alt er
der 55,0 mio. kr., som fordeles pa felgende fire tiltag:

1. Gennemfegrsel af dagtilbudsledelsesuddannelsen i omréderne
Amager, Brgnshgj-Vanlgse og Ngrrebro-Bispebjerg. Midlerne
daekker ekstern leverandor til dele af uddannelsen, interne
undervisere og udgifter til bl.a. beger og lokaler.

2. Ekstra hold pé skoleledelsesuddannelsen for at kunne daekke
behovet i forbindelse med udskiftning i skoleledelserne.

3. Mere hjeelp til at forebygge og afhjeelpe udfordringer i det
psykiske arbejdsmiljg ved keb af flere forlgb i ‘Tidlig Indsats’ hos
Arbejdsmilje Kebenhavn samt midler til et ekstra arsveerk i
forvaltningens HR-taskforce.

4. Midler til at lofte opgaven som meduddanner af
leererstuderende i henhold til den nye leereruddannelse, der
tradte i kraft august 2023. Midlerne anvendes til at understatte
skolernes arbejde med praktikforlgb, opkvalificering af
praktikleerere og koordinatorer og samarbejde med
leereruddannelsen.

Midlerne placeres centralt i forvaltningen og fordeles som vist i tabellen
nedenfor.

Tabel 2: Fordeling af midler mellem indsatserne til rekruttering og fastholdelse

Midler og indsatser (mio. kr. 2024 p/I) 2024 2025 2026 2027 1alt
Tildeling i budget 2024 10,0 10,0 10,0 10,0 40
Omprioritering: Annulleret pilotprojekt om udvidet 2,2 2,6 4,8
praksissamarbejde med leereruddannelsen

Omprioritering: Kursusudgifter til meritpeedagoguddannelse 2,3 4,2 3,7 10,2
Midler i alt 14,5 16,8 13,7 10,0 55,0
Gennemfgrsel af dagtilbudsledelsesuddannelsen 3,4 5,7 31 12,2
Ekstra hold péa skoleledelsesuddannelsen 0,5 0,5 1,0
Forebygge og afhjeelpe udfordringer i det psykiske arbejdsmilje 1,8 1,8 1,8 1,2 6,7
Ekstra arsveerk i forvaltningens HR-taskforce 0,9 0,9 0,9 0,9 3,5
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Meduddannelse af leererstuderende (bl.a. praktikforlgb) 7,9 7,9

7,9

7,9

31,6

Indsatser i alt 14,5 16,8

13,7

10,0

55,0

4. Styrket ledelse og flere medarbejdere til Tingbjergs dagtilbud
(scenarie 1 - Styrket ledelse) (viderefarelse af udigb)
(3,1 mio. kr. i 2024 og arligt frem til 2027)
Der er afsat midler til, at indsatsen fra Budget 2020 vedr. styrket ledelse
og flere medarbejdere til Tingbjergs dagtilbud fortseetter. Midlerne er
en del af den samlede indsats for en langsigtet og positiv udvikling i
kommunens udsatte boligomrader.

Konkret udmgntes de 3,1 mio. kr. til anseettelse af peedagogiske ledere i
Klynge Ai Tingbjerg, s& der er en leder pa alle matrikler.

5. Indsatsplanen "Plads til forskellighed” (Handtering af stigende
daekningsgrader og aktivitet pa specialomradet (nr. 1))
(29,4 kr. i 2024 og arligt frem til 2027)
Der er afsat midler til viderefgrelse af indsatsplanen ‘Plads til
forskellighed’, der blevigangsat med en 4-arig bevilling i Budget 2020.
Plads til forskellighed rummer en raekke indsatser, der skal styrke
skolernes arbejde med inkluderende laeringsfeellesskaber.

Af det samlede belgb gar 20,4 mio. kr.i 2024 og 20,5 mio. kr. arligt
herefter til skolerne, bl.a. til fortsat styrkelse af skolernes
Ressourcecenter (RC), kompetencecentre samt til arbejdet med co-
teaching og aktionsleering. Hertil afseettes 3,3 mio. kr. til
omradeforvaltningernes stotte af skolernes inklusionsarbejde (i form af
sékaldte Flex-teams), samt 5,7 mio. kr. i 2024 og 5,6 mio. kr. arligt
herefter til understgttende opgaver, support, administration og
projektopfelgning m.v.

6. Fortsattelse af Aktive bern i foreninger (bevillingsudleb) (Flere
bern fra udsatte boligomrader i idratsforeninger)
(0,5 mio. kr. i 2024 og arligt frem til 2027)
Der afsaettes 0,5 mio. kr. i perioden 2024-2027 til fortseettelse af
initiativet "Aktive bern i foreninger”. Initiativet understgtter indsatsen i
de udsatte kgbenhavnske boligomrader. Fortseettelsen af initiativet skal
ses som led i en indsats, der gér pa tveers af kommunens syv
forvaltninger grundet problemstillingens kompleksitet.

Midlerne udmeldes til projektledelse centralt placeret i forvaltningen
(0,15 mio. kr.), til tovholdere i omradeforvaltningen (0,3 mio. kr.) og til
vikardaekning i institutionerne (0,05 mio. kr.).

7. Skolehaver Ellebjerg og De Glade Roedder

(1,8 mio. kr. i 2024 og arligt frem til 2027)
Der er afsat 1,1 mio. fra 2024-2027 til arlig drift af skolehaven pé
Ellebjerg Skolehave og to deltidsansatte heldrsformidlere. Det gor det
muligt at lave udeskoleundervisning for Ellebjerg Skole samt
daginstitutionsaktiviteter for neerliggende daginstitutioner hele aret
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rundt til 6000 besggende pr. &r. Midlerne placeres hos foreningen
Kebenhavns Skolehaver.

Der er afsat 0,8 mio. til en viderefarelse af projektet De Glade Redder i
Grendalsveenge Skolehaver. Projektet omfatter paedagogiske forlgb og
aktiviteter for 3500 besggende om aret, bade for indskoling og
dagtiloud. De 0,8 mio. omfatter drift af Skolehaven og formidlere.
Midlerne placeres hos foreningen Kgbenhavns Skolehaver.

8. Musiktilbud til skolebern i Kebenhavn - workshop-forleb samt
transport
(1,3 mio. kr. i 2024 og arligt frem til 2027)
Der er afsat 1,3 mio. kr. arligt i 2024-2027 til viderefgrelse af
musiktilbud til bern i de kebenhavnske folkeskoler som supplement til
musikundervisningen pa skolerne. Midlerne udmeldes til Aben Skole.

9. Forbedring af toiletforhold pa almen- og specialskoler
(1,0 mio. kr. i 2024 og arligt frem til 2027 pa service)
(12,5 mio. kr. pa anlaeg i 2024, 25,0 mio. kr. pc anleeg i 2025, 12,5
mio. kr. pa anlaeg i 2026)
Udmegntningen af bédde service- og anleegsmidler besluttes i
forbindelse med udmegntningen af anleegsbudgettet pa udvalgsmedet
6. december.

10. Styrket Aben Skole

(2,3 mio. kr. i 2024 og arligt frem til 2027)
Der er afsat 2,3 mio. kr. til at viderefere Aben Skole-puljen til indkgb af
forleb med fokus pé klima- og samfundsbevidste borgere. Forlgbene vil
blive tilgeengelige for skolerne pad Aben Skole-portalen. Puljen vil
fremadrettet ogsé have fokus pd demokratiforstéelse, konfliktlzsende
dialog og brobygning.

11. Samlet strategi for forebyggelse og handtering af mistrivsel hos
bern og unge (scenarie 2 - Konsulentbistand og projektstyring i
BUF
(0,9 mio. kr. i 2024)

Der er afsat 0,9 mio. kr. til udarbejdelse af en samlet strategi for

forebyggelse og handtering af mistrivsel hos bern og unge. Belgb og

indsats er nedjusteret i forhold til det oprindelige budgetnotat.

Strategien udarbejdes af Bgrne- og Ungdomsforvaltningen med afseet i
en tvaergdende arbejdsgruppe, hvor Bgrne- og Ungdomsforvaltningen,
Socialforvaltningen, Sundheds- og Omsorgsforvaltningen samt Kultur-
og Fritidsforvaltningen indgar. Midlerne placeres centralti BUF og
fordeles herefter til de deltagende forvaltninger.

Forud for budgetforhandlingerne om budget 2025 forelaegges et
udkast til strategien for Barne- og Ungdomsudvalget, Socialudvalget,
Sundheds- og Omsorgsudvalget samt Kultur- og Fritidsudvalget.
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12. Merudgifter pa borne- og ungdomsomradet i 2024 og frem

(106,2 mio. kr. i 2024 og arligt frem til 2027)
Der afsaettes midler til deekning af merudgifterne pé specialomréadet pa
106,2 mio. kr. Midlerne fordeles med 38,9 mio. kr. pa specialdagtilbuds-
og 67,3 mio. kr. pé specialundervisningsomradet.

Midlerne udmentes til de decentrale enheder via de geeldende
budgetmodeller og den kommende faktiske udvikling i antal bern pé
specialomradet. Beregningerne af de forventede udgifter er foretaget
pé baggrund af det nuveerende kendskab til specialomradet. £ndringer
som felge af fx yderligere vaekst i bern med szerlige udfordringer skal
handteres af BUU fremadrettet.

Ved budget 2024 havde forvaltningen udarbejdet et budgetnotat
(BU41) vedr. forventede merudgifter pa berne- og ungdomsomradet i
budget 2024 pd 189,4 mio. kr. Heraf blev der tildelt midler til
specialomradet p& 106,2 mio. kr. og der blev givet 18,2 mio. kr. til almen
undervisning igennem den supplerende budgetmodel jf. afsnit 14. De
resterende 65 mio. kr. finansieres ved at permanentgere besparelsen pa
0,75% pé alle udvalgets bevillingsomréder, som blev vedtaget i
forbindelse med 1. regnskabsprognose (BUU 17.05.23).

13. Styrket trivsel for kebenhavnske bern og unge - analyse

(2,0 mio. kr. i 2024).
Der er afsat 2,0 mio.kr. til foretagelse af en analyse, der skal vise, (1)
hvad det kraever, hvis alle bgrn fra almene dagtiloud som udgangspunkt
skal kunne starte i en almen bgrnehaveklasse, (2) hvis specialtilbud
betragtes som midlertidige med tilbageslusning efter fx to ar, og (3)
hvordan der kan geres brug af Nest-klasser, sd gkonomien pa
specialomradet bringes i balance. Belgb og indsats er nedjusteret i
forhold til det oprindelige budgetnotat og budgetaftalen.

Analysen skal bl.a. kigge péa best practice i Kebenhavn og i de gvrige
store byer og skal desuden undersgge, hvordan kapacitet pé
almenomréadet kan anvendes til at styrke inkluderende
leeringsfeelleskaber. Der skal ske inddragelse af @konomiforvaltningens
Tveergédende Analysekontor.

Midlerne udmentes centralt i Barne- og Ungdomsforvaltningen og
analysen forelaegges Borne- og Ungdomsudvalget forud for Budget
2025.

14. Supplerende budgetmodel pa almen undervisning

(18,2 mio. kr. i 2024 og varigt frem)
Der udarbejdes hvert &r en beregning af regulering af forvaltningens
budget som folge af eendringer i deekningsgrader i de kommunale
skoletilbud og frie grundskoler. Reguleringen supplerer den
eksisterende demografiregulering af berne- og ungeomrédet.
Beregningen viser, at der fra 2021 til 2022 er en sterre andel foreeldre
og elever i bdde de kommunale skoletilbud og frie grundskoler end
forventet. Det betyder, at der tilfares 13,9 mio. til kommunale
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skoletilbud og 4,2 mio. kr. til frie grundskoler. Samlet tilfares BUF 18,2
mio. kr.

Midlerne udmentes via budgetmodellerne til skolerne og pé det
centrale budget til afregning med staten for frie grundskoler.

15. Velfaerdspraktik

(0,9 mio. kr. i 2024 og 1,7 mio. kr. i 2025 frem til 2027)
Der er afsat 0,9 mio. kr. i 2024, herefter 1,7 mio. kr. Fra 2025 til 2027, til
at flere kesbenhavnske folkeskoleelever kan blive introduceret til
velfeerdsuddannelserne. Belgb og indsats er nedjusteret i forhold til det
oprindelige budgetnotat.

Midlerne bruges til udvikling af et fast koncept for velfeerdspraktik for
folkeskolens 8.-10. klasse med udgangspunkt i praktik i Forsvaret.
Velfeerdspraktikken skal give eleverne interesse for uddannelse inden
for velfeerdsomraderne, hvor der er rekrutteringsudfordringer, fx som
peedagog, SOSU eller sygeplejerske.

Der laves et program for én uge i velfeerdspraktik med udgangspunkt ,
at eleverne introduceres til forskellige opgaver i velfeerdssektoren, at de
far speendende oplevelser og bliver en del af et feellesskab. Der kan laves
forlgb for omkring 10 hold eller 200 elever om aret. Midlerne udmeldes
centralt.

16. Styrket musikundervisning for bern og unge

(2,3 mio. kr. i 2024 og arligt frem til 2027)
Der er afsat midler til, at Kebenhavns Kommunes Musikskole kan styrke
musikundervisningen for bern og unge frem mod 2027. Der er afsat 2,3
mio. kr. i 2024, 3,0 mio. kr.i 2025 og 2,3 mio. kr. arligti 2026-2027.
Belgb og indsats er nedjusteret i forhold til det oprindelige
budgetnotat.

Midlerne daekker dels Musikskolens bydelsprojekt om at styrke og
udbygge musikskolens kapacitet pé fire-fem naboskoler og dels en
generel udvidelse af musikskolens kapacitet gennem bade
undervisning, projekter og samarbejder med skoler. Midlerne
udmeldes til Musikskolen.

Tabel 3 - Fordeling af midler til styrket musikundervisning (1000 kr.)

Ar Udvidet aktivitet generelt | Bydelsprojekt

2024 1.400 900
2025 875 2.125
2026 175 2.125
2027 1.050 1.250

17. Udvidelse af samarbejdspuljen til skoler og foreninger

(0,3 mio. kr. i 2024 og 2025)
Der afsaettes 0,3 mio. kr.i 2024 og 2025 til samarbejdspuljen til skoler
og foreninger. Da der tidligere er afsat 1,1 mio. kr. til puljen i 2022-2025,
vil puljen udvides til 1,4 mio. kr. 12024 08 2025.
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Samarbejdspuljen stgtter samarbejde mellem folkeoplysende
foreninger og kebenhavnske folkeskoler. Puljen administreres og
fordeles som tidligere.

18. Til- og omflytter sidestilles pa 3-5 arsomradet i Kebenhavns
Kommune
(0,7 mio. kr. i 2024 og arligt frem til 2027)
Der er 0,7 mio. kr. arligti 2024-2027 tilen ny model pa 3-5 drsomradet,
sa familier, der flytter til Kebenhavns Kommune eller flytter internt i
Kebenhavn, kan flytte deres barns anciennitet med fra tidligere bopeel.

Midlernes meldes ud til pladsanvisningen og anvendes til introduktion
og administration af den nye model samt administration af to separate
modeller p& 0-2 og 3-5 &rsomradet. Det indebaerer bl.a. den nye opgave
i form af lsbende kommunikation ifm. borgere, der rykkes tilbage pa
venteliste og dermed en udvidelse af den nuvaerende
foraeldrekommunikation.

19. Indsatser for hojt begavede elever (Kompetenceudviklingen med
fokus pa talent)
(0,5 mio. kr. arligti 2024-26 og 0,9 mio. kr. i 2027)
Indsatsen omfatter kompetenceudviklingsforleb om hgjt begavede
elever for fagprofessionelle, herunder leerere og medarbejdere fra
ressourcecentret og skolebibliotek/paedagogisk leeringscenter (PLC)
med henblik pa identifikation og malrettet indsats i den enkelte klasse.
Belgb og indsats er nedjusteret i forhold til det oprindelige budgetnotat.
Midlerne udmeldes direkte til skolerne, som kan anvende dem til kab af
kompetenceudvikling.

20. Sekretariatsbetjening af Sundhedsklynger og
Sundhedssamarbejdsudvalg
(0,2 mio. kr. i 2024 og varigt frem)
Der er afsat 0,2 mio. kr. varigt, sd BUF kan bista sekretariatsbetjeningen
af Sundhedssamarbejdsudvalget, der er et forum for samarbejde
mellem kommuner og regioner pd sundhedsomradet. Midlerne
placeres centralt i Fagligt Center.

Sundhedsforvaltningen (SUF) koordinerer den samlede betjening og
koordinering af sundhedsklyngerne og Sundhedssamarbejdsudvalget.
BUF bidrager hertil.

21. Flere fritidsjobindsatser for unge

(0,3 mio. kr. i 2024 og arligt frem til 2027)
Indsatsen til flere fritidsjobindsatser er forankret i Beskaeftigelses- og
Integrationsforvaltningen. En del af indsatsen vedrerer at lave jobmesse
for folkeskoleelever. Til at koordinere jobmesse er der afsat midler til 2
arsveerk, som placeres centralt i forvaltningen.



	Udmøntning af tildelinger i budget 2024

