
 

 

 

KØBENHAVNS KOMMUNE 
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 

BI6 – Forlængelse af Projekt Perspektiv 
 
Baggrund 
Perspektiv er en indsats for ægtefælleforsørgede med ikke-vestlig baggrund, der er 
isolerede eller udsatte i forhold til arbejdsmarkedet, grundet eksempelvis dansksproglige, 
kulturelle eller sociale problemer. Perspektiv blev igangsat i 2015, som et tværkommunalt 
projekt mellem Københavns, Køge og Slagelse Kommune.  
 
Indhold 
Perspektiv har været satspuljefinansieret mellem 2015 og frem til nu. Det foreslås, at der 
afsættes finansiering til forlængelse af Perspektiv i København i resten af 2019. Hvis der 
ikke afsættes midler til en forlængelse af indsatsen i 2019, kan indsatsen ikke fortsætte. 
Målgruppen har ingen tilknytning til Jobcenter København i øvrigt, da målgruppen ikke 
modtager offentlig forsørgelse. Det betyder, at såfremt projektet bortfalder, har 
Københavns Kommune meget begrænset kontakt til målgruppen.   
 
Indsatsens formål er at opsøge, motivere og bidrage til, at deltagerne rykker nærmere eller 
kommer ud på arbejdsmarkedet – samt at bryde social isolation af ægtefælleforsørgede 
kvinder og mænd med ikke-vestlig baggrund. Langt størstedelen af borgerne i indsatsen er 
kvinder. En større del af gruppen har lang ledighed bag sig, og mange har eksempelvis 
sociale, sproglige, kulturelle eller kompetencemæssige udfordringer i forhold til 
arbejdsmarkedet og i forhold til at klare sig i samfundet generelt.  
 
Samtidig er der tale om borgere, som ofte er meget motiverede for at komme i arbejde – 
eksempelvis på grund af et ønske om at forbedre familiens økonomi, agere rollemodeller 
for deres børn eller komme ud af hjemmet og få et netværk. Det er frivilligt for borgerne at 
deltage i indsatsen. 
 
Indsatsen indeholder fire spor: 
1. Opsøgende arbejde gennem lokal forankring i udsatte boligområder. Indsatsen er 

forankret i Mjølnerparken, hvor en medarbejder er ansat til at opsøge borgerne for at 
afklare, om de kunne have interesse i at indgå i indsatsen.  

2. Virksomhedsrettet indsats. Der arbejdes med at finde og opdyrke samarbejde med 
virksomheder med henblik på at etablere virksomhedstilbud (virksomhedspraktik og 
løntilskud) og ordinære job.  

3. Helhedsorienteret vejledning/udvikling af vejledningsmetode og -redskaber.   
Målgruppen deltager i individuel vejledning og gruppevejledning, hvor der arbejdes 
med temaer såsom planlægning af tid, netværk og venskaber, dansk, jobsøgning, 
sundhed og at være kvinde i Danmark. 

4. Forberedende virksomhedsrettet forløb og undervisning i samfundsforståelse.  
De fleste deltagere starter på Perspektivs undervisningsforløb. I forløbet arbejdes med 
jobsøgning (CV, ansøgning, jobsamtale, usagte regler m.m.) og besøg på 
arbejdspladser, uddannelsessteder og fagforening.  

 
Forventet effekt og opfølgning 

Der arbejdes kontinuerligt med borgerne i indsatsen, indtil de kommer i ordinært job. I 
december 2018 var der i alt ca. 290 borgere i indsatsen, som var blevet en del af indsatsen 
mellem 2015 og 2018. Resultaterne af indsatsen viste i april 2018, at ca. 40 pct. af 
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borgerne er kommet i enten ordinær beskæftigelse eller uddannelse efter at have været en 
del af indsatsen. 94 pct. af borgerne i indsatsen er kvinder.  
 
I 2019 forventes minimum 90 yderligere ægtefælleforsørgede borgere at indgå i indsatsen, 
heraf forventes: 

 30 pct. af deltagerne opnår ordinært arbejde/ordinære timer eller kommer i ordinær 
uddannelse  

 80 pct. af deltagerne kommer i ordinært arbejde, virksomhedspraktik, løntilskud, 
uddannelse, danskuddannelse eller øvrige tilbud (eksempelvis sociale tilbud, kurser 
etc.) 

Desuden arbejdes der fortsat med de ca. 290 deltagere, som er blevet en del af indsatsen 
mellem 2015 og 2018. Her forventes dog højere tal for afgang til beskæftigelse.  
 
Økonomi 
Tabel 1 sammenfatter økonomien i forslaget. 
 
Tabel 1 – Oversigt over ønskets aktiviteter på alle styringsområder  

Aktiviteter i forslaget  
(1.000 kr. – 2019 p/l) 

Styrings-
område 

2019 I alt 

Forlængelse af Perspektiv Service 2.000 2.000 

Udgifter i alt    2.000  2.000 

 
Udgiftsniveauet videreføres fra de tidligere år. Udgifterne dækker over to 
beskæftigelseskonsulentårsværk og en beskæftigelsesassistentårsværk (i alt ca. 1,5 mio. 
kr.) samt øvrige udgifter til bl.a. virksomhedsbesøg, transport, forplejning, materialer og 
brochurer. 
 
Risikovurdering og proces 
Der arbejdes i 2019 på at sikre fremtidig finansiering via den indgående satspuljeaftale på 
integrationsområdet. 
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Bevillingstekniske oplysninger 
 
Tabel 2 – Udgifter til service 

(1.000 kr. – 2019 p/l ) Udvalg Bevilling  
Indtægt/Udgift 
(I/U) 

2019 2020 2021 2022 I alt 

Service  BIU  35.10 U 2.000    2.000 

Udgifter i alt      2.000    2.000 

 
 
Øvrige tekniske oplysninger 
 
Bydele 

Bydækkende? X   

Bispebjerg   Indre by   Vesterbro/kgs. Enghave   Valby   Amager Øst    Udenbys  

Nørrebro   Østerbro   Brønshøj/Husum   Vanløse   Amager Vest   
 

  

Adresse og 
matrikelnummer          

 
Tidligere afsatte midler  

(1.000 kr., løbende p/l) 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Satspuljeaftale 2015  1.700 1.700 1.400 2.100   

Overførselssagen 2014-15               

Budgetaftale 2016               

Overførselssagen 2015-16               

Budgetaftale 2017               

Overførselssagen 2016-17               

Budgetaftale 2018        

Overførselssagen 2017-18        

Afsatte midler i alt 1.700 1.700 1.400 2.100 

 

 
 
 
 


