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BILAG 1
Bilag 1. Vedteegter for omradefornyelserne | 31-07-2012
Fuglekvarteret @st og Vest

Sagsnr.
3 1 Navn 2012-96936
Samlet navn for Omradefornyelserne i Fuglekvarteret @stVegt i
Bispebjerg i Kabenhavns Nordvestkvarter er: Dokumentnr,
Omradefornyelse Fuglekvarteret 2012-574993

Sagsbehandler
§ 2 Baggrund & formal Mathilde Holm Hansen

Borgerrepraesentationen besluttede den 12. januar 2012 at genn&nfare
omradefornyelser i Fuglekvarteret i den sydlige del af Bispghjedel.
Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter imgdekom ansggningen fra
Kgbenhavns Kommune og meddelte reservation af statslige niitler
gennemfgrelse af projektet i april 2012.

Formalet med Omradefornyelse Fuglekvarteret er at seettg eg positiv
udvikling i gang i omradet og hjeelpe med at sa de frg, der karbgdeten
mere attraktiv at leve og arbejde i. Saerligt er der fokusmpdysisk og
miligmaessig indsats, med et underliggende sigte om ogsa akepalér
sociale og kulturelle problematikker i kvarteret.

Formalet med naerveerende vedtaegter er at klarlaegge dendoganisation
omkring Omradefornyelse Fuglekvarteret, herunder snitfladerndéermel
styregruppen, det lokale sekretariat, den kommunale kooiaisgtuppé
samt tema- & projektgrupperne (se figur 1).

Desuden har disse vedtaegtil formal at vise, hvordan omradefornyelsen
sikrer implementeringen af Kebenhavns Kommunes ’Politik for udsatte
byomrader’, herunder den lokale udviklingsplan, og sammentaenker arbejdet
med de boligsociale indsatser.

Omradefornyelsen skal ses som en del af Kebenhavns Kommunes “Politik

for udsatte byomrader”, hvor man gennem positiv sserbehandling lafter
omradet. Indsatsen vil afhjeelpe det generelle indtryk af nedslidning
kvarteret, fa de lokale aktarer til at tage ansvar foradetr og styrke den
sociale sammenhaengskraft i kvarteret. Omradefornyelsersydeaielt tre
fokusomrader: a) bedre byliv, b) begrenning af kvarteret pdokal
kompetenceudvikling og netveerksdannelse pa tveers af kvarterets
beboergrupper, uddannelsesinstitutioner, erhvervsdrivende og daglige
brugere.

De tre fokusomrader vil komme til udtryk i temaertyliv for alle’,
"Gronne faellesskaber’ og ’Uddannelse & erhverv’, som hver iseer vil
indeholde en raekke konkrete projekter.

1 >ben kommunale koordinationsgruppe arbejdstitel for en samlende betegnelse for “Det lokale
styringsnetveerk” som beskrevet i Politik for Udsatte byomréder, Boligsocial forum Bispebjerg m.m.
Umiddelbart er mgdes mange af de samme kommunale akfarskellige lokale fora, sa dette er et
forsgg pa at samle alle disse mgdefora til én gruppenddes fast f.eks. hver 2. maned. Den endelige
form er dog pt. ikke endeligt fastlagt.



Figur 1

Lokal kommunal Sekretariat
koordinationsgruppe !
| | |
Uddannelse & Erhverv Grgnne falleskaber Byliv for alle

Projekt- & arbejdsgrupper

PEE S

§ 3 Styregruppen

Stk. 1

Styregruppen bestar af falgende medlemmer:

2 repreaesentanter for den strategiske temagruppe "Byliv for alle”

2 repreesentanter for den strategiske temagruppe ~Gronne feellesskaber”

2 repreaesentanter for den strategiske temagruppe ~Uddannelse og erhverv”

1 repraesentant for helhedsplanen pa Staerevej

1 repraesentant for Bispebjerg Lokaludvalg

1 repraesentant for Bispebjerg Lokaludvalgs sekretariat

1 repraesentant for folkeskolerne i Fuglekvarteret

1 repraesentant for friskolerne i Fuglekvarteret

2 repreesentanter for det lokale erhvervs- og foreningsliv

1 repreesentant for ”Den lokalekommunale koordinationsgruppe”

2 repraesentanter for Teknik- og Miljgforvaltningen (projektchefen og samt
en repreesentant for Bolig og Byfornyelse - Udsat by, Center for Bydesign)

Der bgr veelges en suppleant for hvert af styregruppens medlemmer.
Repraesentanterne fstyregrupperskal have bopeel eller dagligt virke inden
for omradefornyelsens definerede greenser.

Alle medlemmer af styregruppen har stemmeret. Repraesentiontelen

lokale kommunale koordinationsgruppe & repraesentanten for Bmlig
Byfornyelse - Udsat by, Center for Bydesign stemmer pa vegmadiea¥?

forvaltninger og har derfor tilsammen 7 stemmer.

Udover de ansatte medarbejdere i Kagbenhavns Kommune er medlefmmer a
styregruppen underlagt almindelige forvaltningsretlige principmen
habilitet. Suppleanter har kun stemmeret, nar de deltagerspraesentant

for et medlem af styregruppen.

Projektchefen deltager altid i styregruppemgader og fungerefiddgyldigt
medlem. Projektchefen er endvidere sekreteer for styregruppen.

Stk. 3

Der afholdes nyvalg til styregruppen i de ovenfor angivne temagrupper
halvvejs i projektperioden i forbindelse med midtvejsevaluerindenaret
2015.
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8§ 4 Styregruppens konstituering

Stk. 1

Styregruppen veelger et formandskab bestaende af fem medlemmer:
Formand, 1. - & 2. Naestformand veelges af styregruppen.kitiogien samt
Teknik- og miljgforvaltningens repreesentant for den kommunale
koordinationsgruppe er faste medlemmer af formandskabet.

Formandskabet varetager styregruppens opgaver mellem rsiypeg
mgderne. Formandskabet er beslutningsdygtigt, nar mindst tre af
medlemmerne er til stede.

Formand, 1. - og 2. naestformand leder pa skift styregruppenezde

Stk. 2

Styregruppen mgdes ca. 3-4 gange arligt og indkaldes af forkadmedsned
mindst 14 dages varsel med angivelse af dagsorden. Seketthsiatov til

at sende bilag og tilfgje punkter til dagsordenen frem tieske7 dage far et
mgde. Punkter, der ikke kraever gkonomisk beslutning, kan optages under
mgdet. Ekstraordineere mgder kan indkaldes med kortere varsedfaiiig

med krav om angivelse af dagsordenspunkter.

Stk. 3
Ethvert medlem af styregruppen kan kraeve et punkt optaget pa dzgsor
senest 7 dage fgr mgdet.

Stk. 4

Beslutninger treeffes ved almindelig stemmeflerhed. Dog kreeveiragedi
neerveerende vedteegter mindst 2/3 flertal. Ved stemmelighederveeg
formandens stemme tungest.

Stk. 5
Ekstraordinaere mgder kan indkaldes af formandskabet ell@mom 3
medlemmer af styregruppen.

Stk. 6

Afbud til styregruppemgder skal meddeles. Udebliver et medlerd af
hinanden fglgende mgder uden angivelse af lovligt frafald (fxreyse,
sygdom eller saerlige arbejdssituationer), skal styregruppen udpeye et

Den udeblevne kan i denne sammenhaeng godt genudpeges. Suppleanter
indtreeder ved afbud.

Stk. 7

Over mgderne fgres et beslutningsreferat. Seerstandpunkterptage i
referatet. Referatet er som udgangspunkt et offentligt dektimg vil blive
offentliggjort pa Omradefornyelsens hjemmeside.

§ 5 Styregruppens opgaver

Stk. 1

Styregruppen skal sikre, at der sker en bred borger- og brddeagelse i
forbindelse med udarbejdelse af kvarterplanen og gennemfgrelse af
omradefornyelsen. Denne inddragelse foregar i de strategiske tem
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projektgrupper samt gennem sekretariatets daglige virke, herunder
indsamling af viden og opsggende arbejde. Styregruppen godkender
kvarterplanen og investeringsredeggrelsen som danner grundlag for
Omradefornyelsens aktiviteter i projektperioden. Kvartemaa og
investeringsredeggrelsen skal derefter godkendes politisk og adriitistra
af Kgbenhavns Kommune samt Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikt

Styregruppen skal sikre, at Omradefornyelsens aktiviteterprmgekter
afspejler omradets gnsker og behov bedst muligt. Styregrupperenmeei

skal fungere som ambassadgrer for Omradefornyelsen, sikre dé loka
kendskab til projektet og bidrage til at tiltreekke nye aldieit og
investeringer til omradet. Styregruppen skal endvidere sikre, at
omradefornyelsen fungerer som eksperimentarium for nye procegser
projekter, samt at Omradefornyelsen er platform for Kgbershemmunes

nye tiltag og strategier.

Styregruppen kan om ngdvendigt revidere kvarterplanen med heabéhk
genforhandling af rammerne for Omradefornyelsens projektetevi
Safremt  kvarterplanen  revideres, skal den godkendes af
Borgerrepraesentationen og Ministeriet for By, Bolig og Landklist pa ny.
Revision kan ske i forbindelse med midtvejsevalueringen.

Stk. 2

Styregruppen forpligter sig til at medvirke ved den lgbende sarattefstie
evaluering af Omradefornyelsen, samt til at medvirke i gweigdueringer i
forbindelse med arbejdet med omradebaserede indsatser i Teknik- og
Miljgforvaltningen.

8§ 6 Projektchefens ansaettelses- og arbejdsforhold

Stk. 1

Teknik- og Miljgforvaltningen anseetter en projekichef. Projek&she
fungerer som styregruppens sekreteer og som den daglige leder af
sekretariatet. Projektchefen refererer til omradechefen Bolig og
Byfornyelse - Udsat by, Center for Bydesign.

Stk. 2

Inden for den af Teknik- og Miljgforvaltningen fastlagte gkonomiskeme
etablerer projektchefen et lokalt sekretariat, samildén udgifter til fysiske
projekter/investeringer, informationsvirksomhed, lokal kompetence
udvikling, inddragelsesprocesser og lignende udgifter i forbindelse med
gennemfgrelse af Omradefornyelsen.

Stk. 3

Projektchefen har delegeret linieledelse fra omradechefemlet faglige
ansvar for det lokale sekretariat samt ansvaret fondriften i projektet.
Herunder kommunikation, fundraising og gkonomistyring.

Stk. 4

Projektchefen udarbejder budget for projekterne i samarbejdd me
styregruppen. Projektchefen er ansvarlig for den lgbende gkonangsbgr
bogholderifunktion.

Stk. 5

Projektchefen og omradechefen for Bolig og ByfornyelsdJdsat By,
anseetter og afskediger personale inden for rammerne af det givhé budge
Den lokale styregruppe kan ikke anseette eller afskedige aedatets
personale.
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Stk. 6
Projektchefen er ansvarlig for, at der arligt udarbejomskab for det
foregdende ar senest den 15.2.

§ 7 Det lokale sekretariats opgaver

Stk. 1

Det lokale sekretariat for Omradefornyelse Fuglekvartenader
sekretariatsmaessig bistand til temagrupperne samt til opstart a
arbejdsgrupper og projektgrupper, som er nedsat af temagrupperne

Stk. 2

Det lokale sekretariat for Omradefornyelse Fuglekvartstér for det
daglige praktiske arbejde med at gennemfgre Omradefornyelsens lgbende
opgaver, herunder projektledelse af de i kvarterplanen festl@gjekter,
idéudvikling og forslag til nye initiativer.

Stk. 3

Sekretariatet skal gennem informationsvirksomhed, radgivningdiwsing

og formidling af synspunkter veere behjeelpelig med kvalificeriig a
beboernes og de lokale aktgrers egne forslag og projekter tidforpeaf
kvarteret.

Stk. 4

Det lokale sekretariat er administrativt placeret i Tiekn og
Miljgforvaltningen i Kgbenhavns Kommune. De ansatte i sekettdri
refererer til Omradechefen.

Stk. 5

Det lokale sekretariat kan supplere sit driftstilskud medtaegtsdaekket
virksomhed samt sgge om anden gkonomisk stgtte - herunder ogsa til
projekter.

§ 8 Ophgrsbestemmelser

Ved ophgr af det lokale sekretariat for Omradefornyelsglekvarteret
overdrages sekretariatets midler - herunder alt som sektetdréa raderet
over - til Kgbenhavns Kommune.

8 9 Den lokale kommunale koordinationsgruppe

Stk. 1

Den lokale kommunale koordinationsgruppe skal sikre, at
Omradefornyelsens aktiviteter og projekter afspejler kommunesisezng
behov bedst muligt. Den kommunale koordinationsgruppes medlerkater s
fungere som ambassadgrer for Omradefornyelsen i deres fagfimyait
sikre kendskab til projektet og bidrage til at tiltreekke ny&vakter og
investeringer til omradet. Desuden skal forvaltningens repraesemtakre,

at deres egen forvaltning involveres i og informeres om Omradefsmyel
Fuglekvarteret.
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Den kommunale koordinationsgruppe skal desuden sikre, at
Omradefornyelsens kvarterplan, aktiviteter og projekter uasr og
gennemfores under hensyntagen til ”Politik for udsatte byomrader”.

Endelig skal den kommunale Kkoordinationsgruppe sikre, at
Omradefornyelsen fungerer som eksperimentarium og platfamnye
processer og projekter ift. kommunens kernedrift.

Stk. 2

Den lokale kommunale koordinationsgruppe sammenseettes  af
repraesentanter for alle forvaltninger i Kgbenhavns Kommumedpeger en
repreesentant til styregruppen, som varetager Kgbenhavns Kommunens
interesser, sammen med repraesentant for Bolig og Byfornyélsisat by,
Center for Bydesign.

Den overordnede tveerforvaltningsmaessige indsats koordineres af
Borgmesterforum for Omradebaserede indsatser samt Den Tvaerkatemu
Styregruppe.

Teknik- og Miljgforvaltningen, Center for Bydesign, varetager den
administrative koordinering af omradefornyelserne, samt fungererdebm
administrative bindeled mellem forvaltninger, lokalomrade og gevri
relevante parter.

§ 10 De strategiske temagrupper

Stk. 1

De strategiske temagrupper skal sikre, at Omradefornyelsemieadt og
projekter afspejler omradets @nsker og behov bedst muligt. Bregiske
temagruppers medlemmer skal fungere som ambassadgrer for
Omradefornyelsen og sikre det lokale kendskab til projektet og naed til

at tiltreekke nye aktiviteter og investeringer til omradet.

De strategiske temagrupper skal sikre, at Omradefornyetsamed ramme
for nye projekter ift. de tre overordnede temaer, som hver teimagr
repraesenterer.

De strategiske temagrupper skal sikre, at der sker en bred bager-
brugerinddragelse i forbindelse med udarbejdelse af kvamemplaog
gennemfgrelse af omradefornyelsen. De strategiske temagrupjteneefor
deltagelse, men inddragelsen vil efter kvarterplanens godkendelse
hovedsagligt ske i de underliggende projektgrupper. Pa denne made skal
temagrupperne sikre, at Fuglekvarterets borgere og brugereulighed for

at fa indflydelse pa netop deres interessefelt.

De strategiske temagrupper skal bidrage til kvalificeagprioritering af
projekter inden for deres tema til kvarterplanen, samt ufthrben
finansieringsplan, en handlingsplan for projekterne samtteategi for
arbejdet med de respektive temaer, som efterfalgende godkender af
styregruppen.

Stk. 2

De strategiske temagrupper udpeger hver to repraesentastgrdgruppen,
formand og neestformand, der ogsa fungerer som koordinatorer fo
temagrupperne.
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En repreesentant for sekretariatet fungerer som sekratdamniagruppen og
er suppleant for de to repreesentanter i styregruppen.

Sekretariatet indkalder i samrdd med formand og neestfarman
temagrupperne efter behov, dog typisk forud for et styregrapge.

Stk. 3

Temagruppen indkaldes med mindst 14 dages varsel med angivelse af
dagsorden. Sekretariatet har lov til at sende bilag dgjetilpunkter til
dagsordenen frem til senest 7 dage far et mgde. Punkter, dekréker
gkonomisk beslutning, kan optages under mgdet.

Stk. 4
Beslutninger traeffes ved almindelig stemmeflerhed.

Stk. 5

Over mgderne fgres en beslutningsprotokol. Seerstandpunkter kan dptages
beslutningsprotokollen.
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