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Forretningsorden for Beskzeftigelses- og Integrationsudvalget

Opgaver

§ 1. I henhold til styrelsesvedtagten for Kebenhavns Kommune § 20, varetager
udvalget den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver vedrerende
beskaftigelse og integration, herunder opgaver vedrerende:

o Dbeskaftigelsesrettede opgaver,

e Jobcenter Kebenhavn, herunder varetagelsen af opgaver forbundet
med savel forsikrede som ikke forsikrede ledige

¢ indkomstoverfersler; bl.a. kontanthjelp, revalideringsydelse, dagpenge
og sygedagpenge,
e vurdering af arbejdsevne og erhvervsevne 1 fortidspensionssager,

e modtagelse af nye udlendinge og tilbud om introduktionsprogram i
henhold til integrationsloven,

e danskundervisning for voksne udleendinge og sprogcentre,

e samspil med virksomheder, overvdgning og analyse af
erhvervsstrukturen.

Stk. 2. Udvalget treeffer afgarelse 1 sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner pa
det beskaftigelsesmassige omrade 1 det omfang ydelserne omfatter udvalgets
opgaver.

Stk. 3. Udvalget har ansvaret for den overordnede og tvaergdende
integrationsindsats. Udvalgets erklering skal endvidere indhentes om enhver
sag, der vedrerer kommunens integrationsindsats. Herudover varetager
udvalget revision og opfelgning pd kommunens samlede integrationspolitik
samt projektudvikling og overvagning.

Stk.4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til
Borgerrepraesentationen om  sektorplaner mv. 1 samarbejde med
Okonomiudvalget og for sd vidt angér bygge- og anlagsarbejde mv. for
ovennavnte omrader tillige 1 samarbejde med Kebenhavns Ejendomme.
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Udvalgets formand og nzstformand

§ 2 Borgmesteren er fodt formand for Beskeftigelses- og
Integrationsudvalget. P& udvalgets konstituerende mede valges en
nastformand til at fungere 1 borgmesterens fraver.

Stk.2. Valget ledes af borgmesteren. 1 dennes fraver ledes valget af det
medlem af udvalget, der l&engst har veret medlem af Borgerreprasentationen.
Har flere vaeret medlem 1 lige lang tid, ledes valget af det ®ldste medlem af

disse. Valget-gennemferessomHertalsvalg. (star ogsa 1 stk. 3)

Stk.3. Valget foretages ved flertalsvalg jf. Loven om kommunernes styrelse, §
24, stk. 1.

Stk.4. Valget foregir ved skriftlig afstemning, hvis et medlem fremsatter
onske herom.

Udvalgets modevirksomhed

§3. Udvalget udever dets virksomhed 1 mader. Mederne er lukkede.

Stk.2. Udvalget fastleegger en medeplan for et regnskabsdr ad gangen med
angivelse af tidspunkt og sted for mederne. Overborgmesteren underrettes om
medeplanen.

Stk.3. Ekstraordinere moder atholdes, nar borgmesteren finder det fornedent,
eller nr mindst 3 af udvalgets medlemmer ensker det.

Ved indkaldelse til ekstraordinert mede giver borgmesteren hurtigst muligt
medlemmerne underretning om de sager, der skal behandles pa madet.

Stk.4. Er et medlem forhindret 1 at deltage 1 et mode, meddeles dette til
sekretariatet snarest muligt efter modtagelse af medeindkaldelsen. I
beslutningsprotokollen anferes for hvert mede, hvilke medlemmer der har
varet fraverende og om muligt af hvilken grund.

Andre deltagere

§ 4. Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningens administrerende direktor
samt udvalgets protokolferer fra Sekretariatet deltager 1 udvalgets meder uden
stemmeret. @Dvrige medlemmer af forvaltningens direktion og Sekretariat
deltager 1 maderne efter udvalgets bestemmelse.

Stk.2. 1 det omfang udvalget af hensyn til en sags oplysning finder det
hensigtsmaessigt, kan andre personer, der er ansat 1 kommunens tjeneste,
deltage 1 moder.

Stk.3. Udvalget kan tilkalde personer, der ikke er ansat i kommunens tjeneste,
herunder andre medlemmer af Borgerreprasentationen, til at overvare en sags
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behandling, nér det er enskeligt af hensyn til en sags oplysning.

Foretraede for udvalget

§ 5. Der er mulighed for enkeltpersoner eller grupper at fa foretraeede for
Beskeftigelses- og Integrationsudvalget. Hensigten er, at udvalgets
medlemmer skal have mulighed for at fa belyst synspunkter pa en sag, der er
pd udvalgets dagsorden. Anmodningen om foretreede skal normalt vere
sekretariatet 1 haende senest kl.11.00 fredagen fer udvalgets mede om
mandagen. Anmodningen skal indeholde navne og adresser pa de personer,
der ensker foretraeede. Sekretariatet serger herefter for, at personen/gruppen
indkaldes.

Stk. 2. Der vil 1 sarlige tilfelde vaere mulighed for, at grupper eller
enkeltpersoner kan medes med udvalget om emner uden for dagsordenen, nér
emnet for medet er af principiel og almen interesse for udvalget. Emnet ma
ikke have karakter af enkeltsagsbehandling.

Det er borgmesteren, der afger, hvorvidt emnet er af almen og principiel
interesse for udvalget. Et sddant mede folger bestemmelserne i stk. 1, 3 og 4.

Stk. 3. Som udgangspunkt afsattes 15 minutter til hvert foretreede. Foretraede
foregar normalt umiddelbart forud for det mede, pd hvilket sagen dreftes 1
udvalget. Den egentlige politiske behandling af sagen foregar for lukkede
dere pa selve udvalgsmedet.

Stk.4. Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningens administrerende direktor,
ovrige medlemmer af forvaltningens direktion samt udvalgets protokolferer
fra sekretariatet kan deltage under foretraedet, medmindre udvalget bestemmer
andet.

Dagsorden

§ 6. Borgmesteren fastlegger dagsordenen for udvalgets meder. Dagsordenen,
bilagt det fornedne materiale til bedommelse af de sager, der er optaget pé
dagsordenen, tilsendes udvalgets medlemmer senest 4 hverdage inden medet.
Fremsendelsen kan om fornedent ske elektronisk med e-mail. Endvidere
fremlegges materialet til medlemmernes eftersyn 1 Beskaftigelses- og
Integrationsforvaltningens Sekretariat.

Stk.2. Safremt et medlem senest kl. 12.00 8 dage forud for et ordinzert made
har indgivet skriftlig anmodning om behandling af en sag, s®ttes denne pa
dagsordenen for forstkommende made.

Stk.3. Beskeaftigelses- og Integrationsudvalgets medlemmer kan stille
sporgsmal til skriftlig besvarelse. Spergsmalet skal vare affattet kort og
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bestemt og kan vare ledsaget af en kort skriftlig begrundelse. Borgmesteren
treeffer beslutning om besvarelsen af spergsmélet kraever en droftelse 1
udvalget. Spergsmaél der ikke kraever foreleggelse for udvalget, skal besvares
inden 8 hverdage. Spergsmal til skriftlig besvarelse og svar herpa tilstilles alle
udvalgets medlemmer.

Stk.4. Sager kan s@ttes pa dagsordenen til droftelse.

Stk.5. Udvalgets dagsorden fremsendes til overborgmesteren samt andre
medlemmer af Borgerreprasentationen, som fremsatter enske herom.

Stk.6. En fortegnelse over de sager, der vil komme til behandling pa udvalgets
moder, skal — under iagttagelse af de begrensninger, reglerne om
tavshedspligt indeberer — sé vidt muligt fremlegges for offentligheden.

Beslutningsdygtighed

§7. Udvalget er beslutningsdygtigt, ndr mindst 6 medlemmer er til stede.

Mgadeledelse

§ 8. Borgmesteren forbereder, indkalder og leder udvalgets meder. Ved
borgmesterens kortvarige forfald varetager nastformanden 1 udvalget disse
opgaver.

Stk.2. Hvis bade borgmesteren og nestformanden for udvalget er fravaerende,
veelger udvalgets tilstedeverende medlemmer en ad hoc-medeleder. Valget
sker 1 ovrigt under iagttagelse af bestemmelserne 1 § 24, stk. 1 1 Lov om
kommunernes styrelse (flertalsvalg).

Stk.3. Borgmesteren treeffer bestemmelse 1 alle speorgsmél vedrerende
forhandlingernes ledelse. Ethvert medlem er forpligtet til forelobig at rette sig
efter borgmesterens afgerelse. Safremt der er uenighed med hensyn til
forstaelsen af forretningsordenens bestemmelser om medeledelsen, kan.
sporgsmalet indbringes for udvalget ved naste mode.(pracisering af allerede
eksisterende bestemmelse).

Sagernes forelaeggelse

§ 9. Borgmesteren har ansvaret for, at sagerne forinden de forelegges
udvalget, er gennemarbejdede, og at wudvalget har det fornedne
beslutningsgrundlag.

Stk.2. Sagerne behandles 1 den rakkefolge, borgmesteren bestemmer.
Udvalget afger dog reekkefolgen, nar mindst 3 af medlemmerne ensker det.

Stk.3. Ethvert medlem kan ved medets begyndelse begaere ordet til
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dagsordenen.

Stk.4. En sag, der ikke har vaeret optaget pa dagsordenen, kan ikke behandles,
medmindre der er enighed herom, eller sagen ikke taler udsettelse.

Beslutningsprocedure

§ 10. Skenner borgmesteren, at en sags udfald er s utvivlsomt, at afstemning
vil vere overfledig, udtales dette med angivelse af den opfattelse,
borgmesteren har med hensyn til sagens afgerelse. Safremt intet medlem
herefter ensker afstemning, kan borgmesteren erklere sagen for afgjort 1
overensstemmelse med den afgivne opfattelse.

Stk.2. Nar borgmesteren finder anledning dertil, eller ndr 3 medlemmer
onsker det, skal det sa®ttes under afstemning, om afslutning af et punkts
forhandling skal finde sted.

Stk.3. Borgmesteren formulerer de punkter, om hvilke der skal stemmes.
Stk.4. Beslutninger treffes ved almindeligt flertal.
Stk.5. Afstemninger sker ved hdndsoprakning.

Stk.6. Ethvert medlem af udvalget kan standse udferelsen af en beslutning,
der er truffet af udvalget, ved pad medet til beslutningsprotokollen at erklare,
at sagen onskes indbragt til afgerelse 1 Borgerreprasentationen. Dette gelder
dog ikke afgerelser, der ved lovgivningen er henlagt til udvalget.

Inhabilitet

§ 11. Udvalget treeffer beslutning om, hvorvidt et medlems interesse i en sag er
af en sddan karakter, at han/hun ma anses for inhabil (jf. Forvaltningsloven).
Safremt et medlem er inhabil, skal den pdgaldende forlade lokalet under
udvalgets forhandling og afstemning om sagen.

Stk.2. Det pégeldende medlem er ikke afskaret fra at deltage 1 udvalgets
forhandling og afstemning om selve inhabilitetssporgsmalet.

Stk.3. Det enkelte medlem har selv pligt til inden medet at underrette
borgmesteren, hvis der pd dagsordenen er optaget sager, der kan give
anledning til tvivl om medlemmets habilitet.

Beslutningsprotokollen

§ 12. Borgmesteren draser—emsers sorger for, at udvalgets beslutninger
indferes 1 beslutningsprotokollen. I tvivlstilfeelde tilkendegiver borgmesteren,
hvad der skal indfores.
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Stk.2. Ethvert medlem kan under punktet, der er til behandling, forlange sin
afvigende-mening tilfort protokollen. Medlemmet er 1 sa fald forpligtet til selv
at formulere protokolbemaerkningen, lese denne op for de ovrige

udvalgsmedlemmer og aflevere denne skriftligt til protekelereren
udvalgssekretaren 1 forbindelse med sagens behandling.

Stk.3. Beslutningsprotokollen skal ved hvert medes afslutning underskrives af
samtlige medlemmer, der har deltaget 1 medet. Séfremt et medlem ikke har
deltaget 1 hele medet, anferes 1 protokollen, hvilke dagsordenspunkter,
fraveret omfatter. Medlemmerne kan ikke under henvisning til deres
stemmeafgivning, eller af andre grunde, vagre sig ved at underskrive
protokollen.

Stk.4. Det skal fremgé af beslutningsprotokollen, hvornar medet begyndte, og
hvornér det sluttede.

Stk.5. Udskrift af beslutningsprotokollen for hvert mede skal sendes til
overborgmesteren samt andre medlemmer af Borgerreprasentationen, som har
fremsat onske herom.

Tavshedspligt

§ 13. Udvalgets medlemmer har tavshedspligt 1 overensstemmelse med
lovgivningens regler herom.

Stk.2. Udvalgsmederne er lukkede, og dreftelserne betragtes som fortrolige.
Udvalgets beslutninger meddeles offentligheden af forvaltningens sekretariat
efter modets afholdelse, dog med udeladelse af de oplysninger, der er
undergivet tavshedspligt.

Stk.3. Ethvert medlem er berettiget til at give oplysning om, hvorledes det selv
har udtalt sig og stemt, bortset fra forhold, der er undergivet tavshedspligt.

Borgmesterens rolle

§ 14. Borgmesteren har ansvaret for udferelsen af udvalgets beslutninger og
sikrer, at ingen sag unedigt forsinkes.

Stk.2. Borgmesteren sikrer, at sagerne, forinden de forelegges udvalget, er
tilstreekkeligt belyst, herunder sikrer, at eventuelle eokonomiske og
administrative konsekvenser er afklaret, og at der er koordineret 1 forhold til
andre udvalg og forvaltningers sagsomrader. Borgmesteren serger endvidere
for, at de fornedne heringer er foretaget.

Stk.3. Borgmesteren kan pa udvalgets vegne afgere sager, som ikke téler
opsattelse eller ikke giver anledning til tvivl. Udvalget orienteres snarest om
disse sager.
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Stk.4. Overborgmesteren underrettes sd vidt muligt forudgidende om
afgerelsen af sager, der ikke taler ops®ttelse, medmindre der er tale om en
afgerelse, som 1 henhold til lovgivningen er henlagt til udvalget.

Delegation af beslutningskompetence til borgmesteren

§ 15. Udvalget kan 1 enighed delegere kompetence til borgmesteren til at treeffe
afgoarelse 1 nermere bestemte sagsomrader eller sager.

Stk.. 2. En sddan beslutning kan altid omgeres, safremt et medlem af udvalget
krever det.

Stk.3. Udvalgets beslutninger om delegation af befojelser til borgmesteren
optages pa en fortegnelse, der ajourferes ved borgmesterens foranstaltning.

Delegation af beslutningskompetence til forvaltningen

§16. Udvalget kan delegere kompetence til forvaltningen til at treffe afgerelse
1 nermere bestemte sagsomrader eller sager.

Stk.. 2. Udvalget kan med stemmeflertal altid omgere en sddan beslutning.

Stk. 3. Udvalgets beslutninger om delegation af befgjelser til forvaltningen
optages pa en fortegnelse, der ajourferes ved borgmesterens foranstaltning.

ZEndringer i forretningsordenen

§ 17. Forslag til andringer eller supplerende bestemmelser 1 nervarende
forretningsorden behandles pd 2 udvalgsmeder med mindst 14 dages
mellemrum. Et forslag far gyldighed, nar det er vedtaget ved 2. behandling.

Borgmester / Administrerende direktor



