Bilag 2: Klyngeinddeling af kommuner efter rammevilkar

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har pa baggrund af en analyse af kommunernes
rammevilkar for beskaeftigelsesindsatsen fra VIVE (tidl. SFI/KORA) inddelt landets kommuner i klynger,
saledes at kvaliteten af en kommunes indsats kan vurderes ift. andre kommuner med sammenlignelige
rammevilkar.

Kommunerne har forskellige udgangspunkter eller rammevilkar, nar man ser pa deres muligheder for
gennem beskaeftigelsesindsatsen at pavirke, i hvilken grad borgere i den erhvervsaktive alder forsgrges af
det offentlige. Rammevilkarene afhaenger af den enkelte kommunes befolkningssammensaetning og de
regionale arbejdsmarkedsforhold.

Den enkelte kommune/jobcenter indgar i forskellige klynger afhaengigt af hvilket ydelsesomrader, der
betragtes. Nedenfor er der oversigter over hvilke jobcentre, Kgbenhavn er i klynge med pa hvert af de fem
omrader, der er lavet klynger pa.
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