
 
 
 

 

BI50: Styrkelse af indsatsen mod negativ social kontrol 
 

Resume  

Med dette budgetnotat foreslås indsatsen med rettighedsvejledere på ungdomsuddan-

nelser udvidet med tre ekstra rettighedsvejledere. Formålet er at forebygge og be-

kæmpe negativ social kontrol gennem rådgivning af og aktiviteter for elever samt opkva-

lificering af fagpersonale.  

 

Beslutning 

Der skal træffes beslutning om 

• at afsætte 1,9 mio. kr. årligt på service i perioden 2027-2028 til styrkelse af ind-

sats med rettighedsvejledere på udvalgte ungdomsuddannelser, der har udfor-

dringer med negativ social kontrol. 

 

Indhold 

Beskæftigelses-, Integrations- og Erhvervsforvaltningen har med støtte fra MÆRK – Nati-

onalt center mod æresrelaterede konflikter, ansat tre rettighedsvejledere, som er foran-

kret på seks udvalgte ungdomsuddannelser i København. På baggrund af medlemsfor-

slag vedtaget i Borgerrepræsentationen den 18. juni 2026, foreslås indsatsen med dette 

budgetnotat styrket, så der ansættes yderligere tre rettighedsvejledere.  

Rettighedsvejlederne skal via tilstedeværelse på uddannelsesstederne forebygge, op-

spore og håndtere konkrete sager om negativ social kontrol blandt elever. Rettigheds-

vejlederne skal rådgive elever, som enten er i risiko for eller allerede oplever negativ so-

cial kontrol. Samtidig skal indsatsen bidrage til at skabe inkluderende og trygge lærings-

miljøer, hvor elever ikke udøver kontrol af hinanden, og hvor demokratisk dannelse og 

ligestilling fremmes. 

Rettighedsvejlederne skal ligeledes bidrage til at opkvalificere fagpersonale og ledelse 

på skolerne, så de kan identificere og handle på sager relateret til negativ social kontrol 

samt understøtte, at skolerne har etableret faste og systematiske arbejdsgange til hånd-

tering af sager. Indsatsen skal slutteligt bygge bro til øvrige indsatser i Københavns 

Kommune gennem løbende samarbejde, herunder bl.a. med Etnisk Konsulent-

team/Sikkerhedskonsulenterne i Socialforvaltningen. 

Rettighedsvejlederne ansættes i Beskæftigelses-, Integrations- og Erhvervsforvaltnin-

gen, men vil have deres daglige gang på de udvalgte ungdomsuddannelser i Køben-

havn. Aktuelt dækker rettighedsvejlederne hver to ungdomsuddannelser, og de er der-

med til stede på skolen to faste dage om ugen. En styrkelse af indsatsen giver mulighed 

for, 1) at vejlederne fremover kun vil skulle dække en enkelt ungdomsuddannelse, og 

dermed kunne være til stede på skolen op til fire dage om ugen, og/eller 2) at udvide 

indsatsen til flere ungdomsuddannelser, der har udfordringer med negativ social kon-

trol. Den enkelte model tilpasses skolens ønsker og behov. 

 

 

 

Budget 2027 

Beskæftigelses-, Integrations- og Erhvervsforvaltningen 

Kategorisering 

Need to  

Fastholdelse/rekrut-
tering 

 

Rettidig omhu  

Specifik udfordring  

Bestilt af fagudvalg  

Bestilling af politisk 
parti 

X 

Bevillingsudløb  

Tilpasset bevillings-
udløb 

 

Henvist sag  

Bestilling fra borg-
mesterforum eller 
tværgående pakke 

 

Bestilt administrativt  
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Forventet effekt og opfølgning  

Tabel 1 – Oversigt over målsætning for adfærdseffekter og evaluering i budgetønsket  

Målgruppe 

 
Indsats 
 

Målsætning Evaluering af indsatsen 

Elever på ud-
valgte ung-
domsuddannel-
ser 
 
 
 
 
 
 

Rådgivnings- 
og oplys-
ningsindsats 
for elever  
 
 
 
 
 

Rådgive og støtte ele-
ver, som er udsat for 
negativ social kontrol.  
 
Bidrage til elevernes 
demokratiske dan-
nelse og modvirke, at 
eleverne udøver kon-
trol over for hinanden 
 

• Vejlederne registrerer løbende 
antallet af sager samt sagernes 
karakter.  

• Indsamling af best-practice 
samt intern evaluering  
af indsatsens resultater  

Fagpersonale og 
ledelse på ud-
valgte ung-
domsuddannel-
ser 
 
 
 

Opkvalifice-
ringsindsats 
for fagperso-
nale  
 
 

Styrke kompeten-
cerne blandt fagper-
sonale og ledelse til at 
opspore og håndtere 
sager om negativ so-
cial kontrol 
  

• Vejlederne registrerer løbende 
aktiviteter mm. for fagpersona-
let 

•  Indsamling af best-practice 
samt intern evaluering  
af indsatsens resultater  

 
Økonomi 

Vurderingen af behov for midler er foretaget med afsæt i retningslinjerne for budgetno-

tater udarbejdet pba. Intern Revisions undersøgelse af budgetnotater, herunder om der 

er behov for midler til hhv. husleje og ledelse til initiativet. 

 

Beskæftigelses-, Integrations- og Erhvervsforvaltningen modtager i perioden til og med 

2028 midler fra Styrelsen for Internationalrekruttering og Integration (MÆRK) til ansæt-

telse af tre rettighedsvejledere. Dette budgetnotat skal styrke denne indsats.  

 

Midlerne af afsat til årsværk. 

 

Tabel 2. Oversigt over ønskets aktiviteter på alle styringsområder 

1.000 kr., 2027 p/l 
Styrings-
område 

2027 2028 2029 2030 I alt 

Rettighedsvejledere (3 årsværk) Service 1.944 1.944 0 0 3.888 

Udgifter i alt (netto)  1.944 1.944 0 0 3.888 

 

Risikovurdering og proces 
Indsatsen bygger videre på eksisterende indsats med tre rettighedsvejledere finansieret 

af Styrelsen for Internationalrekruttering og Integration (MÆRK) til og med 2028. Der er 

foreløbigt gode erfaringer med indsatsen.  

 

Tidligere afsatte midler  

Der har ikke tidligere været afsat midler til aktiviteten. 
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Administrativt bilag 
 

Bevillingstekniske oplysninger  
Initiativet indfases pr. 1. januar 2027, og forventes fuldt indfaset i løbet af første kvartal 

2027. 

 

Tabel 3. Udgifter til service  

1.000 kr., 2027 p/l 
Ud-
valg 

Bevil-
ling 

Ind-
tægt/ 
udgift 

p/l 
ja/nej 

2027 2028 2029 2030 I alt 

Rettighedsvejle-
dere (3 årsværk) 

BIU 35.10 U Ja 1.944 1.944 0 0 3.888 

Serviceudgifter i 
alt 

    1.944 1.944 0 0 3.888 

 

Øvrige tekniske oplysninger  
 

Bydele 

Bydækkende: ☒ 

Bispebjerg  ☐ Indre by  ☐ Vesterbro/Kgs. Enghave  ☐ Valby  ☐ Amager Øst  ☐ Udenbys ☐ 

Nørrebro  ☐ Østerbro  ☐ Brønshøj/Husum  ☐ Vanløse  ☐ Amager Vest  ☐   

Adresse  

 


