
 
 
 

 

SO46 Samarbejdsmodel vedr. vold i nære relationer 
 

Resume  

Der ønskes midler til at etablere en model for tættere samarbejde mellem Københavns 

Kommune og Københavns Politi om opsporing og håndtering af sager vedrørende vold 

i nære relationer. Modellen omfatter faste samarbejdsfora mellem Socialforvaltningen, 

Beskæftigelses-, Integrations- og Erhvervsforvaltningen og Københavns Politi samt in-

terne kommunale koordineringsmøder med fokus på hurtig og koordineret indsats for 

voldsudsatte og voldsudøvere. Børne- og Ungdomsforvaltningen kan blive ad hoc-in-

volveret i sager, hvor det er relevant. Derudover ønskes midler til opkvalificering af fag-

professionelle i voldsfaglighed og risikovurderingsværktøjer for at styrke den tidlige op-

sporing og forebyggelse. 

 

Beslutning 

• Der skal træffes beslutning om at afsætte 3,2 mio. kr. årligt på service i perioden 

2027-2030 til etablering og drift af en tværgående samarbejdsmodel mellem 

Socialforvaltningen, Beskæftigelses-, Integrations- og Erhvervsforvaltningen og 

Københavns Politi om opsporing og håndtering af vold i nære relationer samt 

etablering og drift af interne kommunale koordineringsmøder.  

• Der skal træffes beslutning om at afsætte 0,6 mio. kr. på service i 2027 og 0,2 

mio. kr. årligt på service i perioden 2028-2030 til opkvalificering af udvalgte fag-

professionelle i Socialforvaltningen i voldsfaglighed og risikovurderingsværktø-

jer relateret til vold i nære relationer. 

 

Indhold 
Borgerrepræsentationen vedtog den 9. oktober 2025 et medlemsforslag om at styrke 

indsatsen mod partnervold og stalking gennem et tættere samarbejde mellem Køben-

havns Kommune og Københavns Politi. På den baggrund udarbejdede Socialforvaltnin-

gen (SOF) i samarbejde med Beskæftigelses-, Integrations- og Erhvervsforvaltningen 

(BIF) med Børne- og Ungdomsforvaltningen (BUF) og Københavns Politi en model for 

samarbejde om håndtering af sager om vold i nære relationer, som Socialudvalget god-

kendte den 22. april 2026. Budgetnotatet beskriver den foreslåede implementering af 

den godkendte model, herunder den organisatoriske forankring, samarbejdsfunktio-

nerne og kompetenceudviklingen, der vurderes nødvendig for at understøtte modellen. 

Modellen bygger på et samarbejde mellem SOF, BIF og Københavns Politi med inddra-

gelse af BUF efter behov i de konkrete sager. Formålet er at styrke den tidlige opsporing, 

koordinering og håndtering af sager om vold i nære relationer, så borgere, der er udsat 

for vold samt voldsudøvere, kan tilbydes en hurtig og koordineret indsats. 

 

Modellen består af to centrale mødefora: 

 

• Samarbejdsforum mellem Københavns Kommune og Københavns Politi, som 

mødes ca. hver sjette uge med henblik på at koordinere konkrete sager og dele 

oplysninger efter Retsplejelovens §115. 

Budget 2027 

Socialforvaltningen 

Beskæftigelses, Integrations- og Erhvervsforvaltningen 

Kategorisering 

Need to  

Fastholdelse/rekrut-
tering 

 

Rettidig omhu  

Specifik udfordring  

Bestilt af fagudvalg x 

Bestilling af politisk 
parti 

x 

Bevillingsudløb  

Tilpasset bevillings-
udløb 

 

Henvist sag  

Bestilling fra borg-
mesterforum eller 
tværgående pakke 

x 

Bestilt administrativt  
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• Interne kommunale koordineringsmøder mellem SOF, BIF og potentielt BUF, 

som mødes ca. hver anden uge med fokus på koordinering af indsatser, hvor po-

litiet ikke har en aktiv rolle. 

 

Samarbejdet skal ses i sammenhæng med samarbejdsaftalen mellem Københavns Kom-

mune og Københavns Politi om forebyggelse og håndtering af vold i nære relationer og 

erstatter ikke eksisterende samarbejdsfora. 

 

Samarbejdsmodellen skal understøtte, at forvaltningerne har en fælles procedure for 

opsporing og håndtering af mistanke om vold i nære relationer samt koordinere indsat-

ser på tværs af forvaltninger i Københavns Kommune samt Københavns Politi. Der kan 

bygges videre på eksisterende erfaringer med samarbejdsmodeller og sikkerhedsvurde-

ringer. Fx med udgangspunkt i erfaringerne og funktionen i Den Sociale Døgnvagt, som 

har et eksisterende samarbejde med politiet samt yder rådgivning og støtte til borgere 

udsat for vold i nære relationer. 

 

Målgruppen er personer udsat for eller udøvende vold i nære relationer, herunder fami-

lier med børn, hvor børnene overværer vold i hjemmet. Modellen omfatter flere former 

for vold, herunder fysisk, psykisk, seksualiseret og økonomisk vold, stalking, æresrelateret 

vold og negativ social kontrol. Modellen skal understøtte, at både voldsudsatte og volds-

udøvere får adgang til relevante tilbud.  

 

I SOF forankres indsatsen i Din Sociale Indgang på voksenområdet og i Enheden for Kri-

minalpræventive Indsatser (EKI), hvor der etableres 3 koordinatorfunktioner med ansvar 

for koordinering af samarbejdet med politiet samt interne samarbejdsflader. Koordina-

torfunktionerne skal understøtte den tværgående koordinering mellem kommune og 

politi samt sikre planlægning, opfølgning og sammenhæng i indsatsen. 

 

I BIF etableres to tovholderfunktioner med ansvar for opsporing, koordinering og hånd-

tering af relevante sager om vold i nære relationer. Tovholderne skal understøtte den 

tværgående samarbejdsmodel gennem samarbejde med jobcentermedarbejdere, bi-

drage til kvalificering og opfølgning på sager med fokus på beskæftigelse samt styrke 

medarbejdernes viden om tegn på vold i nære relationer og relevante handlemulighe-

der. Tovholderfunktionen kan desuden kobles til BIF's indsats vedrørende negativ social 

kontrol og æresrelaterede konflikter med henblik på at drage nytte af eksisterende erfa-

ringer og sikre sammenhæng i sagsbehandlingen. Budgetnotatet indeholder derfor fi-

nansiering af årsværk i SOF og BIF til koordinering, mødeafholdelse, sagsforberedelse 

og kompetenceudvikling Der afsættes desuden 0,2 årsværk til projektledelsen af indsat-

sen. Der afsættes ikke midler til BUF, da de udelukkende vil blive involveret i sager, hvor 

det er relevant.  

 

Budgetnotatet indeholder desuden midler til opkvalificering af fagprofessionelle i Soci-

alforvaltningen i voldsfaglighed og risikovurderingsværktøjer, herunder værktøjer som 

bruges til at vurdere risikoen for gentagen vold både hos personer, som er udsat for 

partnervold, og personer som udøver partnervold. Formålet er at styrke medarbejdernes 

viden og kompetencer til at opspore, håndtere og forebygge vold i nære relationer i mø-

det med borgerne.  

 

Opkvalificeringen sker på tre niveauer: 1) Koordinatorfunktioner med specialiserede 

kompetencer i voldsfaglighed og risikovurdering, som understøtter samarbejdet med 

Københavns Politi og den løbende kompetenceudvikling, 2) lokale nøglepersoner på 
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tværs af relevante enheder, der gennem eksterne kompetenceudviklingsforløb opkvalifi-

ceres til at fungere som lokale sparringspartnere og sikre tidlig opsporing og relevante 

handleveje, og 3) øvrige relevante medarbejdere, herunder børne-ungerådgivere, vok-

sensagsbehandlere, SKP'er, hjemmevejledere mv., som introduceres til opsporing og 

handleveje gennem oplæg på personale- og teammøder. Der afsættes desuden midler 

til løbende opkvalificering af nye nøglepersoner ved medarbejderudskiftning. 

 

Forslaget bygger bl.a. på erfaringer fra initiativet ”Videre Uden Vold” samt dialog med 
civilsamfundsorganisationer som Dansk Stalking Center, Danner, Dansk Kvindesam-

funds Krisecenter og Lev Uden Vold.  

 

Forventet effekt og opfølgning  
Det forventes, at indsatsen bidrager til tidligere opsporing af vold i nære relationer, styr-

ket koordinering mellem kommune og politi samt hurtigere iværksættelse af relevante 

indsatser for både voldsudsatte og voldsudøvere. Herudover forventes opkvalificeringen 

af medarbejdere at styrke organisationens evne til at identificere, håndtere og forebygge 

vold i nære relationer gennem øget voldsfaglig viden, klare handleveje og adgang til 

specialiseret sparring. 

 

Økonomi 

Tabel 1. Oversigt over ønskets aktiviteter på alle styringsområder 

1.000 kr., 2027 p/l 
Styrings-
område 

2027 2028 2029 2030 I alt 

Koordinationsfunktioner i SOF (3 års-
værk) 

Service 1.890 1.890 1.890 1.890 7.560 

Opkvalificering i voldsfaglighed og 
SARA-V3 af koordinationsfunktioner  

Service 21 7 7 7 42 

Opkvalificering i voldsfaglighed af 
nøglepersoner (69 nøglepersoner + 3 
koordinationsfunktioner) 

Service 135 27 27 27 216 

Frikøb af medarbejdere til opkvalifice-
ring af nøglepersoner 

Service 247 49 49 49 396 

Tovholder- og opsporingsfunktion i 
BIF (2 årsværk) 

Service 1.296 1.296 1.296 1.296 5.182 

0,2 årsværk til projektledelse (SOF) Service 162 162 162 162 648 

Udgifter i alt (netto)  3.751 3.431 3.431 3.431 14.046 

 

Risikovurdering og proces 

Der er ingen risiko forbundet med indsatsen. 

 

Tidligere afsatte midler  

Der har ikke tidligere været afsat midler til aktiviteten. 
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Administrativt bilag 
 

Bevillingstekniske oplysninger  
Der er anvendt en årsværkstimenorm på 1.300 timer for de medarbejdere, der skal del-

tage i opkvalificeringen. 

 

Projektet indfases pr. 1. januar 2027 og ventes fuldt indfaset ultimo 2027. 

 

Tabel 2. Udgifter til service  

1.000 kr., 2027 p/l Udvalg Bevilling 
Indtægt/ 

udgift 
p/l 

ja/nej 
2027 2028 2029 2030 I alt 

Koordinationsfunktio-
ner i SOF (3 årsværk) 

SOC 
3200 – 

Udsatte 
voksne 

U Ja 1.890 1.890 1.890 1.890 7.560 

Opkvalificering i volds-
faglighed og SARA-V3 
af koordinationsfunktio-
ner  

SOC 
3200 – 

Udsatte 
voksne 

U Ja 21 7 7 7 42 

Opkvalificering i volds-
faglighed af nøgleper-
soner (69 nøgleperso-
ner + 3 koordinations-
funktioner) 

SOC 
3200 – 

Udsatte 
voksne 

U Ja 135 27 27 27 216 

Frikøb af medarbejdere 
til opkvalificering af 
nøglepersoner 

SOC 
3200 – 

Udsatte 
voksne 

U Ja 194 39 39 39 310 

Frikøb af medarbejdere 
til opkvalificering af 
nøglepersoner 

SOC 

3000 – 
Børnefa-

milier 
med sær-

lige be-
hov 

U Ja 54 11 11 11 86 

Tovholder- og opspo-
ringsfunktion i BIF (2 
årsværk) 

BIU 35.10 U Ja 1.296 1.296 1.296 1.296 5.182 

0,2 årsværk til projektle-
delse (SOF) 

SOC 
3200 – 

Udsatte 
voksne 

U Ja 162 162 162 162 648 

Serviceudgifter i alt     3.751 3.431 3.431 3.431 14.046 

 

 

Øvrige tekniske oplysninger  
 

Bydele 

Bydækkende: ☒ 

Bispebjerg  ☐ Indre by  ☐ Vesterbro/Kgs. Enghave  ☐ Valby  ☐ Amager Øst  ☐ Udenbys ☐ 

Nørrebro  ☐ Østerbro  ☐ Brønshøj/Husum  ☐ Vanløse  ☐ Amager Vest  ☐   

Adresse  

 

 


