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From: Rasmus Alting <ral@star.dk>

Sent: 12. juni 2018 11:09

To: BIFKP CF Kvalitet og tilsyn; Trine Stensballe

Cc: Søren Tingskov

Subject: SV: Beskæftigelsesministeriets decisionsskrivelse for regnskabsåret 2016 - 

Københavns Kommune

Attachments: Københavns Kommune.pdf

Til Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 

Att.: Direktionen 

Hermed fremsendes kvittering for modtagelsen af forvaltningens redegørelse.

Mange hilsner 

Rasmus Alting 

Tilsyn og Kontrol 

T 72 21 77 21 | ral@star.dk

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Njalsgade 72A | 2300 København S

T 72 21 74 00 | star@star.dk | www.star.dk

Danish Agency for Labour Market and Recruitment

Njalsgade 72A | DK-2300 Copenhagen

T +45 72 21 74 00 | star@star.dk | www.star.dk

Fra: BIFKP CF Kvalitet og tilsyn [mailto:kot@bif.kk.dk] 
Sendt: 8. juni 2018 11:44
Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Cc: Søren Tingskov; Rasmus Alting
Emne: VS: Beskæftigelsesministeriets decisionsskrivelse for regnskabsåret 2016 - Københavns Kommune

Til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Att.: Kontorchef Søren Tingskov

Hermed fremsendes Københavns Kommune, Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningens besvarelse på 

Beskæftigelsesministeriets nedenstående decisionsskrivelse for regnskabsåret 2016.

Med venlig hilsen 

Trine Stensballe

Chefkonsulent
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CF Enhed for Kvalitet og Tilsyn

_______________________________

KØBENHAVNS KOMMUNE 

Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 

Bernstorffsgade 17, 2. sal, lok. 201 

1577 København V 

Mobil 2677 3416

E-mail k184@bif.kk.dk

Web www.kk.dk

EAN 5798009710925

From: Rasmus Alting <ral@star.dk> 

Sent: 30. maj 2018 10:11

To: Tom Kaadtmann Buck <F19R@okf.kk.dk>; brsek@okf.kk.dk

Cc: post@statsforvaltningen.dk; uvassing@deloitte.dk; Larsen, Steen (DK - Copenhagen) <stlarsen@deloitte.dk>; 

Søren Tingskov <STI@star.dk>; Arbejdsmarkedskontor Østdanmark <amkoest@star.dk>

Subject: Beskæftigelsesministeriets decisionsskrivelse for regnskabsåret 2016 - Københavns Kommune

Til Borgerrepræsentationen m.fl.

Vedlagt til videre foranstaltning Beskæftigelsesministeriets decisionsskrivelse for regnskabsåret 2016 vedrørende 

Københavns Kommune.

Mange hilsner 

Rasmus Alting 

Tilsyn og Kontrol 

T 72 21 77 21 | ral@star.dk

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Njalsgade 72A | 2300 København S

T 72 21 74 00 | star@star.dk | www.star.dk

Danish Agency for Labour Market and Recruitment

Njalsgade 72A | DK-2300 Copenhagen

T +45 72 21 74 00 | star@star.dk | www.star.dk

-------------------------- Deloitte Disclaimer --------------------------- Deloitte Statsautoriseret Revisionspartnerselskab, CVR-

nr. 33 96 35 56 This message (including any attachments) contains confidential information intended for a specific 



3

individual and purpose, and is protected by law. If you are not the intended recipient, you should delete this 

message and are hereby notified that any disclosure, copying, or distribution of this message, or the taking of any 

action based on it, is strictly prohibited. --------------------------------------------------------------------------
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12. juni 2018 

 

J.nr. 17/05854 

 

Københavns Kommune 

Beskæftigelses- og integrationsforvaltningen 

att. Kst. Adm. direktør Michael Baunsgaard Schreiber 

Bernstorffsgade 17 

1577 København V 

 

 

Kvittering for Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningens re-

degørelse 

 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har den 8. juni 2018 modtaget kom-

munens redegørelse på baggrund af styrelsens decisionsskrivelse af 30. maj 2018.  

 

Styrelsen har noteret sig, at forvaltningen oplyser, at der generelt har været en posi-

tiv udvikling i rettidigheden på områderne for forsinkerede ledige, jobafklaring og 

ressourceforløb.  

 

Styrelsen bemærker dog, at der fortsat er udfordringer i forbindelse med anvendel-

sen af Min Plan, men at forvaltningen har fokus på området, og at der på samtlige 

områder gennemføres løbende ledelsestilsyn. 

 

Det er styrelsens opfattelse, at der er iværksat en række gode initiativer for at tilve-

jebringe den nødvendige kvalitet i sagsbehandlingen, og styrelsen forventer, at re-

visor ligeledes redegør for forbedringerne i beretningen for regnskabsåret 2017. 

 

   

Venlig hilsen 

 

 

 

Rasmus Alting 

Tilsyn og Kontrol  

T +45 72217721 

 


