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Borne- og Ungdomsforvaltningen

M Socialforvaltningen

Skolefraveersradgivernes opgaver

En god skolegang er en af de vigtigste faktorer, hvis man vil klare sig
godt senere 1 livet, og en af forudsatningerne for en god skolegang er,
at man er til stede, sa man kan modtage undervisning. Hvis et barn
eller en ung har for hgjt fraver, kan det derfor potentielt have
konsekvenser for skolegangen. Fx kan vi se et mgnster i, at det ofte er
elever med hgjt fraver, der kommer i enkeltmandsundervisning og
som senere har behov for at komme i dagbehandling. Der er altsa
mange gode grunde til at gribe tidligt ind, hvis et barn eller en ung
begynder at fa et hgjt fraver

Aftaleparterne afsatte derfor i budgetaftalen for 2017 3 mio. kr. arligt i
to ar til at videreudvikle et lokalt projekt, hvor skolefravaersradgivere
stgtter elever med et hgjt skolefraver til at handtere de udfordringer,
der er skyld i deres fravaer. Skolefraversradgiverne ansattes i
Socialforvaltningen 1 Borgercenter Bgrn og Unge. Der ansattes 1 alt 6
skolefraveersradgivere — én i hver af de 6 lokale enheder, som knyttes
til de skoler i omradet, der har den stgrste udfordring med fraver.
Selvom skolefraversradgiverne er ansat i Socialforvaltningen, er
ordningen med skolefraversradgivere i hgj grad et projekt, der gar pa
tveers af Socialforvaltningen og Bgrne- og Ungdomsforvaltningen, da
skolefraversradgiverne skal arbejde meget tet sammen med
ressourcecentrene pa de skoler, de bliver tilknyttet.

Skolefraversradgiverne skal arbejde med de bgrn, unge og familier,
hvor fraveret primart skyldes sociale problemer. Det kan fx vare
bgrn og unge med angst eller bgrn og unge fra hjem, hvor foreldrene
ikke magter at stgtte op om deres barns skolegang. Det vil typisk vare
de bgrn og unge, hvor man i skolens ressourcecenter, herunder
skolesocialradgiveren, vurderer, at der er en bekymring for barnet i
forhold til fravaeret, og at det skyldes problematikker, som
fraversradgiveren kan hjelpe med.

Skolefraversradgivernes arbejde vil primert forega i hjemmet og
sammen med barnet eller den unge, og forlgbene skraeddersyes efter
det enkelte barn eller ung og families behov og kan fx besta af:

e Morgenvakning, hvor skolefravaersradgiveren er hjemme i
familien om morgenen, og hvor der arbejdes med motivation for at
ga i skole og struktur pa morgentimerne i hjemmet

e Motivationsarbejde med eleven fx ved at dyrke det, der
interesserer den unge og fa det til at blive til en del af skolegangen
i samarbejde med barnets lerere

e Arbejde med — skridt for skridt — at nedbryde det, der er svert for
barnet ift. at komme i skole

e Arbejde ind i skolen, hvor skolefravarsradgiveren tager eleven ud
af klassen og arbejder malrettet med enten det sociale eller faglige.
Dette tilretteleegges i samarbejde med skolen og lereren
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e Hjalp til at finde og ga til en fritidsaktivitet, da fritidsaktiviteter
kan have en positiv afsmitning pa skolegangen

e Opsggende arbejde, hvis den unge fx ikke er kommet i skole. Sa
rykker skolefravarsradgiveren ud og snakker med barnet eller den
unge og far fulgt ham eller hende tilbage til skolen

Skolefraversradgiverne adskiller sig saledes fra
skolesocialradgiverne, idet skolefraversradgiverne arbejder med
barnet, den unge og familien (som en slags kontaktperson) bade i og
udenfor hjemmet. Skolesocialradgiverne arbejder primert med
lererne og de gvrige ressourcepersoner pa skolen om at fa sikret de
rette inkluderende indsatser 1 skoleregi og om at sikre brobygningen til
Socialforvaltningen, hvis barnet eller den unge har behov for hjelp
herfra. Det kan fx vare i form af en skolefravarsradgiver.

Tidsplan

Skolefraversradgiverne ansattes i starten af 2017. Nar de er ansat,
skal de vere med til at udforme det endelige koncept for
skolefraveersradgivernes funktion og samarbejde med skolerne.
Konceptet vil blive drgftet og udarbejdet pa tvaers af
Socialforvaltningen og Bgrne- og Ungdomsforvaltningen.
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