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l H I KGBENHAYNS KOMMUNE
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget

M Borgmesteren

Dkonomiudvalget
Socialudvalget

Sundheds- og Omsorgsudvalget
Teknik- og Miljeudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget
Barne- og Ungdomsudvalget

Inspirationsmateriale til Integrationsprocessen i forbindelse med
budget 2007

Integration er et af de serlige fokusomréder i budgetforslag 2007 (U
6/2006), som Pkonomiudvalget har endnu ikke ferdigbehandlet.

I forbindelse med dette fremsender vi derfor et inspirationsmateriale
til  budget 2007, der kan bruges i forbindelse med
integrationsdroftelserne i de enkelte udvalg.

Inspirationsmaterialet bestar af folgende:

1. Resultatkrav og Aktivitetsmal.

2. Redegorelse af integrationsindsats indenfor de stdende udvalgs
budgetramme

3. Analyse af styrker, svagheder, muligheder og trusler 1
Kobenhavns Kommunes integrationsindsats

4. Forslag til videre proces for udarbejdelse
integrationspolitik

af ny

1. Resultatkrav og Aktivitetsmal

Alle stdende udvalg skal opstille aktivitetsmal og resultatkrav pd
integrationsindsatsen indenfor udvalgets ressortomradde, som kan
danne grundlag for prioriteringen af integrationsindsatsen i 2007-
budgetforhandlingerne.

Vi anbefaler, at der i opstillingen af kvalitetsmal og resultatkrav tages
udgangspunkt i "Analyse af styrker, svagheder, muligheder og trusler
i Kebenhavns Kommunes” (bilag 1). Analysen giver de enkelte
udvalg mulighed for at sikre, at resultatkrav og aktivitetsmal i
integrationsafsnittet i budgetforslagene forholder sig til udfordringerne
pé integrationsomradet.

[ inspirationsmaterialet har vi givet nogle eksempler pa resultatkrav og
aktivitetsmdl for de stiende udvalg, som kunne indga budgetforslag
2007.

Sundhedstemaet behandles ikke i Integrationspolitikken, da det indgér

som et serskilt afsnit i oplagget til en Ny Sundhedspolitik for
Kobenhavns Kommune.
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2. Vurdering af integrationsindsats indenfor de stiende udvalgs
budgetramme

De stdende udvalg er ligeledes blevet bedt om at redegere for deres
integrationsindsats.

Vi forstar Integrationsindsatsen i denne forbindelse som den seerlige
indsats udover en almindelig serviceydelse, der ydes til etniske
grupper indenfor udvalgets ressortomrade. Det vil sige den scerlige
indsat, der gives for at sikre minoriteter med anden etnisk baggrund
end dansk samme deltagelsesmulighed som etniske danskere.

Et eksempel pd den swrlige indsats er projektet “Fremme af
uddannelse og beskeftigelse indenfor social og sundhedsomraderne
for kvinder med anden etnisk baggrund en dansk”, hvis mél er, at f&
kvinder med anden etnisk baggrund end dansk i job indenfor social og
sundhedsomréaderne.

Det betyder, at den serlige indsats f.eks. ikke er, at 37 pct. af
personerne pé kontanthjalp har anden etnisk baggrund end dansk.

Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen udarbejder sidelobende
med denne proces udkast til en revideret Integrationspolitik og vil
gerne i dialog med de stdende udvalg omkring ovenstéende proces.

Fristen for aflevering af redegerelsen om gkonomien til Integration
samt resultatkrav og aktivitetsmal til Beskaftigelses- og
Integrationsforvaltningen er d. 1. maj 2006. Fristen for aflevering af
heringssvar til den reviderede Integrationspolitik, som forventes sendt
i haring primo april 2006, er ogsé 1. maj 2006.

Venlig hilsen

Jakob Hougaard
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