Kort om beskeaeftigelsestilbuddet IPS

En ny type beskaftigelsestilbud er implementeret i samarbejde mellem Region Hovedstaden, Region
Syddanmark og Kgbenhavns, Odense og Frederiksberg kommuner. Beskaftigelsestilbuddet
“Individuel Planlagt job med Stgtte” (IPS) er et skraeddersyet tilbud, som hjaelper personer med
sveere sindslidelser i beskzeftigelse eller uddannelse.

Gode forelgbige IPS-resultater

Forelgbige resultater viser, at 38 % af borgerne, som har faet IPS, er kommet i beskaeftigelse eller
uddannelse. Yderligere 17 % er i gang med virksomhedspraktik, job med lgntilskud, fleks- eller
skanejob. IPS-projektet har vaeret i gang siden 2012, og per 1. september 2014 er der inkluderet
412 deltagere. Af disse far 277 IPS-tilbuddet, mens 135 borgere indgar i en kontrolgruppe til
forskningsprojektet. Vi forventer, at beskaeftigelsesraten stiger, da en stor andel kun har faet
indsatsen i en kort periode. Der er behov for yderligere 286 borgere for, at forskningsprojektet
endeligt kan afggre effekten af den danske IPS-model.

Kommunalt og regionalt samarbejde Hvordan fungerer IPS i Danmark? \
IPS er en beskaeftigelsesindsats, der internationalt har Indsatsen udfgres af to IPS-team i
vist gode resultater i forhold til at stgtte personer med Frederiksberg, Kpbenhavn og Odense.
alvorlig psykisk sygdom til at opna og fastholde ordinaer Hvert team bestar af én teamleder, og
beskaeftigelse eller uddannelse. Den overordnede to til seks IPS  konsulenter.
filosofi er, at personer med svaere sindslidelser kan Konsulenterne er ansat i jobcenteret,
arbejde eller tage en uddannelse, nar der opnas et godt men er udstationeret i den ambulante
match mellem kandidaten og arbejds- eller psykiatri, hvor de har et teet

uddannelsessted og vedkommende sidelgbende
modtager intensiv stgtte. IPS er integreret i den
psykiatriske behandling og har fokus pa kandidaternes
egne valg og praferencer. Derudover arbejder IPS-
konsulenterne opsggende med henblik pa at skabe
relationer i det lokale arbejdsmarked og matche
deltagerne til ledige stillinger. | sin enkelthed tager IPS
afset i borgernes erfaringer, interesser og
kompetencer og det gode match er hovedngglen til et Qmme i job eller uddannelse. J
succesfuldt forlgb for alle parter og konsulenterne

samarbejder teet med borgernes psykiatriske behandlere,

hvor den tveerfaglige indsats beaerer en stor del af succesen.

samarbejde med den enkelte borgers
behandlere og bl.a. deltager i
behandlingskonferencer. Resultatet er
en aben dialog og uvurderlig
informationsdeling om den enkelte
kandidat, og dermed en forbedring af
vedkommendes muligheder for at

Internationale resultater med IPS

Et gennemsnit pa tveers af 15 internationale forskningsforsgg viser, at 59 % af IPS kandidaterne med
svaer psykisk sygdom opnar ordinaer beskaftigelse, nar de modtager IPS-indsats. Dette gg@r sig kun
geeldende for ca. 23 % i andre typer af beskaftigelsesindsatser. IPS deltagerne har i udenlandske
studier arbejdet flere timer og tjent flere penge. Der er intet, der tyder pa, at deltagelse i IPS fgrer
til forvaerring i symptomer. Samtidig har indsatsen vist sig at veere saerdeles omkostningseffektiv i
en amerikansk kontekst.

IPS er mere end blot et beskaftigelsestilbud

IPS hjeelper mennesker med sveere sindslidelser, dvs. socialt udsatte. Lidt under 20 % er
fertidspensionister. Dermed er IPS ogsa et socialt tilbud. Med indsatsen far deltagerne bedre
mulighed for at blive inkluderet i samfundet og fa et stgrre socialt netvaerk, fordi de far arbejde pa
det ordinzere arbejdsmarked eller far en almindelig studieplads. Udenlandske undersggelser viser
endvidere, at deltagere i IPS far stgrre selvvaerd. Med andre ord IPS er ogsa med til at bedre den
mentale sundhed hos denne socialt udsatte gruppe.



