Visionsfalgegruppe for
udvikling af DGI Byen

Visionsfolgegruppens formal

DGI Byen har i samarbejde med Kagbenhavns Kommune igangsat en forundersg-
gelse for udvikling og udbygning af DGI Byen. Forundersggelsen tager afseet i de
politiske beslutninger i Kgbenhavns Kommunes Kultur- og Fritidsudvalg d. 10. juni
2025 og d. 11. december 2025.

Sigtet er at udvikle DGI Byen som et staerkt centrum for bevaegelse, sundheds-
fremme og forebyggelse og imgdekomme manglen pa idraetsfaciliteter i Kaben-
havn, herunder pa Vesterbro og i Indre By, hvor DGI Byen i dag har sit naturlige
opland. Udviklingen planlaegges gennemfgrt ved bade at optimere de eksiste-
rende rammer og ved at tilfgre flere nye idraets- og beveegelsesfaciliteter (flere
idreetskvadratmeter). Fokus for visionsfglgegruppens arbejde ligger pa sidst-
naevnte.

| forbindelse forundersggelsen nedsaettes en visionsfalgegruppe. Formalet med
visionsfalgegruppen er, at DGI Byen og Kgbenhavns Kommune bliver udfordret
og inspireret med viden og perspektiver pa centrale emner i relation til DGI Byens
udvikling.

DGI Byen har lavet en raekke forelgbige undersagelser for udviklingen. Dette for-
arbejde skal kvalificeres og skeaerpes til en vision og en reekke anbefalinger for den
videre udvikling. Det skal ske gennem forlgbet med visionsfglgegruppen og gen-
nem inddragelse af kabenhavnerne og DGI Byens interessenter.

Visionsfelgegruppens rolle og mandat

e De eksterne deltagere i visionsfglgegruppen skal bidrage med viden og per-
spektiver, der kan vaere med til at kvalificere udviklingen af en vision for det
videre arbejde med udvikling og udbygning af DGI Byens faciliteter.

¢ De interne deltagere i visionsfglgegruppen deltager i visionsfelgegruppemgo-
derne for at lytte og selv bidrage med spgrgsmal, viden og perspektiver, hvor
det er relevant.

e Visionsfglgegruppen har en radgivende rolle overfor DGI Byen og Kaben-
havns Kommune og har ikke beslutningskompetence ift. det videre forlgb. Vi-
sionsfelgegruppen skal ikke ngdvendigvis veere indbyrdes enige, men kan
komme med anbefalinger, viden og inspiration til den videre udvikling.

o Visionsfglgegruppen skal ved afslutningen af forlgbet formulere en raekke an-
befalinger, der kan tilga Kebenhavns Kommune og DGI Byens Samarbejdsfo-
rum, der bestar af repraesentanter for Kebenhavns Kommunes Kultur-, fritids-
og borgerserviceforvaltning, Sundheds- og Omsorgsforvaltning, DGI Byen
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samt DGI Storkgbenhavn. Samarbejdsforum har til opgave at kvalificere og
godkende et opleeg, der skal fremlaegges for Kultur-, fritids- og borgerservice-
udvalget med forslag til den videre proces. Grandville bistar Samarbejdsforum
med udarbejdelse af opleegget.

Deltagere i visionsfolgegruppen

Deltagerne er udvalgt ud fra en vurdering af, at de har viden, inspiration eller per-
spektiver, der er relevante ift. udviklingen af DGI Byen — seerligt i relation til ét eller
flere af fglgende overordnede temaer og synergier derimellem:

e Idreet & beveegelse

¢ Sundhed & forebyggelse
e Kultur & feellesskaber

e DGIByenibyen

Deltagerne kan enten veere faglige eksperter / radgivere, der kommer med viden
og inspiration, de kan have en seerlig interesse eller del i udviklingen af DGI Byen
— enten som part i Samarbejdsforum for udviklingen, eller de kan veere repraesen-
tanter for interessenter i DGI Byen eller den omkringliggende by.

Deltagere, der bidrager med opleaeg, honoreres af DGI Byen for deres bidrag, hvis
de gnsker det, mens gvrige deltagere inviteres til deltagelse pa frivillig basis. Alle
deltagere inviteres til at deltage i alle fire mader i forlgbet. Det vil dog ogsa vaere
muligt alene at deltage i det indledende made og ét af temamgderne, fx hvis en
deltager bidrager med viden, der er specifikt relevant for draftelser pa ét af tema-
mgderne. Alle deltagere far den afsluttende, skriftige opsamling pa forlgbet til
gennemsyn og mulighed for kommentering.

Resultatet af visionsfalgegruppeforlgbet samles op til slut i et samlet dokument
med viden, inspiration og anbefalinger fra forlgbet, og dette gares offentligt tilgaen-
geligt. Visionsfeglgegruppen far dokumentet til kommentering, inden offentligge-
relse. Skulle det senere besluttes, at der skal igangseettes processer, fx en arki-
tektkonkurrence eller lignende, der kraever stillingtagen til habilitet, vil deltagelsen i
visionsfalgegruppeforlgbet ikke forhindre en evt. deltagelse i en konkurrence eller
lignende, da visionsfglgegruppeforlgbet er afsluttet og resultatet er lagt offentligt
frem.

Deltagere med viden, inspiration eller perspektiver eller en sarlig interesse i
DGI Byens udvikling
(Inviteres til alle mader)

Idreet & beveegelse
Repraesentanter fra:

e DGl Storkgbenhavn

e Idreettens Analyseinstitut
e Lokale- og Anleegsfonden
¢ Realdania

e Bevica Fonden

Sundhed & Forebyggelse
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e Danish Life Science Cluster
e Participatory Health Services Research Kgbenhavns Universitet
e Kgbenhavns Kommunes Aldrerad

Kultur & Feellesskab

e  Kulturens Analyseinstitut

e Folkehuset Absalon

e Maendenes Hjem

e Kgbenhavns Kommunes Ungerad

DGI Byen i byen

e Vesterbro Lokaludvalg

e Indre By Lokaludvalg

e Kgbenhavns Ejendomme (KEJD)

e Stadsarkitekturen, Kgbenhavns Kommune
e Kgbenhavns Kommunes Handicaprad

Deltagere fra Samarbejdsforum

e Kim Natour Svendsen, kontorchef, Kultur-, Fritids- og Borgerserviceforvaltnin-
gen, Kgbenhavns Kommune

e Stine Marie Elliott, specialkonsulent, Kultur-, fritids- og Borgerserviceforvalt-
ningen.

e Mathias Vestergaard Nielsen, projektleder, Sundheds- og Omsorgsforvaltnin-
gen, Kgbenhavns Kommune

o Mikkel Bernt Nielsen, faglig leder, Sundheds- og Omsorgsforvaltningen, Ka-
benhavns Kommune

e Peder Nedergaard, formand, DGI Storkgbenhavn samt bestyrelsesmedlem,
DGI Byen

e Michael Stensbgl, direkter, DGl Byen

e  Berit Schreiner Dobson, projektleder, DGI Byen

Radgivere for / medarbejdere i DGI Byen

e Eik Bjerregaard, arkitekt COBE

e Maria Helgstrand, partner og arkitekt, Wallnut & Together Architecture
e Torben Braggger, partner Poul Schmidt

e Asser Olsen, managing director Nykredit

e Kren Erik Nielsen, konsulent Leapfrog

e Ole Brgdsgaard, CFO DGI Byen

¢ Rasmus Haastrup, Business controller, DGI Byen

e Sgren Houen Schmidt, partner Grandville

¢ Inger Borchmann, partner Grandville

Mgader i visionsfalgegruppen
Der er planlagt fire mader frem til juli 2026:

17/3: Introduktionsmede og besigtigelse
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13/4 Temamgde 1: Idraet & bevaegelse, Sundhed & Forebyggelse
6/5 Temamgde 2: Kultur & Feellesskab, DGI Byen i byen

2/6 Afsluttende mgde med fokus pa formulering af anbefalinger

Overordnet programskitse for mgderne
(Nb. De naevnte organisationers deltagelse er ikke bekreeftede)

Introduktionsmgde og besigtigelse

Kl. 16.30-18 Introduktion (inkl. aftensmad)

- Velkomst (v. Michael Stensbgl, DGI Byen)

- Introduktion til visionsfalgegruppeforlgbet (v. Grandville)

- Praesentation af viden fra tidligere undersggelser og rammeseetning af det, der
gnskes viden om og inspiration til fra visionsfalgegruppen i relation til de centrale
temaer

Kl. 18-19.30 Besigtigelse
- Fokus pa stop ved de steder, der giver mulighed for at illustrere udviklingspoten-
tialer / behov og spargsmal/dilemmaer i relation til temaer.

Kl. 19.30-19.55 Afslutning
- Kort feelles opsamling pa aftaler om naeste skridt / mulighed for at stille spergs-
mal (Granaville faciliterer/samler op)

Kl. 19.55 Tak for i dag

Temamgde 1: Idraet & bevagelse // Sundhed & Forebyggelse

KI.16.30-16.45 Introduktion
- Velkomst (v. Michael Stensbal, DGI Byen)
- Kort intro til mgdets tema og spgrgsmal/dilemmaer i fokus

KI.16.45 Inspirationsoplaeg del 1: Hvad er efterspergslen, udviklingsbehovet
og - potentialet ift. faciliteter for idraet & bevagelse i DGI Byen?

- 20 min. inspirationsopleeg fra hhv. DGI Storkgbenhavn og Idraettens Analysein-
stitut.

KI. 17.30 Perspektivering og faelles droftelse del 1 (Grandville faciliterer) — per-
spektivering med inddragelse i samtalen af Lokale- og Anlaegsfonden, Realdania,
og Bevica Fonden (herunder med viden om tendenser / erfaringer fra andre ste-
der) og efterfglgende feelles dreftelse med den gvrige visionsfalgegruppe.

KI. 18.00 Pause og aftensmad

Kl. 18.15 Inspirationsoplaeg del 2: Hvad er DGI Byens udviklingsbehov og -
potentiale ift. sundhed og forebyggelse?
- 20 min. inspirationsoplaeg fra hhv. Danish Life Science Cluster og KU.

KI. 19.00 Perspektivering og faelles droftelse del 2 (Grandville faciliterer) — per-
spektivering med inddragelse i samtalen af repraesentant fra Kebenhavns Kom-
munes Handicaprad og Kgbenhavns Kommunes Aldrerad (herunder om potenti-
ale for koblinger til andre forebyggelsesindsatser) og efterfelgende feelles dreftelse
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med den gvrige visionsfalgegruppe.
Kl. 19.30 Afslutning (Granaville faciliterer/samler op)
- Opsummering af pointer fra temamade 1

- Kort om naeste made

KI. 19.55 Tak for i dag (v. Michael Stensbal, DGI Byen)

Temamgde 2: Kultur & Faellesskab, DGI Byen i byen

Kl1.16.30 Introduktion
- Velkomst (v. Michael Stensbal, DGI Byen)
- Kort intro til mgdets tema og sp@rgsmal/dilemmaer i fokus (v. Granaville)

KlI.16.45 Inspirationsoplaeg del 1: Hvad er DGI Byens udviklingsbehov og -
potentiale ift. kultur og faellesskaber?

- 20 min. inspirationsoplaeg fra hhv. Kulturens Analyseinstitut og Folkehuset Absa-
lon.

KI. 17.30 Perspektivering og faelles droftelse del 1 (Grandville faciliterer) per-
spektivering med inddragelse i samtalen af repraesentant for Meendenes Hjem og
repraesentant fra Kebenhavn Kommunes Ungerad (herunder om potentialet for
koblinger til andre initiativer for kultur og feellesskaber) og efterfalgende feelles
dreftelse med den gvrige visionsfalgegruppe.

KI. 18.00 Pause og aftensmad

KI. 18.15 Inspirationsoplzaeg del 2: Hvad er DGI Byens udviklingspotentiale
set fra den omkringliggende bys perspektiv?

- 20 min. oplaeg fra repraesentanter fra hhv. Vesterbro Lokaludvalg og Indre By Lo-
kaludvalg.

KI. 19.00 Perspektivering og faelles droftelse del 2 (Grandville faciliterer) per-
spektivering med inddragelse i samtalen af Kebenhavns Kommune, Kgbenhavns
Ejendomme (KEJD), samt Eik Bjerregaard, COBE og Maria Helgstrand, Wallnut &
Together Architecture.

Kl. 19.30 Afslutning (Grandville faciliterer/samler op)
- Opsummering af pointer fra temamgde 2

- Kort om naeste made

KI. 19.55 Tak for i dag (v. Michael Stensbal, DGI Byen)

Afsluttende mgde

KI. 16.30 Velkomst (v. Michael Stensbgal, DGI Byen)

KI. 16.40 Praesentation af opsamling pa hovedpointer (v. Grandville) (NB. op-
samling fremsendes pa forhand, sé deltagerne kan forberede sig.)
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Kl. 17.10 Fzelles droftelse / yderligere kvalificering af opsamling (faciliteres af
Granaville)

Runden rundt hos repraesentanter for samarbejdsforum: Hvad har veeret de vee-
sentligste erkendelser i forlabet — og hvilke overvejelser giver det anledning til ift.
det videre forlgb? Hvilke perspektiver har saerligt beriget / overrasket — og er der
spergsmal, der giver anledning til naermere undersggelse / draftelse. Herefter per-
spektiver / overvejelser fra de gvrige deltagere.

Kl. 18.10 Pause og aftensmad

KI. 18.30 Faelles droftelse af anbefalinger til det videre forleb (praesentation af
oplaeg og facilitering - Grandville)

Praesentation og feelles draftelse og kvalificering af udkast til vision og anbefalin-
ger for det videre forlgb, baseret pa viden og dreftelser i visionsfglgegruppen.

Kl. 19.55 Afslutning

- Tak for deltagelsen og kort om naeste skridt / proces for kommentering af opsam-
ling, forventninger til resultatet af forundersggelsen og arbejdet med indstilling til
politisk behandling mv. (v. Michael Stensbegl, DGI Byen)
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