
5. opjustering af timetal for kommunikations og projekt medarbejder (2010-84839)
INDSTILLING OG Beslutning

Formanden for Nørrebro Lokaludvalg indstiller,

at Lokaludvalget afsætter 45.000 kr. ekstra så stillingen som Kommunikations- 1.
og projektmedarbejder kan gøres til en fuldtidsstilling.

Problemstilling

På Lokaludvalgsmødet d. 25. maj godkendte Nørrebro Lokaludvalg indstillingen om at ansætte en 
Kommunikations- og projektmedarbejder i 22,5 time/ugen fra 1. juni. Det har dog vist sig, at det er 
nødvendigt at opjustere timetallet for Kommunikations- og projektmedarbejderen hvis alle 
arbejdsopgave i sekretariatet skal kunne udføres ordentligt. Herunder også kommunikation i 
forbindelse med Bydelsplanen. Det var oprindeligt tanken, at der skulle ansættes en ekstern 
konsulent til at varetage kommunikationsdelen af bydelsplanen, men nu indstiller formandskabet, at 
dette placeres hos den allerede ansatte kommunikations- og projektmedarbejder. Derfor ønskes 
stilling opjusteret fra en deltidsstilling på 22,5 time/ugen til en fuldtidsstilling på 37,5 time/uge.

Løsning

Lokaludvalget drøfter og træffer beslutning om ansættelse af en Kommunikations- og projekt 
medarbejder.

Økonomi

Videre proces

Sekretariatet forestår den videre ansættelse proces såfremt indstillingen godkendes.

bilag

Nørrebro Lokaludvalgs beslutning den 17.06.2010

Lokaludvalget imødekom indstillingen og bevilgede 45.000 kr. fra bydelspuljen.




