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BUDGETNOTAT
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen
Bll- Mere effektiv beskaftigelsesindsats 12.06.2015
Eksekveringsparat?
Baggrund JA / NE]
Undersogelser viser, at nir ledige ikke selv finder et job, og nir dertil, at g‘}‘g;gsmhandlet JA
de skal aktiveres — sd er den mest effektive vej til at bringe ledige i ordi- Kan igangsates
nar beskaftigelse privat lontilskud eller praktik (virksomhedsplacerin- uden yderligere JA
udvalgsbehandlin,
ger). g g
Med refusionsreformen stiger kommunernes udgifter til forsorgelse med- Bydel
lengden af ledighedsperioden. Derfor er det afgorende, at kommunen
styrker anvendelsen af de mest effektive aktiveringsredskaber. Alle bydele
Indhold
Der foreslas oprettet flere virksomhedsplaceringer for ledige borgere ved
at konvertere indsatsmidler (som anvendes til vejledning og opkvalifice-
ring) til servicemidler. Servicemidlerne skal bruges til at ansatte flere
virksomhedskonsulenter i forvaltningen. De ekstra virksomhedskonsu-
lenter skal bidrage til at lofte opgaven med at fa flere i ordinare jobs ved
at oprette flere virksomhedsplaceringer til de ledige. Med anszwttelsen af
flere virksomhedskonsulenter vil kontakten til virksomhederne blive
styrket — bade ift. ordinzre job, virksomhedsplaceringer og lerepladser.
En del af indsatsen med oprettelse af flere virksomhedsplaceringer vil
vere malrettet borgere med anden etnisk baggrund, hvorfor forslaget
ogsi har et integrationsperspektiv.
Ouverordnede milsetninger og effekter
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen foreslar, at 30 mio. kr. i
indsatsmidler konverteres til servicemidler, som anvendes til ansazttelse
af virksomhedskonsulenter.
Ved konvertering af det fulde belob pa 30 mio. kr. forventes der at kun-
ne formidles flere ordinare jobs, samt oprettes ca. 2.500 yderligere virk-
somhedsplaceringer om éret. Beskeaftigelses- og Integrationsforvaltnin-
gen skenner, at en konvertering giver en afledt besparelse pa ca. 12 mio.
kr. i overforsler, fordi de ledige kommer hurtigere i job — og dermed er
kortere tid pa offentlig ydelse - nar de virksomhedplaceres.
Tabel 1: Oversigt over aktiviteter og afledt effekt
Aktivitet Afledt effekt
o Ansezttelse af flere vitksomhedskonsulen- e Formidling af flere ordinare jobs, samt etable-
ter muliggjort gennem konvertering af ind- ring af ekstra 1.250 virksomhedsplaceringer i
satsmidler til servicemidler. 2016 og 2.500 ekstra virksomhedsplaceringer i
2017-2019.
e TForventet besparelse pa overforsler - da ledige
1 virksomhedsplacering kommer hurtigere i
job og er kortere tid pa offentlig ydelse - pa 6
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2019.

mio. kr. 12016 og 12 mio. kr. drligt 1 2017-

Okonomi

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen estimerer, at Kobenhavns
Kommune arligt kan skabe 2.500 ekstra virksomhedsplaceringer af ledige
ved at konvertere 30 mio. kr. fra anden aktivering (indsatsmidler) til ska-
belsen af flere virksomhedsforlob og formidling af ordinzxre jobs (set-
vicemidler).

Der prognosticeres endvidere med en afledt effekt i form af en besparel-
se pa overforsler pa ca. 12 mio. kr. arligt, idet borgerne kommer hurtige-
re 1 job — og derved er kortere tid pa offentlig ydelse - nir der anvendes
mere virksomme redskaber.

Der er foresldet en indfasning i 2016 med konvertering af 15 mio. kr. fra
indsats- til servicemidler med henblik pd en gradvis opstart og mulighed
for at kunne absorbere de ekstra virksomhedskonsulenter. Det forudsat-
tes at en del af konsulenterne udstationeres 1 jobcentrene, men afhengig
af den konkrete organisering kan en mindre del af midlerne skulle an-
vendes til faciliteter, I'T mv.

Tabel 2. Udgifter til Setvice, Indsats og Overforsler

(1.000 kr. — 2016 p/!) 2016 2017 2018 2019 I alt
Service 15.000 | 30.000 | 30.000 | 30.000 105.000
Indsats -15.000 | -30.000 | -30.000 | -30.000 | -105.000
Overforselsmidler (prognose) -6.000 | -12.000 | -12.000 | -12.000 -42.000
I alt -6.000 | -12.000 | -12.000 | -12.000 -42.000
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