
 

 

Socialforvaltningen 

 

Grønlænderstrategien 
 

Kommissorium for Samarbejdsforum, København 
  
Dette kommissorium har været i høring blandt relevante 
organisationer og er blevet rettet til efter tilbagemeldinger fra 
tre af organisationerne.  

 
Baggrund 
Udsatte grønlændere har – i tillæg til at være socialt udsatte – 
særlige forhold omkring sprog og kultur, der har foranlediget 
en række organisationer og kommunale opsøgende arbejder til 
målrettede indsatser. Indsatserne har været mere eller mindre 
koordinerede, men med Socialministeriets projekt: 
Grønlænderstrategien, er der en anledning til at styrke 
samarbejde og koordination.  
 
1. Formål med Samarbejdsforum 
 At forbedre forholdene for udsatte grønlændere og på sigt 

bidrage til at mindske antallet af udsatte grønlændere. 
 
2. Mål for arbejdet. 
 Understøtte koordination og udvikle samarbejdet mellem 

offentlige og private organisationer i forhold til 
udviklingstiltag på området for udsatte grønlændere.  

 Understøtte en hurtigere indsats i forhold til nytilkomne og 
udsatte grønlændere. 

 Udvikle en model for kortlægning af gruppen af udsatte 
grønlændere. 

 
3. Aktiviteter 
Samarbejdsforum skal  
 
 Gensidigt orienterere om målgruppens ophold og 

udfordringer 
 Udvikle nye metoder og tilgange til arbejdet med 

målgruppen 
 Løbende evaluere metoder og tilgange i forhold til 

målgruppen 
 Løbende evaluere og udvikle koordinationen i 

samarbejdsforum og med andre aktører 
 Bidrage med viden om rådgivning og vejledning af 

nytilkomne grønlændere 
 Bidrage med data til kortlægning af målgruppen, så der – 

om muligt – kan foretages årlige, sammenlignelige 
kortlægninger. 

 
Samarbejds- og koordinationsaktiviteterne er i forhold til 
udsatte grønlændere som grupper, herunder de tendenser og 
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bevægelser, der er i grupperne. Aktiviteterne retter sig ikke 
mod enkeltindivider. 
 
Samarbejdsforum kan nedsætte arbejdsgrupper, der målretter 
sig problemstillinger, man har identificeret.  
 
 
4. Ressourcer 
Der er afsat 50.000,- kr. pr. helår fra Grønlænderstrategien til 
aktiviteter i regi af Samarbejdsforum.  
 
Der er ikke midler til frikøb til deltagelse eller anden direkte 
finansiering af de deltagende organisationer.  
 
5. Sammensætning 
Samarbejdsforummet består af alle praktikere på området, der 
ønsker at deltage og bidrage. Det gælder både private 
organisationer og kommunale.  
 
Fra kommunen er Socialforvaltningen minimum repræsenteret 
ved projektlederen. Beskæftigelses- og 
Integrationsforvaltningen bliver også inviteret til at deltage, 
ligesom Børne- og Ungeforvaltningen inviteres, når der 
Grønlandske Børn er på dagsordenen.  
 
Ledere, bestyrelser, styregruppe for Grønlænderstrategien kan 
inddrages ad hoc.  
  
6. Mødevirksomhed 
Samarbejdsforum mødes 3-4 gange årligt.  
 
7. Mødeforretningsorden. 
Projektleder for Grønlænderstrategien er ansvarlig for 
udsendelse af dagsorden, udpegning /varetagelse af 
mødeledelse og at der bliver skrevet referat. Projektleder er 
ansat i Socialforvaltningen.  
 


