
  28.10.25 

Til: Københavns Kommunes Kultur- og Fritidsudvalg 

Fra: Nørrebro United 

Emne: Ansøgning om fortsat driftsansvar for dele af Fælleshuset i Mimersparken 

 

Kære medlemmer af Kultur- og Fritidsudvalget, 

 

Nørrebro United ønsker hermed at ansøge om at bevare ansvaret for driften af de nye 

omklædningsfaciliteter i Mimersparkens kommende Fælleshus. Det vil sige depotrum, 

omklædningsrum samt den ene del af fællesrummet. 

 

Vi skal oplyse om, at denne ansøgning er lavet uden at have modtaget nogen oplysning om vilkår og 

økonomi fra forvaltning. Vi har ikke rigtig viden om, hvilket grundlag vi søger på, hvilke regler der 

gælder på området. Vi har simpelthen ikke haft tid og mulighed til at undersøger det. Vi er først med 

med anmodning fra forvaltningen om at ansøge om brugsret, blevet bekendt med forvaltningens 

planer om at hjemtage driften af omklædningsrum, depot og fællesrum i den nye facilitet. Vi modtager 

en anmodning fra forvaltningen om ansøgning om brugsret den 22. oktober 2025. Vi oplever at 

intentionen om et fælleshus for lokale aktører og foreninger i Mimersparken, er blevet omdefineret til 

at det er KKF hus som vi er gæster i. I den forbindelse er der relevant for os at spørge, hvad er 

begrundelsen for at Nørrebro United ikke får forlænget driftsaftalen? 

 

Nørrebro United har siden etablering af de midlertidige omklædningsfaciliteter i Mimersparken haft 

ansvaret for driften af dem. Vi har i den periode opbygget solide rutiner, lokalt samarbejde med øvrige 

bruger af faciliteten, og i det hele taget skabt en stærk forankring i området. Vi har sikret at brugere af 

omklædningsfaciliteterne har haft adgang til og mulighed for rene bade, toiletter og vand, der er en 

grundlæggende nødvendighed for foreningsaktiviteter i området. Faciliteten benyttes ugentligt, og 

med anlæggelsen af den nye 8v8 bane i Mimersparken, kommer presset på faciliteterne til at øges. 

 

Vores erfaring viser, at når driften varetages lokalt, sikres både høj brugertilfredshed, ansvarlig 

vedligeholdelse og ejerskab blandt brugerne. Nørrebro United har i kraft af vores daglige  

tilstedeværelse mulighed for at imødekomme akutte udfordringer og problemer hurtigt. - Også langt 

hurtigere end kommunen selv kan. Alle brugere ved, hvor de skal henvende sig, hvis de oplever 

mangler og skader, og ligeledes ved Nørrebro United, hvem der har benyttet faciliteten, når den ikke 

efterlades i tilfredsstillende stand. På den måde bidrager en lokal forankring hos Nørrebro United til at 

ansvarliggøre alle brugere af faciliteterne. 

 

Vores oplevelse har været, at lokalt drift ansvar har medført hurtig og effektiv problemløsning. 

Ligeledes har vi oplevet ved større problemer, der kræver forvaltningen involvering, at 

problemløsningen har været langsom og trægt. Senest eksemplificeret ved manglende strøm i 

faciliteten, der resulterede i at døre ikke kunne åbnes, og at der manglede varmt vand i 6 uger. Dette 

skriver vi ikke for at lave en klagesang over forvaltningen, som vi i øvrigt har et godt og produktivt 

samarbejde med. Men forvaltningen kender ikke de konkrete brugere. Det gør vi. Forvaltningens 

rengøringsvirksomhed ved ikke hvem der senest har brugt faciliteten. Det gør vores. Kommunen laver 

ikke samarbejdsmøder med brugerne af huset. Det gør vi. Kommunen kan ikke give nye frivillige 

adgang til faciliteterne omgående. Det kan vi. Det giver et enormt stærkt og bæredygtigt samarbejde, 

der er til gavn for alle brugere. 
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I aftalen vedr. driften af det midlertidige fælleshus i Mimersparken har Nørrebro United modtaget 

omkring 300.000 årligt for at driften vedligeholdes. Et forholdsvist beskedent beløb. Det er klart at med 

udvidelsen af kvadratmeter, flere lokaler og øget kapacitet på banerne, vil beløbet vokse, men 

Nørrebro United kan sagtens levere til samme pris som forvaltningen selv. Det er altså ikke en 

omkostning for kommunen at uddelegere driftsansvaret til Nørrebro United. 

 

Vi ser det nye Fælleshus som en naturlig forlængelse af det fællesskab, vi allerede har skabt i 

Mimersparken, og vi ønsker at bidrage aktivt til, at huset bliver et åbent, inkluderende og 

velfungerende samlingspunkt for bydelen. Vi ønsker at indtænke lokale unge i driften af huset, så de 

passer bedre på den, og vi er vant til at håndtere driftsopgaver i samarbejde med kommunen og står 

klar til at fortsætte dette samarbejde i en ny ramme. Vi glæder os meget til samarbejdet med 

medarbejderne på den Bemandende legeplads.  

 

Vi håber derfor, at Kultur- og Fritidsudvalget vil give Nørrebro United mulighed for at videreføre 

driftsansvaret for omklædningsfaciliteterne i fælleshuset, så vi sammen kan sikre kontinuitet, kvalitet 

og lokal forankring. 

 

Med venlig hilsen 

Niels Bugge 

Forperson, Nørrebro United 

Niels@nbunited.dk 

20458424 
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