NALESTIKSPROJEKT
Sociale og forebyggende indsatser i AAB afd. 58
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Projektbeskrivelse for ”projekt brobygning”

1. Indledning

Pa baggrund af Landsbyggefondens forelgbige tilsagn om stgtte til gennemfgrelse af sociale og fo-
rebyggende indsatser i forhold til bgrn og unge i AAB afdeling 58 har afdelingsbestyrelsen, bolig-
foreningens administration og Kgbenhavns Kommunes Bgrne- og ungdomsforvaltning udarbejdet
denne projektbeskrivelse.

Projektet og den tilhgrende beskrivelse er udarbejdet under hensyntagen til de krav, som Landsbyg-
gefondens har stillet til projektindhold og medfinansiering. Og som det fremgar af denne beskrivel-
se, sa vil projektarbejdets naste fase fokusere pa en yderligere detaljering af de enkelte indsatser,
deres individuelle malbarhed, igangsattelsestidspunkter og tidsforlgb baseret pa supplerende under-
spgelser og analyser vedrgrende afdelingens bgrn og unge, foreldre og gvrige beboere.

Projektets hovedindsats tager udgangspunkt i og understgtter en selvgroet frivillig mgdregruppes
arbejde med afdelingens bgrn og unge i aldersgruppen 7-14 ar. Et frivilligt arbejde, der lokalt ople-
ves som en stor succes, nar det kgrer. Og det er netop denne oplevelse af succes og arbejdets lokale
forankring, der vurderes ngdvendig som basis for yderligere indsatser, der skal have en vedvarende
positiv effekt. Med udgangspunkt i denne lokale bgrneklubs arbejde og kontaktflade til afdelingens
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unge og deres foreldre er projektformalet at formidle viden om naermiljgets fritidstilbud, sa flere
unge 1 fremtiden vil ggre brug af disse positive og aktive tilbud.

Projektet skal samtidig skabe l@ring og netverk for boligafdelingens centrale beslutningstagere,
beboere, bgrn og unge bade internt i afdeling og eksternt i forhold til relevante institutioner og per-
soner 1 nermiljget. Projektet skal udvikle verktgjer og danne lokale netverk, som giver afdelings-
bestyrelsen og afdelingens beboere mulighed for selv at kunne forbygge og lgse lokale problemer
med unges uhensigtsmassige adferd.

Som en del af projektet, har det vist sig ngdvendigt allerede i maj maned 2007, at igangszatte en
fremskudt akut indsats for at demme op for eskalerende harvaerk og unges trusler om vold mod
beboere og bestyrelsesmedlemmer. Denne indsats er n&rmere beskrevet i efterfglgende afsnit.

2. Problemstilling

Boligafdelingen er i dag udsat for et stigende antal indbrud og ildspasettelser i bebyggelsens kaeld-
re. Og bebyggelsens friarealer, legepladser, fellesfaciliteter, indgangspartier og kaldre er merket af
hyppigt og stigende haervaerk.

Som et led i at fa nedbragt hervaerk og ugnsket ophold i boligafdelingens kaldre har afdelingen i
maj 2007 opsat videoovervagning, med henblik pa at identificere og kunne dokumentere hvem de
unge haervarksudgvere er. Dette initiativ blev vedtaget pa et ekstraordinert medlemsmgde i afde-
lingen i februar maned 2007, samtidig med at beboerne godkendte en huslejeforhgjelse pa 1 %.

Indenfor de seneste maneder har flere beboere og afdelingsbestyrelsesmedlemmer rapporteret om,
at de udsettes for trusler om vold, enten fordi de aktivt forsgger eller tidligere har forsggt at fa bgrn
og unge til at stoppe deres uhensigtsmassige adferd. Samtidig er disse beboere meget tilbagehol-
dende med at indgive politianmeldelser, enten af frygt for repressalier eller fordi man oplevelser, at
det ikke fgrer til konsekvenser for de unge, som bliver anmeldt. Bade yngre voksne beboere og «l-
dre beboere giver udtryk for, at de fgler sig utrygge og bange.

Som et initiativ til at fa endret den uhensigtsmassige adferd blandt afdelingens mange bgrn og
unge, opstartede enkelte bestyrelsesmedlemmer i samarbejde med andre beboere for fa ar siden en
bgrneklub, som et tilbud med voksenkontakt efter bgrnenes skoletid. Ordningen har 1 den seneste tid
fungeret ”on and off”, fordi man pa grund af indbrud og haervark i bgrneklubbens lokaler, har holdt
lukket 1 perioder.

De problemer, som afdelingsbestyrelsen og beboerne i AAB afd. 58 slas med i det daglige, er ikke
unikke. Beboere i mange stgrre boligbebyggelser kender til tilsvarende problemstillinger. Men i
modsatning til nogle af disse andre bebyggelser, sa er AAB afd. 58 serlig udsat pa grund af sin
stgrrelse med 232 lejemal, som alle er malrettet bgrnefamilier, sin hgje fraflytningsprocent og sin
tiltrekningskraft pa bgrnefamilier med anden etnisk baggrund og/eller lavindkomstgrupper samt sin
beliggenhed i et ghettoiseret omrade”.

Boligafdelingens hovedproblem — eller symptombeskrivelse — er et voksende antal utilpassede bgrn

og unge, som udgver en stadig grovere form for herverk, vold og kriminalitet. Og da det samtidig
kan forudses, at det samlede antal af bgrn og unge med bopzl i afdelingen ogsa stiger, sa vil en ind-
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sats overfor og igennem afdelingens bgrn og unge vere ngdvendig, hvis afdelingens negative spiral
skal brydes.

For en nermere redeggrelse af udviklingsmgnsteret i afdelingens beboersammensatning, flyttestati-
stik mv. henvises til bilag 1 ”afdelingskarakteristika”.

3. Identifikation af indsatsomrader

Som anfgrt indledningsvis tager projektet udgangspunkt i en understgttelse og udvidelse af et lokalt
frivilligt initiativ.

En lille gruppe mgdre, som alle er af dansk afstamning, startede for et ars tid siden en bgrneklub,
som henvender sig til boligafdelingens unge i aldersgruppen 7-14 ar. Mgdregruppen har uden held
forspgt at fa mgdre af anden etnisk herkomst til at indga i bemandingen af bgrneklubben. Til gen-
gaeld oplever mgdregruppen stor villighed fra de samme mgdre til at deltage 1 praktiske opgaver 1
forbindelse med stgrre festarrangementer og udflugter.

Bgrneklubben har til huse i et lokale i boligafdelingens faelleshus, der er placeret i bebyggelsens
gardrum. Lokalet er mgbleret med genbrugsmgbler fra afdelingens gvrige beboere. Og der er ind-
kgbt, tv, spillemaskiner og andet audiovisuelt udstyr for midler bevilget af boligforeningen. Klub-
bens tilbud bruges i dag jevnligt af 20-30 bgrn, og m@drene sgrger sa vidt muligt for, at holde
klubben abent pa hverdage fra kl. 14-21.30. Herudover arrangerer de udflugter i weekenderne.

Mgdregruppen og afdelingsbestyrelsen er opmearksom pa, at de fysiske rammer ikke er tilstraekkeli-
ge til at give rum for alle afdelingens interesserede bgrn og unge. Desuden kan lokalerne ifglge lov-
givningen ikke bruges til permanent lgsning med fastansat personale, som var udgangspunktet for
den forelgbige helhedsplanansggning, som blev indsendt til Landsbyggefonden i 2006.

Afdelingsbestyrelsen, AAB og Kgbenhavns Kommunes Bgrne- og Ungdomsforvaltning vurderer
derfor, at iveerksattelsen af ”Projekt Brobygning” er den rigtige made at gge og udvikle den lokale
indsats pa, og samtidig fastholde indsatsen ud fra de lokale vardier og behov. Det frivillige initiativ,
bgrneklubben, er opstartet som en konsekvens af manglende eller utilstreekkelige kendskab til
kommunale tilbud blandt afdelingens bgrn og unge samt deres foreldre. Det vurderes, at bgrne-
klubben kan bruges aktivt og understgttes, ved at etablere et ” Projekt Brobygning”, som dels vil
have fokus pa at bgrn og unge bliver en del af det etablerede fritidsliv og dels vil have fokus pa at fa
skab en positiv dialog mellem beboerne. ”Projekt Brobygning” vil danne basis for udveksling og
forstaelse pa tveers af alder, kulturel og social baggrund.

Som en del af "projekt brobygning” er der herudover behov for en speciel indsats overfor 5-6 fami-
lier. Baggrunden er, at disse familiers unge er foregangsmand og rollemodeller for den uhensigts-
massige adferd, som er udbredt bland afdelingens bgrn og unge. Disse unge er truende og udviser
manglende respekt overfor boligafdelingens beboer. Flere beboere giver udtryk for at de er bange
for de unge, og at de overvejer at flytte fra afdelingen. Afdelingsbestyrelsen har flere gange varet i
dialog med forazldrene om deres bgrns adfeerd. Men selvom foreldrene udtrykker forstaelse for det
urimelige i den made deres bgrn opfgrer sig pa, sa er der ikke sket en &ndring i deres bgrns adfeerd.
Pa denne baggrund er det lokale socialcenter nu inddraget med henblik pa at fa opstartet en akut
indsat overfor disse familier i Igbet af juni 2007.
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Der er tillige behov for en akut indsats overfor unge fra 13-14 ar og op til 18 ar. Det er bekymrende
at de unge keder sig og ikke har et aktivt fritidsliv. Derfor er der allerede i maj 2007 opstartet et
lokalt opsggende arbejde i afdelingen i forhold til denne ungdomsgruppe og deres foreldre i afde-
lingen i samarbejde med en af kommunens lokale ungdomsklubber. Da indsatsen er rettet mod bo-
ligafdelingens privatomrade er den kommunale andel af udgiften kun 1/3. De resterende 2/3 af ud-
gifterne forudsettes derfor at blive dekket via de samlede stgttemidler til social - og forebyggende
indsats i boligafdelingen.

4. Projektets samarbejdsparter
Projektets formelle samarbejdsparter er fglgende:

Medlemmer af afdelingsbestyrelsen + frivillige beboere

AAB’s administration

Padagogisk konsulent i Kgbenhavns Kommunes Bgrne- og Ungdomsforvaltning
Lokale fritidsklubber

Lokale ungdomsklubber

Det lokale socialcenter

Med udgangspunkt i sammens@tningen af de formelle samarbejdsparter forventes det samtidig at
projektet og projektdeltagerne fra boligafdelingen og AAB’s boligadministration vil kunne drage
nytte af de kommunale samarbejdsparters deltagelse i SSP samarbejdet, herunder relationer og per-
sonkendskab til centrale personer indenfor n@rpolitiet og kriminalpolitiet. Endvidere forventes pro-
jektgennemfgrelsen at skabe kontakter og netverk til en del af lokalomradets ikke kommunale
sports- og fritidsliv.
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5. Formal, mal og indsatsomrader i ”Projekt brobygning” samt succeskriterier

Det overordnede formal med “Projekt brobygning” er at fa skabt en attraktiv og tryg boligbebyggel-
se, hvor voksne, bgrn og unge udviser hensyn overfor hinanden og i fellesskab vaerner om boligaf-
delingens materielle vaerdier. Og i erkendelse af at de identificerede problemstillinger i afdelingen
bunder i manglende dialog mellem beboere og afdelingens bgrn og unge samt manglende kendskab
til de unges brug af neromradets forskellige fritidstilbud, er projektet rettet mod “brobygning” pa
disse omrader.

Projektets mal:
e At fa skabt brobygning mellem beboere, bgrn og unge samt deres foreldre
e At fa skabt brobygning mellem det omkringliggende fritidsliv og bebyggelsens bgrn og un-
ge samt deres foraldre.

Med udgangspunkt i de formulerede mal er det fastlagt, at projektet skal omfatte nedenstaende cen-
trale indsatser.

Projektets indsatser:

= Der er iverksat en intensiv indsats i samarbejde mellem den lokale ungdomsklub First Floor
og AAB afdeling 58. Behovet for en akut professionel opsggende indsats overfor unge fra
13-14 ar og op til 18 ar, blev synliggjort af bekymrende adfaerd, der bl.a. har resulteret i en
kalderbrand. Da der er behov for en indsats i et lokalomrade, som er boligafdelingens pri-
vatomrade vil stgrstedelen af indsatsen skulle betales af projektets midler. Denne indsats vi-
derefgres for at fa etableret voksen kontakt til de unge, gennem en opsggende professionel
indsats, som er synlig i de unges nermiljg. First Floor har udpeget 2 medarbejdere, som har
ansvaret for at arbejde opsggende og kontakt skabende til de unge i boligomradets gardmiljg
og i falles indendgrs arealer. Da de unge i sommerperioden har behov for felles oplevelser,
vil de professionelle voksne stgtte dem i forskellige former for aktiviteter, som tillige er en
af metoderne til at fa skabt en positiv kontakt med de unge. Der skal arbejdes pa at give de
unge udfordrende oplevelser, og at de far positive regler for deres fallesskab, hvor de unge
er aktive bade i planleegningen og gennemfgrelsen af de forskellige aktiviteter. Der vil vere
mulighed for at ggre brug First Floors aktiviteter som PC, Bodybuilding m.m.

¢ Gennemfgrelse af en demokratisk dialog og proces omkring den fremtidige anvendelse og
forbedring af boligafdelingens gardrum og gvrige friarealer. Pa et ekstraordinart medlems-
mgde 1 afdelingen i februar 2007 besluttede beboerne, at der kan anvendes 1 alt 400.000 kr.
til at fa udarbejdet en genopretnings- og forbedringsplan for afdelingens friarealer m.m.,
samt at planen skal udarbejdes i samrad med afdelingens beboere, herunder afdelingens bgrn
og unge. Afdelingen har ansat GBH Landskabsarkitekter til at gennemf@gre beboerprocessen
og udferdige beboernes miljgforbedringsplan. GHB Landskabsarkitekter har forestaet lig-
nende beboerprocesser i andre boligafdelinger, herunder i Tingbjerg. Oplag til procesforlgb
er vedlagt som bilag 2.

¢ Gennemfgrelse af ekskursioner og felles aktiviteter blandt alle boligafdelingens beboere og
nationaliteter, med fokus pa at fa positive oplevelser sammen, herunder sammen med afde-
lingens bgrn og unge

e Skabe kendskab til det omkringliggende fritidstilbud ved at besgge lokalomradets fritidstil-
bud for bgrn og unge sammen med malgruppen og deres foraldre

e [Iverksattelse af gvrige initiativer for at fa en positiv dialog med foraeldre om bgrn og unges
fritidsliv m.m.
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Succeskriterier:

e At bgrn og unge i afdelingen vil fa en sterkere tilknytning til deres nare omgivelser og
handler med respekt og omtanke

e Ath&rvark i afdelingen falder med 50 %
At fa kendskab til 75 % bgrn og unges fritidsinteresser

e At vere i dialog med 20 % af foreldrene om betydning af et godt fritidsliv, og betydning af
voksenkontakt som har omsorg for bgrn og unge adferd

* At 50 % af boligafdelingens bgrn og unge bliver integreret som aktive medlemmer af kom-
munale klubber eller foreningsliv

6. Projektets organisering

Projektets organisering og styring er tilrettelagt i overensstemmelse med projektets konkrete initia-
tiver, malsatning og samarbejdsparter. Samtidig er der ved organiseringen af dette projekt, som
tager afs@t i gresrodsarbejdet, taget hensyn til at de lokale initiativtagere skal have en rimelig re-
prasentativ, indflydelsesrig og ansvarsfuld rolle i projektstyringen.

Projektets overordnede ledelse varetages af en styregruppe, som er sammensat af repraesentanter fra
projektets formelle samarbejdsparter. Det er vigtigt at styregruppen er i stand til at treffe beslutnin-

ger, hvilket betyder at hver reprasentant skal have et mandat til dette.

Styregruppens sammens&tning

» 3 representanter fra Afdeling 58

» 1 repraesentant fra AABs administration

» 1 repraesentant fra fritids- og ungdomsklubberne/BUF
» 1 repraesentant fra det lokale socialcenter

Beslutninger forudsettes truffet i konsensus. Den projektleder, som ansattes til at gennemfgre pro-
jektet, skal tillige vaere sekretaer for styregruppen. Arbejdsgiverrollen i forhold til projektlederen og
den overordnede projektadministration varetages af AAB s administration.

Styregruppens ansvarsomrader

Det er styregruppens ansvar, at projektet arbejder i retning af de fastsatte mal. Indenfor projektbe-
skrivelsens rammer er det styregruppen, som beslutter, om der skal ske @ndringer i projektet, og
styregruppen skal sikre, at de aftalte ressourcer er til radighed for projektet.

Styregruppen skal udarbejde kommissorium for sit arbejde i overensstemmelse med denne projekt-
beskrivelse og fastlegge sin mgderakke (minimum 4-5 mgder arligt plus eventuelt ekstraordinare
mgder). Styregruppen skal godkende ans@ttelser i projektet, og styregruppen skal godkende den
endelige samlede aktivitetsplan, de lgbende projektevalueringer og projektets detailbudget. Styre-
gruppen skal sikre at projektet overholder den gkonomiske ramme, men det daglige ansvar for pro-
jektets gkonomi varetages af AAB’s administration.

Projektets administrative ledelse
AAB’s Boligsociale konsulent varetager den administrative, gkonomiske og juridiske ledelse af
projektet. Konsulenten er samtidig arbejdsgiver for projektansatte i projektet.
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Projektleder
Der ansattes en projektleder som ansvarlig for koordinering af projektets aktiviteter.

Projektlederens ansvarsomrader

Udarbejdelse af den uddybende undersggelse af malgrupperne ifglge fase 1

I samarbejde med ressourcepersonerne at udarbejde en samlet aktivitetsplan for projektet,

som sikrer at projektmalene nas. Aktivitetsplanen skal godkendes af styregruppen.

Brobygger og koordinator i samarbejde med bebyggelsens beboere, bgrn og unge samt de

omkring liggende klubber

Sikre at der skabes en positiv dialog mellem beboerne.

I samarbejde med ressourcepersonerne at sikre etablering af netvaerk og kommunikations-

formidling i forhold til relevante interessenter

Opfglgning, kontrol og evaluering af projektets aktiviteter samt rapportering til den admini-

strative ledelse og styregruppen i henhold til nermere aftaler

» Foresta forslag til Igsninger/kurs@ndringer, hvis projektet er ngdt til at afvige fra aftalte
rammer

VV ¥V VY

Y

Ressourcepersonerne
Det boligsociale arbejde i afdelingen foregar i et samspil mellem det lokale beboerdemokrati, aktive
beboergrupper, AAB’s administration, kommunale institutioner /frivillige foreninger og forvaltnin-
gen. Det er derfor vigtigt, at disse ressourcepersoner indgar i detailplanleegningen af aktivitetspla-
nen.
a. Reprasentanter fra afdelingsbestyrelsen og fra mgdregruppen samt gvrige beboere og speci-
elt foreldre. Beboere og foraldre, der er motiverede til frivilligt at stille sig til radighed for
at arbejde pa at skabe positiv dialog mellem beboerne med focus pa afdelingens bgrn og un-

ge

b. Fritids- og ungdomsklubber fra lokalomradet. Lokalomradets 4 klubber er positivt motive-
rede for at indga aktiv i projektet ved at planleegge abne tilbud i klubberne, hvor de tilbyder
aktiviteter specielt for bebyggelsens bgrn og unge. Aktiviteter i bebyggelsen vil vere mod
betaling.

c. Det lokale socialcenter yder sparring gennem socialcentrets tilbud i gvrigt.

7. Projektperiode og milepaele

Projektbeskrivelsens foreslaede indsatser i forhold til afdelingens bgrn og unge er baseret pa kon-
klusionerne pa en fgrste analysefase. En analysefase, som har omfattet analyse af KAS tal og gvrige
relevante tilgengelige statistiske opggrelser, oplysninger fra afdelingsbestyrelsens medlemmer og
delvist udsagn fra afdelingens beboere i forbindelse med afholdelse af en rekke medlemsmgder.
Projektbeskrivelsens fastleggelse af det videre forlgb, er baseret pa de involverede parters erfaring
fra tidligere projekter.

Projektbeskrivelsen er udfardiget i et samarbejde mellem afdelingsbestyrelsen, AAB og Kgben-
havns Kommunes Bgrne- og Ungdomsforvaltning.
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Afdelingens beboere er undervejs blevet orienteret om det igangvaerende arbejde med det sociale
indsatsprojekts tilretteleeggelse. Den endelige projektbeskrivelse forventes forelagt pa et ekstraordi-
nart beboermgde inden eller umiddelbart efter sommerferien.

Projektlederen vil vaere ansvarlig for den udfgrende del af milep&lsplanen i samarbejde med projek-
tets ressourcepersoner.

Fase 0: Akut indsats med focus pd de unge fra 14-18 ar, for projektstart

First Floor vil vare synlige med 2 voksne medarbejdere og tage kontakt med de unge i n@rmiljget. I
forste periode fra medio maj til medio september - 20 timer ugentligt. Der vil blive opsamlet viden
om de unges interesser samt kendskab til deres personlige udvikling med uddannelse og job. I an-
den periode fra medio september til medio april - 10 timer ugentligt. I denne periode arbejdes der
mere intensivt pa at fa de unge til at veere aktive medlemmer af First Floor. Klubben vil ud fra de
unges interesser tilbyde relevante aktiviteter. En del af denne indsats vil tillige vere i boligomradet,
hvor den opsggende indsats vil vaere mere koncentreret om at skabe brobygning til klubtilbuddet
eller andre relevante fritidstilbud f.eks. i foreningslivet. Der vil tillige vaere opmarksomhed pa at
stgtte de unge i forhold til deres udvikling med uddannelse og job, hvor andre relevante samar-
bejdspartnere vil inddrages f.eks. Ungdommens Uddannelsesvejledning eller "Ngrrebro skaber job™.

Fase 1: Undersggelse af mdlgrupperne, 3 mdaneder

Projektlederen vil have ansvaret for at fa skabt en uddybende indsigt i projektets malgrupper i sam-
arbejde med afdelingsbestyrelsen, bgrneklubben samt klubberne. Der er 2 malgrupper som specielt
er i fokus: bgrn og unge samt deres foraldre, men det er ogsa relevant at fa indhentet stgrre viden
om de gvrige voksne beboere.

Bgrn og unge: Gennemfgrelse af spgrgeskemaundersggelser og dialog med bgrn og unge i bgrne-
klubben, for at fa et overblik over hvad bgrn og unge bruger til deres fritidsliv til og fa kendskab til
deres interesser. Herunder skal det afdekkes hvor mange, der bruger kommunens og foreningslivets
ungdomstilbud.

Foreldrene: Kortlegning af muligheder for at fa skabt en positiv dialog om vigtigheden af bgrn og
unges fritidsliv. Kvalitative interviews med foraldre med forskellig baggrunde, samt indhentning af
ekstern viden om motivering af foreldre til at vere aktive i forhold til deres bgrns fritidsliv.

Avrige voksne i bebyggelse: Kortlegning af muligheder for at skabe positiv dialog med beboere,
som kan stgtte op om fzlles aktiviteter for beboerne i boligafdeling med fokus pa bgrn og unge.
Spergeskemaundersggelse som synligggr ressourcer blandt beboerne, hvem og hvor meget de er
villige til at stille sig til radighed.

Klubberne og gvrige fritidstilbud: Overblik over relevante fritidsaktiviteter i lokalomradet, viden
om indhold, abningstider m.m.

Fase 2: Projektplan 1 mdned

Projektlederen har tillige ansvaret for, at der udarbejdes en aktivitetsplan, som viser hvordan arbej-
det struktureres. Samtidig skal aktivitetsplanen tydeligggre hvilke delmal, der forventes opnaet un-
dervejs indenfor de navnte indsatsomrader. Denne plan udarbejdes i samarbejde med projektets
ressourcepersoner, med udgangspunkt 1 den viden der indhentes i undersggelsesfasen. Aktivitets-
planen skal godkendes af styregruppen.

Projektets formelle parter har allerede ideer til relevante aktiviteter der kan igangsattes ud over de
under afsnit 5 anfgrte aktiviteter:
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e Abne tilbud i klubberne hvor hvert barn og ung i 10 —18 ars alderen kan fi uddelt et ti-
turskort.

® Fglgeordning hvor afdelingsbestyrelsens medlemmer og bgrneklubben i samarbejde med
foraeldrene fglger bgrn og unge til abnetilbud i klubberne og foreningslivet

e Fellesspisning for samtlige beboere eventuelt hvor beboerne medbringer mad fra forskellige
kulturer

e Konflikthandteringskursus: Hvordan far man en konstruktiv dialog med bgrn og unge som
har en uhensigtsmassig adferd

e Ekstern viden om hvordan beboerdemokratiet kan udvikles ved at fa skabt mere positivt dia-
log mellem samtlige beboere i afdelingen med fokus pa bgrn og unge

e Inspiration ved besgg i andre boligomrader
Hjalp til fritidsjob

e Lektiehjelp

Fase 3: Implementering 2 Y2 ar

Gennemfgrelse af aktiviteter i forhold til den udarbejdede aktivitetsplan Aktivitetene planlegges for
et ¥2 ar ad gangen. Justering af planen afthangigt af, om der opnas de forventede effekter af aktivite-
terne. Eventuelle justeringer i planen skal godkendes i styregruppen.

Det forventes, at der generes viden om hvad der virker, og hvad der ikke virker. Aktiviteter er ikke
kun aktiviteter, hvor man er fysisk aktive sammen. Aktiviteter er tillige initiativer til udvikling af
holdninger og viden. Dog skal der vere fokus pa de aktiviteter, hvor fysisk bevagelse er i centrum.

Ved opstart af fgrste halvarsplan vil der blive planlagt en stgrre event, som synligggr et kick-off
signal for projektet.

Fase 4: Evaluering, 2 maneder

Der skal ved overgangen mellem de ovennavnte faser vare en evaluering som synligggr at projek-
tet er pa vej i retning mod de fastsatte mal.

Efter hvert halve ar i implementeringsfasen fortages en evaluering, som synligggr effekten af de
igangsatte aktiviteter.

De navnte evalueringer fremlegges Igbende for styregruppen, som er ansvarlig for, om der skal
foretages @®ndringer i projektet indenfor den aftalte ramme.

Evalueringen sendes til den interne styregruppe i Kgbenhavns Kommunes Teknik- og Miljgforvalt-
ning.

I de sidste 2 maneder af projektperioden udarbejdes en samlet evaluering af ”Projekt Brobygning”.
Denne evaluering skal opsamle de erfaringer, der er indsamlet undervejs 1 projektet, herunder iser
hvilke aktiviteter eller kombination af samme, der har vist sig s@rligt effektfulde.

8. Projektgkonomi:

Nedenstaende budget er udarbejdet ud fra tidligere erfaringer. Budgettet skal dog i nogen udstrak-
ning betragtes som et rammebudget, idet detailbudgettet vil ath@nge af de endelige aktiviteter par-
terne omkring projektet finder relevante at ivaerksa&tte, 1 overensstemmelse med den endelige de-
tailplan for projektet.
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Budget ’Projekt brobyening

Direkte projektudgifter:

Projektleder/koordinator i 3 ar 1.450.000 kr.

Eksterne og interne konsulenter 300.000 kr.

Aktiviteter malrettet bgrn og unge 550.000 kr.

Aktiviteter malrettet foreldre 300.000 kr.

Felles aktiviteter for samtlige beboere 300.000 kr. *
Arbejdsstation, forbrugsstoffer mv. projektleder 115.000 kr.
Projektadministration 300.000 kr.

I alt direkte projektudgifter 3.315.000 kr.

Dzkket af Landsbyggefonden 3.000.000 kr.
D=kket af medfinansiering 1.002.500 kr.
Medfinansiering:

Abne tilbud Kgbenhavns Kommune:

SOF- deltagelse i styregruppen 20.000 kr.

SOF- sparring med ansatte under helhedsplanen 20.000 kr.

BUF- ungdomsindsatsen og opsggende 142.500 kr.

BUF- fritidsklub og de 10-14 érige 75.000 kr.

BUEF- planl@&gning og styregruppe 45.000 kr.
Beboerproces forestaet af GBH Landskabsarkitekter 225.000 kr.

Kontorleje projektleder 80.000 kr.

Leje af faelleshus 0.a..(500 kr. x 40 x 4 ar) 80.000 Kkr.**

Kontant medfinansiering fra AAB 315.000 kr.

I alt medfinansiering 1.002.500 kr.

* Det vil veere aktiviteter med fokus pa indsatsen overfor bgrn og unge, og dermed positive oplevelser sammen med dem.
**Det forventes at der skal ggres brug af beboerlokaler ca. 1 gang om ugen udover ferieperioder som sommerferie, jul og paske
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Nalestiksprojekt Bilag 1
Sociale og forebyggende indsatser i AAB afd. 58
”Projekt brobygning”

Afdelingskarakteristika

AAB afdeling 58 er opfgrt i 1984. Boligbebyggelsen er relativt stor med sine 232 boliger, og har
rimeligt store friarealer. Stgrstedelen af lejlighederne er relativt store 3- og 4-verelses boliger som
primeart er malrettet bgrnefamilier.

Analysen af boligafdelingens problemstilling er baseret pa udvalgte statistiske oplysninger indhen-
tet fra Kgbenhavns Kommune for henholdsvis ar 2000 og 2005, samt boligforeningens egen regi-
strering af fraflytningsfrekvensen for samme ar. Endvidere er der anvendt KAS tal fra Danmarks
Statistik samt udtalelser fra afdelingsbestyrelsen.

Med baggrund i de statistiske oplysninger fra Kgbenhavns Kommune kan det aflaeses, at antallet af
personer i aldersgruppen 0-17 ar er steget med ca. 7 % fra 223 i ar 2000 til 238 i 2005. Det er ikke
muligt at angive det eksakte antal bgrn i malgruppen, de 7-14arige, pa baggrund af de indhentede
statistiske oplysninger, men det vurderes, at antallet ligger omkring 100.

Som det fremgar KAS tabel 1, s& udggr antallet af bgrn i aldersgruppen 0-17 ar godt 35 % af samt-
lige beboere i afdelingen, og de 7-14drige vurderes at udggre ca. 15 % af samtlige beboere.

Af KAS tallene kan det afleses, at mere en 36 % af samtlige bgrn i alderen 0-17 ar kun har en for-
@lder/forsgrger. Af tabel 6 fremgar det endvidere, at 63 % af afdelingens bgrn og unge under 18 ar
har anden etnisk baggrund end dansk.

Antallet af personer i den erhvervsaktive alder, som er uden tilknytning til arbejdsmarkedet er steget
markant i perioden fra ar 2000 til 2005. I ar 2000 var 129 personer i den erhvervsaktive alder uden
arbejdsmarkedstilknytning, svarende til at 29,9 % af alle afdelingens beboere i den erhvervsaktive
alder var uden arbejde. 1 2005 var 35,5 % af alle afdelingens beboere i den erhvervsaktive alder
uden arbejdsmarkedstilknytning. Pa kun 5 ar er andelen uden erhvervstilknytning, saledes steget
med mere en 5¥2 %, svarende til godt 1 % point pr. ar. Andelen af beboere uden erhvervstilknytning
ligger saledes ikke bare vasentligt over det kommunale gennemsnit, men tenderer til fortsat at vok-
se.

Denne prognose understgttes af oplysningerne i KAS tabel 10, hvoraf det fremgir, at den gennem-
snitlige bruttoindkomst for tilflyttere er vasentlig lavere end fraflytternes. Af KAS tabel 9 fremgar
det, at mere end 60 % af alle skattepligtige personer pa 15 ar og derover havde indkomster pa under
150.000 kr. i 2003.

I henhold til boligforeningens flyttestatistik er fraflytningsfrekvensen nasten steget til det dobbelte
fra 2000 til 2005. I 2000 var der 20 fraflytninger og i 2005 var antallet af flytninger 35, svarende til
en fraflytningsprocent pa 15,09 %.
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I periode 2000 til 2005 er andelen af beboere med indvandrebaggrund fra ikke vestlige lande ligele-
des steget. I ar 2000 udgjorde gruppen af indvandrer fra ikke vestlige lande og efterkommere fra
ikke vestlige lande 46 % af alle beboere i boligafdelingen. i 2005 er denne gruppes andel vokset til
55,8 % svarende til en stigning pa nasten 10 % point over 5 ar.

Udviklingsmgnsteret i afdelingens beboersammensa&tninger er meget tydelig. Koncentrationen af
svage grupper i afdelingen er steget markant i perioden 2000 til 2005. Og med den registrerede
stigningstakt i antallet af arlige fraflytninger og nytilflytternes sociale og gkonomiske karakteristika,
sa ma det forventes, at de konstaterede stigningstakter fra 2000 til 2005 som minimum vil blive
fordoblet de kommende 5 ar.

Hyvis der ikke ggres en aktiv indsats for at bryde den negative udvikling i afdelingens beboer-
sammensztning, sa ma det forventes, at afdelingens beboersammensatning i 2010 vil veere
karakteriseret ved:

e at mindst 50 % af beboerne i den erhvervsaktive alder er udenfor arbejdsmarkedet

e at mindst 75 % af beboerne vil have anden etnisk oprindelse end dansk
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Nalestiksprojekt Bilag 2

Sociale og forebyggende indsatser i AAB afd. 58
”Projekt brobygning”

Beboerinddragelsesproces i forbindelse med girdprojekt

Ydelsesbeskrivelse for procesforigb

Intromgde
Praesentation af tegnestuen, eksempler pa arbejder, praesentation af medar-
bejder m.v.

Analyse og fakta gennemgang af eksisterende forhold;
( lys og skygge, problemer og muligheder, kloak m.v.)

Inspirations billeder og referencer - (stort og smat — konkret og vildt) Tingbjerg,
Redegardsparken, Monstrum, Urban m.v.

Principper for forbedring (noget med at forbedre frem for at forandre / valuta for
pengene)

Opleeg til workshop
Oplaeg til ekskursion

Workshop 1. del
Opsamling fra ekskursion

Forventning og dremme — brainstorming
Temagrupper; leg, ophold, aktiviteter, servicefunktioner, lys, kunst

Workshop 2. del
Praesentation af gruppernes arbejde

Opsamling — "hvad er vi enige om at satse pa”.

Vedtagelse af program

1. skitsemade
Praesentation af dispositionsforsiag
Gennemgang af budget
Spgrgsmal og diskussion-

2. skitsemade (efter behov)
Przesentation af revideret dispositionsforslag

Vedtagelse af dispositionsforslag med tilhgrende budget

Honorarforslag for procesforigb

Vi anslar at der vil ga 280 timer & 645 kr,- for hele beboerinddragelsesprocessen
frem til dispositionsforslag med tilhgrende budget.

Samlet ekskl. moms 180.000,- kr.

Aftalegrundlag

ABR 89
PLR ydelsesbeskrivelser, september 1992
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