Til Socialudvalget

Bilag 2. Oversigt over organisationer, der indbydes til at indstille
kandidater til Udsatteridet fordelt pa malgruppeomrider
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Brugerreprasentanter

BrugerForeningen X

Landsforeningen Lanken X

SAND X

The Clean House X

Leveranderer'

Missionen blandt Hjemlose X X [X

Kirkens Korshaer X X

KFUKSs Sociale Arbejde X |X

Faglige repraesentanter

Gadejuristen X |1X [X |X

Kompetencecenter Prostitution (Servicestyrelsen) X

Det Nationale Voldsobservatorium X

Kontaktudvalget for frivilligt socialt arbejde

Plads reserveret til Radets formand (Udpeges direkte af BR efter

indstilling fra SUD), jf. kompetencebeskrivelsen pd naste side

! Leverandererne er inviteret til at indstille kandidater til Radet pa baggrund af deres forankring i Kebenhavn, serligt
antallet af deres tilbud og den brugerflade de reprasenterer.



Kompetencebeskrivelse for formandsposten for Kebenhavns Kommunes Udsatterad

Udsatteradets formdl er at give udsatte grupper pa tvaers af omraderne alkohol-, stofmisbrug,
prostitution, hjemlese og vold i nare relationer et samlet taleror og en formaliseret indgang til
medindflydelse p&d de kommunale indsatser pa udsatteomradet.

Borgerreprasentationen udpeger direkte Radets formand efter indstilling fra Socialudvalget. Det er
formandens opgave at tilretteleegge og lede Rédets moder, samt at vaeere Radets ansigt og stemme
overfor omverdenen.

[ udvelgelsen af formanden til Radet leegges vagt pd, at formanden:

1.

kan sikre et tvergdende udsatteperspektiv i Rédets diskussioner bdde i forhold til
maélgruppeomrdderne og byens geografi

har generel viden om tvergéende udsatte problematikker

har organisatorisk indsigt og forstaelse for politiske systemer
er villig til at tale de udsattes sag i mange sammenhange
evner at samle og motivere Rddets medlemmer

har sans for kommunikation og PR



