Samarbejdsguide - skoler og kulturinstitutioner
i den nye folkeskolereform

I august 2014 treeder en ny folkeskolereform i kraft.

Folkeskolereformen er en laeringsreform. De overordnede mal er, at alle elever bliver s dygtige, de kan, og at
eleverne trives i en mere motiverende og varieret skoledag. Et af midlerne til det er, at skoler og
kulturinstitutioner i hgjere grad end i dag samarbejder om undervisning og supplerende aktiviteter i lgbet af
skoledagen. Skoler og kulturinstitutioner har tradition for et langt og godt samarbejde med hinanden. De
gode samarbejder, skal nu udbredes, s sammenhaengen mellem skoler og kulturinstitutioner bliver endnu
steerkere.

Kgbenhavns Kommune har derfor lavet denne samarbejdsguide, som skal ggre det lettere for skoler og
kulturinstitutioner at indgd nye samarbejder. Samarbejdsguiden har kulturinstitutioner som primeer
malgruppe, men andre kulturudbydere kan med fordel laese med. Guiden vil blive justeret i takt med, at der
indhentes mere erfaring pad omradet.

Hvad siger reformen?

Aben Skole

Skolerne skal i hgjere grad dbne sig over for det omgivende samfund. Der skal skabes en stgrre inddragelse
af det lokale idraets-, kultur- og foreningsliv i skolen. Samarbejdet skal styrke barnets leering og trivsel og
medvirke til, at eleverne er bekendt med mulighederne for et aktivt kultur- og fritidsliv. Eleverne far
mulighed for at deltage i aktiviteter og samveersformer, der fremmer den enkeltes alsidige udvikling,
selvsteendighed og evne til at indga i forpligtende relationer og feellesskaber.

I Kebenhavn er Aben Skole et vigtigt element i reformen. I kommunens mal og rammer for reformen laegges
op til, at skolerne dbner sig for inputs udefra og leering uden for skolens fysiske rammer. Det skal veere med
til at fremme den lokale sammenhaengskraft. Den enkelte skole vaelger selv, hvordan der arbejdes med Aben
Skole inden for den kommunale ramme og ift. de muligheder, der er lokalt. Det eneste lovkrav er, at
skolerne skal samarbejde med musikskolen i deres lokalomrade.
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Hvordan samarbejde?

Den nye skolereform leegger op til, at der indgas et teettere forpligtende samarbejde, hvor
kulturmedarbejdere og skoleleerere i faellesskab forbereder kulturaktiviteter for eleverne. Det kan veere alt fra
opsaetning af et teaterstykke til hgjtleesning eller graffitiveerksted. Det er vaesentligt, at den kulturelle aktivitet
haenger sammen med fagets og elevernes laeringsmal og knytter an til den gvrige leering i skolen.

Samarbejdet mellem skoler og kulturinstitutioner kan ske flere steder:
e Iden fagspecifikke undervisning (dansk, engelsk, musik mv.), hvor kulturudbydere alene eller i
samarbejde med leererne kan bidrage til de faglige forlgb og elevernes faglige leering.
e I den understgttende undervisning, som skal understgatte elevernes leering i fagene, men hvor
undervisningen er anderledes og praksisnaer.
e P& kulturinstitutionen, hvor eleverne inviteres til at besgge biblioteket, museet eller kulturhuset som
en del af et undervisningsforlgb.

Indhold, varighed og karakteren af samarbejdet afhaenger af skolen og kulturinstitutionens gnsker og
muligheder. Det anbefales, at skolens personale inddrages aktivt i badde planleegning og afvikling af
samarbejdsaktiviteterne. For det farste kender de barnene og kan derved sikre seerlige hensyn ift. elevernes
forudseetninger. For det andet kan det opkvalificere laererne inden for den pdgeeldende aktivitet.

Undervisning

A: Introduktion

Kulturudbyderen stér for de farste undervisningsgange som startskuddet til et laengerevarende forlgb.
Formal: At motivere elever til mere engageret deltagelse i undervisningsforlgb og skabe indsigt i muligheder
for at fortsaette aktiviteten i fritiden.

B: Leeringsforlgb
6-8 ugers forlgb, hvor en kulturudbyder varetager undervisningen. Formal: At forbedre elevernes faglighed —

bade primaeraktivitet (fx laesning) eller relateret aktivitet (fx performanceteater som ramme om temaet
kropsbevidsthed), age kendskabet til aktiviteten og skabe personlig kontakt til en person fra
kulturinstitutionen.

C: Leengerevarende forlgb

Laengerevarende forlgb, hvor udvalgte klasser eller elevgrupper indgar i et kontinuerligt leeringsforlgb
varetaget af en kulturinstitution. Formal: At elever fordyber og dygtigger sig i aktiviteter, som enten er meget
kreevende eller som medbvirker til en alsidig udvikling af eleven, som fx performance og kreativitet.
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Hvad med gkonomien?

Barne- og Ungdomsudvalget har afsat 4 millioner pr. ar i to ar til indkab af eksterne leeringstilbud, sa disse
bliver gratis for skoler at benytte. Hvis kulturinstitutionerne har eksterne laeringstilbud til de kebenhavnske
skoler, kan de kontakte Barne- og Ungdomsforvaltningens projektleder pa Aben Skole; Claus Poulsen

Hvad kan kulturinstitutionerne gore?

e Overveje hvor kulturen kan spille ind i den overordnede laeringsdagsorden

e Kontakte den enkelte skole for at f& adgang til undervisningsmaterialer og fagsystemer, som kan
inspirere til temaer og leeringsforlgb

e Kontakte den enkelte skole for at finde ud af, hvornar de helst vil have kulturelle tilbud ift.
planleegningen af undervisningen

e Forsta og seette sig ind i laerernes arshjul for undervisning
o Tilbyde kulturaktiviteter, som nemt kan inkorporeres i et leeringsforlgb

e Give leererne en kulturel redskabskasse, hvor de har mulighed for at vaelge flere indgange til
kulturelle aktiviteter og oplevelser

e Gaind pad Undervisningsministeriets hjemmeside: www.uvm.dk og s@g pa feelles mal og trinmal for at
fa indblik i, hvordan kulturaktiviteter kan passe ind skolens fag.

Hvad kan skolerne gore?

e Invitere de lokale kulturinstitutioner til temamader og planleegningsmader, ndr skolearet skal
planleegges

e Invitere de lokale kulturakter til at anvende skolens faciliteter

e Besgge de lokale kulturinstitutioner
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Det gode samarbejde

Der har veeret en naturlig og lang tradition for samarbejde mellem skoler og kulturinstitutioner. I Kgbenhavn

er der mange gode samarbejder, som selvfglgelig skal fortseette. Mange af disse samarbejder, er opbygget
gennem mange ar og er baret af de relationer, der er skabt lokalt. Med reformen forpligtes skolerne til at
abne sig op for det omgivende samfund. Det giver nye samarbejdsmuligheder, og det kan derfor veaere en
god ide at formalisere og udvide eksisterende samarbejde.

Samarbejder mellem skoler og kulturinstitutioner skal skabe forstaelse og refleksion for alle involverede. De

skal bygge pa lyst og en feelles forstdelse af den mervaerdi, det giver bagrnene og samarbejdspartnerne. Hvad

er der i det for skolerne og bgrnene, og hvad er der i det for kulturinstitutionerne. Badde skole og

kulturinstitution skal afklare, hvad formalet med samarbejdet er. Her er en raekke gode rad til etablering af et

godt samarbejde for begge parter:

Kriterier | Gode rad

Ret fokus pa kvaliteten i undervisningen samt elevernes lzaering og trivsel
Nedskriv tydeligt formal og malbare mal

- for skolen i tilknytning til fag og folkeskolens formal

- for kulturinstitutionen i tilknytning til aktivitet og gnsket refleksion

Skab dbenhed om hvad skolen og kulturinstitution hver iseer gnsker at opna
med samarbejdet
Find feelles formdl med barnet i centrum

Lav en indledende forventningsafstemning med rolle- og ansvarsfordeling

Afsaet tid til faelles dialog om idéudvikling, planleegning og afvikling af
samarbejdsprojektet

Lav en klar aftale om honorering af kulturinstitutionen og om daekning af
evt. udgifter til transport, materialer m.m.

Undersgg de lokale muligheder og udfordringer mht. brug af faciliteter for
afklaring af projektets indhold og tidspunkt

Koordiner og detailplanlaeg forlgbet, sd der er sikret god og effektiv
udnyttelse af ressourcer hos begge parter

Inddrag ledelsen pa skolen og pa kulturinstitutionen for at sikre en
vedvarende hgj kvalitet i samarbejdet. Ledelsen kan stotte
samarbejdspartnerne i realiseringen og bistd med at lgse eventuelle
hindringer undervejs

Orienter foreeldre om samarbejdets karakter og indhold, samt bagrnenes
muligheder for at fortseette kulturaktiviteten efter skoletid

Falg op pa samarbejdsprojektet med evaluering af opstillede mal og
overvejelser om evt. viderefgrelse af samarbejdet.
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Hvor kan jeg finde hjeelp?

Samarbejderne skal veere lokalt forankret med skolerne som omdrejningspunkt. Bdde Kultur- og
Fritidsforvaltningen og Bgrne- og Ungdomsforvaltningen gnsker at hjeelpe samarbejder godt pa vej med
information og rddgivning. Skoler og kulturinstitutioner kan hente inspiration pa Kultur- og
Fritidsforvaltningens intranetside: http://kff.kkintra.kk.dk/indhold/folkeskolereform

Foruden denne samarbejdsguide ligger her blandt andet ogsa fglgende dokumenter:

e Katalog med eksempler pa samarbejde mellem skoler og foreninger
e Katalog med eksempler pd samarbejde mellem skoler og kulturinstitutioner
e Samarbejdsguide til skoler og foreninger

Kebenhavns Kommune opretter derudover en sggeportal for skoler med gnske om at samarbejde med
eksterne parter. Portalen gar i luften d. 20. maj 2014.

For personlig kontakt i forvaltningerne henvises til:

Barne- og Ungdomsforvaltningen: Helle Dysseholm, bs5l@buf.kk.dk
Barne- og Ungdomsforvaltningen: Claus Poulsen, claupo@buf.kk.dk
Kultur- og Fritidsforvaltningen: Rikke Skovfoged, xy2v@kff.kk.dk

Der kan findes yderligere inspiration her:

www.skoletjenesten.dk

www.emu.dk/omraade/gsk
www.uvm.dk/Den-nye-folkeskole/En-laengere-og-mere-varieret-skoledag/Den-aabne-skole
www.billedskolen.kk.dk/forsiden

www.musikskolen.kk.dk

www.copenhagenkids.dk




