
Kommissorium for arbejdsgrupper under Christianshavns Lokaludvalg 

 

Arbejdsgruppens navn: Torvearbejdsgruppen under Christianshavns Lokaludvalg 

 

Tovholder: Jane Lytthans, medlem af LU  

 

Primære arbejdsområder: 

Torvearbejdsgruppen har til formål at skabe muligheder for et Christianshavns Torv for alle. 

Vores arbejde går ud på, gennem samtaler med borgere i bydelen og egne erfaringer, at skabe 

rum for mødesteder, forgrønning og bedre udnyttelse af Torvets forskellige rum-muligheder. 

Vi vil skabe rum, som både kan give plads til de ”faste brugere” af Torvet, for bydelen borgere og 
for udefrakommende gæster. Vi vil udvide Torvets område med en naturlig udstrækning for 

ophold ved kanalen og på Børnehusbroen. 

Vi vil forsøge at skabe en visuel, grøn støjdæmpning mod den massive trafik i Torvegade, ligesom 

vi ønsker, at Torvets egne funktionsmuligheder vil være i nær overensstemmelse med funktionen i 

de omkringliggende bygninger, gader og erhverv.  

 

Arbejdsmåde:  

Arbejdsgruppen arbejder selvstændigt indenfor de godkendte arbejdsområder, indhenter 

nødvendige oplysninger (v. eksterne kontakter betænkes, at formanden – jvf. Forretningsordenen 

– tegner LU udadtil) og udarbejder på baggrund heraf handlingsplaner med budgetter, som 

indstilles til lokaludvalgets godkendelse. 

Ønsker arbejdsgruppen at optage arbejdsområder, der ikke er specificeret ovenfor, udfærdiger 

arbejdsgruppen en indstilling herom til lokaludvalgets godkendelse. 

 

Tovholderen: 

Er bindeled mellem lokaludvalget og arbejdsgruppen. Det er tovholderens ansvar, at 

arbejdsgruppens møder indkaldes rettidigt og til alle medlemmer (evt. med sekretariatets hjælp) 

og at arbejdsgruppens forhandlinger forløber på en hensigtsmæssig måde. 

Tovholderen er ansvarlig for at holde sig grundigt orienteret i arbejdsgruppens områder - både i og 

udenfor lokaludvalgsmøderne – og er også ansvarlig for afrapportering til lokaludvalget og for, at 

arbejdsgruppens forhandlinger altid har dækning i et mandat fra lokaludvalget. 

Ved afrapportering er det vigtigt, at tovholderen også sikrer, at mindretalssynspunkter kommer til 

lokaludvalgets kundskab. 

 

Fortrolighed: 

Især i forbindelse med puljesager (men også lejlighedsvist i andre sammenhæng) vil 

arbejdsgruppens medlemmer få indblik i oplysninger (hovedsageligt personoplysninger), der er 

beskyttede af lovgivningen. Arbejdsgruppemedlemmer, der er medlemmer af lokaludvalget, har 

ved deres tiltrædelse afgivet den nødvendige tavshedserklæring. For øvrige 

arbejdsgruppemedlemmer er det tovholderens pligt (assisteret af sekretariatet) at gøre disse 

medlemmer bekendt med tavshedspligten og sørge for at få de hertil nødvendige erklæringer 

deponeret i sekretariatet. 

 

Vedtaget på lokaludvalgets møde den 26. september 2012 

 


