
Overordnet

evalueringsdesign

færdiggjort.

Samarbejde med 
Rambøll/Velfærdsmini-
steriet vedr. ekstern 
evaluering etableret.

Evaluator er 

placeret i projekt-

kontoret.

Intern evaluator –

37 timer.Intern evaluering

Netværksdannelse, 
projektforankring på
bruger- og 
medarbejderniveau, 
koordineringsopgaver og 
Italesættelse af det 
samlede projekt igangsat.

Samarbejde med 

Servicestyrelsen;

Samarbejde med

fagkontorer (SOF); og 
samarbejde med Rambøll 
management etableret.

Revideret budget og 
revideret tidsplan 
indsendt og (derefter) 
godkendt af 
Velfærdsministeriet.

Projektledelse og 

administration er

placeret i projekt-

kontoret.

Projektmedarbejder    –
17 timer 

Projektleder – 37 timer. 
Adm. medarbejder 17 
timer. 

Fælles projektledelse

Idéudvikling med

væresteder og 

projektudvikling 
igangsat.

Samarbejde med

Rambøll management 
/velfærdsministeriet

Etableret.

Kontrakt med ekstern leve-

randør/konsulenter – primo

2008

Tovholder på

projektet er placeret

I projektkontoret.

Ekstern konsulentbistand,

Medio 08.

Projektmedarbejder – 20 
timer.

Undervisning af 
værestedsmed-

arbejdere og frivillige…

Idéudvikling med

Væresteder og 

projektudvikling

igangsat

Samarbejde med

Rambøll management 
/Velfærdsministeriet

- Januar 2008.

Aftale med Det gule 
hus/Askovgården om

delprojektets forankring.

Projektmedarbejder

ansat – 37 timer.

Projektmedarbejder – 20 
timer, primo 08

Samarbejde mellem 
væresteder o.a., og private 
virksomheder…

Idéudvikling med 

væresteder og 

projektudvikling

Igangsat.

Samarbejde med

BIF igangsat.

Samarbejde med

Rambøll management 
/Velfærdsministeriet

- Januar 2008.

Samarbejdsaftaler og

kontrakter m.m., mellem 
div. Parter (BIF, SOF, job-

Centre og væresteder) 
udarbejdet – klar til 
underskrivelse januar 
2008. 

Aftale med Fountain 
House om delprojektets 
forankring.

2 socialrådgivere –

37 timer, primo 08.

4 jobkonsulenter – 37 timer

Primo 08.

Nye veje til arbejde og 
uddannelse – Vejlednings-
og afklaringsforløb.

Idéudvikling med

Væresteder og projekt-

udvikling – primo

2008

Samarbejde med

Rambøll management 
/velfærdsministeriet.

- Januar 2008.

Tilbud på pc-udstyr m.m. 
indhentet. Købsaftale 
primo 2008.

Aftale med ekstern 
konsulent – primo 2008

Projektets forankring

forventes afklaret

primo 2008.

1 projektmedarbejder

og ekstern 
konsulentbistand, primo 08.

Fra udsat til 
samfundsborger.

Idéudvikling med

væresteder og projekt-

udvikling – primo

2008

Samarbejde med

Rambøll management 
/velfærdsministeriet.

januar 2008.

Aftale med 
Aktivitetscentret om

delprojektets forankring.

Projektmedarbejder

ansat – 37 timer

Fokus på kvinder.

Idéudvikling med

væresteder og 
projektudvikling

igangsat. 

Samarbejde med

Rambøll management 
/velfærdsministeriet

Etableret.

Aftale med Idrætshuset 
for psykisk syge om

delprojektets 

forankring

Idræts- og kost-

konsulenter ansat –

37 og 25 timer.

Sundhedsfremmende 

foranstaltninger.

Bilag 1. Status over 

planlægning af 

projekter under

FA-II, Københavnske

væresteder

Ansættelse
af

personale

Fysiske 
rammer

Kontrakter,
aftaler m.m.

Samarbejde
med BIF, SOF

og Velfærdsmin.

Projekt-
udvikling
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