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Dokumentnummer i F2
P& @konomiudvalgets mgde den 25. januar 2023 i forbindelse med 2631700
behandlingen af punkt 9 Handtering af medlemsforslag om kortere og

Sagsnummer eDoc
fleksibel arbejdsuge, anmodede Christopher Rghl (B) om, at der frem 2023-0039984
mod indstillingens behandling i BR udarbejdes en status for
Kegbenhavns Kommunes arbejde med hjemmearbejde med
inddragelse af beslutningen pad BR mgdet den 21. marts 2021, hvoraf

fremgar en planlagt evaluering i 2023.

Sagsbehandler
Sgren Riis Mikkelsen

@konomiforvaltningens svar

I henhold til BR's beslutning af 4. marts 2021, udarbejder
@konomiforvaltningen i 2023 en evaluering af de af BR besluttede
anbefalinger vedr. bedre muligheder for hjemmearbejde for
kommunens medarbejdere.

Alle forvaltninger og de faglige organisationer vil blive involveret i
evalueringen. Af evalueringen vil det bl.a. fremga, hvor mange
medarbejdere i Ksbenhavns Kommune, der har indgéet en individuel
aftale om hjemmearbejde, jf. bestemmelserne i Aftale om
hjemmearbejde i Ksbenhavns Kommune af november 2021. Aftalen
om hjemmearbejde danner rammerne for brugen af hjemmearbejde
for alle kommunens syv forvaltninger.

BR foreleegges evalueringen i efteraret 2023.
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