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Vedr.: Budget 2015 i Københavns Kommune 
 
Den 28. januar 2014 behandler Økonomiudvalget under dagsordens punkt 2 indkaldelses-
cirkulære til Budget 2015. Af punkt 5 til indstilling og beslutning fremgår det, at måltallet 
for effektiviseringer i Budget 2015 og frem udgør 350 mio. kr. i 2015 p/l, hvilket indebæ-
rer, at der skal udarbejdes forvaltningsspecifikke effektiviseringer for 275 mio. kr. inkl. 
stigende profiler fra tidligere års effektiviseringsforslag og tværgående effektiviseringer 
for 75 mio. kr. inkl. stigende profiler. 
 
KFF skal på vegne af de faglige organisationer i Københavns Kommune hermed gøre indsi-
gelse mod dette punkt i indkaldelsescirkulæret, idet KFF konstaterer, at måltallet for effektivi-
seringsstrategien hæves fra 250 mio. kr. til 350 mio. kr., altså en forhøjelse på hele 100 mio. 
kr. Det er KFF’s opfattelse, at en sådan beslutning i givet fald vil få store konsekvenser i de 
enkelte forvaltninger og blive oplevet som rene besparelser efter grønthøstermetoden. 
 
Kommunen, KFF og de faglige organisationer er i en god proces i forhold til tillidsdagsorde-
nen i Københavns Kommune, en proces som KFF ønsker skal fortsætte med ufortrøden kraft. 
At der derfor pludseligt skal findes besparelser på yderligere 100 mio. kr., der dybest set ikke 
handler om (smarte og/eller reelle) effektiviseringer, finder vi helt uacceptabelt og bestemt 
ikke i tråd med den samarbejdsform, vi forventer nu og fremadrettet. 
 
KFF og organisationerne i KFF er derfor af den opfattelse, at der ikke på det nuværende 
grundlag kan og bør tages en sådan beslutning i Økonomiudvalget, og at forslaget bør tages af 
bordet. KFF ønsker og forventer således også at blive inddraget i det videre arbejde med bud-
getlægningen i Københavns Kommune, herunder i regi af CSO, men også i de videre politiske 
drøftelser med borgmestrene. 
 
KFF ser derfor frem til et fremadrettet og konstruktivt samarbejde vedrørende udarbejdelsen 
af Budget 2015, således at der skabes nogle rammer og et budget, der også hænger sammen 
for medarbejderne i forhold til krav, opgaver og resurserne hertil. 
 
Med venlig hilsen  
 
 
 
Britt Petersen 


