Plads til forskellighed
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Rammefortaelling

Vision
| de kebenhavnske skoler og daginstitutioner skal forskellighed vaere en styrke,
og alle born skal have de rigtige rammer for at kunne deltage fagligt og socialt

| folkeskoler og daginstitutioner skal der vaere plads til barns forskellighed. Alle
barn har brug for at hgre til, og alle bgrn har noget at bidrage med. Bgrn udvikler
sig bedst i samspil med andre, og for langt de fleste bgrn er det givende at vaere en
del af feellesskabet pa den lokale skole. Det giver barnene de bedste
forudseetninger for at klare sig godt videre i livet og gger deres chanceligshed. Det
kreever dagtilbud og skoler, som kan give plads til forskellighed og styrke trivslen og
faglisgheden for alle barn.

Braendende platform

Men...

Skoler og daginstitutioner er udfordrede pa at give alle born den rette stotte,
og flere og flere born bliver henvist til specialtilbud

Antallet af bgrn, der henvises til specialtiloud, stiger i hele landet. Det presser
bern, medarbejdere og den feelles gkonomi, og det seetter spgrgsmalstegn ved,
om folkeskolen er for alle. | Kgbenhavn er tendensen den samme. Pa fa ar er
andelen af elever i specialtiloud steget med flere hundrede. De fleste bgrn
forbliver i specialtiloud, nar de er blevet henvist.

Hvad gar vi?

Derfor igangsaetter vi...

En indsatsplan, der styrker skoler og daginstitutioner i deres daglige arbejde
med at skabe plads til bern med szerlige behov

Med indsatsplanen vil Bgrne- og Ungdomsforvaltningen finde lgsninger, der giver
plads til barn med forskellige behov i de almene skoler og dasgtilbud, og sikre at
bern, der har behov for statte, sa tidligt som muligt ma@der en voksen, der er kleedt
pa til at hjeelpe.

Det er en vigtig del af planen, at foraeldre, medarbejdere og ledere inddrages i
udviklingen af indsatserne.

Hvordan?

Ved at...

Styrke specialpadagogiske kompetencer og indsatser i skoler og
daginstitutioner

At give plads til forskellished i dagtilbud og skoler kraever et teet samspil mellem
almen- og specialomradet. Med indsatsplanen styrkes specialpsedagogiske
kompetencer og indsatser i de almene dagtilbud og skoler, sa leerere og
paedagoger ikke star alene med udfordringer, de ikke er kleedt pa til lafte. Vi tager
udgangspunkt i det enkelte barn og den enkelte klasse. Gennem metoder som co-
teaching og aktionsleering deltager ressourcepersoner sammen med laerere og
paedagoger aktivt i undervisningen for at skabe gode leeringsmiljger for hele
klassen og give plads til alle begrn uanset deres forskellisheder, behov og situation.
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Skabe en staerk sammenhaeng mellem daginstitution og skole

Barn med saerlige behov skal hjeelpes tidligt. Derfor arbejder vi med den
forebyggende indsats allerede i daginstitutionerne. Saerligt det psedagogiske
arbejde for bgrn med saerlige behov i almene daginstitutioner far et kvalitetslaft,
der giver bgrnene bedre forudsaetninger for senere at blive en del af
almenskolens fellesskab. Med indsatsplanen styrker vi samarbejdet og
videndelingen mellem dasgtilbud og skoler og igangsaetter en tidlig dialog med
foreeldrene om barnets saerlige behov. Indsatserne skal sikre, at alle bgrn oplever
et sammenhangende forlgb fra dagtilbud til skole, hvor barnets og forseldrenes
perspektiv lsbende inddrages.

Inddrage born og foraeldre tidligt og aktivt

For at lykkes med at skabe plads til alle bgrns forskellighed skal forseldre og bgrn
inddrages tidligt og aktivt for at finde de bedste lasninger for bade det enkelte
barn og for hele bgrnegruppen. Laerere, psedagoger og ledere skal arbejde
struktureret med at inddrage bgrnenes perspektivgennem metoder som co-
teaching og aktionsleering. Og foraeldre og foraeldrebestyrelser skal inddrages
tidligt, bade i afdeekning af problemer, i lasningerne og i opfalgningen pa
indsatserne. Gennem brug af en faelles skabelon for det psedagogiske notat sikres
en systematisk og rettidig inddragelse af barn og foraeldre ved ivaerksaettelse af
konkrete indsatser.

Understotte alle indsatser med naervarende faglig ledelse, sa ingen star alene

Det kraever en steerk ledelse at skabe plads til forskellished og understgtte arbejdet
med indsatserne i skoler og daginstitutioner. Derfor styrker vi arbejdet med
ledelsesinformation, ledelsesdialog og kvalitetsudvikling pa den enkelte skole og i
den enkelte daginstitution. | et nyudviklet analyseveerktgj kan skolerne selv vurdere
deres praksis og systematisk fglsge med i de omrader, hvor der er behov for faglig
udvikling og seerligt ledelsesfokus. Derudover udvikles der en reekke modeller for,
hvordan der kan saettes tidlisere ind og fglges teettere op, og der skabes overblik
og leering pa tveers af skoler og daginstitutioner.

Hvorfor?
Fordi...
Alle born skal kunne deltage aktivt i et faellesskab

Folkeskoler og daginstitutioner i Kgbenhavn er for alle lokalomradets bgrn. Her
skabes feellesskaber pa tveers, og der er plads til forskellighed.



