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INDLEDNING

Lokalt erhvervsklima 2010 - et vaerktoj til dialog
mellem kommuner og virksomheder

Virksomhedernes muligheder i den globale konkur-
rence afhanger blandt andet af de lokale rammevilkar,
som kommunerne er med til at fastlaegge. Samtidig er
et lokalt erhvervsliv, der skaber grundlag for arbejds-
pladser og dermed skattekroner i kommunekassen, en
forudsaetning for, at kommunerne kan tilbyde ordentlig
velfeerdsservice. Virksomhederne og kommunerne har
derfor en feelles interesse i, at det lokale erhvervsklima
er godt.

Det lokale erhvervsklima omfatter en lang raekke kom-
munale rammevilkar, som har betydning for virksomhe-
dernes vaekst og udvikling. Nogle rammevilkar er meget
konkrete og lette at male. Det gzelder f.eks. storrelsen
pa de kommunale skatter og afgifter eller opgerelser
over antallet af erhvervsbygninger i en kommune.
Andre rammevilkar er mindre handgribelige og sveere at
male. Det geelder f.eks. attituden i de enkelte kommu-
ner i forhold til virksomhedernes forhold.

Mange har forsegt at sammenligne de lokale ramme-
vilkar i kommunerne med afszet i de statistikker, som
udgives af f.eks. Danmarks Statistik, Indenrigs- og
Sundhedsministeriet m.fl.. Virksomhedernes subjektive
vurdering af kommunernes indsats har dog ikke tidli-
gere vaeret en del af analysen. Der er derfor en raekke
aspekter, som ikke er fanget op. Det geelder f.eks.
kvaliteten af samspillet mellem virksomhederne og de
kommunale forvaltninger.

Lokalt erhvervsklima 2010 rader bod pa dette ved at
supplere den offentlige statistik med en spergeskema-
undersegelse, hvor virksomheder fra 96 kommuner har
angivet, hvor tilfredse de er med kommunens indsats
pa en raekke erhvervsrelevante omrader.

Sigtet med Lokalt erhvervsklima 2010 reekker dog
videre end til, at se hvilke kommuner der klarer det
godt. Det overordnede formal er sdledes at seette fokus

pa de lokale rammevilkar og at understotte dialogen
mellem kommunerne og virksomhederne, bade om de
overordnede og om de mere specifikke erhvervsvilkar i
kommunerne.

Sadan lases resultater fra
Lokalt erhvervsklima 2010

Oversigtstabellen pa side 2 -3 viser kommunernes
placering bade inden for det samlede indeks og inden
for 11 kategorier. Den ferste kolonne i tabellen (”Lokalt
erhvervsklima”) viser kommunernes placering i det
samlede indeks. Som det ses, kommer |kast-Brande
kommune ud med den bedste placering.

De naeste 10 kolonner viser kommunernes placering
inden for 10 kategorier, som har indgaet i spargeske-
maundersegelsen. Den sidste kolonne ("Kommunale
rammevilkdr”) viser kommunernes placering i et indeks
af 22 statistiske indikatorer.

Kommunernes placering i tabellen afthanger af den
score eller veerdi, som de har faet pa en raekke under-
variable: Kommunen med den bedste score er nummer
1. Kommunen med den naestbedste score er nummer
2. 0sv.

Figurerne viser ikke blot kommunernes placering men
ogsa den score/vaerdi kommunerne har opnéet inden
for de enkelte kategorier og underspergsmal. Figurerne
kan derfor laeses som et supplement til oversigtsta-
bellen, idet man kan fa et indtryk af, hvor meget "der
skal flyttes” i den enkelte kommune for at fa en bedre
placering end i dag.

Metoden bag sammenvejningerne er beskrevet i
appendiks 1, mens appendiks 2 indeholder en nzer-
mere beskrivelse af de enkelte indikatorer — herunder
anvendte kilder.

©® Lees mere om Lokalt Erhvervsklima 2010 pa di.dk/le
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Kommunal placering pa hovedkatagorier
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LOKALT ERHVERVSKLIMA 2010 ,_!EFRKAL N
E =
RVSKLIMA S
Kommunens gennemsnitlige placering pa undersegelsens 44 indikatorer.
- En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa de 44 indikatorer.
1 Ikast-Brande
2 Herning
8] Favrskov
4 Gentofte
5 Kolding
6 Skanderborg
7 Gladsaxe
8 Hoge—Taastrup
9 renderslev
10 Rebild
11 Holstebro
12 Odder
{8 Aabenraa
14 Billund
15 Allerod
16 Vallensbaek
17 Middelfart
18 Greve
19 Ballerup
20 Ishoj
21 Horsens
22 Ringsted
28 Samse
24 Herlev
25 Morso
26 Hvidovre
27 Glostrup
28 Faxe
29 Jammerbugt
30 Lolland
Bl Esbjer;
32 Hedenste
88 Albertslund
34 Fredensborg
85 Koge
36 Kerteminde
&/ Dragor
38 Redovre
89 Hjorrin
40 Rudersdal
41 Vejen
42 Struer
43 Nyborg
44 Ringkebing-Skjern
45 Egedal
46 Assens
47 Norddjurs
48 Fredericia
49 Nordfyn
50 Solred
51 Gribskov
52 Senderborg
58 Tonder
54 Hillered
55 Mariagerfjord
56 Varde
57 Vesthimmerland
gg Lyngby-T: Vill))or
ngby-Taarbae
60 /e yersholm
61 Arhus
62 Brendby
63 Haderslev
64 Stevns
65 Sore
66 Frederiksberg
67 Aalborg
68 Lemvi
69 Thiste
70 Faaborg-Midtfyn
71 Kalundborg
72 Fureso
73 Randers
74 Holbaek
75 Vejle
76 Skive
77 Frederikssund
78 Tarnby
79 Slagel
80 Helsinger
81 Langeland
82 Lejre
83 Kebenhavn
84 Syddjurs
85 Roskilde
86 Frederikshavn
87 Odense
88 /fEro
89 Guldborgsund
90 Vordingborg
91 Silkebor
92 Odsherre
93 Bornholm
94 Halsnzes
95 Svendbor
96 Naestve
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 96
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OVERORDNET VURDERING AF
ERHVERVSVENLIGHED

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed. Den overordnede vurdering af kommunens
erhvervsvenlighed afspejler, om virksomhederne overordnet set er tilfredse med den kom-

munale indsats over for erhvervslivet.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

N=OVOVONOARWN_OVONOGOIERNN =

[ O] S NN N N

Herning
Gladsaxe
Ikast-Brande
Favrskov
Ballerup
Gentofte
Skanderborg
Brenderslev
Kolding
Holstebro
Odder
_Aabenraa
Hoje-Taastrup
Greve

Ishej
Middelfart
Lolland
Morso
Billund
Samse
Allered
Ringsted

axe
Vallensbaek
Horsens
Rebild
Glostrup
Herlev
Hjerring
Jammerbugt
Kerteminde
Hvidovre
Fredensbor
Albertslun
Norddjurs
R,\o]dtc;vre
yporg
Senderborg
Dragor
Esbjerg

oge

Egedal
Hedensted
Ringkobing»Skjern
ribskov
Rudersdal
Vesthimmerland
Viborg

. bF[I_edegui
yngby-Taarbae
I\%ariagerﬁord
Nordfyn
Vejen
Assens
Arhus
Horsholm
Brendby
Hillerod

Sore

Tender
Varde
Thisted
Aalborg
Stevns
Frederiksberg
Haderslev
Struer
Kalundborg
ive

Helsingor
Frederikssund
Blandtlars

Solred

Vejle
Faaborg-Midtfyn
Holbaek

Guldborgsund
Langeland
Lemvi
Odsherre
Syddjurs
Tarnby
Frederikshavn
Vordingborg
ureso
fro
Kebenhavn
Lejre
Odense
Bornholm
Halsnaes
Roskilde
Silkeborg
Svendbor;
Naestve

LOK .
ERHVERVSAKL'TMA =
4 5
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INFRASTRUKTUR OG TRANSPORT !E?KA'- N
VE =
RVSKLIMA S
Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer om infrastruktur og transport:
Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for vejnettet i kommunen samt
kvaliteten af den lokale kollektive trafik.
Det er afgerende for virksomhedernes konkurrenceevne, at de kan fa varer, kunder og
medarbejdere til og fra virksomheden.
- En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.
1 Gentofte |jmm
2 Solrod s
8 Ishoj  —
4 Gladsaxe —|j—
4 Rebild  j—
6 Skanderborg  j—
7 Allerod  p—
g L Hoée—]l'_aaséru —
yn, -laarbae [
10 g\)z;llensbaek I
11 Hvidovre —
12 Ballerup
12 Glostrup
14 Nybor
14 Ringste
16 Brendby
16 Herning
18 Favrskov
18 Horsens
20 Herlev
21 Ikast-Brande
22 Frederiksber
28 Albertslun
23 Koge
25 Rudersdal
26 Kerteminde
27 Haderslev
28 Hillered
29 Fredericia
29 Fureso
6l Helsinger
31 Struer
33 Esbjerg
33 Holstebro
85 Brenderslev
35 Slagelse
37 Billund
37 Holbaek
89 Aabenraa
39 Faxe
41 Hersholm
42 Redovre
43 Randers
44 Middelfart
45 Syddjurs
46 Fredensborg
46 Greve
48 Assens
49 Drager
50 Frederikshavn
50 Hjorring
52 iborg
53 Kolding
53 Senderborg
55 Odder
56 Faaborg-Midtfyn
57 Kobenhavn
58 Lejre
59 Arhus
60 Aalbor
60 Vesthimmerlan
62 Norddjurs
63 Jammerbugt
64 Morse
65 Lolland
65 Varde
67 Guldborgsund
67 ejen
69 Lemvig
70 Skive
70 Svendbor
70 Thiste:
7/ Vordingborg
74 ejle
75 Hedensted
76 Bornholm
77 Odense
77 Tarnby
77 Tonder
80 Egedal
80 Samse
g% Ringk b'SiIksel?org
INgkaDING-. ern
83 éoro
85 Gribskov
86 Nordfyn
86 Naestved
88 Mariagerfjord
89 Stevns
90 Langeland
91 Roskilde
92 Kalundborg
93 Halsnzes
94 Frederikssund
94 Kro
96 Odsherred
0 20 40 60 80 96
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Det kommunale vejnet

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats pa det kommunale

vejnet.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

SO0V RARW_200VoONOTR~RWN =

[ S NN NN

Vallensbaek
Solred
Gentofte
Dragor
Hvidovre
Rebild
Herning
Isho,
Ringste
Albertslund
Gladsaxe
Hoje-Taastrup
Allered
Skanderborg
Faxe
Greve
Hoersholm
|kast-Brande
Brendby
Kerteminde
Furese
Lyngby-Taarbaek
Glostrup
Ballerup
Billund
Herlev
Middelfart
Fredericia
Koge
Favrskov
Redovre
Horsens
Hillered
Senderborg
Frederikshavn
Nybor
Rudersdal
Frederiksberg
Vejen
Aabenraa
Esbjerg
Fredensborg
Faaborg-Midtfyn
aderslev
Syddjurs
Assens
Lejre
Vordingborg
Helsinger
Tarnby
Brenderslev
Esgedal
truer
Varde
Hedensted
Lolland
Kolding
Bornholm
Odder
Slagelse
Viborg
Hjorring
Gribskov
Nordfyn
Odense
Holstebro
Morse
Randers
Lemvig
Ringkebing-Skjern
ejle
Norddijurs
histed
Soro
Tender
Holbaek
Roskilde
Stevns
Vesthimmerland
Samse
Aalborg
FEro
Arhus
Guldborgsund
Jammerbugt
MariagerFLord
Skive
Keobenhavn
Langeland
Halsnaes
Svendborg
Kalundbor;
Frederikssun
Silkebor,
Odsherre
Naestved
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Kommunal kollektiv trafik

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for den kommu-

nale kollektive trafik.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

S OUVNNOUOR~RWN_O0ONOGIR~RWN =

[ O] SN NN N

Gentofte
Gladsaxe

Lyngby-Taarbask
Ishe,

Solre
Holbaek
Skanderborg

NFz/bor

ebil
Allered
Holstebro
Hoje-Taastrup
Ballerup
Glostrup
Horsens
Frederiksberg
Favrskov
Struer
Kobenhavn
Haderslev
Helsingmr

q|

Herlev
Randers
Rudersdal
Brendby
Koge
Hvidovre
rhus
Brenderslev
Vallensbaek
Aalbor
Hillero
Ringsted
Vesthimmerland
Esbjerg
Ikast-Brande
Herning
Fredericia
Hjorring
iborg
Svendborg
Jammerbugt
Kerteminde
Odder
Aabenraa
Albertslund
Furese
Guldborgsund

Silkeborg
Assens
Norddjurs
Syddjurs
Fredensbor;
Billun
Redovre
Naestved
Thisted
Morso
Faaborg-Midtfyn
Lejre
Lemvig

amso
Frederikshavn
Tender

Vejle
Senderborg
Middelfart
Faxe
Mariagerfjord
Horsholm
Lolland

Sore
Langeland
arde

Odense
Kalundborg
Ringkebing-Skjern
Stevns
Bornholm
Greve
Frederikssund
Hedensted
Halsnaes
Odsherred
Vordingborg
Roskilde
Gribskov
Tarnby
Nordfyn
Vejen

Egedal

Kro

Dragor
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ARBEJDSKRAFT ,_!,-%RKAL N
E =
RVSKLIMA S
Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer om arbejdskraft: Virksomhedernes
tilfredshed med kommunens indsats for adgangen til kvalificeret arbejdskraft i kommunen
samt det lokale jobcenters evne til at formidle den nedvendige arbejdskraft.
Dygtige medarbejdere er afgerende for virksomheders muligheder for at overleve og
vokse.
- En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.
1 Odder  jumm
2 Gladsaxe — j—
3 Rebild  j—
3 Struer j—
5 Hvidovre s
6 Hedensted |j—
7 Fredericia —p——
8 Kerteminde j——
8 Middelfart p———————
10 Aabenraa
11 Skanderborg
12 Kolding
13 Jammerbugt
14 Holstebro
(15 Favrskov
15 Horsens
15 Nyborg
18 Dragor
19 Billund
20 Brenderslev
21 Herning
22 Viborg
23 Fureso
23 Gentofte
25 Faxe
26 Norddjurs
27 Ikast-Brande
28 Esbjer.
29 Mariagerfjor
go Faab M@é]t?;r
1 aaborg-Midtfyn
32 K§benhavn
33 Allerod
34 Varde
B8 Aalbor,
36 Ringste
37 Syddjurs
38 Vesthimmerland
% Ringkobing-Skern
ingkebing-Skjern
41 %—Iolbeek
42 Randers
43 Hillered
44 Lemvig
45 Fredensborg
45 Soro
47 Kalundborg
48 Morso
48 Nordfyn
50 Stevns
51 Assens
51 rhus
53 Langeland
53 Roskilde
53 Vejen
56 Odense
57 Redovre
58 Frederikssund
59 Hoje-Taastrup
60 Ballerup
61 Egedal
62 erlev
63 Solred
64 Brondby
64 Guldborgsund
64 Haderslev
67 Hjerring
68 Koge
68 Skive
68 Thisted
71 Helsinger
72 Lyngby-Taarbaek
73 Horsholm
73 Rudersdal
75 Vallensbaek
76 Silkeborg
76 Vejle
78 Ishoj
79 Gribskov
80 Frederikshavn
81 _ Greve
82 Vordingborg
83 Glostrup
84 Naestved
85 Odsherred
86 Lejre
87 Slagelse
88 Senderbor.
89 Albertslun
90 Frederiksberg
91 Svendborg
92 Bornholm
93 Tarnby
94 fro
95 Halsnaes
96 Samse
0 20 40 60 80 96
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Adgang til kvalificeret arbejdskraft

i omradet

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for adgang til kvali-
ficeret arbejdskraft i omradet.
1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

NOOVONNOORNNN_2OVONOOTR~WN =

N s s s v s s s s s

Gentofte
Skanderbor
Allero:
dder
Hvidovre
Fredericia
Hedensted
Gladsaxe
Kobenhavn
Rebild
Struer
Favrskov
Kolding
Herning
Horsens
Brenderslev
Billund
Holstebro
Hillered
Kerteminde
Varde
Rmﬁsted
rhus
Dragor
Jammerbugt
Aalborg
Aabenraa
Ikast-Brande
Middelfart
Ballerup
Esbjerg
Syddjurs
Mariagerfjord
Stevns
Nyborg
Furese
Assens
Redovre
Rudersdal
Tonder
Randers
Hersholm
Sore
Viborg
Faaborg-Midtfyn
Faxe

r tPfal_i_mdtt))or
yngby-Taarbae
. _Egedal
Hoje-Taastrup
Norddjurs

Hjorrin

olbae

Morso
Helsinger

Herlev

Odense

Kege

Nord En
Brend K
Vallensbae
Naestved
Roskilde

Vejen

Ishej
Ringkebing»Skﬂ‘ern
Vesthimmerland
Gribskov

Vejle

Solred
Frederikssund
H%L?ers!ev

Lofland
Fredensbor,
Guldborgsun
Silkeborg
Greve
Albertslund
Lemvig
Glostrup
Skive
Frederikshavn
Senderbor;
Thiste
Frederiksberg
Kro
Svendbor
Odsherre
Halsnaes
Vordi I_be]re
ordingborg
Tgrnby
Bornholm
Langeland
amse
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Jobcentrenes indsats (jobformidling)

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunale jobcentres indsats.
1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

WOOPONONUTTWWOOOVONOUTTR~WN =

[N PRGN N

Odder
Gladsaxe
Struer
Rebild
Viborg
Nyborg
Middelfart
Norddjurs
Aabenraa
Faxe
Langeland
ollan
Hvidovre
Lemvig
Jammerbugt
Kerteminde
Vesthimmerland
Dragor
Fredensborg
Fureso
Hedensted
Ringkebing-Skjern
Fredericia
Holstebro
Faaborg-Midtfyn
Horsens
Koldin,
Billun
Favrskov
Tender
Brenderslev
|kast-Brande
Holbaek
Hernmg
Mariagerfjor:
Skanderborg
Esbjer;
Thiste
Frederikssund

Guldborgsund
Roskilde
Vejen

Morse
Randers
Haderslev
Solred
Odense
Aalborg
Soro
Syddjurs
Gentofte
Kalundborg
Silkebor,
Ringste
arde
Brendby
Vordingborg
Frederikshavn
Herlev
Kebenhavn

. Vejle
Hoje-Taastrup
oge

Egedal
Assens
Hjorrin
Odsherre
Allered
Glostrup
Greve
Gribskov
Helsingor
Hillerod
Ishoj

Lejre
Redovre
Stevns
Vallenibaek
Lyngby-T [)hui
yngby-Taarbae
< Bornholm
Ballerup
Senderborg
Tarnby
Horsholm
Svendborg
Frederiksber.
Rudersdal
Samse
Naestved
Albertslund
Halsnaes
Kro
Slagelse
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KOMMUNAL SAGSBEHANDLING !ERKA'- N
E =
RVSKLIMA S
Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer om sagsbehandling: Virksomheder-
nes tilfredshed med kommunens indsats for en kompetent og hurtig sagsbehandling inden
for miljeomradet, byggesager og sygedagpengesager.
Hurtig og kompetent sagsbehandling kan betyde forskellen mellem en konkurrence-
maessig fordel og store ekstraudgifter.
- En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.
1 Gentofte
2 |kast-Brande  pmm—
3 Langeland  p—
4 Isho] ——
5 Vesthimmerland  —
6 Qd0VIe |
7 Greve e ——————
8 Allerod  ———
9 Billund
10 Kolding
i Morse
12 Jammerbugt
13 Helsingor
14 Aabenraa
15 Albertslund
16 Rebild
17 Hvidovre
18 Favrskov
18 Hjorring
18 onder
21 Lemvig
22 Stevns
28 Brendby
24 Kerteminde
25 Ringkmbin%]Skjern
26 ordfyn
27 Glostrup
27 Skanderborg
29 Fredensborg
30 Herning
31 Samso
32 Hoje-Taastrup
33 Holstebro
34 Gladsaxe
B8 Brenderslev
36 Norddjurs
37 Vallensbaek
38 Esbjer;
39 Solre
40 Vordingborg
41 Assens
42 Odder
43 Odsherred
43 Thisted
45 Fredericia
46 Drager
46 Hedensted
48 Varde
49 Ballerup
50 Horsens
51 Ringsted
52 Faaborg-Midtfyn
5% ’\F]'ugese
5 ybor;
55 Fax%
55 Frederikssund
B8 Hillered
55 Soro
59 q| g |
60 Middelfart
61 Herlev
62 Haderslev
63 Mariagerfjord
64 Skive
65 Gribskov
66 Struer
67 Kalundborg
67 Koge
69 Holbaek
70 Sonderborg
70 Vejen
72 Arhus
;2 Lyngby-T: bErﬁ
ngby-Taarbae
75 e ySilkebor
76 Egedal
77 Halsnzes
78 SKddjurs
79 albor
79 Rudersdal
81 Tarnby
82 Odense
83 Kebenhavn
84 Roskilde
85 Lolland
86 Frederikshavn
87 Frederiksberg
87 Horsholm
89 Vibor
90 Guldborgsun
91 Randers
92 Lejre
93 Svendbor,
94 Naestve:
95 Bornholm
96 Vejle
0 20 40 60 80 96
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Kompetent og hurtig sagsbehandling pa
miljoomradet
Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats for kompetent

og hurtig sagsbehandling pa miljeomradet.
1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

NOOVONNOTRWN =2V VONOTTR~WN =

N—— s s sy s s s s

Gentofte
Gladsaxe
Langeland
Helsinger
Greve
|kast-Brande
Aabenraa
Hillered
Fredensborg

Vordingbor:
Sgolroﬁ
Albertslund
Herning
Morse
Lemvig
Nordfyn
Allered
Vesthimmerland
ureso
Kerteminde
Stevns
Ishoj
Skanderborg
Glostrup
Middelfart
Horsens
Holbaek
Kolding
Ballerup
Hvidovre
Redovre
HJorrmﬁ
Rebil
Brenderslev
Esbjer;
Odsherre
Billund
Faaborg-Midtfyn
Favrskov
Haderslev
Brendby
Tender
Lyngby-Taarbaek
Ringkebing-Skjern
Struer
Thisted
Jammerbugt
Skive
Odder
Vallensbaek
Norddjurs
Hedensted
Hoje-Taastrup
Fredericia
Herlev
Holstebro
Kebenhavn
Drager
Arhus
Varde
Senderbor;
Lollan
Halsnaes
Silkeborg
Tarnby
Guldborgsund
Frederikssund
Kalundborg
Frederikshavn
Assens
Koge
Frederiksberg
Gribskov
Horsholm
Odense
Rudersdal
Vibor;
Ringste
Slagelse
Nyborg
ejen
Aalborg
Lejre
AR
ariagerfjor
Svendborg
Faxe
Naestved
Vejle
Bornholm
Roskilde
fro
Samse
Egedal
Randers
Syddjurs
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Kompetent og hurtig sagsbehandling
i byggesager
Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats for kompetent

og hurtig sagsbehandling i byggesager.
1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

2 O0ONOUIRARWN=2VVONOGIR~RWN =

[ ] SN NN

Langeland
Rodovre
Ikast-Brande
Herning
Gentofte
Jammerbugt
Favrskov
Kolding
Greve
Samse
Ishoj

Vesthimmerlan
Aabenraa
Billund
Mariagerfjord
Allered
Tender
Kerteminde
Vejen
Morso
Holstebro
Stevns
Brenderslev
Rebild
Esbjerg
Brendby

q| 1

Vallensbaek
Faxe
Fredensbor,
Ringste
Hedensted
Gladsaxe
_Fredericia
Hoje-Taastrup
Lemvig
Odder
Glostrup
Senderborg
Herlev
Hjerring
Nordfyn
Hvidovre
Ringkebing-Skjern
Assens
Helsinger
Soro
Norddjurs
Skive
Thisted
Albertslund
Frederikssund
Hﬁlstr)\aes
yborg
Varde

Arhus
Silkeborg
Skanderborg
Odense
FaaboE—Midtf n
udersdal
Aalborg

Koge
Horsens
Haderslev
Frederiksberg
Viborg
Vordingborg
Ballerup
Furese
Randers
Egedal
Holbaek
Lolland
Guldborgsund
Kebenhavn
Odsherred
Naestved
Gribskov
Roskilde
Middelfart
Frederikshavn
Hersholm
Kalundborg
Svendbor;
Lyngby-Taarbae
Dragor
Hillerod
Solred
Struer

Lejre
Bornholm
Tarnby
Syddjurs
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Kompetent og hurtig sagsbehandling
i sygedagpengesager
Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats for kompetent

og hurtig sagsbehandling i sygedagspengesager.
1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 Samse
2 Ishej
3 Dragor
4 Billund
5 Hvidovre
6 Gentofte
7 Hjerring
7 Ringkebing-Skjern
9 Ikast-Brande
10 Assens
11 Norddjurs
12 Albertslund
13 Jammerbugt
14 Redovre
14 Vesthimmerland
16 Skanderborg
17 Hoje-Taastrup
17 Syddjurs
19 Allered
20 Brondby
20 Helsingor
20 Koldin,
20 Langelan
20 Odsherred
20 Rebild
20 Solred
20 Tender
28 Holstebro
28 Morso
28 Nyborg
31 Gribskov
32 Lemvig
33 Soro
34 Favrskov
34 Kalundborg
36 Glostrup
36 Greve
36 Vallensbaek
39 Egedal
39 Nordfyn
39 Varde
42 Odder
42 Thisted
42 Vordingbor;
45 Frederikssun
45 Stevns
47 Faxe
47 Ringsted
47 Roskilde
50 Struer
51 Koge
52 Aabenraa
52 Ballerup
52 Brenderslev
52 Kerteminde
52 Tarnby
52 Kro
58 Esbjerg
58 Fredericia
60 Faaborg-Midtfyn
61 Horsens
62 Fredensborg
63 Middelfart
63 Slagelse
65 Hedensted
66 Aalbor
67 Hillere
67 Lejre
69 Lyngby-Taarbaek
70 Frederikshavn
70 Furese
72 Gladsaxe
73 Haderslev
73 Horsholm
75 Arhus
76 Herlev
77 Randers
77 Rudersdal
79 Silkebor:
80 Mariagerfjor
81 Svendborg
82 Odense
83 Kebenhavn
83 Lolland
85 Herning
86 Skive
87 Bornholm
87 Naestved
89 Holbaek
90 Frederiksberg
91 Sonderborg
91 Vejen
93 Halsnaes
93 Vejle
93 Vibor,
96 Guldborgsund e ——
1 2 3 4 5
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SKATTER, AFGIFTER OG GEBYRER ELRHOV KALT>
E =
RVSKLIMA S
Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer om skatter, afgifter og gebyrer:
Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for niveauet pa de kommunale
personskatter, erhvervsskatter samt afgifter og gebyrer.
Sterrelsen pa lokale skatter, afgifter og gebyrer slar direkte igennem pa virksomheders
konkurrenceevne.
- En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.
1 Rebild  jmm
2 Dragor s
3 Struer j——
4 Favrskov i
5 Ringkobing-Skjern  j—
6 Stevns  p—
7 Norddjurs — e—
8 Jammerbugt  —
9 Langeland  pe—
10 dder pe——
11 Solred  ——
12 Lemvig | ——
13 Aabenraa
14 Varde
15 Faaborg-Midtfyn
16 Bronderslev
17 Holstebro
18 Rudersdal
19 Hoje-Taastrup
20 Herning
21 Gentofte
22 Frederiksberg
23 Hersholm
24 Nordfyn
25 Allerod
26 Billund
26 Hjerring
28 Morso
29 Esbjerg
30 Skanderborg
31 Ikast-Brande
32 Samse
86 Vallensbaek
34 Syddjurs
) Frederikshavn
35 Tonder
37 Ishoj
37 Lejre
39 Herlev
40 Bornholm
40 Viborg
42 Gribskov
43 Hvidovre
44 Mariag,lerﬁord
45 gel
46 Hedensted
46 Silkeborg
48 Koge
49 Faxe
50 Tarnby
5] Skive
52 Kolding
52 Middelfart
54 Greve
15 Fureso
56 Redovre
—
yngby-Taarbze
59 Egedal
59 Glostrup
61 Ringsted
61 Vesthimmerland
63 Kerteminde
64 Assens
65 Fredensborg
65 Aro
67 Vejen
68 Soro
69 Vordingborg
70 Horsens
70 Kobenhavn
72 Haderslev
73 Fredericia
73 Hillered
75 Kalundborg
76 Ballerup
76 Lolland
78 Nyborg
78 Vejle
80 Guldborgsund
81 Holbaek
82 Senderborg
83 Arhus
84 Naestved
85 Helsingor
86 Halsnaes
87 Gladsaxe
87 Randers
89 Odsherred
90 Svendborg
91 Aalborg
92 Roskilde
93 Odense
94 Brendby
95 Frederikssund
96 Alb et Uind - S————— |
0 20 40 60 80 96
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Niveauet for kommunens personskatter

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med niveauet for kommunens personskatter.
1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

OOONOUTIRWN_2OVONOOIR~WN =

N—— s s s s s s s

Dragor
Rebild
Gentofte
Greve
Stevns
Struer
Frederiksber
Rudersdal
Norddjurs
Solred
Ringkebing-Skjern
orsholm
Lemvig
Jammerbugt
Tarnby
Herning
Favrskov
Allered
Hjerring
Frederikshavn
Morso
Brenderslev
Vallensbaek
Holstebro
Sore

Odder
Tender
Middelfart
Varde
Hoje-Taastrup
Gribskov
Langeland
Aabenraa
Hvidovre
Billund
Lyngby-T lfjrﬁ
yngby-Taarbae
N Nordfyn
Faaborg—Midtf?n
Esbjerg

. Koldin;
Mariagerfjor
Vejle
Horsens
Bornholm
Egedal
Fureso
Herlev

Ishej
Redovre
Samse
Skanderborg
Syddjurs
Naestved
Viborg

Skive
Ringsted
Vordingborg
Faxe
Roskilde
Holbaek
Hillerod
Kalundborg
Assens
Fre,\?et;icia

or,

thug
|kast-Brande

ro
Frederikssund
Gladsaxe
Koge

Odense
I-cllalsnfaes

Brendby
Aalborg
Fredensborg
Senderborg
Kebenhavn
Randers
Glostrup
Guldborgsund
Hedensted
Thisted
Silkeborg
Ballerup
Svendborg
Kerteminde
Vejen
Helsinger
Lolland
Haderslev
Vesthimmerland
Albertslund
Odsherred
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Kommuanle erhvervsskatter
(dekningsafgift og grundskyld)
Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunale erhvervsskatter

(deekningsafgift og grundskyld).
1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 Rebild
2 Drager
3 Odder
4 R|ngk@b|n§ Skjern
5 avrskov
6 Langeland
7 truer
8 Norddjurs
9 Stevns
10 Slagelse
10 E ddjurs
12 |kast-Brande
13 Jammerbugt
13 Samse
115} Varde
16 Lemvi
16 Solre
18 Faabor% Midtfyn
19 abenraa
20 Silkeborg
21 Hoje-Taastrup
21 Aro
23 Herning
24 Lejre
25 Holstebro
26 Esbjerg
27 Brenderslev
28 Hjorrin
29 illun
30 Frederikshavn
31 Frederiksberg
32 Skanderborg
33 Bornholm
34 Viborg
E5) Faxe
35 Hedensted
35 Lolland
38 Mariagerfjord
39 entofte
39 Morso
39 Nordfyn
39 Skive
39 Thisted
39 Tender
45 Middelfart
45 Vesthimmerland
45 Vordingborg
48 Gribskov
49 Allered
50 Assens
5 Glostrup
51 Herlev
53 Redovre
54 Odsherred
54 Rudersdal
56 Haderslev
57 Koge
58 Ishoj
59 H@rsholm
60 Veje
61 Guldbor; sund
62 gedal
63 Fredensborg
63 Tarn K
65 Lyngby-Taarbae
66 Balleru
66 Vallensbae
68 Kebenhavn
69 Hillered
69 Kerteminde
71 Hvidovre
72 Horsens
73 Furese
73 Halsnaes
75 Kalundborg
76 Svendborg
75 N Eom
7 org
79 thus
80 Holbaek
81 Albertslund
82 Kolding
82 Senderborg
84 Gladsaxe
85 Le
86 Brend
87 Freder|C|a
88 Rln sted
89 Aalborg
90 Odense
91 Greve
92 Randers
93 Naestved
94 Frederikssund
94 Helsinger
96 Roskilde  m——
1 2 3 4 5
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Kommunale afgifter og gebyrer (f.eks. vand-
og spildevandsafgift og byggesagsgebyrer)
Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunale afgifter og gebyrer

(f.eks. vand- og spildevandsafgift og byggesagsgebyrer).
1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

ONVONOUINNN—_2OVONOTOTRWN =

N— s s s v s s s

Favrskov
Langeland
ebild

Struer

Faab I\/I:I){ﬂa1 n
aaborg-Midtfyn
F%udersgal
Ringk b.Aabsekr]raa
ingkebing-Skjern
¢ %Iordfyn
Jammerbugt
Horsholm
Odder
Stevns

Ishoj
Brenderslev
Norddjurs
Holstebro
Vallensbaek
Varde
Kerteminde
Koge

Allered
Herlev
Hoje-Taastrup
Ikast-Brande
Lemvig
Skanderbor
Solro!
Billund
Esbjer;
Hedenste:
Ringsted
Gentofte
Hvidoyre
Herning
Morse

Vejen

Viborg
Koldin
Vesthimmerlan
Frederiksberg
Glostrup
Silkeborg
Fredensborg
Helsinger
Samso
Bornholm
Hjerring
onder
Gribskov
Kebenhavn
Thisted
Fredericia
Fureso
Haderslev
Ballerup
Faxe

Lejre
Syddjurs
Senderborg
Blandtlers

Mariagerfjord
€ SLive
Assens

Frederikshavn
Nybor

gedal
Guldborgsund
reve

. tPfal_i_mdi))or
yngby-Taarbze
gvendbor
Hillero
Redovre
Tarnby
Aalbor
Holbae

rhus
Gladsaxe
Naestved
Lolland
Horsens
Vejle

Sore
Halsnaes
Odsherred
Middelfart
Albertslund
Odense
Brendby
Roskilde
Vordingbor;
Frederikssun
FEro
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FYSISK PLANLZEGNING !E?KA'- N
VE =
RVSKLIMA S
Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer om den fysiske planlaegning: Virk-
somhedernes tilfredshed med kommunens indsats med om der er ledige erhvervsgrunde
med plads til udvikling i kommunen, og om planlaegningen giver plads til erhvervsudvikling.
En forudseetning for, at en virksomhed kan vokse og skabe flere arbejdspladser, er, at
det er muligt at udvide produktionen.
- En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.
1 Herning m
2 Rebild  pm
3 Holstebro s
4 Bronderslev
5 lkast-Brande  p—
5 Vejen
7 Favrskov — pes—s
7 Ringsted  —
9 dder p———
10 Kolding  e—
11 Fredericia —p—
12 Billund  pe——
12 Norddjurs ~ p———
14 Horsens p—
14 Senderborg  ———
16 Middelfart
17 Hedensted
17 Hillerod
19 Koge
19 Mariagerfjord
21 Morse
22 Samse
28 Aabenraa
24 Esbjerg
25 Struer
26 Lolland
27 Allered
27 Hoje-Taastrup
29 Faaborg-Midtfyn
30 Langeland
30 arde
32 Skanderbor
33 Holbze
34 Nyborg
35 Assens
35 Greve
&/ Faxe
38 Hjerring
38 Soro
40 Vejle
41 Jammerbugt
42 Haderslev
43 Albertslund
44 Randers
45 Aalborg
46 Kalundborg
47 Hvidovre
48 Tonder
49 Kerteminde
49 Viborg
51 Herlev
51 Skive
51 Arhus
54 Vesthimmerland
55 Fredensbor;
27 HEEETESEE
INgkebINg-SKjern
58 %lord n
59 Gentofte
60 Odense
60 Vallensbaek
62 Gribskov
63 Frederikshavn
63 Ishoj
65 Lemvig
66 Ballerup
67 Slagelse
67 Stevns
69 Naestved
70 Odsherred
71 Frederikssund
72 Glostrup
73 Gladsaxe
74 Guldborgsund
74 rnby
76 Vordingborg
77 Dragor
78 Redovre
78 Syddjurs
80 Kobenhavn
81 Rudersdal
82 Egedal
83 Solred
84 Helsingor
85 Lejre
86 Lyngby-Taarbaek
87 Brondby
87 Horsholm
89 Roskilde
90 Bornholm
91 Furese
92 Frederiksberg
93 Halsnaes
93 Svendborg
95 Aro
96 Silkeborg
0 20 40 60 80 96
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Der findes erhvervsgrunde med plads

til udvikling

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats for erhvervs-

grunde med plads til udvikling.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

OVOVNNOUOROOOOVONOTIWWN =

N—— s s s v s s s

Herning
Brenderslev
Odder
Vejen
Rebild
|kast-Brande
Holstebro
Fredericia
Ringsted
Favrskov
Hillered
Koge
Norddjurs
Mariagerfjord
Hedensted
Struer
Kolding
Middelfart
Billund
Aabenraa
Senderborg
Horsens
Haderslev
Soro
Langeland
arde
Morse
Esbjerg
Hvidovre
Randers
Hjerring
Kalundbor,
Holbae
Vejle
Faxe
Greve
Hoje-Taastrup
Allered
Skanderborg
Aalborg
Faaborg-Midtiyn
aaborg-Midtfyn
Ogdsherr)e/d
Lolland
Assens
’\\‘/itt;org
yborg
QOdense
Tonder
Kerteminde
Albertslund
Jammerbugt
L\llordfyn

Thisted
Vesthimmerland
Naestved
Ringkebing-Skjern
Skive

rhus

Ishoj
Fredensbor;
Frederikssun
Gribskov
Herlev
Guldborgsund
Lemvig
Tarnby
Vordingborg
Frederikshavn
Gladsaxe
Glostrup
Syddjurs
Kebenhavn
Vallensbaek
Drager
Helsinger
Ballerup
Horsholm
Lejre

Stevns
Furese
Solred
Bornholm
Brendby
Roskilde
Svendbor;
Egedal
Halsnaes
Rudersdal
Gentofte
Redovre

T Fr%de_ll_'ikslta)er
yngby-Taarbae
Silkeborg
Ffro

1 2
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Den lokale planlaegning giver bade plads
til by- og erhvervsudvikling
Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats pa den lokale

planlaegning, sa den giver plads til bade by- og erhvervsudvikling.
1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

S OVONOUINNN—_2OVONOGIANN =

[ O] SN NN

Herning
Holstebro
Rebild
Samse
Kolding
Favrskov
Ringsted
Bronderslev
Ikast-Brande
Lolland
Horsens
Billund
Senderborg
Vejen
Fredericia
dder

Morso
Allered
Hoje-Taastrup
FaabOﬁ—Midtfyn
iddelfart
Norddjurs
Nyborg
Esbjerg
Skanderborg
Assens
Hedensted
Jammerbugt
Aabenraa
Gentofte
Mariagerfjord
illerod

Koge

Albertslund

reve

Holbaek

Struer

Faxe

Herlev

Langeland

arde

rhus

Vejle

Skive
Hjerrin,
Vallensbae

Aalborg

Fredensborg

Tonder

Kerteminde

Stevns

Ballerup

Sore
Vesthimmerland
Viborg
Frederikshavn
Ringkebi RaS|1kders
ingkebing-Skjern
s éribsjkov
Thisted
Haderslev
Lemvig
Redovre
Kalundborg
Ishoj

Glostrup
Rudersdal
Nordfyn
Gladsaxe
Hvidovre
Egedal
Frederikssund
Dragor

Odense
Naestved
Lyngby—'Lalarb?ak

Solred
Vordingbor
Guldborgsun

Frederiksberg
Helsinger
Roskilde
Brendby
Lejre
Bornholm
Odsherred
Halsnaes
Horsholm
Svendborg
Fureso

Aro
Silkeborg
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BRUG AF PRIVATE LEVERANDORER

Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer om brug af private leverandorer.
Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats med abenhed over for brug af
private leveranderer og overholdelse af betalingsfrister. Ved at bruge private leveranderer
kan en kommune spare mange penge pa driftsbudgettet og desuden vaere med til at sikre
staerke levedygtige virksomheder.

- En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.

LOK o

ERH VERVSAKL'I.MA s

1 Albertslund
2 Hoje-Taastrup
3 Dragor s
4 Vallensbaek — p—
5 Stevns  —
6 Struer  |—
7 Gentofte  pe—
8 Samso  p—
9 Billund  p——
10 Favrskov —p—
1" Ringsted | m——
12 Hadersley pe—
12 o TSo'lroﬂ I
14 yngby-Taarbaek ——
15 Ballerup
15 Fredensbor;
17 Egedal
17 ejre
19 Faxe
20 Hvidovre
21 |kast-Brande
22 Aabenraa
23 Kolding
24 FfEro
25 Assens
25 Holstebro
27 Ishej
28 Gribskov
28 Tarnby
30 Middelfart
30 Tender
30 Varde
33 Fureso
34 Rudersdal
E5) Lolland
36 Glostrup
37 Frederikssund
gg Ringkebi Sleteve
ingkebing-Skjern
40 Otjder
41 Lemvig
41 Nyborg
43 Herning
44 Frederiksberg
44 Ke%ge
44 Nordfyn
47 Halsnaes
47 Hedensted
47 Herlev
47 Rebild
51 Soro
52 Morso
53 Rodovre
54 Syddjurs
55 Vesthimmerland
56 Jammerbugt
57 Gladsaxe
58 Esbjerg
58 Randers
60 Skanderborg
61 Kalundborg
62 Bronderslev
63 Senderborg
64 q| 1.
64 i/eLIe
66 Brendby
67 Allered
68 Horsholm
68 Kerteminde
70 Roskilde
71 Norddjurs
72 Naestved
72 Svendbor,
74 Mariagerfjor
75 Kebenhavn
75 Thisted
77 Guldborgsund
78 Hjerring
79 Faaborg-Midtfyn
79 Arhus
81 Fredericia
81 Frederikshavn
83 Silkeborg
84 Horsens
85 Hillered
85 Langeland
87 dense
88 Odsherred
89 Helsinger
89 Vejen
91 Holbaek
92 Bornholm
93 Aalborg
ordingborg
96 \7g|borg _-—————PS—S————

0 20 40 60

80 96
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[-]
Kommunens abenhed over for brug
(]
af private leverandorer
Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats for og dbenhed

over for brug af private leveranderer.
1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

S OVOVONOORARWN=2VVONOGIR~WN =

[N NN

Favrskov
Stevns
Gentofte
Struer
Albertslund
Hoje-Taastrup
Gribskov
Hvidovre
Dragor
Ikast-Brande

Lejre
Vallensbaek
Ballerup

Faxe

Lyngby-Taarbaek

Samse

Billund

Ringsted

erlev

Kolding

Holstebro

Aabenraa

Haderslev

Solred

Vesthimmerland

Egedal

Lemvig

Herning

Morso

Fredensborg
Frederiksber
Frederikssun

Hersholm

Lolland

Tender

Assens

Gladsaxe

FfEro

Halsnaes

Ringkebing-Skjern

Fureso

Rebild

Middelfart
Svendborg
Esbjerg
Glostrup
Tarnby
Vejle
Arhus
Naestved
~Randers
Mariagerfjord
Varde
Hedensted
Syddjurs
Greve
Ishej
Frederikshavn
Hjorrin,
Rudersdal
Allered
Redovre
Senderborg
Faaborg—cl\lflidtfyn

Helsingor
Kobenhavn
Nordfyn
Norddjurs
Jammerbugt
Roskilde
Brendby
Kerteminde
Odder
Skanderborg
Vejen
Fredericia
Horsens
Hillered
Koge
Langeland
Odsherred
Odense
Aalborg
Skive
Thisted
Holbaek
Bronderslev
Bornholm
Silkeborg
Vordingborg

Kalundbor,

Guldborgsun
iborg
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Kommunens overholdelse af betalingsfrister

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats for overholdelse
af betalingsfrister.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

OOONORARWN_OONOITIWW—=—

N—— s s s s s s s

Albertslund
Vallensbaek
Drager
Samse
Billund
Hoje-Taastrup
Solred
Haderslev
Ishoj
Fredensbor
Ringste
truer

Stevns
Gentofte
Rudersdal
Keﬁe
Lyngby-T V%r ﬁ
yngby-Taarbae
Odder

Aro
Kalundborg
Assens
Egedal
Favrskov
Tarnby
Brenderslev
Ballerup
Greve
Middelfart
Nordfyn
Aabenraa
Furese
Glostrup
Jammerbugt
axe

Kolding
Holstebro
Lejre
Redovre
Skanderborg
Tonder
Hedensted
Hvidovre
|kast-Brande
Ringkebi LgEand
ingkebing-Skjern
gyddjjurs
Guldborgsund
Brendby
Frederikssund
Nyborg
Slagelse
Kerteminde
Senderbor;
Thiste
Rebild

Soro
Roskilde
Halsnaes
Randers
Silkeborg
Norddjurs
Allered
Gribskov
Esbjerg
Frederiksberg
Lemvig
Fredericia
Herning
Vejle
Odense
Gladsaxe
Hillered
Horsens
Kebenhavn
Langeland
orse
Odsherred
Herlev
Faaborg-Midtfyn
Vesthimmerland
Holbaek
Bornholm
Neestved
Hjerrin,
Mariagerfjor
Frederikshavn
Vejen
Vordingborg
Svendborg
Viborg
Aalborg
Skive
Horsholm
\rhus
Helsinger

LOKALT ERHVERVSKLIMA 2010
Brug af private leverandgrer | 25




KOMMUNENS IMAGE

Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer om kommunens image. Virksomhe-
dernes tilfredshed med kommunens indsats for at tiltraekke og fastholde virksomheder og
borgere.

Et godt image er vigtigt for et kommunens evne til at tiltraekke succesfulde virksomhe-

der og gode kvalificerede medarbejdere.

- En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.

S =2OVONNOORWNOOVONOA~D~W—-—

[ ) S NN I N

Favrskov
Kolding
Herning
Middelfart
Ringsted
Vallensbaek
Horsens
Skanderborg
Gentofte
Hoje-Taastrup
Ikast-Brande
Hillerod
Allered
Rebild
Glagsaxe
rhus
Greve
Herlev
Ballerup
Frederiksber
Hedenste:
Holstebro
Horsholm
Brondb
Holbae
Odder

ro
Fredensbor;
Solro!
Aabenraa
Ishoj
Vejen
Viborg
Hvidovre
Lyngby-Taarbaek
Assens
Soro
Billund
Brenderslev
Koge
Rudersdal
Varde
Frederikssund
Egedal
Tarnby
Kerteminde
Aalborg
Roskilde
Esbjerg
Glostrup
Kalundborg
Fredericia
Vejle
Gribskov
Kebenhavn
Redovre
Syddjurs
olland
Albertslund
Nyborg
Hjorring
ureso
Nordfyn
Faxe
Randers
Faaborg-Midtfyn
aderslev
Norddjurs
 Mariagerfjord
Ringkebing-Skjern
Drager
Senderborg
Jammerbugt
Samse
Lejre
Silkeborg
Helsinger
Stevns
Slagelse
Halsnaes
Vesthimmerland
Frederikshavn
Odsherred
Struer
Morse
Tender
Langeland
Svendborg
Odense
Guldborgsund
Skive
Thisted
Naestved
Vordingborg
Bornholm
Lemvig

LOK o
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Kommunens evne til at fastholde og
tiltraekke nye virksomheder

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats for at fastholde
og tiltreekke nye virksomheder.
1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

ONNNOORWN=2OVVONOOTR~WN =

N— s s s s s s

Favrskov
Kolding
Ballerup
Herning
Middelfart
Ikast-Brande
Gladsaxe
Allered
Hillered
Hoje-Taastrup
Horsens
Ringsted
Skanderbor;
Vallensbae
Hvidovre
Herlev
Aabenraa
Billund
Gentofte
Greve
I}eblld
rhus
Heder;(sted

oge
Kalundborg
Ishoj
Brendby
Fredensborg
Holstebro
/fEro

Lolland

Sore
Fredericia
Frederiksberg
Horsholm
Vejen

Tarnb:
Holbae
Frederikssund
Varde
Esbjerg
Assens
Viborg

i _(I}Iosgru
yngby-Taarbae
Odder
Rodovre
Aalborg
Kerteminde

axe
Albertslund
Egedal

Solred
Norddjurs
Ringk@binﬁSkjern
jorring
Kobenhavn
Senderborg
Brenderslev
Vejle
Mariagerfjord
Rudersdal
Randers
Nordfyn
Roskilde
Haderslev
Faaborg-Midtfyn
Samse

Gribskov
Helsingor
Syddjurs

Drager

Halsnaes
Jamrglerblljgt

Stevns
Frederikshavn
Lejre
Fureso
Nybor
Vesthimmerlan
Morso
Guldborgsund
onder
Odsherred
Langeland
Skive
Struer
Thisted
Odense
Svendborg
Vordingborg
Silkeborg
Bornholm
Lemvi
Naestve
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Kommunens evne til at fastholde og
tiltrekke nye borgere
Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats for at fastholde

og tiltraekke nye borgere.
1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

OVONOUIRWNOOVONOOIR~RWN =

N—— s s s s s s s

Vallensbaek
Ringsted
Gentofte

Skanderborg
Horsens
Kolding
Favrskov
Herning
Middelfart
Rebild
Solred
Frederiksberg
rhus
Horsholm
Holbaek

dder
Hoje-Taastrup
Hillered
Holstebro
|kast-Brande
Allered
Greve
Rudersdal
Bronderslev
Hedensted
Brendby
Herlev
Gladsaxe
Roskilde
Lyngb: TVIBOr
yngby-Taarbae
Aro

Nyborg
ejen
Fredensborg
Gribskov
Assens
Egedal
Fureso
Syddjurs
Kerteminde
Vejle
Ballerup
Ishoj
Varde
Aalborg
Soro
Frederikssund
Silkeborg
Aabenraa
Tarnby
Nordfyn
Kebenhavn
Esbjer;
Faaborg-Midtfyn
Glostrup
Randers
Hvidovre
Hjerring

Koge
Albertslund
Dragor

Lejre
Haderslev
Billund
Jammerbugt
Redovre
Fredericia

axe
Mariagerfjord
Samso
Stevns
Kalundborg
Slagelse
Helsinger
Norddjurs
Ringkebing-Skjern
Sonderborg
Halsnaes
Lolland
Vesthimmerland
Struer
Odsherred
Svendbor
Naestve!
Odense
Frederikshavn
Langeland
onder
Morso
Skive
Thisted
Vordingbor
Guldborgsun
Bornholm
Lemvig
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KOMMUNENS VELFZAERDSSERVICE

LOK o

ERH VERVSAKL'I.MA s

Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer om velfaerdsservicen: Virksomheder-
nes tilfredshed med kommunens indsats for adgang til bernepasning og folkeskolen.

Gode basisydelser som bernepasning og gode skoler er afgerende for kommunens evne

til at tiltraekke og fostre kvalificerede medarbejdere. Gode pasningsmuligheder kan samti-

dig vaere med til at oge medarbejdernes fleksibilitet.

- En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.

OVONOUTIRWN_OONOA~D~WN =

N—— s s s s s s s

Vallensbaek
Redovre
Solred
Gentofte
Lejre

Fureso
Bronderslev
Koldin
Rebil
Hersholm
Samsoe
Gladsaxe
Aro
Fredericia
Rudersdal
Struer
Tender
Egedal
Skanderborg
Glostrup
Fredensborg
Assens
Allered
Hjorring
rager
Nordfyn
Billund
Hoje-Taastrup
Ikast-Brande
Ringsted
Greve
Hvidovre
Senderborg
dder

Varde
Jammerbugt
Haderslev
Favrskov
Holbaek
Ringkebing-Skjern
rederikssund
Morso
Aabenraa
Herning
Ishe
Langelan
Lemvig
Horsens
Herlev

Faxe
Kalundbor;
Hedenste
Aalborg
ybor.
Frederikshavn
Thisted
Vejen
Albertslund
Middelfart
Soro
Slagelse
Odsherred
Norddjurs
Vesthimmerland
iborg
Holstebro
Guldborgsund
Roskilde
Ballerup
Vejle
Randers
Kerteminde
Frederiksberg
Syddjurs
Brondby
Stevns
Lolland
Skive
Mariagerfjord
ribskov

Koge

Tarnby
Esbjerg
Bornholm
Svendborg
Helsingor
Odense
Hillered
Faaborg-Midtfyn
Lyngb Taes;c)veﬂ
yngby-Taarbael
Silkeborg
Arhus
Halsnaes
Kebenhavn
Vordingborg
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Adgang til bornepasning

(ventelister, abningstider mv.)

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats for adgangen til
bernepasning (ventelister, &bningstider).

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

OVOVNNOURWN—=00ONOTTR~WN =
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Vallensbaek
ro

Lejre
Redovre
Solred
_Hoersholm
Hege-Taastrup
renderslev
Fureso
Gentofte
Kolding
Gladsaxe
Struer
Rebild
Samse
Skanderborg
Drager
Frederikssund
onder
Fredericia
Glostrup
Nordfyn
Senderborg
Fredensbor:
Albertslun
Egedal
Rudersdal
Ikast-Brande
Ringsted
Holbaek
Allered
Billund
Jammerbugt
Langeland
ssens
Lemvig
Varde
Favrskov
Hjerring
Greve
Guldborgsund
dd

er
Vesthimmerland
Aalborg

Herning
Frederikshavn
Norddjurs

axe

Herlev

Hvidovre
Ringkobing—S'l?ern
oge

Lolland
Holstebro
Roskilde
dlbors

Sydcd,jurs
Vejen
Vejle
Aabenraa
Ishej
Kalundborg
Horsens
Middelfart
Morse
Gribskov
Brendby
Helsingor
Skive
Bornholm
Haderslev
Mariagerfjord
Stevns
Hedensted
Randers
Svendbor;
Thiste
Vibor
Odsherre
dense
Ballerup
Esbjerg

oro
Lyngby-Taarbaek
Tarnby
Kerteminde
Faaborg-Midtfyn
Frederiksber
Naestve:
rhus
Hillerod
Silkeborg
Halsnaes
Vordingborg
Kebenhavn

1 2
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Folkeskole

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats for folkeskolen.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

WOOVOVVONOOIRNN_2OOVONNOOINNNN =
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Vallensbaek
Gentofte
Redovre
Solred
Haderslev
Rudersdal
Furese

Lejre

Rebild
Fredericia
Samse
Brenderslev
Kolding
Assens
Egedal
Gladsaxe
Tender
Morso
Hjerring
Hvidovre
Hoersholm
Struer
Allered
Fredensborg
Skanderborg
Glostrup
Greve

Aro

Odder

Ringk b_Aal:)sekr]raa
ingkebing-Skjern
N gBiIIJund
Horsens

Isho
Hedenste:
Sore

Varde
Ikast-Brande
Ringsted
Favrskov
Nordfyn
Thisted
Drager
Odsherred
Jammerbugt
Sonderborg
Kalundborg
Ballerup
Frederiksberg
Herlev
Hernin,
Holbae
Kerteminde
Viborg
Middelfart
Ne:

org

. (/ejen
Hoje-Taastrup
Lemvig
Randers
Tarnby
Langeland
Frederikssund
Slagelse
Stevns
Esbjerg
Aalborg
Frederikshavn
Brendby
MariagerFLqrd
Skive

Vejle
Holstebro
Hillered
Roskilde
Svendborg
Gribskov
Syddjurs
Norddjurs
Bornholm
Faaborg-Midtfyn
aestved
Silkeborg
Odense
Vesthimmerland
Helsinger
Lolland
Guldborgsund
Lyngby-Taarbaek
Halsnaes
rhus
Albertslund
Kebenhavn

Koge
Vordingborg
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INFORMATION OG DIALOG MED KOMMUNEN LOka; 7T

ERHVERVSKL'I.MAg

Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer om information og dialog med kommunen:
Virksomhedernes tilfredshed med kommunens evne til at formidle vaesentlig information samt

kvaliteten af dialogen mellem politikere, embedsmeaend og virksomheder.
For at virksomhederne kan planlaegge f.eks. fremtidige investeringer er det vigtigt, at de har

overblik over kommunens fremtidsplaner, og at kommunen lytter til deres synspunkter.
- En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.
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Gladsaxe
Ikast-Brande
Herning
Aabenraa
Hoje-Taastrup
Favrskov
Haderslev
Vallensbaek
Bronderslev
Skanderborg
Ballerup
dder
Kolding
Morse
Kerteminde
Greve
Holstebro
Horsens
Allerod
Ishoj
Gentofte
Ringsted
Billund
Hvidovre
Rodovre
Faxe
Samse
Ringkebing-Skjern
Jammerbugt
Middelfart
borg
truer
Rebild
Norddjurs
Fredensborg
Nordfyn
Senderborg
Esbjer;
Thiste
Lemvig
Hjerring
Glostrup
Frederikssund
Stevns
Egedal
Lolland
Tonder
Dragor
Herlev
Mariagerfjord
Assens
Vejen
Varde
Hedensted
Albertslund
Solred
Fureso
Skive
Arhus
Slagelse
Viborg
Brendby
Vesthimmerland
Aalborg
Fredericia
Gribskov
Odense
Helsingor
Holbaek
Odsherred
Rudersdal
Frederiksberg
Kalundborg

Koge
Guldborgsund
Randers

Vejle
Lyngby-Taarbaek
Sore
Bornholm
Halsnaes
Langeland
Roskilde
Vordingbor.
Hillere:
Naestved
Frederikshavn
Silkeborg
Kebenhavn
Svendborg
Faaborg-Midtfyn
yddjurs
Hersholm
Tarnby
Lejre
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Kommunens formidling af vaesentlig
information til din virksomhed

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats for formidling af

vaesentlige informationer til virksomhederne.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

S OVOVORROTTANN=2OVOTTWWN =
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Gladsaxe
|kast-Brande
Hoje-Taastrup
Kolding
Hvidovre
Herning
Skanderborg
Jammerbugt
Aabenraa
Rebild
Redovre
Ballerup
Odder
Haderslev
Horsens
Faxe
Vallensbaek
Nyborg
Bronderslev
Kerteminde
Favrskov
Ishoj
Frederikssun
Middelfart
Ringsted
Billund
Gentofte
Morso
Allered
Herlev
Holstebro
Nordfyn
Samse
Egedal
Solred
Stevns
Esbjerg
Brendby
Assens
Furese
Glostrup
Mariagerfjord
onder
Skive
Fredensborg
rhus
Struer
Greve
Ringkebing-Skjern
Sonderborg
Dragor
Norddjurs
Holbzek
Vejen
Odense
Frederiksber
Guldborgsun
Lolland
Thisted
Hedensted
Hjerrin,
Vesthimmerlan
Sore
Aalborg
Lemvig
Roskilde
Vejle
Helsinger
Odsherred
Albertslund
Frelderllma

Viborg
Gribskov
Kalundborg
Randers
Rudersdal
Svendborg
Varde
Koge
Halsnaes
Lyngby-Taarbaek
Naestved
Langeland
Horsholm
Bornholm
Kebenhavn
Syddjurs
Frederikshavn
Silkebor,
Hillero:

Faaborg-Middyn
aaborg-Vi n
S

Tarnby
Vordingborg
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Dialogen mellem erhvervslivet
og kommunens politikere

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats for en dialog

mellem erhvervslivet og kommunens politikere.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

OPOWWWWWN=OONOUTITRWN —
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Gladsaxe
Ikast-Brande
Herning
Favrskov
Aabenraa
Bronderslev
Hoje-Taastrup
Haderslev
Samse
Holstebro
Vallensbaek
Greve
Allered
Morse
Odder
Ringsted
Skanderborg
I-&orrmg
olding
Ballerup
Varde
Kerteminde
Ringkebing-Skjern
Struer
Gentofte
Thisted
Billund
Lemvig
Horsens
Ishej
Herlev
Norddjurs
Hvidovre
Jammerbugt
ordfyn
Vibor,

Rebil
Esbjerg
Senderbor;
Egedal
Hedensted
Assens
Lolland
Faxe
Albertslund
Mariagerfjord
Mi ,\(liebfart
ybor
Twndegr
Vesthimmerland
Fredensborg
Vejen
Dragor
Fredericia
Arhus
Frederikssund
Holbaek
Odense
Solred
Aalborg
Bornholm
Glostrup
Helsinger
Kalundborg
Koge
Odsherred
Rudersdal
Redovre

q| 1

Stevns
Fureso
Gribskov
Skive
Guldborgsund
Frederiksber
Langelan
Randers
Lyngby-Taarbaek
Vejle
Silkeborg
Vordingborg
Frederikshavn
Soro
Halsnaes
Brendby
Hillerod
Faaborg-Midtfyn
Horsholm
Kebenhavn
Roskilde
Syddjurs
Naestved
Tarnby
Svendborg

bo
Hro

LOKALT ERHVERVSKLIMA 2010
Information og dialog med kommunen | 34



Dialogen mellem erhvervslivet og
kommunens embedsmzand

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunens indsats for en dialog

mellem erhvervslivet og kommunens embedsmaend.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

OVOVNNOURW_2=20000OOOTR~WN =
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Aabenraa
Gladsaxe
Herning
Greve
Favrskov
Ikast-Brande
Vallensbaek
Redovre
Ballerup
Bronderslev
Haderslev
Ringkobin%»Skjern
Hoje-Taastrup
Ishoj
Gentofte
Skanderborg
Fredensborg
Morso
Billund
Odder
Horsens
Faxe
Kerteminde
Allered
Holstebro
Middelfart
Norddjurs
Struer
Senderborg
Glostrup
Kolding
Nyborg
Drager
Ringsted
Hvidovre
Lemvi
Lollan
Slagelse
Stevns
Gribskov
Vejen
Esbjer;
Thiste
Jammerbugt
Samse
Albertslund
Skive
Tender
Brendby
Nordfyn
Hjerring
ureso
Aalbor,
Frederikssun
Varde
Hedensted
Mariagerfjord
Fredericia
Rebild
Vibor%
Egedal
Helsinger
Assens
Lyngby-Taarbaek
Randers
Arhus
Koge
Vesthimmerland
dsherred
Solred
Rudersdal
Vejle
Kalundborg
Odense
Vordingborg
Halsnaes
Frederiksberg
Herlev
Hillered
Naestved
Guldborgsund
Faaborg-Midtfyn
Sore
Keobenhavn
Syddjurs
Frederikshavn
Holbaek
Langeland
Silkeborg
Bornholm
Tarnby
Svendborg
Roskilde
Aro
Horsholm
Lejre
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KOMMUNALE RAMMEVILKAR !E?KA'- N
VERVSKLIMA 5
Kommunens gennemsnitlige placering pa 22 statistiske indikatorer. | denne kategori har
vi samlet officielle statistiske data, som pa hver sin made beskriver erhvervsforholdene i
kommunen.
- En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa de 22 statisti-
ske indikatorer.
1 Vejen
2 |kast-Brande
3 Koge
4 Herning
5 Tarnby
6 Rebild
7 Esbjer,
8 Rudersdal
9 Hedensted
10 Struer
" Herlev
12 Middelfart
13 Albertslund
14 Greve
15 Assens
16 Hillerod
17 Solred
18 Horsens
19 Egedal
20 Kobenhavn
21 Hoje-Taastrup
22 Holstebro
23 Favrskov
23 Vallensbaek
25 Kolding
25 Roskilde
27 Billund
28 Allerod
29 Vejle
30 Glostrup
31 Qdder
32 Arhus
86 Brenderslev
34 Gladsaxe
E5) Skanderborg
36 Gribskov
36 Odense
38 Lemvig
39 Ballerup
39 Horsholm
41 Brendby
42 Aabenraa
43 Mariagerfjord
44 Faaborg-Midtfyn
45 Ishej
46 Frederiksberg
47 ) ) Lejre
48 Ringkebing-Skjern
48 Skive
50 Furese
51 Samse
52 Nordfyn
53 Dragor
54 Tender
15 Morse
56 Silkeborg
57 Randers
58 Lolland
59 Lyngby-Taarbaek
60 Redovre
61 Hvidovre
62 Aalborg
63 Gentofte
64 Fredensborg
65 Kalundborg
66 Fredericia
66 Haderslev
68 Faxe
68 Thisted
70 Stevns
71 Jammerbugt
72 Slagel
73 Soro
74 Viborg
75 Nybor
76 Holbae
77 Ringsted
78 Vesthimmerland
79 Frederikssund
80 Varde
81 Frederikshavn
82 Vordingborg
83 Kerteminde
84 Svendborg
85 Halsnaes
86 Bornholm
87 Helsinger
88 Hjerring
89 Syddjurs
90 Sonderborg
91 FAro
92 Norddjurs
93 Naestved
94 Langeland
95 Guldborgsund
96 Odsherred | ————— ——
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Erhvervsfrekvens
Erhvervsfrekvens for 16— 64 arige, 2009 (pct.).

Erhvervsfrekvensen afspejler den kommunale arbejdsstyrke i pct. af befolkningen i den
pageeldende aldersgruppe.

OWONOUIRNN_2ONNNOORW—=—

N—— s s s s s s s

20

Allered
Egedal
Hedensted
Vallensbaek
Favrskov
Lejre

Hillered
Skanderbor
Solre
Rebild

Varde

Furese
Ringkebing-Skjern
Frederikssund
Billund
Silkeborg
Glostrup
Dragor
Viborg
Holstebro
Odder
Tarnby

Greve

Vejle
Ikast-Brande
Roskilde
Vejen
Hersholm
Ringsted
Kolding
Herning
Koge
Rodovre

L Ftl;ed_lgnsgor
ngby-Taarbae
e yGla\dsaxe
Hvidovre
Faxe

Herlev

Lemvi
Rudersdal
Gribskov
Gentofte
Stevns
Nordfyn
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Mariagerfjord
histed
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Horsens
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FEndring i erhvervsfrekvens

] [-]
over de sidste tre ar
/Andring i erhvervsfrekvens for 16 - 64 arige fra 2006 til 2009 (pct.point).

Erhvervsfrekvens afspejler den kommunale arbejdsstyrke i pct. af befolkningen i den pa-
geeldende aldersgruppe.

1 Herlev —
2 Albertslund =]
3 Randers
4 Frederikssund —
5 Horsens —
6 Esbjerg —
6 Furese —
6 Koldin —
6 Mariagerfjor: —
10 Holstebro —
11 Redovre I
11 Silkebor; —
11 Vallensbae ——
14 Hvidovre ——
14 Ikast-Brande S
16 Egedal ——]
16 Favrskov ——
16 Odense ——
16 Vibor,

20 Hedenste

20 Helsingar

20 Hernin

20 Ringste

20 Skanderborg

25 Fredensborg

25 Fredericia

25 Haderslev

25 Lolland

29 Allered

29 Ballerup

29 Gladsaxe

29 Kebenhavn

29 Nordfyn

29 Naestved

29 Roskilde

29 Sore

37 Brendby

37 Bronderslev

37 Faxe

37 Hillerod

37 Holbaek

37 Nyborg

37 Svendborg

37 Vejen

37 Vejle

46 Kerteminde

46 Koge

46 Odder

46 Senderbor

46 Thiste

51 Aabenraa

51 Aalborg

51 Assens

51 Faaborﬁ-Midtfyn

51 orddjurs

51 Rebild

51 Arhus

58 Hoje-Taastrup

58 Kalundborg

58 Lemvig

58 Slagelse

62 Billund

62 Frederikshavn

62 Halsnaes

65 Glostrup

65 Greve

65 Lejre

68 Hjorring

68 Middelfart

68 Struer

68 Varde

72 Guldborgsund

72 Odsherred

74 Ringkebing-Skjern

74 Rudersdal

74 Syddjurs

74 Tarnby

78 Gribskov

78 Horsholm

78 Jammerbugt

78 Lyngby-Taarbae

73 ord ToBder

7 ordingbor;

84 %kivg

84 Solred

86 Frederiksber

86 Vesthimmerlan

88 Drager

89 Bornholm

90 Morso

91 Gentofte

91 Ishoj

93 Stevns

94 Langeland

95 Kro

96 Samso | e ——— e eee— |

-5 -4 -3 -2 -1 0 1
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Konkurrenceudszettelse
Indikator for konkurrenceudsaettelse 2008 (pct.).

Indikator for konkurrenceudszettelse maler summen af de faktisk konkurrenceudsatte
udgifter i kommunerne som andel af summen af udgifter, som det er muligt at konkurren-

ceudseette.
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Gribskov
Jammerbugt
Solred
Furese
Horsholm
Herlev
Holbaek
Lolland
Fredensborg
Roskilde
Kebenhavn
Randers
Egedal
Frederiksber
Rudersdal
Vejen
Brenderslev
Albertslund
Hillered
Vallensbaek
Koge
Lejre
Holstebro
Stevns
Ishoj
Kalundborg
. _Samso
Heje-Taastrup
Esbjerg
Aabenraa
Billund
Brendby
Vordingborg
reve
Vesthimmerland
Frederikshavn
Gladsaxe
Halsnaes
G bHe_Ic_:lenEte?(
yngby-Taarbae
¢ 6dsherred
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m
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FEndring i konkurrenceudsattelse

over de sidste to ar

Andring i indikator for konkurrenceudsaettelse fra 2006 til 2008 (pct.point).

Indikator for konkurrenceudszettelse maler summen af de faktisk konkurrenceudsatte udgifter i

kommunerne som andel af summen af udgifter, som det er muligt at konkurrenceudszette.
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Jammerbugt
Lolland

rhus
Roskilde
Hedensted
Gribskov
Odense
Egedal
Lemvig
Odder
Helsinger
Randers
Aabenraa
Fredensborg
Vejen
Assens
Holbaek
Tarnby

Aro

Fureso
Kebenhavn
Vordingborg
Skanderbor
Langelan
truer
Horsens
Brenderslev
Lejre
Nordfyn
Frederikssund
iddelfart
Rudersdal
Holstebro
Frederiksberg
Kolding
Stevns
Drager
Vesthimmerland
Ringsted
Billund

Vejle
Guldborgsund
amse

_ Halsnaes
Hoje-Taastrup
Glostrup
Rebild
Syddjurs
allerup
Gentofte
Vallensbaek
Faaborg-Midtfyn
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Albertslund
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Ringkebing-Skjern
Horsholm
Senderborg
e
ypborg
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Herlev
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Fredericia
Frederikshavn
Odsherred
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Skat/service-forhold
Skat/service-forholdet 2010 (gns. 1,00).

Skat/service-forholdet udtrykker forholdet imellem den beskatning, som borgerne i den
enkelte kommune palaegges, set i forhold til den service, som kommunen tilbyder. Et skat/
service-forhold med en vaerdi mindre end 1 angiver at kommunen tilbyder en relativ hoj
service ift. den beskatning som borgerne oplever.

1 Gentofte
1 Horsholm
3 Allered
3 Glostrup
3 Solred
6 Hoje-Taastru
6 Lyngby-Taarbae
8 Ballerup
8 Rudersdal
10 Drager
10 Gladsaxe
10 Herlev
10 Roskilde
10 Samse
10 Tarnb:
10 Vallensbae
17 Fredensborg
17 Frederiksberg
17 Greve
17 Hillerod
17 Ishej
17 Koge
23 Albertslund
23 Bornholm
23 Egedal
23 Frederikssund
23 Furese
23 Kebenhavn
23 Odense
23 rhus
31 Brendby
31 Morso
31 Stevns
34 Gribskov
34 Helsingar
34 Kolding
34 Lejre
34 Odder
39 Aalborg
39 Favrskov
39 Halsnaes
39 Herning
39 Hvidovre
39 |kast-Brande
39 Langeland
39 yborg
39 Vejle
48 Assens
48 Brenderslev
48 Esbjerg
48 Fredericia
48 Kalundborg
48 Lemvig
48 Norddjurs
48 Ringk@binsg-SkJern
48 ilkeborg
48 Skanderborg
48 Skive
48 Tender
60 Billund
60 Faaborg-Midtfyn
60 Guldborgsund
60 Haderslev
60 Hljmrring
60 Holstebro
60 Jammerbugt
60 Lolland
60 Nordfyn
60 Randers
60 Redovre
60 Struer
60 Vejen
73 Aabenraa
73 Frederikshavn
/3 Hedensted
73 Horsens
73 Mariagerfjord
73 Middelfart
73 Ringsted
73 Slagelse
73 Sé/ddjurs
73 Senderbor;
73 Thiste
73 Varde
73 Vordingborg
86 Kerteminde
86 Naestved
86 Soro
86 Svendborg
86 Viborg
86 Kro
92 Faxe
93 Holbaek
93 Odsherred
93 Rebild
96 Vesthimmerland s ——————————
0,8 0,9 1,0 1M 1,2
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FEndring i skat/service-forhold over de sidste tre ar
/Andring i skat/service-forholdet fra 2007 til 2010 (pct.point).

Skat/service-forholdet udtrykker forholdet imellem den beskatning, som borgerne i den
enkelte kommune palaegges, set i forhold til den service, som kommunen tilbyder. Et skat/
service-forhold med en vaerdi mindre end 1 angiver, at kommunen tilbyder en relativ hej
service ift. den beskatning, som borgerne oplever.

1 Samse
2 Slagelse
3 Assens
3 Bornholm
5 Brenderslev
5 Ishej
5 INOILan
5 or;
5 Oé/ensg
5 Struer
1 Frederikshavn
I Haderslev
1" Herning
i Kalundborg
1M Lemvig
i Morso
11 Arhus
18 Aalborg —
18 Faxe [——
18 Hjorring (—
18 Ikast-Brande
18 Jammerbugt ——
18 Mariagerfjord ——
18 Norddjurs [——
18 Skive [——
18 Sore
18 Vordingbor; ——
28 Albertslun —
28 Esbjerg —
28 Faaboré—Midtfyn —
28 redericia —
28 Guldborgsund —
28 Kebenhavn —
28 Koge —
28 Nordfyn —
28 Odder —
28 Solred —
28 Tarnby —
28 Tender —
28 Vejen —
41 Billund
41 Drager
41 Favrskov
41 Holbaek
41 Hvidovre
41 Kerteminde
41 Koldin
41 Odsherre
41 Silkeborg
41 Svendborg
41 Senderbor,
41 Thiste
53 Gentofte —
53 Glostrup —
53 Halsnaes —
53 Herlev —
58 Holstebro —
53 Langeland —
53 Middelfart —
53 Neestved —
53 Syddjurs —
53 Hro —
63 Aabenraa ——
63 Brondby [—
63 Frederiksberg
63 Gladsaxe ——
63 Gribskov —
63 Horsens ——
63 Randers ——
63 Rebild
63 Ringkwbinlg»Skjern ——
63 ingsted [——
63 Stevns ——
74 Ballerup
74 Hoje-Taastrup
74 Roskilde
74 Rudersdal
74 Vallensbaek
74 Vejle
74 Vesthimmerland
74 Vibor,
82 Allero
82 Egedal
82 Frederikssund
82 Hedensted
82 Helsinger
82 Horsholm
82 Lyngby-Taarbaek
82 Redovre
82 Skanderborg
82 Varde
92 Greve
92 Lejre
94 Fredensbor;
94 Hillere
96 Furese —_——————S——
-0,12 -0,10 -0,08 -0,06 -0,04 -0,02 0,00 0,02 0,04 0,06 0,08
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Kommunal udskrivningsprocent

Kommunale udskrivningsprocent 2010.

Den kommunale udskrivningsprocent afspejler de kommunale personskatter.
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Gentofte
Rudersdal
Frederiksberg
Tarnby

Vejle
Horsholm
Lyngb THet;Ie\lé
yngby-Taarbae
gIz/obenhavn
Greve
Gladsaxe
Glostrup
Ringkebing-Skjern
Arhus
Brendby
Gribskov
Odense
Struer
Albertslund
Norddjurs

. _ Solred
Hoje-Taastrup
Slagelse
Dragor
Lemvig
Herning
Koge
Odder

Vejen
Vordingborg
Ikast-Brande
Ishoj

Koldin
Naestve:
Stevns
Tender
Holbaek
Rebild
Vallensbaek
Varde
Billund
Favrskov
Frederikshavn
Horsens
Roskilde
Senderbor;
Allerol
Holstebro
Jammerbugt
Kalundborg
Morse
Aabenraa
Aalborg
Esbjerg
Fredensborg
Halsnaes
Hedensted
Helsingor
Hjerring
Lejre
Syddjurs
Ballerup
Fredericia
Silkeborg
Skive
Thisted
Hillered
Hvidovre
Randers
Egedal
Mariagerfjord
odovre
Skanderbor;
Guldborgsun
Middelfart
Viborg
Bornholm
Frederikssund
Fureso
Nordfyn
Samse
Assens
Faaborg-Midtfyn
Faxe

Kert?\‘ande
yborg
fEro
Soro
Haderslev
Odsherred
Brenderslev
Lolland
Ringsted
Svendbor
Vesthimmerlan
Langeland
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FEndring i udskrivningsprocent

over de sidste tre ar

/Andring i den kommunale udskrivningsprocent fra 2007 -2010 (pct.point).

Den kommunale udskrivningsprocent afspejler de kommunale personskatter.
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Norddjurs
Rudersdal
Kolding
Kebenhavn
Frederiksberg
Ballerup
Hillered
Albertslund
Halsnaes
Rebild
Bornholm
Nyborg
Dragor
Koge
Lolland
Faxe
Arhus
Kalundborg
dense
Soro
Allered
Samse
Vejen
Aalborg
Brendby
Esbjerg
Gladsaxe
Herlev

Hoje-Taastru

Lyngby-Taarbae
Assens
Herning
Slagelse
Vallensbaek
Odsherred
Horsens
Vejle

Vibor

Billun
Tarnby
Frederikssund
truer
Ikast-Brande
Naestved
Holstebro
Randers
Favrskov
Vordingborg
Gentofte
Faaborg-Midtfyn
vidovre
Aabenraa
Holbaek
Nordfyn
Glostrup
Frederikshavn
Ishoj
Hjorring
Jammerbugt
Helsinger
Furese
Mariagerfjord
Egedal
Horsholm
Skive
Svendborg
Roskilde
Kerteminde

er

Senderborg
Lemvi

Solre

Stevns
Silkeborg
Fredensborg
Syddﬂurs
Middelfart
Gribskov
Redovre
Tender

Greve

Thisted

Morse

— Ringsted
ingkebing-Skjern
¢ Br@ﬁderjslev
Fredericia

Lejre
Vesthimmerland
Haderslev

fro

Varde
Guldborgsund
Hedensted
Skanderbor;
Langelan
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o
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Indpendling

Andel indpendlere i kommunen (pct.) 2008.

Antal personer der arbejder i kommunen — men som bor i en anden kommune —i pct. af

personer med arbejde i kommunen.
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Glostrup
Brendby
Albertslund
Herlev
BaIIeruE
Lyngby -Taarbae
Gladsaxe
Gentofte
Hoje-Taastrup
Frederiksberg
Redovre
Vallensbaek
Hvidovre
Tarnby
Rudersdal
Allered
Ishej
Horsholm
Fureso
Hillerod
Greve
Solred
Fredensbor;
Egedal
Roskilde
Kebenhavn
Ringsted
Drager
Kertemlnde
Koge
Lejre
Sore
Skanderborg
Favrskov
Rebild
Billund
Ikast-Brande
Fredericia
Faxe
Hedensted
Frederikssund
Middelfart
Struer
Brenderslev
Vejle
Kolding
Faaborg-Midtfyn
Horsens
Assens
Vejen
Helsingor
Holbaek
Mariagerfjord
Holstebro
Stevns
Odense
Viborg
Nyborg
Sy d urs
us
Odder
Gribskov
Nordfyn
Herning
Slagelse
Haderslev
Aabenraa
Vordmgbo
Naestve!
Vesthimmerland
Kalundborg
Randers
Varde
Silkeborg
Aalborg
Halsnaes
Jammerbugt
Skive
Morse
ngkobmg SJern
jurs
Esb]er
Odsherre
Svendborg
Frederikshavn
Tonder
Hjerrin,
Langelan
Lemvi
Guldborgsun
Lolland
Thisted
Sonderborg
Samse
Kro
Bornholm
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FEndring i indpendling over det sidste ar
Andring i indpendlere til kommunen fra 2007 til 2008.

Antal personer der arbejder i kommunen — men som bor i en anden kommune — i pct. af
personer med arbejde i kommunen.

1 Ikast-Brande
2 Middelfart
3 Favrskov
4 Lolland
5 Billund
6 Horsens
7 Drager
7 Horsholm
7 Morso
10 Fredericia
10 Lemvi
10 Naestve
10 Vejle
14 Herlev
14 Solred
16 Bronderslev
16 Egedal
16 Hoje-Taastrup
16 Tarnby
20 Aabenraa
20 Haderslev
20 Holstebro
20 Skanderborg
24 Faaborg-Midtfyn ——
24 Fredensborg ——
24 Halsnaes
27 Esbjerg ——
27 Helsinger I
27 Kolding ——
27 Randers ——
27 Skive
27 Syddjurs ——
27 Vallensbaek ——
27 /fEro ——
E5) Gribskov ——
35 Hedensted
35 Hvidovre —
35 Lejre —
35 Nordcgurs ——
35 Odder ——
35 Ringsted
35 Samsoe —
35 Senderborg —
44 Ballerup —
44 Mariagerfjord —
44 Nordfyn —
44 Nyborg —
44 Redovre —
44 Svendbor; ——
44 Thiste —
5il Albertslund —
51 Brendby —
51 Hillered —
51 Hjorrin —
51 ebil —
51 Struer —
51 Vejen —
58 Bornholm —
58 Herning —
58 Isho) —
58 Kalundbor, —
58 Langelan —
58 onder —
64 Allered -
64 Frederikshavn -
64 Odense ]
64 Varde ]
68 Faxe
68 Gentofte
68 Greve
68 Vesthimmerland
72 Aalborg -
72 Frederiksberg -
72 Jammerbugt -
72 Viborg -
72 Arhus -
77 Kebenhavn —
77 Koge —
77 Lyngby-Taarbaek —
77 Ringkoblnsg—Skjem —
77 ilkebor, —
82 Frederikssun —
82 Roskilde —
82 Soro
82 Vordingborg —
86 Assens —
86 Furese —
86 Glostrup ——
89 Odsherred
90 Gladsaxe I —
90 Rudersdal S
92 Slagelse
93 Guldborgsund
93 Kerteminde
95 Holbaek
96 Stevns | e ee——
-2,0 -1,5 -1,0 -0,5 0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0
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Grundskyldspromille

Grundskyldspromille 2010.

Grundskyld er en ejendomsskat pa jordveerdien. En hej grundskyldspromille svaekker de

lokale virksomheders konkurrenceevne.

N=_OVONOUTIWWN 2O VONOOTR~WN =

RN S8 3 3 s s 3 s

Gentofte
|kast-Brande
Vejen
Hedensted
Greve
Aabenraa
Solred
Billund
Herning
Struer
Hillered
Skive

Brendb

Lyngby-Taarbae
Koge

Tender
Middelfart
Rudersdal

Stevns

Senderborg
Odense
Faaborﬁ-Midtf?ln
orsholm

Assens

Horsens
Allered
Vesthimmerland
Gladsaxe
Svendbor
Holbae
Thisted
Egedal
Tarnby
Holstebro
Rebild
Herlev
Favrskov
Haderslev
Vallensbaek
Roskilde

Fureso
Langeland

rhus

Viborg

Fredensborg
Skanderborg
Morso
Ringsted
. Glostrup
Hoje-Taastrup
Ishoj
Koldin,
NaNesEc)ve
ybor;
Nordfyﬁ
Esbjerg
Silkeborg
Drager
Sore
Slagelse
Fredericia
Mariagerfjord
axe
Aalborg
Frederiksberg
Odder

Brenderslev
Vejle
Randers
Lemvig

Lejre
Vordingborg
Ballerup
Kerteminde
Gribskov
Hjorring
Ringkebing-Skjern
Frederikshavn
Helsinger

ro

Kalundborg
Samse
Redovre
Varde
Jammerbugt
Guldborgsund
Hvidovre
Frederikssund
Lolland
Norddjurs
Bornholm
Albertslund
Halsnaes
Kebenhavn
Odsherred
Syddjurs

20
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FEndring i grundskyldspromille

] [-]
over de sidste tre ar
/Andring i grundskyldspromille fra 2007 -2010 (pct.point).

Grundskyld er en ejendomsskat pa jordveerdien. En hej grundskyldspromille svaekker de
lokale virksomheders konkurrenceevne.
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Middelfart
Kalundborg
Aalbor;
Albertslun
Assens
Ballerup
Bornholm
Drager
Egedal
Esbjerg

axe
Fredericia
Frederiksberg
Gentofte
Gladsaxe
Glostrup
Greve
Gribskov
Hernin,
Hillero

. Horsens
H@&a-Taastrup
ebenhavn
Lolland
Odense
Odsherred
Randers
Rebild
Ringkebing-Skjern
Rudersdal
Redovre
Samse
Silkeborg
Skive
Slagelse

ore

Stevns
Struer
Tarnby
Tender
Vallensbaek
Ve

ejle

Arhus
Allered
Solred
Hedensted
Ishoj
|kast-Brande
Mariagerfjord
alsnzes
Fureso
Langeland
Faaborg-Midtfyn
Vesthimmerland
Nyborg
Vordingborg
ordfyn
Aabenraa
Holbaek
Vibor
Billun
Brendby
Favrskov
Hvidovre
Roskilde
Svendborg
Syddjurs
Morso
Helsingor
Ringsted
Lyngby-Taarbaek
Herlev
Haderslev
Naestved
Senderbor;
histe
Kerteminde
Lejre
Frederikshavn
Horsholm
Koge

Odder
Bronderslev
Holstebro
Skanderborg
Norddjurs
Fredensbor;
Frederikssun
Guldborgsund
Kolding
W
jorring

Aro

Jammerbugt
arde

O
o
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Dakningsafgiftspromille
Dakningsafgiftspromille pa forretningsejendomme 2010.

Kommunens daekningsafgift pa private forretningsejendomme. Daekningsafgiften palaeg-
ges ejendomme, der anvendes til kontor, forretning, hotel, fabrik, vaerksted og lignende.

Aabenraa
Assens
Billund
Bornholm
Brenderslev
aaborg-Midtfyn
gFavrskov
Faxe
Frederikshavn
Gribskov
Guldborgsund
Haderslev
Hedensted
Herning
Hﬂamng
Holstebro
|kast-Brande
Jammerbugt
Koge
Langeland
Lejre

Lemvi

Lollan
Mariagerfjord
Morso
Norddjurs
Nordfyn
Odder
Odsherred
Rebild

e
Ringkebing-Skjern
Samso

Silkeborg
Skanderborg
Skive

Slagelse

Solred

Stevns

Struer
Svendborg
Syddjurs

histed

Tender

Varde

Vejen
Vesthimmerland
- d.Vlgorg
ordingborg

/fEro

Soro
Senderborg
Middelfart
Holbaek
Kerteminde
Greve
Naestved
Egedal
Aalborg
Nxborg
rhus
Odense
Horsens
Randers
Halsnaes
Kalundbor,
Frederikssun
Frederiksberg
Vejle
Fredericia
Roskilde
Hillerod
Albertslund
Allerod
Ballerup
Brondby
Drager
Fredensborg
Fureso
Gentofte
Gladsaxe
Glostrup
Helsinger
Herlev
Hvidovre
Hoje-Taastrup
Hersholm
|shoj
Kolding
Keobenhavn
Lyngby-Taarbaek
Ringsted
Rudersdal
Redovre
Tarnb
Vallensbae
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FEndring i dekningsafgift
over de sidste tre ar
/Andring i deekningsafgiftspromille fra 2007-2010 (pct.point).

Kommunens daekningsafgift pa private forretningsejendomme. Daekningsafgiften paleeg-
ges ejendomme, der anvendes til kontor, forretning, hotel, fabrik, veerksted og lignende.
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Vejle

Nyborg

Faxe
Sonderborg
Odense
Middelfart
Aabenraa
Aalbor
Albertslun
Allered
Assens
Ballerup
Billund
Bornholm
Brendby
Brenderslev
Dragor
Esbjerg
Faaborg-Midtfyn
Favrskov
Fredericia
Frederiksberg
Frederikshavn
Frederikssund
Furese
Gladsaxe
Glostrup
Greve
Gribskov
Guldborgsund
Haderslev
Halsnaes
Hedensted
Herlev
Hernin,
Hillero
Hﬂorrmg
Holstebro
Horsens
Hvidovre
Hoje-Taastrup
Hersholm
Ikast-Brande
Ishoj
Jammerbugt
Kalundborg
Kerteminde
Kebenhavn
Koge
Langeland
Lejre

Lemvi
Lyngb TLOlfnk
yngby-Taarbae
I\%anagen"ord
Morso
Norddjurs

Odder
Odsherred

Rlngkoblné Skjern
oskilde
Rudersdal
Redovre
Samse
Silkeborg
Skanderborg
ive
Slagelse
Solred
Sore
Stevns
Struer
Svendborg
S¥ddjurs
histed
Tarnby
Tender
Vallensbaek
Varde
Vejen
Vesthimmerland
Viborg
Vordmﬁborg
rhus
Kro
Egedal
Kolding
Randers
Holbaek
Ringsted
Helsinger
Naestved
Fredensborg
Gentofte

_  -_—_
-2 0

8 10 12
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Uddannelsesniveau

Andel 25-64 arige med minimum en erhvervsuddannelse (pct.), 2008.

En uddannet arbejdsstyrke i kommunen ger det nemmere for virksomhederne at tiltraekke
kvalificeret arbejdskraft.
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Gentofte
Horsholm
E bR_Lll_der;dakl
ngby-Taarbae
ynesy Allerod
Frederiksberg
Furese
Dragor
Egedal
Hillerod
rhus
Roskilde
Lejre
Fredensbor
Vallensbze
Kebenhavn
Gladsaxe
Solred
Skanderborg
QOdder
Greve
Frederikssund
Helsingor
Silkeborg
Favrskov
Gribskov
Svendborg
Aalborg
Odense
Glostrup
Syddjurs
allerup
Herlev
Kolding
Redovre
Viborg
Vejle
Koge
Senderborg
/fEro
Hvidovre
Middelfart
Rebild
Holbzek
Ringsted
Sore
Holstebro
Tarnby
Faaborg-Midtfyn
orsens
Nazestved
Esbjerg
Herning
Hoje-Taastrup
Ibertslund
Randers
Brenderslev
Kerteminde
Stevns
Aabenraa
Haderslev
Samse
Faxe
Halsnaes
Hedensted
Nyborg
arde
Ringkebing-Skjern
H'ssens
jorring
Skive
Fredericia
Guldborgsund
Mariagerfjord
ordfyn
Slagelse
Vordingborg
ejen
Frederikshavn
Tender
Kalundbor,
Billun
Struer
Lemvi
Thiste
Norddjurs
Jammerbugt
Bornholm
Odsherred
Vesthimmerland
|kast-Brande
Brendby
Isho
Langelan
orse
Lolland
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FEndret uddannelsesniveau over de sidste tre ar

Andring i andelen af de 25-64 arige der som minimum har en erhvervsuddannelse
2005- 2008 (pct.point).

En uddannet arbejdsstyrke i lokalomradet ger det nemmere for virksomhederne at tiltraekke kvalifi-
ceret arbejdskraft.

1 Kro
2 Lemvig
3 Ikast-Brande
4 ejen
5 Bronderslev
5 Hedensted
5 Kerteminde
5 Vesthimmerland
9 Halsnaes
9 Horsens
9 Ishej
9 Nordfyn
9 N&/bor
9 ) ) ebil
9 Ringkebing-Skjern
16 ssens
16 Favrskov
16 Holstebro
16 Jammerbugt
16 Mariagerfjord
16 Middelfart
16 Randers
23 Billund
23 Hjorring
23 Morso
23 Vejle
27 Bornholm
27 Kolding
27 Skanderbor
27 Thiste
27 Tender
27 Varde
33 Fredericia
33 Frederikshavn
33 Herning
33 Norddjurs
33 Naestved
33 Ringsted
33 Silkeborg
33 S| g |
33 Struer
42 Faaborg-Midtfyn
42 aderslev
42 Kalundborg
42 Koge
42 Odder
42 Skive
42 Syddjurs
42 Viborg
50 Esbjer.
50 Guldborgsun
50 Hvidovre
50 Langeland
50 amsoe
50 Sonderborg
50 Vordingborg
57 Aalbor
57 Holbae
57 Odsherred
57 Redovre
57 Stevns
57 Tarnby
63 Egedal
63 reve
63 Hoje-Taastrup
63 obenhavn
63 Sore
63 Svendborg
69 Aabenraa
69 Gribskov
69 Hillered
69 Lejre
69 Roskilde
74 Ballerup
74 Faxe
74 Helsinger
74 Herlev
78 Lolland
79 Fredensbor
79 Frederikssun
79 Gladsaxe
79 Odense
79 Solred
84 Allerod
84 Brendby
84 Dragor
84 Vallensbaek
84 Arhus
89 Glostrup
90 Furese
91 Frederiksberg
91 Horsholm
93 Albertslund
93 Lyngby-Taarbaek
95 Gentofte
95 Rudersdal  p———
0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0
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(]
Erhvervsbygninger
Erhvervsbygninger i pct. af samlet bygningsmasse, 2010.

Fabrikker, vaerksteder og bygninger til kontor, handel, lager, offentlig administration mv.
i pct. af kommunens samlede bygningsmasse.
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Kobenhavn
Frederiksberg
Brendby
Redovre
Albertslund
Fredericia
Glostrup
Ishoj

Esbjerg

oge

Ringsted
olding
|kast-Brande
Aabenraa
Herlev

Vejen

Morso
Billund
Hernin,
Hedenste

. _Thisted
Hoje-Taastrup
rhus

Tender
Assens
Horsens
Silkeborg
Skanderborg
Skive
Odense
Randers
Faabolr\%—Midtfyn
iddelfart
Hillerod
Vesthimmerland
Aalborg
Hvidovre
Svendborg
Haderslev
Vejle
Mariagerfjord
oskilde
Viborg
Kerteminde
Gladsaxe
Holbaek
Holstebro
FrederciE(shalvn

Faxe
Ringkebi SkA—:m
ingkebing-Skjern
LoIHand
Bornholm
Naestved
Ballerup
Nybor
Guldborgsun
Brenderslev
Senderborg
Lemvig
Samse
Favrskov
Helsinger
HStrger
orrin
Allem
Nord?urs
oro
Solred
Varde
Rebild
Vordingborg
reve
Frederikssund
Tarnby
Nordfyn
Lyngby-T Og el:
yngby-Taarbae
¢ Eudersdal
Langeland
ureso
Stevns
Fredensborg
Kalundbor,
Egedal
ejre
Horsholm
Syddjurs
Jammerbugt
Vallensbae
Halsnaes
Gentofte
Gribskov
Drager
Odsherred
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FEndring i erhvervsbygninger

] [-]
over de sidste tre ar
/Andring i erhvervsbygninger i pct. af samlet bygningsmasse 2007 -2010 (pct.point).

Fabrikker, vaerksteder og bygninger til kontor, handel, lager, offentlig administration mv.
i pct. af kommunens samlede bygningsmasse.

1 Ffro

2 Esbjerg

3 Glostrup

4 Brenderslev

5 Struer

6 Mariagerfjord

7 Allered

8 Lejre

9 Tarnby
10 Rebild I
11 Nordfyn ——
12 Holstebro

13 Vesthimmerland ——
14 Hjerrin ——
15 Hedenste! ——
16 Middelfart —
17 Nyborg —
18 Svendborg —
19 Faabor%:‘Midtfyn —
20 vidovre —
21 Gribskov —
22 Brondby I—
23 Viborg —
24 Morso —
25 Samse —
26 Skanderborg —
27 Sore —
28 Favrskov —
29 Thisted —
30 Haderslev —
31 Kalundborg —
32 Koge —
68 Jammerbugt ]
34 Frederikshavn -
E5) Ringk@bing»Skﬂ'ern -
36 Langeland -
37 Rudersdal ]
38 Helsinger n
39 Vejen ]
40 Lolland
41 Odder u
42 Varde =
43 Greve =
44 Roskilde =
45 Vejle -
46 Aalborg -
47 Skive -
48 Hillerod -
49 Herning -
50 Kerteminde —
51 Solred —
52 Tonder —
53 Lemvig —
54 Aabenraa —
515) |kast-Brande —
56 Kolding —
57 Randers —
58 Slagelse —
59 Bornholm —
60 Guldborgsund —

61 Lyngby-Taarbaek —

62 dsherred ——

63 Dragor —

64 Odense ——

65 Ishoj

66 Syddjurs —

67 allerup —

68 Horsholm ——

69 Stevns I——

70 Ringsted

71 Holbaek I

72 Faxe S ——

73 Assens I

74 Vordingbor,

75 gedal

77 gt

ilkeborg

78 Arhus

79 Naestved

80 Norddjurs

81 Frederikssund

82 Herlev

83 Fredensborg

84 Horsens

85 Sonderborg

86 Gentofte

87 Hoje-Taastrup

88 Ibertslund

89 Gladsaxe

90 Redovre

91 Furese

92 Billund

93 Fredericia

94 Frederiksberg

95 Kebenhavn

96 Vallensbaek | oo s o s———

K
[=)

0,1 0,2 0,3
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Privat beskzeftigelse

Andel af den kommunale beskaeftigelse der er skabt af private arbejdssteder 2008 (pct.).

En stor privat beskaeftigelse afspejler en kommune, der er i stand til at fostre og tiltraekke

private virksomheder.
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FEndring i privat beskzaftigelse
over de sidste to ar

Andring i andel af den kommunale beskeeftigelse der er skabt af private arbejdssteder
fra 2006 -2008 (pct.point).

En stor privat beskaeftigelse afspejler en kommune der er i stand til at fostre og tiltraekke
private virksomheder.
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Nystartede virksomheder pr. 1.000 indbyggere

Nyregistrerede virksomheder (A/S og ApS) pr. 1.000 indbyggere i kommunen 2009.

Et stort antal nystartede virksomheder pr. 1000 indbyggere afspejler en kommuner der er
i stand til at fostre og tiltraekke virksomheder.

OVONOUIRWN_2OVONOOIRWN =

N—— s s s v s s s

Gentofte
Kebenhavn
Horsholm
Rudersdal
Vejle
Lyngby-Taarbaek
Herning
Frederiksber
Allere
Aalborg
Greve
Fredensborg
Middelfart
Kolding
Horsens

rhus
Albertslund
Roskilde
Silkebor:
Rebil
Solred
Herlev

Vejen
Fureso
Dragor
Helsinger
Egedal
Ikast-Brande
Hedensted
Vallensbaek
ko Rosquvre
ingkebing-Skjern
Ocider

Randers
Assens
Syddjurs
Hillered
Skanderborg
Koge

Viborg
Jammerbugt
Aabenraa
Mariagerfjord
sbjerg

Skive
Stevns
Ringsted
Favrskov
Svendbor;

Vesthimmerlan
Haderslev
Kerteminde
Billund
Thisted
Gribskov
Varde
Holbzek

Lejre

Tarnby
Faaborg-Midtfyn
Ballerup
Frederikssund
Gladsaxe
Morso
Hvidovre
Bronderslev
Holstebro
Frederikshavn
dense
Glostrup
Fredericia
Halsnaes
Norddjurs
Hoje-Taastrup
Sore
Naestved
Nordfyn

Faxe
Lemvig
Struer

q| 1

Samse
Ishoj
Langelan
Guldborgsund
Hjorring
Vordingborg
Brendby
Aro
Tender
Senderborg
Nybor
Odsherre
Kalundbor;
Lollan
Bornholm

LOKALT ERHVERVSKLIMA 2010
Kommunale rammevilkar | 57




FEndring i nye virksomheder pr. 1.000

indbyggere over de sidste to ar

Andring i nyregistrerede virksomheder (A/S og ApS) pr. 1.000 indbyggere i kommunen,
2007 - 2009.

Et stort antal nystartede virksomheder pr. 1000 indbyggere afspejler en kommune, der er
i stand til at fostre og tiltraekke virksomheder.
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APPENDIKS 1: METODE

| lokalt erhvervsklima 2010 indgar samtlige danske kommuner, bortset fra Laese og Fane.
Der er dermed samlet 96 kommuner i undersegelsen.

1. Datagrundlag

I vurderingen af det lokale erhvervsklima indgar to typer data:

1. Officielle statistiske data fra Danmarks Statistik, Indenrigs- og sundhedsministeriets
kommunale negletal og det centrale virksomhedsregister.

2. Kvalitative malinger af erhvervslivets tilfredshed med kommunens indsats pa 22 omra-
der af erhvervsmaessig karakter. Malingerne af erhvervslivets tilfredshed er indsamlet
ved en landsdaekkende spergeskemaundersegelse, der er sendt ud til 12.380 virksom-
heder. 2.186 virksomheder har deltaget i undersegelsen.

Se appendiks 2 for naermere beskrivelse af indikatorerne og kildehenvisninger

2. Beregning af kommunernes placering

Kommunernes overordnede placering bliver beregnet ud fra en vaegtet sammenvejning af
kommunernes placering pa undersegelsens 44 indikatorer.

2.1. Placering pa indikatorer om tilfredshed

Pa indikatorerne fra spergeskemaundersegelsen angiver virksomhederne, hvor tilfredse
de er med den kommunale indsats pa 21 udvalgte indsatsomrader samt kommunens
overordnede erhvervsvenlighed.

For hver indikator vejes virksomhedernes tilfredshed sammen til en samlet kommunal
score pa en skala fra 1 til 5:
1 - Meget utilfreds

2 — Utilfreds
3 — Hverken/eller
4 — Tilfreds

5 — Meget tilfreds

Besvarelserne "Ved ikke” indgar ikke i beregningerne. Alle virksomheder indgar med
samme vaegt.

Scoren pa de enkelte indikatorer danner baggrund for den kommunale placering, hvor
kommunerne rangeres efter scorens vaerdi.

2.2. Placering pa statistiske indikatorer

Fra officielle statistiske kilder hentes data for 11 statistiske indikatorer. Der indgar kun
indikatorer, som har relevans for at vurdere det kommunale erhvervsklima, og hvor der
findes data for alle kommuner omfattet af undersegelsen.

For hver af de statistiske indikatorer indgar indikatorens faktiske vaerdi og aendringen i pro-
centpoint over de sidste tre ar (for enkelte indikatorer muligger den tilgeengelige statistik
pt. kun at se pa eendringer over de sidste 1-2 ar).

Veerdien pa de enkelte statistiske indikatorer danner baggrund for den kommunale pla-
cering, hvor kommunerne rangeres efter veerdi. For nogle indikatorer er det godt med en
hej veerdi, og for andre er det godt med en lav vaerdi (se appendiks 2 for en beskrivelse af
indikatorerne).
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2.3. Identiske vaerdier
Scorer flere kommuner samme veaerdi pa en indikator vil de opna samme placering, sva-
rende til den bedst mulige.

Hvis f.eks. kommunerne 11-15 ligger helt lige, bliver de alle placeret som nummer 11,
da der kun findes 10 kommuner der ger det bedre. Kommune nummer 16 bliver tildelt
veaerdien 16, da der er 15 kommuner, der klarer sig bedre.

2.4. Sammenvejning af placeringer
Kommunernes overordnede placering bliver beregnet ud fra en vaegtet sammenvejning af
kommunernes placering pa undersegelsens 44 indikatorer.

Kommunernes placering bliver sammenvejet efter felgende vaegtfordeling:

— Y vaegt til virksomhedernes overordnede vurdering af erhvervsvenligheden i kom-
munen.

— Vs vaegt til virksomhedernes vurdering af kommunens indsats pa ni forskellige fag-
omrader. Inden for hvert fagomrade forholder virksomhederne sig til 2—3 konkrete
indsatsomrader. Indsatsomraderne tildeles lige stor vaegt i det enkelte fagomrades
samlede score.

— Y5 vaegt til rammevilkarene belyst ud fra 22 statistiske indikatorer.

For hver kommune beregnes den overordnede placering ved et vaegtet gennemsnit af
kommunens placeringer pa undersegelsens 44 indikatorer efter folgende vaegtnegle:

Vagtgrundlag for lokalt erhvervsklima

Veegt i pct.

Lokalt erhversklima 100,00 pct.
Overordnet vurdering af erhvervsvenligheden i kommunen (*) 33,33 pct.
Tilfredshed med den kommunale indsats (*) 33,33 pct.
Infrastruktur og transport 3,70 pct.
Det kommunale vejnet 1,85 pct.
Kommunal kollektiv trafik 1,85 pct.
Arbejdskraft 3,70 pct.
Adgangs til kvalificeret arbejdskraft i omradet 1,85 pct.
Jobcentrenes indsats (jobformidling) 1,85 pct.
Kommunal sagbehandling 3,70 pct.
Kompetent og hurtig sagsbehandling pa miljeomradet 1,23 pct.
Kompetent og hurtig sagsbehandling i byggesager 1,23 pct.
Kompetent og hurtig sagsbehandling i sygedagpengesager 1,23 pct.
Skatter, afgifter og gebyrer 3,70 pct.
Niveauet for kommunens personskatter 1,23 pct.
Kommunens erhvervsskatter (deekningsafgift og grundskyld) 1,23 pct.
Kommunale afgifter og gebyrer 1,23 pct.
Fysisk planlegning 3,70 pct.
Der findes erhvervsgrunde med plads til udvikling 1,85 pct.
Den lokale planlzegning giver pa plads til by- og erhvervsudvikling 1,85 pct.
Brug af private leveranderer 3,70 pct.
Kommunens abenhed over for brug af private leveranderer 1,85 pct.
Kommunens overholdelse af betalingsfrister 1,85 pct.
Kommunens image 3,70 pct.
Kommunens evne til at fastholde og tiltraekke nye virksomheder 1,85 pct.
Kommunens evne til at fastholde og tiltraekke nye borgere 1,85 pct.
Kommunens velfeerdsservice 3,70 pct.
Adgang til bernepasning (ventelister, abningstider) 1,85 pct.
Folkeskole 1,85 pct.
Information og dialog med kommunen 3,70 pct.
Kommunens formidling af veesentlig information til din virksomhed 1,23 pct.
Dialogen mellem erhvervslivet og kommunens politikere 1,23 pct.
Dialogen mellem erhvervslivet og kommunens embedsmaend 1,23 pct.
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Rammevilkarene ud fra statistiske parametre 33,33 pct.

Erhvervsfrekvens 1,52 pct.
/AEndring de sidste tre ar i erhvervsfrekvens 1,52 pct.
Indikator for konkurrenceudszettelse (IKU) 1,52 pct.
/A ndring de sidste to ar i indikator for konkurrenceudseettelse (IKU) 1,52 pct.
Skat/service-forhold 1,52 pct.
Zndring de sidste tre ar i skat/service-forhold 1,52 pct.
Udskrivningsprocent 1,52 pct.
/AEndring de sidste tre ar i udskrivningsprocent 1,52 pct.
Indpendling i pct. af antal arbejdspladser 1,52 pct.
/AEndring i indpendling over det sidste ar 1,52 pct.
Grundskyldpromille 1,52 pct.
/Endring de sidste tre ar i grundskyldpromille 1,52 pct.
Daekningsafgifts-promille af forretnings-ejendomme 1,52 pct.
/AEndring de sidste tre ar i deekningsafgifts-promille af forretnings-ejendomme 1,52 pct.
Andel af 25— 64 arige med min. erhvervsuddannelse 1,52 pct.
/Andring de sidste tre ar i andel af 25-64 arige med min. erhvervsuddannelse 1,52 pct.
Erhvervsbygninger i pct. af samlet bygningsmasse 1,52 pct.
/AEndring de sidste ter ar i erhvervsbygninger i pct. af samlet bygningsmasse 1,52 pct.
Beskeeftigelse i privat sektor (arbejdssted) 1,52 pct.
/AEndring de sidste to ar i beskaeftigelse i privat sektor (arbejdssted) 1,52 pct.
Nystartede virksomheder pr. 1.000 indbygger 1,52 pct.
/AEndring de sidste to ar i nystartede virksomheder pr. 1.000 indbygger 1,52 pct.

En lav veerdi betyder at kommunen har relativt mange topplaceringer pa de 44 indikatorer,
og dermed klarer sig godt.

Metoden med at benytte den gennemsnitlige placering kendes bl.a. fra DI’s Globaliserings-
redegorelse. | Globaliseringsredegerelsen dannes der inden for seks omrader en samlet
rangering ud fra en gennemsnitlig placering i de underliggende indikatorer.

| Svenskt Naringslivs "Foretagsklimat” benyttes en lignende metode, hvor hver kommune
tildeles point efter placeringen i hver indikator. Pointene sammenvejes efter en veegtnogle
der minder om den DI benytter.
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APPENDIKS 2: DATABESKRIVELSE
OG KILDER

| lokalt erhvervsklima 2010 indgar felgende data.

Sporgeskemaundersogelse: Lokalt erhvervsklima 2010
Den kvalitative statistik er indsamlet via et landsdaekkende spergeskema .

Den landsdeekkende spergeskemaundersegelse er sendt ud til 12.380 virksomheder i maj
ogjuni 2010. | alt har 2.186 virksomheder deltaget aktivt i undersegelsen.

Der er indsamlet mindst 20 besvarelser fra hver kommune pa neer: ZAro, Langeland,
Samse og Drager der har henholdsvis 9, 10, 10 og 12 besvarelser.

Undersegelsen viser virksomhedernes tilfredshed med kommunens overordnede erhvervs-
venlighed og 21 forskellige kommunale indsatsomrader, fordelt pa ni hovedkategorier.

For hver indikator vejes virksomhedernes tilfredshed sammen til en samlet kommunal
score pa en skala fra 1 til 5:
1 - Meget utilfreds

2 — Utilfreds
3 — Hverken/eller
4 — Tilfreds

5 — Meget tilfreds
Besvarelserne "Ved ikke” indgar ikke i beregningerne.
Alle virksomheder indgar med samme vaegt.

Overordnet vurdering af erhvervsvenligheden

Overordnet vurdering af de kommunale rammevilkar

— Overordnet vurdering af erhvervsvenligheden

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens overordnede erhvervsvenlig-
hed.

Kommentar: Den overordnede vurdering af kommunens erhvervsvenlighed afspejler om
virksomhederne overordnet set er tilfredse med den kommunale indsats over for erhvervs-
livet.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

Tilfredshed med den kommunale indsats

Infrastruktur og transport

— Det kommunale vejnet

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats pa det kommunale
vejnet.

Kommentar: Virksomheder er afhaengige af et velfungerende lokalt vejnet sdledes, at
medarbejdere og produkter effektivt og hurtigt kan transporteres fra A til B.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

— Kommunal kollektiv trafik

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats med den kommunale
kollektive trafik.

Kommentar: En velfungerende kommunal kollektiv trafik eger mobiliteten og ger det
nemmere at tiltraekke arbejdskraft. Virksomheder der ikke har en velfungerende adgang til
kollektiv trafik er ikke ligesa attraktiv for pendlere.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.
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Arbejdskraft

— Adgang til kvalificeret arbejdskraft i omradet

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for adgang til kvalifi-
ceret arbejdskraft i omradet.

Kommentar: Adgangen til kvalificeret arbejdskraft er afgerende for virksomhedernes
fortsatte forretningsmuligheder i omradet. Uden kvalificeret arbejdskraft er der ingen
virksomheder.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

— Jobcentrenes indsats (jobformidling)

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med de kommunale jobcentres indsats.
Kommentar: Velfungerende jobcentre kan gere det nemmere for virksomheder at fa besat
ledige stillinger. Perioder med ubesatte stillinger resulterer i tabt produktion og vaerdiska-
belse.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

Kommunal sagsbehandling

— Kompetent og hurtig sagsbehandling pa miljoomradet

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for kompetent og
hurtig sagsbehandling pa miljeomradet.

Kommentar: Kompetent og hurtig sagsbehandling pa miljpomradet mindsker virksomhe-
dernes administrative byrder med faerrest mulige forsinkelser.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

— Kompetent og hurtig sagsbehandling i byggesager

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for kompetent og
hurtig sagsbehandling i byggesager.

Kommentar: Kompetent og hurtig sagsbehandling i byggesager mindsker virksomheder-
nes administrative byrder med faerrest mulige forsinkelser.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

— Kompetent og hurtig sagsbehandling i sygedagpengesager

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for kompetent og
hurtig sagsbehandling i sygedagpengesager.

Kommentar: Kompetent og hurtig sagsbehandling i sygedagpengesager mindsker virk-
somhedernes administrative byrder med faerrest mulige forsinkelser.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

Skatter, afgifter og gebyrer

— Niveauet for kommunens personskatter

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med niveauet for personskatter i kommunen.
Kommentar: Heje personskatter har en negativ effekt pa det kvalitative og kvantitative
arbejdsudbud (mindsker lysten til at yde en ekstra indsats, tage overarbejde, sege forfrem-
melser og sta til radighed for arbejdsmarkedet).

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

— Kommunale erhvervsskatter (dekningsafgift og grundskyld)

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med de kommunale erhvervsskatter (daeknings-
afgift og grundskyld).

Kommentar: Heje kommunale erhvervsskatter paferer virksomhederne ekstra omkostnin-
ger og svaekker den lokale konkurrenceevne.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

— Kommunale afgifter og gebyrer (f.eks. vand- og spildevandsafgift og byggesagsge-
byrer)

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med de kommunale afgifter og gebyrer (f.eks.

vand- og spildevandsafgift og byggesagsgebyrer).

Kommentar: Heje kommunale afgifter og gebyrer paferer virksomhederne ekstra omkost-
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ninger, og gor det dyrere at placere produktionen i kommunen, hvilket svaekker den lokale
konkurrenceevne.
Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

Fysisk planlaegning

— Der findes erhvervsgrunde med plads til udvikling

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for erhvervsgrunde
med plads til udvikling.

Kommentar: Udbuddet af lokale erhvervsgrunde med plads til udvikling er afgerende for
at kunne tiltraekke og fastholde vaekstvirksomheder.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

— Den lokale planlagning giver bade plads til by- og erhvervsudvikling
Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens lokale planlaegning.
Kommentar: Den lokale byplanlaegning skal give plads til bade by- og erhvervsudvikling.
Hvis byplanlaegningen ikke ogsa tager hejde for erhvervslivet kan virksomhederne ende
med placeringer langt vaek fra kunder og arbejdskraft.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

Brug af private leverandorer

— Kommunens abenhed over for brug af private leveranderer

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for og abenhed over
for brug af private leverandorer.

Kommentar: Abenhed for brug af private leveranderer sikrer en mere konkurrence og
fornyelse i opgavelesningen, hvor effektive virksomheder kan byde ind pd kommunale
arbejdsopgaver.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

— Kommunens overholdelse af betalingsfrister

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for overholdelse af
betalingsfrister.

Kommentar: Forsinkede betalinger fra kommunen medferer egede administrative byrder i
forbindelse indkraevning af restancer og svaekker virksomhedernes likviditet.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

Kommunens Image

— Kommunens evne til at fastholde og tiltreekke nye virksomheder til kommunen

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for at fastholde og
tiltreekke nye virksomheder.

Kommentar: Kommunens evne til at tiltreekke og fastholde nye virksomheder afspejler,
om den kommunale indsats er tilfredsstillende for erhvervslivet.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

— Kommunens evne til at fastholde og tiltreekke nye borgere

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for at fastholde og
tiltreekke nye borgere.

Kommentar: Kommuner, der er i stand til at fastholde og tiltraekke nye borgere er med til
at sikre et lokalt eksistensgrundlag for virksomhederne gennem tilstedevaerelsen af lokal
arbejdskraft og forbrugere.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

Kommunens velfaerdsservice

— Adgang til bernepasning (ventelister, abningstider)

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for adgangen til ber-
nepasning (ventelister, abningstider).
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Kommentar: Er den kommunale adgang til bernepasning i top, kan det vaere med til at
gore den lokale arbejdskraft mere fleksibel.
Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

— Folkeskole

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for folkeskolen.
Kommentar: En god kommunal indsats i folkeskolen sikrer, at den fremtidige lokale ar-
bejdskraft har de fornedne grundlaeggende faerdigheder (laese, skrive, regne osv.).
Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

Information og dialog med kommunen

— Kommunens formidling af vaesentlig information til din virksomhed

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for formidling af vee-
sentlige informationer til virksomhederne.

Kommentar: Vaesentlige informationer fra kommunen skal formidles hurtigt og klart, sale-
des at virksomhederne har mulighed for at agere og tilrette arbejdet derefter.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

— Dialogen mellem erhvervslivet og kommunens politikere

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for en dialog mellem
erhvervslivet og kommunens politikere.

Kommentar: Det er vigtigt, at de kommunale politikere er lydhere over for erhvervsli-
vets behov og interesser, sdledes at det kommunale arbejde understotter gode vilkar for
erhvervslivet.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

— Dialogen mellem erhvervslivet og kommunens embedsmznd

Beskrivelse: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for en dialog mellem
erhvervslivet og kommunens embedsmaend.

Kommentar: Det er vigtigt, at de kommunale embedsmaend er lydhere over for erhvervs-
livets behov og interesser, saledes at det kommunale arbejde understetter gode vilkar for
erhvervslivet.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt erhvervsklima 2010.

Officielle statistiske indikatorer

Den officielle statistik indsamles pa kommuneniveau fra Danmarks Statistik, Indenrigs- og
sundhedsministeriets kommunale negletal og det centrale virksomhedsregister.

For hver af de officielle statistiske indikatorer indgar den faktiske vaerdi og aendringen i pro-
centpoint over de sidste tre ar (for enkelte indikatorer muligger den tilgeengelige statistik
pt. kun at se pa eendringer over de sidste 1-2 ar).

— Erhvervsfrekvens (pct.)

Beskrivelse: Kommunal erhvervsfrekvens for 16 — 64 arige 2009. Erhvervsfrekvens afspej-
ler den kommunale arbejdsstyrke i pct. af befolkningen i den pdgeeldende aldersgruppe.
Kommentar: En hej erhvervsfrekvens afspejler en forholdsvis stor arbejdsstyrke, hvilket
gor det nemmere at finde arbejdskraft i kommunen.

Kilde: Danmarks Statistik (RAS1F1).

— /MEndring i erhvervsfrekvensen over de sidste tre ar

Beskrivelse: £ndring i kommunal erhvervsfrekvens for 16 - 64 arige fra 2006 til 2009.
Erhvervsfrekvens afspejler den kommunale arbejdsstyrke i pct. af befolkningen i den pa-
geeldende aldersgruppe.

Kommentar: En stigende erhvervsfrekvens afspejler forbedrede muligheder for rekrutte-
ringer inden for kommunen.

Kilde: Danmarks Statistik (RAS1F1).
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— Indikator for konkurrenceudszettelse (pct.)

Beskrivelse: Indikator for konkurrenceudsaettelse 2008 maler summen af de faktisk
konkurrenceudsatte udgifter i kommunerne som andel af summen af udgifter, som det er
muligt at konkurrenceudszette.

Kommentar: En stor konkurrenceudseettelse af offentlige opgaver gor det nemmere for
private virksomheder at byde pa offentlige opgaver. Mange opgaver kan oftest lases mere
effektivt af private aktorer.

Kilde: Indenrigs- og sundhedsministeriets kommunale negletal.

— /AEndring i konkurrenceudszettelsen over de sidste to ar

Beskrivelse: £ndring i indikator for konkurrenceudsaettelse fra 2006 til 2008.
Kommentar: En eget konkurrenceudsaettelse af offentlige opgaver gor det nemmere for
private virksomheder at byde pa offentlige opgaver. Mange opgaver kan oftest lases mere
effektivt af private aktorer.

Kilde: Indenrigs- og sundhedsministeriets kommunale negletal.

— Skat/service-forhold (gns. 1,00)

Beskrivelse: Skat/service-forholdet 2010 udtrykker forholdet imellem den beskatning,
som borgerne i den enkelte kommune palaegges, set i forhold til den service, som kom-
munen tilbyder. Et skat/service-forhold med en veerdi mindre end 1 angiver, at kommunen
tilbyder en relativ hoj service i fht. den beskatning som borgerne oplever.

Kommentar: Et lavt skat/service-forhold afspejler en omkostningsbevidst kommune, der
paleegger faerrest mulige omkostninger pa sine borgere og virksomheder.

Kilde: Indenrigs- og sundhedsministeriets kommunale negletal.

— Kndring i skat/service-forholdet over de sidste tre ar

Beskrivelse: /Endring i skat/service-forholdet fra 2007 til 2010.

Kommentar: Et reduceret skat/service-forhold afspejler en mere omkostningsbevidst
kommune, der palaegger feerre omkostninger pa sine borgere og virksomheder i forhold til
serviceniveauet.

Kilde: Indenrigs- og sundhedsministeriets kommunale negletal.

— Kommunal udskrivningsprocent

Beskrivelse: Den kommunale udskrivningsprocent 2010 afspejler de kommunale person-
skatter.

Kommentar: Lave skatter tilskynder til eget arbejdsindsats, hvilket er en styrke for er-
hvervslivet.

Kilde: Danmarks Statistik (PSKAT).

— /MEndring i udskrivningsprocenten over de sidste tre ar

Beskrivelse: £ndring i den kommunale udskrivningsprocent fra 2007 til 2010.
Kommentar: Lave skatter tilskynder til eget arbejdsindsats, hvilket er en styrke for er-
hvervslivet.

Kilde: Danmarks Statistik (PSKAT).

— Andel indpendlere i kommunen

Beskrivelse: Antal personer med arbejdssted i kommunen, men bopael i en anden kom-
mune i procent af personer med arbejdssted i kommunen 2008.

Kommentar: En hej indpendling afspejler en kommune, der er i stand til at tiltreekke
arbejdskraft fra andre kommuner gennem et steerkt lokalt erhvervsklima. En stor indpend-
ling kan indikere, at kommunen tiltraekker flere virksomheder, end den har arbejdsstyrke
til. En stor indpendling kan samtidig afspejle, at den tilgeengelige arbejdskraft i kommunen
ikke er tilstraekkelig, men dette forhold fanges delvist i erhvervsfrekvensen, derfor anses en
stor indpendling som positivt.

Kilde: Indenrigs- og sundhedsministeriets kommunale negletal.

— /MEndring i indpendling over det sidste ar

Beskrivelse: £ndring i antal personer med arbejdssted i kommunen, men bopzel i en
anden kommune i procent af personer med arbejdssted i kommunen fra 2007 til 2008.
Kommentar: En sterre indpendling afspejler en kommune, der er i bedre stand til at til-
treekke arbejdskraft fra andre kommuner.

Kilde: Indenrigs- og sundhedsministeriets kommunale negletal. LOKALT ERHVERVSKLIMA 2010
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— Grundskyldspromille

Beskrivelse: Grundskyldspromille 2010.

Kommentar: En kommune med en hej grundskyldspromille svaekker de lokale virksomhe-
ders konkurrenceevne.

Kilde: Indenrigs- og sundhedsministeriets kommunale negletal.

— /AEndring i grundskyldspromille over de sidste tre ar

Beskrivelse: £ndring i grundskyldspromille fra 2007 til 2010.

Kommentar: Haeves den kommunale grundskyldspromille vil det svaekke de lokale virk-
somheders konkurrenceevne.

Kilde: Indenrigs- og sundhedsministeriets kommunale negletal.

— Da=kningsafgiftspromille af forretningsejendomme

Beskrivelse: Daekningsafgiftspromille 2010. Kommunerne kan fastsaette deekningsafgift
af visse private forretningsejendomme. Denne dakningsafgift palaegges ejendomme, der
anvendes til kontor, forretning, hotel, fabrik, vaerksted og lign.

Kommentar: Daekningsafgift er en omkostning for virksomhederne. En kommune med
heje deekningsafgifter svaekker de lokale virksomheders konkurrenceevne.

Kilde: Indenrigs- og sundhedsministeriets kommunale negletal.

— /MEndring i d=ekningsafgiftspromille over de sidste tre ar

Beskrivelse: £ndring i deekningsafgiftspromille fra 2007 til 2010.

Kommentar: Daekningsafgift er en omkostning for virksomhederne. En kommune med
heje deekningsafgifter svaekker de lokale virksomheders konkurrenceevne.

Kilde: Indenrigs- og sundhedsministeriets kommunale negletal.

— Andel 25-64 arige med minimum en erhvervsuddannelse

Beskrivelse: Andelen af de 25- 64 arige der mindst har en erhvervsuddannelse 2008.
Kommentar: En uddannet arbejdsstyrke i lokalomradet gor det nemmere for virksomhe-
derne at tiltraekke kvalificeret arbejdskraft.

Kilde: Indenrigs- og sundhedsministeriets kommunale negletal.

— /Endring i andel 25- 64 arige med minimum en erhvervsuddannelse over de sidste
tre ar

Beskrivelse: £ndring i andelen af de 25-64 arige der mindst har en erhvervsuddannelse

fra 2005 til 2008.

Kommentar: Et stigende uddannelsesniveau afspejler forbedrede muligheder for, at re-

kruttere kvalificeret arbejdskraft i omradet.

Kilde: Indenrigs- og sundhedsministeriets kommunale negletal.

— Erhvervsbygninger i pct. af samlet bygningsmasse

Beskrivelse: Fabrikker, vaerksteder og bygninger til kontor, handel, lager, offentlig admini-
stration mv. i procent af kommunens samlede bygningsmasse 2010.

Kommentar: Et stort erhvervsareal afspejler en kommune, der har veeret i stand til at
fostre og tiltreekke virksomheder.

Kilde: Danmarks Statistik (BYGB11).

— /AEndring i erhvervsbygninger i pct. af samlet bygningsmasse over de sidste tre ar
Beskrivelse: Andring i fabrikker, veerksteder og bygninger til kontor, handel, lager, offent-
lig administration mv. i procent af kommunens samlede bygningsmasse fra 2007 til 2010.
Kommentar: Et voksende erhvervsareal afspejler en kommune, der er i stand til at fostre
og tiltraekke virksomheder.

Kilde: Danmarks Statistik (BYGB11).

— Beskaftigelse i den private sektor (arbejdssted)

Beskrivelse: Andel af den kommunale beskaeftigelse der er skabt af private arbejdssteder
2008.

Kommentar: En stor privat beskaeftigelse afspejler en kommune der er i stand til at fostre
og tiltreekke private virksomheder.

Kilde: Danmarks Statistik (RASA1).
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— /MEndring i beskzftigelse i den private sektor (arbejdssted) over de sidste to ar
Beskrivelse: £ndring i andel af den kommunale beskeeftigelse der er skabt af private
arbejdssteder fra 2006 til 2008.

Kommentar: En stigende privat beskaeftigelse afspejler en kommune der er i stand til at
fostre og tiltreekke private virksomheder.

Kilde: Danmarks Statistik (RASA1).

— Nystartede virksomheder pr. 1.000 indbyggere

Beskrivelse: Nyregistrerede virksomheder (A/S og ApS) pr. 1.000 indbyggere i kommunen
20009.

Kommentar: Et stort antal nystartede virksomheder pr. 1.000 indbyggere afspejler en
kommune, der er i stand til at fostre og tiltreekke virksomheder.

Kilde: Det centrale virksomhedsregister og Danmarks Statistik (FOLK1).

— /MEndring i nystartede virksomheder pr. 1.000 indbyggere over de sidste to ar
Beskrivelse: /Endring i nyregistrerede virksomheder (A/S og ApS) pr. 1000 indbyggere i
kommunen fra 2007 til 2009.

Kommentar: Et stigende antal nystartede virksomheder pr. 1.000 indbyggere afspejler en
kommune, der er i stand til at fostre og tiltreekke virksomheder.

Kilde: Det centrale virksomhedsregister og Danmarks Statistik (FOLK1).
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